Liite 4 Sopimus henkiloston vuokraamisesta
1. Osapuolet

Tuottaja
Rovaniemen kaupunki (1978283-1), PL 8216, 96101 Rovaniemi
Yhteyshenkil® Kai Vaisto, puh. 040 351 7447, kai.vaisto (at)rovaniemi.fi

Tilaaja

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtyma (0210574-6) (my6hemmin Kolpene), Myllarintie 35,
96400 Rovaniemi, 1.1.2023 alkaen Lapin hyvinvointialue

Yhteyshenkil® Anita Lammassaari, puh. 0401602410, anita.lammassaari(at)kolpene.fi

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Kolpeneen palvelukeskuksen yllapitama Myllarin koulu siirtyy 1.1.2023 alkaen Rovaniemen
kaupungille. Kolpeneen palvelukeskus on tarjonnut oppilaille koulupdivan yhteydessa aamu- ja
iltapaivatoimintaa ja koulujen loma-aikoina kokopdivatoimintaa kehitysvammaisten erityishuollosta
annetun lain mukaisena. Edelld mainitusta toiminnasta on vastannut padosin Myllarin koulun
henkilokunta.

Koulun vyhteydessd toimii kuntoutusluokka, jossa toteutetaan Kolpeneen tutkimus- ja
kuntoutusjaksolla seka autismikurssilla olevien oppivelvollisuusikdisten lasten opetus.
Kuntoutusluokan erityisopettaja toimii tiiviissa yhteistydssd moniammatillisen tyoryhman
kanssa ja tarjoaa konsultointia/ohjausta perheille sekd koulujen henkildstolle.

Talla sopimuksella sovitaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisesta Myllarin
koulun iltapdivatoimintaan ja koulujen loma-ajan kokopdivatoimintaan tarvittavan henkildston
vuokraamisesta seka erityisopettajan tydépanoksen vuokraamisesta moniammatilliseen
tyoryhmaan Rovaniemen kaupungilta Kolpeneen palvelukeskukselle Rovaniemella osoitteessa
Myllarintie 35 olevaan toimipisteeseen.

3. Vuokrattava henkil6sto

Talla sopimuksella vuokrataan liitteessd 4.1 olevan henkiloston tyopanos tilaajan kaytettavaksi.
Sopimuksen allekirjoitushetkelld vahvistettu liite 4.1 voi paivittya tavanomaisten sijaistarpeiden seka
muiden tyosuhteeseen liittyvien tekijoiden kuten rekrytoinnin ja irtisanoutumisten vuoksi.

Tuottaja vastaa tyo- ja virkasuhteeseen perustuvista vastuista lainsdaadannon, tydéehtosopimusten ja
kunkin yksittdisen henkilon yksityiskohtaisten sopimusehtojen perusteella.

Tilaajalla on seuranta- ja valvontavastuu ja oikeus ohjata ja valvoa tyontekijdiden toimintaa sina
aikana, kun tyontekija/viranhaltija tyoskentelee Kolpeneen palvelukeskukselle.

Tyontekijan/viranhaltijan  Kolpeneen palvelukeskukselle tekem&a tybaikaa seurannasta sovitaan
tapauskohtaisesti. Tybaikaa voidaan seurata esimerkiksi paéivittdin  tai viikoittain.
Tyontekijan/viranhaltijan ty6aika on sama kuin tuottajaorganisaatiossa. Tilaaja vastaa mahdollisista
liukumasaldoista, lisa- ja ylitoista, jotka syntyvat sen ty6tehtavissa.

Vuokrattavan henkiléston maarasta ja tyoaikaprosentista sovitaan lukuvuosittain erikseen.
Sopiminen tehd&dan hyvissa ajoin ennen syyslukukauden alkua (viimeistdan 31.5. mennessa).



Myllarin koulu huomioi koulunkdynninohjaajien tyoaikojen ja tyévuorojen suunnittelussa
koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan seka loma-ajan hoidon tarpeet.

Kustannuksen ja maksuehdot

Tuottajalla on oikeus sovitun tydaikaprosentin perusteella laskuttaa tilaajaa tehdysta tyosta
aiheutuneet kustannukset (palkka x 1,5).

Kertoimella katetaan muut henkilon palkkauksesta aiheutuvat kustannukset lahettavalle
organisaatiolle. Naita ovat mm. laskennallinen osuus lomarahasta, tyéterveyshuollosta,

henkilostdetuuksista, hallinnosta seka palkan sivukuluista.

Tuottaja laskuttaa kustannuksia kuukausittain tyoaikakirjanpidon mukaan aina seuraavan
kuukauden 15. pdivdan mennessa. Maksuehto 21 paivaa.

Korvauksen maksaminen on alv-vapaata toimintaa, koska kyseessa ei ole liiketoiminta.
Salassapito- ja vaitiolovelvollisuus

Tilaaja vastaa tarvittaessa salassapito- ja vaitiolovelvollisuussopimuksen tekemisestd kunkin
tyontekijan/viranhaltijan kanssa. Salassapito- ja vaitiolovelvollisuussopimus kattaa taman
sopimuksen mukaisen tyon ja tehtavat.

Vakuutukset

Tuottaja huolehtii ja vastaa lakisdateisista vakuutuksista tyénantajan normaalin kdytannén mukaan.
Sopimuksen siirtiminen ja muuttaminen

Osapuolilla ei ole oikeutta muuttaa sopimusta ilman toisen osapuolen kirjallista suostumusta.
Sopimuksen ehtoja voidaan muuttaa vain molempien sopijaosapuolien yhteiselld paatoksella.
Muuttuneista ehdoista laaditaan uusi sopimus. Sopimus siirtyy Lapin hyvinvointialueelle 1.1.2023
alkaen.

Sopimuksen kesto

Sopimus on voimassa madrdajan 1.1.2023 -31.12.2023.

Paikka, paivays ja allekirjoitus

Rovaniemella . 2022 Rovaniemella . 2022

Kolpeneen palvelukeskuksen ky Rovaniemen kaupunki

Liite 4.1. Henkiloston vuokraus 1.1.- 31.12.2023



Myllarin koulun koulunkdynnin ohjaajat siirtyvat iltapaiviksi ja koulun loma-ajoiksi koululaisten
iltapaivahoitoon klo 12.00 -16.30 valille. Koulun loma-aikoina koulunkaynnin ohjaajat
tyoskentelevat koululaisten kokopaivahoidossa klo 6.30 -16.30. Tyontekijéiden vuosilomat sovitaan
yhteisesti Myllarin koulun ja Myllarin pajan kesken, kuitenkin niin, etta oppilaiden kokopaivahoito
voidaan toteuttaa.

Nimi

Erityisopettaja 100 % tyopanos

Seuraavat koulunkdynninohjaajat osallistuvat iltapdiva- ja kokopaivahoitoon. Laskutus toteutuneen
tydajan mukaisesti.

Koulunkaynnin ohjaaja

Koulunkaynnin ohjaaja






