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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 
31.3.2022 alkaen.
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§ 38
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
sekä hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi. 

Päätös
Sivistyslautakunta totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Lisäksi 
sivistyslautakunta päätti, että § 45 käsitellään heti §:n 41 jälkeen.
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§ 39
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajaksi Riitta-Maija Hokkasen ja varalle 
Markku Kallisen.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään  30.3.2022  Pöytäkirja julkaistaan  31.3.2022 
nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon www.rovaniemi.fi/päätöksenteko ja toimitetaan 
tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Päätös
Sivistyslautakunta valitsi pöytäkirjantarkastajaksi Markku Kallisen ja varalle Riitta-Maija 
Hokkasen.
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§ 40
Ajankohtaiset asiat

Esittelijän katsaus ajankohtaisiin ja valmistelussa oleviin asioihin.

Tilajaoston päätös Talvitien päiväkodin toteuttamistavasta (Tarja)
etsivän nuorisotyön valtionavustuspäätös saapunut, 195 000 euroa. (Merja)
2021 Lapin maakuntamuseon toimintakertomus 
Varautuminen, Ukrainan kriisi
Seminaarin ohjelma ja paikka
Napapiiri-Syväsenvaara-Nivavaara nimikilpailu
Sote-uudistus
Hallintosääntö uudistus jatkuu
Koronatilanne
Lakkotilanne
 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
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§ 41
Sivistyslautakunnan tilinpäätös 2021

ROIDno-2022-1037

Valmistelija / lisätiedot:
Teija Fisk, Minna Haurinen, Jari Airaksinen
teija.fisk@rovaniemi.fi, minna.haurinen@rovaniemi.fi, jari.airaksinen@rovaniemi.fi
taloussuunnittelija, talouspäällikkö, talouspäällikkö

Liitteet
1 Sivistyslautakunta tilinpäätös 2021
2 Tuloskortit 2021 (23.3.2022)
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallituksen 7.12.2020 § 409 hyväksymien vuoden 2021 talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeiden 5.1. mukaan:

Kaupunginjohtaja vastaa siitä, että kaupunginhallitus saa kuukausittain tiedoksi 
talouskatsauksen ja vä-hintään kerran vuodessa käsiteltäväkseen talousarvion 
osavuosikatsauksen, jonka se toimittaa edelleen valtuustolle tiedoksi. Kuukausittain 
tehtävä talousraportointi koskee peruskaupunkia ja strategises-ti tärkeitä 
konserniyhtiöitä.

Sijoitustoiminnan tuotot ja lainasalkun tilanne raportoidaan kaupunginhallitukselle 
kuukausittaisen ta-louskatsauksen yhteydessä. Sijoitustoiminnan riskeistä ja 
mahdollisista muutoksista raportoidaan kau-punginhallitukselle neljä kertaa vuodessa.

Lautakuntien ja kaupunginhallituksen tuloskorttien tavoitteiden etenemisestä ja 
toimenpiteiden toteu-tumisesta raportoidaan osavuosikatsauksen ja tilinpäätöksen 
yhteydessä.

Lautakunnan esittelijä vastaa siitä, että lautakunta käsittelee talousarvion 
toteutumista koskevan toi-minta- ja talousraportin kuukausittain kokousten 
yhteydessä.

Toiminta- ja talousraportin yhteydessä on annettava selvitys myös 
investointihankkeiden toteutumises-ta ja niiden määrärahojen käytöstä. Raporttien 
perusteella on ryhdyttävä tarvittaessa toimenpiteisiin, jotta määrärahojen puitteissa 
turvataan sovitut palvelut.

Sivistyslautakunnan toteuma vuonna 2021 oli 139,5 miljoonaa euroa (101,59%). 
Varhaiskasvatuspalveluiden osalta toteuma oli 48,8 miljoonaa euroa (102,94%), 
koulutuspalveluiden osalta 72,9 miljoonaa euroa (101,36%) ja vapaa-ajan palveluiden 
17,8 miljoonaa euroa (99,06%). Sivistyslautakunnan muutettu talousarvio ylittyi 2,2 
miljoonaa euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy sivistyslautakunnan vuoden 2021 tilinpäätöksen ja 
tuloskortit sekä esittää edelleen sen liitettäväksi kaupungin tilinpäätökseen.
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Merkittiin, että Vesa Puuronen saapui kokoukseen klo 13.51.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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1.  

2.  
3.  

§ 42
Nuorisopalvelujen esimiehen toimen muuttaminen viraksi

ROIDno-2022-1043

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Tervo
merja.tervo@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Nuorisopalvelujen esimiehen tehtävänkuvaan kuuluu vastuu nuorisopalvelujen 
taloudesta, palvelutuotannosta, toiminnan seurannasta ja kehittämisestä, 
palveluhankinnoista ja sopimuksista sekä henkilöstöasioista hyväksytyn 
delegointimatriisin mukaisesti. Nuorisopalvelujen esimies valitsee määräaikaisen 
henkilöstönsä vuoteen asti kestäviin palvelussuhteisiin. Henkilöstökehittäminen ja 
nuorisopalvelujen henkilöstön työhyvinvointi kuuluvat nuorisopalvelujen esimiehen 
vastuisiin, kuten myös viranhaltijapäätökset koskien muun muassa nuorisotilojen 
aukioloaikoja  ja vakiovuoroja sekä nuorisopalvelujen kohdeavustuksia.

Koska nuorisopalvelujen esimiehen tehtävän hoitaminen vaatii  julkisen vallan käyttöä, 
on perusteet työsuhteen muuttamiseksi virkasuhteeksi olemassa. Kunnallisesta 
viranhaltijasta annetussa laissa säädetyn lisäksi henkilö voidaan ottaa toimielimen 
päätöksellä ilman julkista hakumenettelyä sellaiseen virkasuhteeseen, johon 
Rovaniemen kaupunki on hänet kouluttanut tai johon vaadittavaa 
pätevöitymiskoulutusta kaupunki on tukenut taikka johon henkilö on 
tarkoituksenmukaista ottaa hänen palvelussuhdettaan koskevien 
uudelleenjärjestelyjen vuoksi (Rovaniemen kaupungin hallintosääntö §57, 
Työsopimuslaki luku 7, 3 § ja Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §).

Nuorisopalvelujen esimiehenä toimii tällä hetkellä Nella Sepänheimo, joka jatkaisi 
suostumuksensa mukaisesti tehtävässä toimen muuttuessa virkasuhteeksi, 
sivistyslautakunnan päätöksellä ilman julkista hakumenettelyä. Toimen muuttuessa 
viraksi on myös tarkoituksenmukaista muuttaa nuorisopalvelujen esimiehen nimike 
vastaamaan tehtävänkuvaa. Nuorisopalvelujen johtaja -nimike kuvaa tehtävää hyvin ja 
on linjassa vapaa-ajan palvelujen muiden yksikköjen esimiesten nimikkeiden kanssa. 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää 

muuttaa nuorisopalvelujen esimiehen toimen, vakanssinumero 36440002, 
viraksi 1.4.2022 alkaen. 
muuttaa nuorisopalvelujen esimiehen nimikkeen nuorisopalvelujen johtajaksi
että toimea tällä hetkellä hoitava Nella Sepänheimo jatkaa tehtävässä toimen 
muuttuessa virkasuhteeksi, sivistyslautakunnan päätöksellä ilman julkista 
hakumenettelyä.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
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Tiedoksi
Vapaa-ajan palvelut, nuorisopalvelut
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§ 43
Varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehen toimen muuttaminen viraksi

ROIDno-2022-1007

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Varhaiskasvatuslaki muuttuu erityisesti tuen osalta 1.8.2022. Lain uudistumisen myötä 
varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada yksilöllisen kehityksensä, 
oppimisensa ja hyvinvointinsa edellyttämää yleistä tukea osana varhaiskasvatuksen 
laadukasta perustoimintaa. Tukea on annettava viivytyksettä tuen tarpeen ilmettyä. 
Jos tuki ei ole riittävää voidaan tukea antaa tehostettuna tai erityisenä tukena.

Lapsen tehostetun ja erityisen tuen antamisesta sekä kaikilla tuen tasoilla annettavista 
varhaiskasvatuksen tukipalveluista tulee tehdä hallintopäätös. Päätöksessä on aina 
mainittava tuen muodot, varhaiskasvatuksen järjestämispaikka ja tukipalvelut. 
Päätöksen tekee varhaiskasvatuksen järjestämisvastuussa oleva kunta sekä 
kunnalliseen että yksityiseen varhaiskasvatukseen. 

Varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehen tehtävänkuvaan kuuluu 1.8.2022 
alkaen lakimuutoksen myötä hallintopäätösten tekeminen lapsen tehostetusta ja 
erityisestä tuesta sekä tukipalveluista. Lisäksi tehtävänkuvaa muutetaan vastaamaan 
uutta lakia myös päätösten toimeenpanojen, seurannan ja arvioinnin osalta. Koska 
varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehen tehtävän hoito vaatii jatkossa julkisen 
vallan käyttöä, on perusteet työsuhteen muuttamiseksi virkasuhteeksi olemassa.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa säädetyn lisäksi henkilö voidaan ottaa 
toimielimen päätöksellä ilman julkista hakumenettelyä sellaiseen virkasuhteeseen, 
johon Rovaniemen kaupunki on hänet kouluttanut tai johon vaadittavaa 
pätevöitymiskoulutusta kaupunki on tukenut taikka johon henkilö on 
tarkoituksenmukaista ottaa hänen palvelussuhdettaan koskevien 
uudelleenjärjestelyjen vuoksi (Rovaniemen kaupungin hallintosääntö §57, 
Työsopimuslaki luku 7, 3 § ja Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §).

Varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehenä toimii tällä hetkellä Sirpa Ulkuniemi, joka 
voi jatkaa tehtävässä uudelleenjärjestelyiden vuoksi toimen muuttuessa 
virkasuhteeksi sivistyslautakunnan päätöksellä ilman julkista hakumenettelyä.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää

1. muuttaa varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehen toimen 71740017 viraksi 
1.8.2022 alkaen.

2. että toimea tällä hetkellä hoitava Sirpa Ulkuniemi jatkaa tehtävässä 
uudelleenjärjestelyiden vuoksi toimen muuttuessa virkasuhteeksi sivistyslautakunnan 
päätöksellä ilman julkista hakumenettelyä.
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Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspalvelut, Sirpa Ulkuniemi
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§ 44
Sivistys- ja hyvinvointipalvelut, toimivallan siirtäminen/ delegointi/ v.2022

ROIDno-2022-155

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa, Merja Tervo
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi, merja.tervo@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö, palvelualuepäällikkö

Liitteet
1 Delegointimatriisi_ erityistehtävät KOPA_VAKA_VAPA - Varhaiskasvatus.pdf
2 Delegointimatriisi_ erityistehtävät KOPA_VAKA_VAPA - Vapaa-aika.pdf

Varhaiskasvatuslaki muuttuu 1.8.2022 alkaen. Lapsen tehostetun ja erityisen tuen 
antamisesta sekä lapselle annettavista tukipalveluista tulee tehdä hallintopäätös. 
Hallintopäätöksen tekee varhaiserityiskasvatuksen palveluesimies.

Erityistehtävien delegointimatriisiin esitetään varhaiserityiskasvatuksen 
palveluesimiehelle seuraavat lisäykset 1.8.2022 alkaen:

- Tehostetun tuen päätös varhaiskasvatuksessa
- Erityisen tuen päätös varhaiskasvatuksessa
- Päätös varhaiskasvatuksessa annettavista tukipalveluista
- Tehostetun ja erityisen tuen päätöksen muutokset varhaiskasvatuksessa

Erityistehtävien delegointimatriisiin esitetään seuraavat päätösvallan lisäykset 
nuorisopalvelujen johtajalle 1.4.2022 alkaen:
- vakiovuoron myöntäminen
- nuorisotoiminnan kohdeavustukset 

Vastaavasti nämä poistuvat palvelualuepäälliköltä.

Hallintosääntö:
45 § Toimivallan edelleen siirtäminen
"Toimielin tai viranhaltija voi siirtää sille tässä luvussa määrättyä toimivaltaa edelleen 
alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enää siirtää 
toimivaltaa edelleen."

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy erityistehtävien delegointimatriisin muutokset 
edellä olevan mukaisesti.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspalvelut, Vapaa-ajan palvelut



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 4/2022 14 ( )32
Sivistyslautakunta 23.03.2022

 

§ 45
Varhaiskasvatuslain muutos lapsen oikeudesta pedagogiseen tukeen

ROIDno-2022-1008

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Eduskunta on hyväksynyt varhaiskasvatuslain muutoksen. Lain myötä 
varhaiskasvatukseen osallistuvan lapsen oikeus tukeen vahvistuu merkittävästi. 
Tasavallan Presidentti on vahvistanut lain muutoksen 16.12.2021. Lakimuutos tulee 
voimaan 1.8.2022.

Varhaiskasvatuslaki on tunnistanut tuen, mutta sääntely ei ole muodostanut vahvaa 
oikeudellista kokonaisuutta. Valtakunnallisesti tuen toteuttaminen on perustunut 
paikallisiin ja toimipistekohtaisiin toimintatapoihin. Rovaniemellä paikallisessa 
varhaiskasvatussuunnitelmassa  on linjattu yhtenäiset käytänteet lapsen tuen 
tarpeeseen vastaamiseen. Varhaiserityiskasvatuksen antamat konsultaatio- ja 
ohjauspalvelut on kohdennettu tasavertaisesti sekä kunnalliseen että yksityiseen 
varhaiskasvatukseen. Lapsen tuen tarpeeseen on vastattu pedagogisin ja 
rakenteellisin tuen keinoin. 

Varhaiskasvatuksen laadukas tuen toteuttaminen edellyttää, että laki ohjaa tuen 
järjestämistä nykyistä selkeämmin. Sääntely luo nykyistä vahvemman jatkumon esi- ja 
perusopetukseen. Oikea-aikaisella tuella voidaan paitsi edistää lapsen kehitystä, 
oppimista ja hyvinvointia, myös ehkäistä lapsen ongelmien kasvamista ja 
monimuotoistumista sekä lasten syrjäytymistä.

Lain uudistumisen myötä varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada 
yksilöllisen kehityksensä, oppimisensa ja hyvinvointinsa edellyttämää yleistä tukea 
osana varhaiskasvatuksen laadukasta perustoimintaa. Tukea on annettava 
viivytyksettä tuen tarpeen ilmettyä. Jos tuki ei ole riittävää voidaan tukea antaa 
tehostettuna tai erityisenä tukena.

Varhaiskasvatus on tärkeä alkupiste lapsen oppimiselle. Nyt hyväksytty lakimuutos 
vahvistaa jokaisen lapsen oikeutta tukeen, jotta ongelmia lapsen taidoissa ja 
oppimisessa voidaan ratkaista ja helpottaa heti oppimispolun alussa. 

Lapsen tehostetun ja erityisen tuen antamisesta sekä lapselle annettavista 
tukipalveluista tulee tehdä hallintopäätös. Päätöksessä on aina mainittava tuen 
muodot, varhaiskasvatuksen järjestämispaikka ja tukipalvelut. Päätöksen tekee 
varhaiskasvatuksen järjestämisvastuussa oleva kunta sekä kunnalliseen että 
yksityiseen varhaiskasvatukseen. 

Lakimuutoksen vaikutukset Rovaniemellä:

1. Konsultoivien erityisopettajien määrän lisääminen
Lain mukaan lapsella on hänen tuen tarpeensa sitä edellyttäessä oikeus saada 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan antamaa konsultaatiota ja opetusta. Lapsen tuen 
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tarvetta, riittävyyttä ja toteutumista on arvioitava tarpeen mukaan, kuitenkin 
vähintään kerran vuodessa tai tuen tarpeen muuttuessa. Varhaiskasvatuksen 
erityisopettaja osallistuu lakimuutoksen myötä entistä enemmän lapsen tuen tarpeen, 
tukitoimenpiteiden ja niiden toteuttamisen arviointiin. Lakimuutoksen myötä 
erityisopettaja valmistelee monialaisessa yhteistyössä selvityksen 
varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehelle hallintopäätöstä varten. Erityisopettajien 
osaamista tarvitaan myös monialaisen työn koordinoinnissa.

Erityisopettajien antaman konsultatiivisen tuen tarve päiväkotien henkilöstölle on 
Rovaniemellä kasvanut. Lasten tuen tarpeet ovat moninaistuneet ja erityisesti 
koulutetun varhaiskasvatuksen opettajaresurssin saatavuus sekä yksityisellä, että 
kuntapuolella on huono. Opettajatehtävissä toimii jo nyt henkilöitä, jotka eivät ole 
pystyneet vastaamaan lasten monimuotoisiin tuen tarpeisiin riittävän tehokkaasti 
varhaiskasvatuksen arjessa. Erityisopettajien määrä ei tällä hetkellä riitä kattamaan 
tätä konsultaation tarvetta. Tarve on kolmelle uudelle erityisopettajan toimelle, jotta 
henkilöstön osaamista pystytään paremmin vahvistamaan. Kolmen erityisopettajan 
palkkakustannukset ovat 120 000 €/vuosi. Palkkakustannuksia ei ole huomioitu 
vuoden 2022 talousarviossa.

2. Varhaiserityiskasvatuksen palveluesimiehen toimen muuttaminen viraksi

3. Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman päivittäminen
Opetushallitus on määrännyt uudet Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 
18.2.2022. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma Rovaniemellä päivitetään ja 
tuodaan sivistyslautakunnalle hyväksyttäväksi kesäkuussa 2022.

4. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yhteistyön tiivistäminen
Oppimisen tukeen ja inkluusion kehittämiseen varhaiskasvatuksessa ja esi- ja 
perusopetuksessa selvitetään nykyisiä käytäntöjä ja kehittämistarpeita. Tavoitteena on 
asettaa työryhmä, jonka tehtävänä on arvioida nykytilanteen muutostarpeet ja laatia 
kehittämissuunnitelma

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee varhaiskasvatuslain muutoksen vaikutukset tiedoksi ja 
päättää perustaa kolme varhaiskasvatuksen erityisopettajan tointa 1.8.2022 alkaen. 

Merkittiin, että varhaiserityiskasvatuksen esimies Sirpa Ulkuniemi olo kokouksessa 
esittelemässä asiaa.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspalvelut
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§ 46
Lausunto Rovaniemen kristillisen koulun järjestämislupahakemukseen

ROIDno-2022-1044

Valmistelija / lisätiedot:
Kai Väistö
kai.vaisto@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Rovaniemen seudun kristillisen koulun kannatusyhdistys ry on päättänyt hakea 
valtioneuvostolta perusopetuksen järjestämislupaa vuosiluokille 7.-9.  Yhdistys pyytää 
Rovaniemen kaupungin lausuntoa hakemukseensa.

Rovaniemen seudun kristillisen koulun kannatusyhdistys ry:n ja koulutuspalveluiden 
kanssa on tehty sopimus Rovaniemen kristillisen koulun käyttämisestä peruskoulua 
korvaavana kouluna perusopetuslain 7§:n mukaan. Koulu toimii tällä hetkellä 1.-6. 
luokkien alakouluna ja se on toinen kaupungin yksityiskouluista. Mikäli kouluyhdistys 
saa perusopetuksen järjestämisluvan vuosiluokkien 7.-9. osalta, niin tällöin sopimus 
koskee myös yläkoulun toimintaa.

Rovaniemen kaupunki näkee Kristillisen koulun positiivisena lisänä kaupungin 
koulutustarjontaan. Kristillinen koulu täydentää ja monipuolistaa kaupungin 
koulutustarjontaa ja tukee kaupunkistrategian toteuttamista. Erityisenä lisänä voidaan 
mainita koulun arvoista kansainvälisyys, joka on linjassa myös kaupungin omien 
tavoitteiden kanssa. Myös toiminnan innovatiivisuus esimerkiksi yhteistyössä Lapin 
yliopiston kanssa tukee koulutuspalveluiden tavoitteita.

Koulutuspalveluiden ja kristillisen koulun yhteistyö on ollut toimivaa ja rakentavaa.

Kristillinen päiväkoti ja alakoulu ovat vakiinnuttaneet paikkansa Rovaniemen 
palvelutarjonnassa ja yläkoulun toiminnan käynnistyminen olisi luonteva jatkumo 
nykyiselle toiminnalle oppilaan ja perheen näkökulmasta. Nykyisessä toiminnassa 
mukana olevien lasten huoltajat toivovat kristillisen koulun opetusta myös 
yläkoulussa. 

Rovaniemen kaupunki toivoo, että perheillä olisi mahdollisuus valita myös kristillisen 
koulun vaihtoehto. Koulutuspalveluiden näkökulmasta tämä helpottaisi erityisesti 
kaupungin suurimpien yhtenäisten peruskoulujen oppilassijoittelua, koska juuri näissä 
yksiköissä on kaikkein suurin paine suuremmille opetusryhmille. Näin oppilasryhmien 
kokoa voitaisiin helpommin säilyttää kohtuullisina ja vähentää kaupungin painetta 
lisäryhmien perustamiselle.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta antaa edellä olevan lausuntonaan Rovaniemen seudun kristillinen 
koulu ry:n yläkoulun opetuksen järjestämistä koskevaan lupahakemukseen.

Merkittiin, että Riitta-Maija Hokkanen jääväsi itsensä ja positui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn ajaksi.
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Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Esteellisyys
Riitta-Maija Hokkanen

Tiedoksi
Ari-Pekka Harju, Rovaniemen kristillinen koulu
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§ 47
Virkasuhteisen tuntiopettajan tehtävä 56400159

ROIDno-2022-1041

Valmistelija / lisätiedot:
Risto Varis, Tarja Holländer-Tyni
risto.varis@rovaniemi.fi, tarja.hollander-tyni@rovaniemi.fi
hallintopäällikkö, henkilöstöpäällikkö

Ylikylän koululla työskentevällä Henna Sarajärvellä on ollut vakinainen 
liikuntakoordinaattorin toimi vakanssinro 71885002. Hän  on toiminut Rovaniemen 
kaupungilla määräaikaisissa tuntiopettajan tehtävissä ajalla 10.8.2020-5.6.2021 ja 
ajalla 1.8.2021-31.7.2022. 

Koska Henna Sarajärven  liikuntakoordinaattorin toimi on lakkautettu, on 
hänelle  tarjottava ensisijaisesti hänen työsopimuksensa mukaista työtä vastaavaa 
työtä ja jos tällaista työtä ei ole tarjolla on tarjottava muuta hänen koulutustaan 
ja  ammattitaitoaan  vastaavaa työtä työsopimuslain luku 7 § 3 mukaisesti. Tällä 
hetkellä hänellä on määräaikainen tuntiopettajan virka, jonka vuoksi hänet voidaan 
siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota 
voidaan pitää hänelle sopivana  kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain luku 5 § 
24 mukaisesti.

Koulutuspalveluissa on avoin virkasuhteisen tuntiopettajan tehtävä (päätoiminen 
tuntiopettaja) vakanssinro 56400159. 

Henna Sarajärvi on valmistunut kasvatustieteen maisteriksi vuonna 2020. Hän täyttää 
luokanopettajan kelpoisuusehdot ja ja virkasuhteisen tuntiopettajan 
tehtävää luokanopetuksessa voidaan pitää hänelle sopivana kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijalain luku 5 § 24 mukaisesti.  Rovaniemen kaupungin 
hallintosäännön 57 § 9 momentin mukaan hänet voidaan ottaa virkasuhteeseen ilman 
julkista hakumenettelyä hänen palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjärjestelyjen 
vuoksi.

Lait ja säännöt:

Hallintosääntö 57 § , 9. mom mukaisesti kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa 
säädetyn lisäksi henkilö voidaan ottaa toimielimen päätöksellä ilman julkista 
hakumenettelyä sellaiseen virkasuhteeseen, johon Rovaniemen kaupunki on hänet 
kouluttanut tai johon vaadittavaa pätevöitymiskoulutusta kaupunki on tukenut taikka 
johon henkilö on tarkoituksenmukaista ottaa hänen palvelussuhdettaan koskevien 
uudelleenjärjestelyjen vuoksi. (Lait: Työsopimuslaki luku 7, 3 § ja Laki kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §)

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta ottaa luokanopettaja Henna Sarajärven virkasuhteisen 
tuntiopettajan tehtävään vakanssinro 56400159 1.4.2022 alkaen.
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Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Koulupalvelukeskus, ao. henkilö, liikuntapalvelut
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§ 48
Liikunnan toimenpideohjelman hyväksyminen

ROIDno-2020-2942

Valmistelija / lisätiedot:
Pekka Hämäläinen
pekka.o.hamalainen@rovaniemi.fi
liikuntajohtaja

Liitteet
1 ROVANIEMI LIIKKUU toimenpideohjelma 2022

Sivistyslautakunta hyväksyi kokouksessaan 27.1.2022 § 15 valmisteilla olevan 
liikuntaohjelman keskeiset linjaukset. Näiden pohjalta on laadittu toimenpideohjelma, 
josta on pyydetty ja saatu lausunnot nuorisohallitukselta, vanhusneuvostolta ja 
vammaisneuvostolta. Lisäksi toimenpideohjelmaluonnos on esitelty urheiluseurojen 
Seuraparlamentille. Saadut kommentit on pyritty huomioimaan 
toimenpideohjelmassa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyväksyy liikunnan toimenpideohjelman. Toimenpideohjelman 
pohjalta laadittavat toimintokohtaiset suunnitelmat tuodaan sivistyslautakunnalle 
tiedoksi tai tarvittaessa sivistyslautakunnan hyväksyttäväksi.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Liikuntajohtaja
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§ 49
Kuntalaisaloite: Valot Santasportin skeittipuistolle

ROIDno-2021-4231

Valmistelija / lisätiedot:
Pekka Hämäläinen
pekka.o.hamalainen@rovaniemi.fi
liikuntajohtaja

Liitteet
1 Roope Pekkala Kuntalaisaloite Valot Santasportin skeittipuistolle

Kuntalaisaloitteessa esitetään valojen rakentamista Santasportin skeittipuistoon. jotta 
skeittauksen harrastaminen olisi mahdollista loppukesän pimenevissä illoissa.

Rovaniemen kaupungin vapaa-ajanlautakunta päätti kokouksessaan 16.12.2015 
toteuttaa skeittipuiston hankinnan siten, että skeittipalvelu ostetaan Santasport 
Finland Oy:ltä. Sopimus on määräaikainen ja voimassa 31.8.2026 saakka. Sopimuksen 
mukaisesti skeittipuisto on maksuton kaikille Rovaniemen asukkaille. Santasport 
Finland Oy vastaa skeittipuiston ylläpidosta ja toimintakunnosta sekä sen valvonnasta 
ja turvallisuudesta. Santasport Finland Oy:llä on oikeus määritellä puiston aukioloajat 
ja käyttösäännöt.

Skeittipuisto sijaitsee KOy Lappi Areenan omistamalla tontilla. Lähistölle ollaan 
suunnittelemassa uutta liikuntahallia. Tässä yhteydessä alueen muu kehittäminen (ml. 
valaistuksen rakentaminen) saattaa tulla ajankohtaiseksi.

Kaupunki on parhaillaan selvittämässä skeittihallin perustamista. Mikäli asia etenee, 
tarjoa halli mahdollisuuden ympärivuotiseen skeittauksen harrastamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi saapuneen aloitteen ja liikuntajohtajan 
vastauksen.

Laura Tarvainen esitti, että sivistyslautakunta päättää rakentaa valaistuksen 
Santasportin skeittipuistolle.

Päätös
Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti rakentaa valaistuksen Santasportin 
skeittipuistolle.

Tiedoksi
Aloitteentekijä



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 4/2022 22 ( )32
Sivistyslautakunta 23.03.2022

 

Kaupunginvaltuusto, § 141,15.11.2021
Sivistyslautakunta, § 50, 23.03.2022

§ 50
Valtuustoaloite tilojen käyttökustannusten kohtuullistaminen ja tilojen mahdollinen 
jakaminen

ROIDno-2021-4437

Kaupunginvaltuusto, 15.11.2021, § 141

Tuomas Koskiniemi ym. jättivät valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen: 

"Jotta voisimme yhdessä luoda kyliimme elinvoimaa ja samalla hyödyntäisimme kylillä 
olevia tiloja, tulisi tilojen käyttö olla kustannuksiltaan kohtuullista. Käytän tässä 
esimerkkinä Vanttauskosken koulun liikuntatiloja, joita kyläläiset käyttävät. Minulle 
näytettiin lasku 2kk ajalta, jota 2kpl mailapelejä harrastava veronmaksaja käyttää 
kerran viikkoon 2 tuntia. Tuo summa 2kk oli lähes 350€.

Täten ehdotan, että tilojen vuokria kohtuullistettaisiin ja tarvittaessa 
mahdollistettaisiin myös tilojen jakaminen. Näin saisimme tiloihin hyötykäyttöä myös 
koulun jälkeen. Mikäli hinnat ovat tuolla tasolla kun ne nyt ovat, tilat tulevat jäämään 
hyötykäyttämättä, jolloin liikunta ja harrastus mahdollisuudet heikkenevät. Kun 
liikuntatilojen maksut ovat kohtuulliset myös käyttö lisääntyy. 

Rovaniemi tarvitsee kyliä."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle toimenpiteitä 
varten.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle 
toimenpiteitä varten.

Sivistyslautakunta, 23.03.2022, § 50

Valmistelija / lisätiedot:
Pekka Hämäläinen
pekka.o.hamalainen@rovaniemi.fi
liikuntajohtaja

Valtuustoaloitteessa ehdotetaan kylien liikuntatilojen vuokrien kohtuullistamista ja 
tilojen jakamista tarpeen mukaan.

Koulujen liikuntasalit ovat tärkeitä sisäliikuntapaikkoja. Erityisesti keskusta-alueen salit 
ovat suhteellisen täyteen varattuja toimintakauden aikana. Koulujen salien käyttö 
kuntalaisten liikuntapaikkoina lisää myös alueellista tasa-arvoa, koska ne sijaitsevat 
laajalti koko kunnan alueella ja ovat näin ollen kuntalaisten saavutettavissa.
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Koulujen liikuntasalien vuokria on jyvitetty Liikuntapalveluille niiden vapaa-ajan käytön 
osalta vuodesta 2018 alkaen. Viimeisimpinä jyvityksen piiriin siirrettiin kuuden 
kyläkoulun salit (Yläkemijoen, Vikajärven, Meltauksen, Hirvaan, Rautiosaaren ja 
Taipaleen koulujen liikuntasalit) vuoden 2021 alusta. Samalla salien varausten 
hallinnointi siirtyi Liikuntapalveluille. Sivistyslautakunta päätti 16.12.2021, että näiden 
kuuden salin käyttö on maksutonta vuoden 2022 alusta alkaen.

Salien käyttö on hinnoiteltu salin koon mukaan: liikuntahallit, suuret liikuntasalit ja 
keskikokoiset/pienet liikuntasalit. Alle 18-vuotiaiden ja rovaniemeläisten 
erityisliikuntayhdistysten harjoitusvakiovuorot ovat maksuttomia. Maksuttomiin 
vuoroihin kuuluvat myös Rovaniemen kaupungin peruskoulun, lukion ja 
kansalaisopiston sekä yksityisten perusopetusta tarjoavien oppilaitosten 
opetussuunnitelmien mukaiset liikuntatunnit sekä Rovaniemen kaupungin 
kunnallisten ja yksityisten päiväkotiryhmien liikuntatunnit. Muilta käyttäjiltä peritään 
hinnaston mukaiset maksut.

Aikuisten vuoromaksut vaihtelevat salin koon mukaan. Esimerkiksi tunnin 
vakiovuoron hinta rovaniemeläisille urheiluseuroille on Ounasrinteen 
liikuntahallissa 22 €, suuressa liikuntasalissa 16 € ja pienessä liikuntasalissa 14 €. 
Muiden kuin urheiluseurakäyttäjien hinnat ovat vastaavasti 30 €, 21 € ja 19 €. 
Tapahtumakäyttö ja muu kuin liikuntakäyttö on hinnoiteltu erikseen.

Salien varausmaksut ovat vahvasti subventoituja: niillä ei kateta kuin pieni osa salien 
käyttökustannuksista. Kuluvana vuonna salien varausmaksut kattavat 3,7 % salien 
kuluista. Salien suurimmat kustannukset syntyvät vuokrakustannuksista 
Tilapalvelukeskukselle.

Liikuntapaikkojen käyttömaksuista on kysytty kokemuksia mm. urheiluseuroilta, 
päättäjiltä ja viranhaltijoilta. Seurakyselyn mukaan 60 % vastaajista oli tyytyväisiä 
liikuntapaikkojen käytön hinnoitteluun; tyytymättömiä oli 15 %. Päättäjäkyselyn 
mukaan 82 % vastaajista halusi pitää liikuntapaikat maksullisina; viranhaltijakyselyssä 
vastaava luku oli 82 %.

Liikuntasalien jakaminen on mahdollista niissä liikuntasaleissa, joissa on asennettuna 
alaslaskettava väliverho. Yleensä pienissä saleissa tätä mahdollisuutta ei ole, eikä 
jakaminen ole toiminnallisesti järkevääkään.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi saapuneen aloitteen ja liikuntajohtajan 
vastauksen.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Aloitteentekijä
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Sivistyslautakunta, § 29,24.02.2022
Sivistyslautakunta, § 51, 23.03.2022

§ 51
Lappia-taloon liittyvä tilankäyttöselvitys

ROIDno-2022-602

Sivistyslautakunta, 24.02.2022, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Tervo
merja.tervo@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoitusjärjestelmä on osa kuntien, kuntayhtymien ja 
yksityisten koulutuksen järjestäjien valtionosuusjärjestelmää. 
Valtionapuviranomaisena toimii opetus- ja kulttuuriministeriö. Esittävää 
taidetta  tuetaan myöntämällä toimintaan valtionosuuksia. Toiminnan ylläpitäjät 
hyväksytään valtionosuuden saajaksi hakemuksen perusteella.

Valtionosuuden edellytyksistä säädetään laissa esittävän taiteen edistämisestä (1082
/2020), joka tuli voimaan 1.1.2022 ja joka korvaa aiemman teatteri- ja orkesterilain. 
Uuden lainsäädännön mukaiset valtionosuudet myönnettiin ensimmäisen kerran 
vuodelle 2022. Valtionosuuden piiriin voi jatkossa hakea kolmen vuoden välein.

Esittävän taiteen valtionosuusjärjestelmän laskennallisina perusteina käytetään 
toteutuneiden kustannusten perusteella laskettavaa yksikköhintaa ja valtionosuuden 
perusteeksi vahvistettavaa henkilötyövuosimäärää. Opetus- ja kulttuuriministeriö 
hyväksyy esittävän taiteen toimintayksikön valtionosuuden piiriin ja vahvistaa 
valtionosuuteen oikeuttavien henkilötyövuosien määrän valtion talousarvion rajoissa. 

Valtionosuus on pääsääntöisesti 37% ja korotettuna 60%. Korotettua valtionosuutta 
voidaan myöntää, jos huomattava osa toiminnasta on kiertue- tai vierailutoimintaa, 
lapsille, kielellisille vähemmistöille tai erityisryhmille kohdistuvaa esitystoimintaa tai 
muusta kulttuuripoliittisesta syystä. 

Esittävän taiteen toimintayksikkö voidaan hyväksyä oikeutetuksi valtionosuuteen joko 
toistaiseksi tai kolmen vuoden määräajaksi. Toistaiseksi hyväksyttyjen toimijoiden 
arvioidaan täyttävän valtionosuuden edellytykset seuraavien kuuden vuoden ajan. 
Muut toimintayksiköt hyväksytään valtionosuuden piiriin kolmen vuoden määräajaksi. 
Toistaiseksi hyväksyttyjen toimijoiden valtionosuuden edellytyksiä arvioidaan kuuden 
vuoden välein. 

OKM:n päätöksen mukaan Rovaniemen teatteri - Lapin alueteatteri 
valittiin  toistaiseksi voimassa olevaan valtionosuusrahoitukseen. Päätös perustuu 
kokonaisharkintaan, jossa on otettu huomioon valtionosuuden tavoitteet esittävän 
taiteen monipuolisuuden, kulttuuriseen moninaisuuden ja palveluiden 
valtakunnallisen ja alueellisen saatavuuden ja saavutettavuuden näkökulmasta. 

Rovaniemen teatterin vahvistetut henkilötyövuodet vuonna 2022 ovat yhteensä 58,5 
(37%) yksikköhinta/henkilötyövuosi 62 254, valtionosuus yhteensä 1 469 194 euroa. 
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Toistaiseksi voimassa olevaan valtionosuusrahoitukseen valittiin myös Tanssiteatteri 
Rimpparemmi, jonka vahvistetut henkilötyövuodet vuonna 2022 ovat yhteensä 15 
(37%) ja yksikköhinta/henkilötyövuosi 64 539, valtionosuus yhteensä 402 723 euroa. 
Tehtyä Rimpparemmiin liittyvää ratkaisua edisti sivistyslautakunnan päätös lisätä 
kaupungin rahoitusosuutta Rimpparemmille vuonna 2022 ja lupaus jatkaa 
selvitystyötä koskien Rovaniemen teatterin ja Tanssiteatteri Rimpparemmin 
mahdollisuutta toimia Lappia-talon tiloissa. 

Selvityksen keskeisenä tavoitteena on etsiä ratkaisuja, jotka mahdollistavat 
molempien, sekä Rovaniemen teatterin että Tanssiteatteri Rimpparemmin toimimisen
/esitystoiminnan Lappia-talon tiloissa. Selvitystyö ostetaan ulkopuoliselta toimijalta. 
Selvitys tuodaan sivistyslautakunnan päätöksentekoa varten.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta päättää, että selvitys koskien Rovaniemen teatterin ja Tanssiteatteri 
Rimpparemmin mahdollisuutta toimia Lappia-talon tiloissa tullaan toteuttamaan 
vuoden 2022 aikana. Selvitystyö ostetaan ulkopuoliselta toimijalta ja selvitystulosta 
tarkastellaan erillisessä perustettavassa työryhmässä, johon 
Sivistyslautakunlautakunta nimeää edustajansa. Lisäksi Rovaniemen teatteria 
pyydetään nimeämään edustajansa työryhmään.

Antti Väänänen esitti, että selvitystä on jo tehty eikä asiaa selvitetä enempää.
Vesa Puuronen kannatti esitystä.

Pirita Nenonen esitti, että selvitys tehdään omana työnä yhteistyössä toimijoiden 
kanssa ja jätetään osopalveluna tehtävä selvitys hankkimatta.
Esitys raukesi kannattamattomana.

Vea Puuronen esitti, että työryhmään pyydetään myös Rimpparemmin edustaja.

Merkittiin, että Jaakko Raivio poistui kokouksesta klo 17.54.

Puheenjohtaja totesi, että oli tehty kannatettu toimialajohtajan esityksestä poikkeava 
esitys, suoritetaan äänestys.

Toimialajohtajan esitys: jaa, Antti Väänäsen esitys: ei.

Äänestyksen tulos 5 jaa-ääntä ja 5 ei-ääntä. Todettiin, että puheenjohtajan jaa-ääni 
ratkaisi asian.

Äänestykset
Toimialajohtajan esitys: jaa Antti Väänäsen esitys: ei

Jaa
Heikki Lindroos
Maija Pirttijärvi
Markku Kallinen
Mari Jolanki
Riitta-Maija Hokkanen
Ei
Antti Väänänen
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Vesa Puuronen
Laura Tarvainen
Pirita Nenonen
Nafisa Yeasmin

Päätös
Sivistyslautakunta päätti, että työryhmään nimetään myös Rimpparemmin edustaja, 
muilta osin sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Sivistyslautakunta, 23.03.2022, § 51

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Tervo
merja.tervo@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Työryhmään kutsutaan Rovaniemen teatterin hallituksen puheenjohtaja ja 
toiminnanjohtaja, Tanssiteatteri Rimpparemmin taiteellinen johtaja ja hallituksen 
puheenjohtaja, hyvinvointi- ja sivistyspalvelujen toimialajohtaja sekä vapaa-ajan 
palvelujen palvelualuepäällikkö. Työryhmään kutsutaan sihteeri.

Sivistyslautakunta nimeää edustajansa kokouksessa. Työryhmää täydennetään 
tarvittaessa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta nimeää edustajan Lappia-taloon liittyvään tilankäyttöselvitys -
työryhmään. 

Päätös
Sivistyslautakunta nimesi edustajakseen Mari Jolangin ja Riitta-Maija Hokkasen.

Tiedoksi
Työryhmän jäsenet, vapaa-ajanpalvelut
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§ 52
Ilmoitusasiat

Liitteet
1 Päätös LAAVI/1856/2020 ja LAAVI/1857/2020
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 k 25
2 Pöytäkirjanote Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 03.03.
3 Hyvinvointi ja turvalisuusraportti 2021 hytejaosto 3.3.2022

Lapin aluehallintoviraston päätös 7.3.2022, LAAVI/1856/2020 ja LAAVI/1857/2020

Ote hyvinvoinnin- ja terveydenedistämisen jaoston pöytäkirjasta 3.3.2022 § 10
- Hyvinvointi- ja turvallisuusraportti 2021.

Napapiiri-Syväsenvaara-Nivavaara nimikilpailu

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
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§ 53
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

Hallintopäällikkö Sivistys- ja hyvinvointipalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 8 Varhaiskasvatusyksikön johtajan viran nro 43525013 täyttäminen , 03.03.2022
§ 9 Varhaiskasvatusyksikön johtajan viran nro 77825001 täyttäminen, 03.03.2022

Liikuntajohtaja
Avustuspäätös:
§ 1 Liikuntapaikkojen kunnossapitoavustukset vuodelle 2022, 22.02.2022
§ 2 Urheiluseuran investointitukipäätös / Ounasvaaran Latu ry, 28.02.2022

Palvelualuepäällikkö Koulutuspalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 20 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428221 Ylikylän peruskoulu, 
24.02.2022
§ 21 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428076 Ylikylän peruskoulu, 
24.02.2022
§ 22 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428241 Viirinkankaan koulu, 
24.02.2022
§ 23 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428181 Vaaranlammen koulu, 
24.02.2022
§ 24 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428172 Syväsenvaaran koulu, 
24.02.2022
§ 25 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428109 Rautiosaaren koulu, 
24.02.2022
§ 26 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428235 Ounasrinteen koulu, 
24.02.2022
§ 27 Luokanopettajan viran vakanssi 28428088 Ounasrinteen koulu, 24.02.2022
§ 28 Luokanopettajan viran vakanssi 28428212 Ounasjoen peruskoulu, 24.02.2022
§ 29 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428224 Nivavaaran koulu, 
24.02.2022
§ 30 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 28428114 kaukon koulu, 24.02.2022
§ 35 Korkalovaaran peruskoulun apulaisrehtorit, 03.03.2022
§ 37 Taipaleen koulun apulaisjohtaja lv 2022, 03.03.2022
§ 39 Päätoimisen tuntiopettajan viran täyttäminen vakanssi 56400100 (eirtyisopetus ja 
luokanopetus) Koskenkylän koulu, 15.03.2022
§ 40 Erityisopettajan viran täyttäminen vakanssi 10289015 Ounasvaaran peruskoulu, 
15.03.2022
§ 41 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277036 Saaren koulu, 
15.03.2022
§ 42 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277035 Ylikylän peruskoulu, 
15.03.2022
§ 43 erityisluokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277034 Syväsenvaaran 
koulu, 15.03.2022
§ 44 Luokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277033 Rovaniemen 
sairaalakoulu, 15.03.2022
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§ 45 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277032 Napapiirin 
peruskoulu, 15.03.2022
§ 46 Erityisluokanopettajan viran täyttäminen vakanssi 10277022 Muurola peruskoulu, 
15.03.2022
§ 47 Erityisluokan opettajan viran täyttäminen vakanssi 10277012 Korkalovaaran 
peruskoulu, 15.03.2022
Tutkimuslupapäätös:
§ 17 Tutkimuslupa/Pasi Jyvälä, 23.02.2022
§ 18 Tutkimuslupa Tiina Ahonen, 23.02.2022
§ 19 Tutkimuslupa/Niko Männikkö, 23.02.2022
§ 32 Tutkimuslupa/Essi Joensuu, 24.02.2022
§ 34 Tutkimuslupa/ Piia Mikkonen, 03.03.2022
§ 38 Tutkimuslupa/Leenu Juurola, 04.03.2022
§ 49 Tutkimuslupa/Laura Mielityinen, 16.03.2022

Palvelualuepäällikkö Vapaa-ajan palvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 4 Kulttuurituottajan (vakanssi nro 23418002) toimivapaan sijainen, 28.02.2022
§ 6 Mediatekniikkakokeilu, 08.03.2022

Palvelualuepäällikkö Varhaiskasvatus
Tutkimuslupapäätös:
§ 10 Tutkimuslupa / Merkkiniemi Annika, 03.03.2022

Toimialajohtaja Sivistys- ja hyvinvointipalvelut
§ 8 Tutkimuslupa/Tiina Timperi, 04.03.2022
§ 9 Tutkimuslupa / Heikkinen Kirsi-Marja, 04.03.2022

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

ja puheenjohtaja Mari Jolanki:

Sivistyslautakunta merkitsee edellä olevat viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, 
että sivistyslautakunta ei käytä otto-oikeutta päätöksiin.
Sivistyslautakunta toteaa, että päätökset ovat yleisesti nähtävänä Rovaniemen 
kaupungin verkkosivuilla. Päätökset on kuulutettu nähtäville Rovaniemen kaupungin 
verkkosivuilla.
Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta. Puhelin 016 332 6014 tai sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi kirjaamon 
aukioloaikana (ma - pe klo 8.00 - 16.00).

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan ja puheenjohtajan esityksen.
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Muutoksenhakukielto
§38, §39, §40, §46, §52

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee Kuntalain 410/2015, 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§41, §42, §43, §44, §45, §47, §48, §49, §50, §51, §53

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätöksen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistyslautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Käyntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 25, 2. kerros, Rovaniemi

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi, 

henkilö- ja arkaluonteisia tietoja sisältävät sähköpostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450

Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15
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Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä kello 15:een mennessä.

Osviitta asiointipiste: ma - to kello 9.00 - 16.30, pe kello 9.00 - 15.30

Osviitan kesäaukiolo (kesä-heinäkuu): ma - to 9.00 - 16.00; pe 9.00 - 15.00

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätös halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta.

Pöytäkirjan allekirjoitus- ja tarkastuspäivä sekä pöytäkirjan yleiseen tietoverkkoon 
nähtäväksi vientipäivämäärä on esitetty kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lähetettyyn otteeseen on merkitty päätöksen lähettämispäivä ja -tapa.
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