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Aika 28.06.2021, klo 12:31 - 16:25

Paikka Lapland Hotels Sky Ounasvaara, Juhannuskalliontie

Käsitellyt asiat

§ 244 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

§ 245 Pöytäkirjan tarkastus

§ 246 Ajankohtaiset asiat

§ 247
Yleiskaavan laajentaminen tilalle 698-401-19-163 ja osalle tilaa 698-401-19-187, 
Nivankylä

§ 248 Valionrannan sopimustilanne

§ 249 Määräalan vuokraaminen tilasta 698-401-23-182 Nivankylässä

§ 250 Aiesopimus ja kiinteistökaupan esisopimus, Teollisuustie 17, Koy Revontulipilkki

§ 251 KTY-tontin 2-64-11 luovutus, os. Aittatie 13

§ 252 Loma-asuntojen rakennuspaikkojen myynti Rautiosaaren osayleiskaava-alueella

§ 253 Vuokrahuojennukset ja maksujärjestelyt poikkaustilanteessa

§ 254 Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen

§ 255
Lapin Sote-uudistuksen väliaikaishallinto / kaupungin edustajan uudelleen 
nimeäminen väliaikaiseen valmistelutoimielimeen

§ 256 Peruskaupungin talous- ja henkilöstökatsaus 1.1.-31.5.2021

§ 257 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

§ 258 Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjän ja valtuuston sihteerin määrääminen

§ 259 Valtuustoryhmät

§ 260 Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 261 Kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaiseminen 2021-2025

§ 262 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 263 Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 264 Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 265 Elinvoimalautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 266 Ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 267 Perusturvalautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

§ 268 Sivistyslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta
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§ 269 Lapin sairaanhoitopiirin kuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten ja 
varajäsenten vaali

§ 270 Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän jäsenten ja varajäsenten vaali

§ 271 Käräjäoikeuden lautamiehet

§ 272 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta

§ 273 Poliisin neuvottelukunnan jäsenten vaali

§ 274 Valtuustoaloite Rovaniemen turvallisuussuunnitelma 2021-2025

§ 275 Valtuustoaloite mistä tuloja / säästöjä

§ 276 Valtuustoaloite tuulivoimasta tukea kylille ja ja kaupungin talouteen

§ 277 Valtuustoaloite valtionosuuksien ja -avustusten määräytyminen

§ 278 Valtuustoaloite työhyvinvoinnin lisääminen työpäivien huokoistamisella

§ 279 Viranhaltijoiden ja toimielinten päätösten otto-oikeus

§ 280 Ilmoitusasiat

Lisäpykälät

§ 281
LISÄPYKÄLÄ: Lausunto Lapin sairaanhoitopiirin toiminta-ja taloussuunnitelmaa 
vuosille 2022-2024 talousarvioita vuodelle 2022 varten

§ 282 LISÄPYKÄLÄ: Elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan viran täyttäminen

§ 283 Kokouksen päättäminen 
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Saapuvilla olleet jäsenet
Susanna Junttila, puheenjohtaja
Maria-Riitta Mällinen, 1. varapuheenjohtaja
Juhani Juuruspolvi, 2. varapuheenjohtaja
Esko-Juhani Tennilä
Hannu Ovaskainen
Harri Rapo
Kalervo Björkbacka
Maarit Simoska
Matti Henttunen
Päivi Alaoja, saapui 13:12
Sanna Karhu

Muut saapuvilla olleet
Kaisa Laitinen, kaupunginsihteeri, sihteeri
Heikki Autto, valtuuston puheenjohtaja
Riku Tapio, valtuuston 1. varapuheenjohtaja, saapui 12:39
Johanna Ojala-Niemelä, valtuuston 2. varapuheenjohtaja, saapui 12:38
Aatos Nätynki, valtuuston 3. varapuheenjohtaja
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Antti Lassila, toimialajohtaja, saapui 12:39
Marja Marjetta, hallintosihteeri
Saara Saari, talous- ja rahoitusjohtaja
Heini-Tuuli Onnela, viestintä- ja markkinointijohtaja
Hanna Haurinen, henkilöstölakimies, saapui 14:00

Poissa
Ville Vitikka, vastuualuepäällikkö
Miikka Ruokamo, kaupunginlakimies
Jukka Kujala, toimialajohtaja

Allekirjoitukset

Susanna Junttila
Puheenjohtaja

Kaisa Laitinen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

01.07.2021

Sanna Karhu

05.07.2021

Matti Henttunen



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 15/2021 4 ( )110
Kaupunginhallitus 28.06.2021

 

   

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 6.7.2021 
alkaen.

hallintosihteeri Marja Marjetta
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§ 244
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi ja 
hyväksyy työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja kävi läpi osanottajat. Poissa kaupunginhallituksen 
jäsenistä oli Päivi Alaoja ja valtuuston puheenjohtajista Riku Tapio.

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Työjärjestys hyväksyttiin.
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§ 245
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Sanna Karhu ja Matti Henttunen. 
Seuraavina vuorossa ovat Hannu Ovaskainen ja Harri Rapo.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 5.7.2021.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sanna Karhu ja Matti Henttunen.
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§ 246
Ajankohtaiset asiat

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan katsauksen ajankohtaisista ja 
valmistelussa olevista asioista.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenten mahdolliset 
katsaukset edustamiensa lautakuntien käsittelemistä asioista.

Päätös
Kaupunginjohtaja kertoi ajankohtaisissa asioissa C21 kaupunkien kokouksesta sekä 
arkkitehtitapaamisesta liittyen kaupungintalon peruskorjauksen suunnitteluun.

Harri Rapo ja Kalervo Björkbacka informoivat Koivikkotien alueelta saapuneesta 
kuntalaisen yhteydenotosta.

Matti Henttunen kertoi terveiset perusturvalautakunnan kokouksesta. 

Aatos Nätynki kertoi vaelluskalatyöryhmän vierailusta Taivalkoskella.

Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus kokoontuu ylimääräiseen kokoukseen 
2.8.2021 klo 12.30.

Kaupunginhallitus päätti merkitä ajankohtaiset asiat tiedoksi.

 

Johanna Ojala-Niemelä saapui klo 12.38, Riku Tapio saapui klo 12.39 ja Antti Lassila klo 
12.39.



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 15/2021 8 ( )110
Kaupunginhallitus 28.06.2021

 

Tekninen lautakunta, § 160,19.11.2019
Elinvoimalautakunta, § 209,15.12.2020
Kaupunginhallitus, § 4,18.01.2021
Kaupunginhallitus, § 247, 28.06.2021

§ 247
Yleiskaavan laajentaminen tilalle 698-401-19-163 ja osalle tilaa 698-401-19-187, Nivankylä

ROIDno-2019-2753

Tekninen lautakunta, 19.11.2019, § 160

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Lampi

Liitteet
1 Kaava-alueen rajaus
2 NivankyläOAS
3 Voimassa oleva osayleiskaava

Kaavoitus, kaavasuunnittelija PL 7.11.2019

Tekninen toimiala esittää Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan laajennuksen 
käynnistämistä. Yksityinen maanomistaja on 3.9.2019 päivätyllä yleiskaavan 
muutoshakemuksella hakenut Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan laajentamista tilojen 
19:163 ja 19:187 alueelle. 

Hakijan tavoitteena on harjoittaa matkailupalveluun liittyvää yritystoimintaa tilan 19:
163 alueella. Tavoitteena on osoittaa alueelle matkailupalvelujen aluetta (RM).

Suunnittelualue käsittää tilan 19:163 alueen sekä osan tilasta 19:187. Alueen 
yhteenlaskettu pinta-ala on n. 15 ha. Suunnittelualue liittyy kaupunginvaltuuston 
18.6.2018 hyväksymään Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavassa osoitettuun Olleronvaaran 
matkailupalvelujen alueeseen. Osayleiskaava on suoraan rakentamista ohjaava (MRL 
44.1 § ja 72.1 §) oikeusvaikutteinen yleiskaava.

Hakija on tilannut kaavan laatimisen konsulttityönä Seitap Oy:ltä ja valtuuttanut 
maanmittausteknikko Tapani Honkasen sopimaan käytännön kaavoitusmenettelystä 
kaupungin kaavoituksen kanssa. Kaavan laatijalla on maankäyttö- ja rakennuslain 
mukainen kaavan laatijan pätevyys. Konsultti on toimittanut kaupungille alustavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman.

Lisätietoja:
kaavoituspäällikkö Markku Pyhäjärvi
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Petteri Lampi
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 5046755

Ehdotus
Esittelijä: Martti Anttila, toimialajohtaja
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Tekninen lautakunta päättää käynnistää Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan 
laajennuksen laatimisen liitteen rajauskartan mukaiselle alueelle. Yleiskaavan 
laatimisesta hakijalta peritään kaavoituskuluina 5000 € sekä kuulutuskustannukset 
300 €/kuulutus.

Päätös
Tekninen lautakunta päätti yksimielisesti toimialajohtajan ehdotuksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 15.12.2020, § 209

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Lampi
petteri.lampi@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Nivankylä laajennus ehdotus
2 Nivankylä laajennus selostus
3 Navigointikartta

Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan laajennuksen laatiminen on saatettu vireille 
asettamalla osallistumis- ja arviointisuunnitelma nähtäville 28.11.- 11.12.2019. 
Vireilletulosta ilmoitettiin kuulutuksella Lapin Kansassa 27.11.2019. Osayleiskaavan 
laajennuksen vireilletulon aineistoon on ollut mahdollisuus tutustua nähtävilläpidon 
aikana palvelupiste Osviitassa, kaavoituksessa sekä kaupungin internet -sivuilla 
Kaavatorilla. Kuulemisen aikana esitetyt mielipiteet on mahdollisuuksien mukaan 
huomioitu jatkotyössä.

Nivankylän Olleronvaaran alueelle on laadittu 28.8.2020 päivätty osayleiskaavan 
laajennusluonnos. Luonnoksessa tilan 19:163 alue on osoitettu matkailupalvelujen 
alueena (RM). Alueelle on tarkoitus rakentaa kaikki tarpeelliset palvelut käsittävä 
matkailupalveluyksikkö. Alueelle rakennetaan keskusrakennus (reception, info, 
ohjelmapalvelut), kaksikerroksisia majoitusrakennuksia ja revontuli-igluja.

Valmisteluvaiheen kuuleminen on suoritettu asettamalla aineisto yleisesti nähtäville 7.
-21.9.2020. Kuulutus nähtävillä pidosta julkaistiin 4.9.2020 Lapin Kansassa sekä 
ilmoitettiin kirjeellä osallisille. Yleiskaavaan on ollut mahdollisuus tutustua 
nähtävilläpidon aikana palvelupiste Osviitassa, kaavoituksessa sekä kaupungin 
internet -sivuilla Kaavatorilla. Kuulemisen aikana ei jätetty mielipiteitä.

Kaavaehdotuksessa tilan 19:163 alue (11.9 ha) on osoitettu matkailupalvelujen 
alueena (RM), jota koskee seuraava kaavamääräys: Merkinnällä on osoitettu 
matkailupalvelujen alueet. Uuden rakennuspaikan koko tulee olla vähintään 5000 m². 
Alueelle saa rakentaa käyttötarkoituksen mukaisia rakennuksia ja rakennelmia 
enintään 10% rakennuspaikan pinta-alasta. Rakennukset tulee sijoittaa maaston 
mukaisesti. Rinteeseen sijoittuva rakentaminen tulee sijoittaa niin, että 
rakennukset porrastuvat, jotta rinteen metsäisyys säilyy. Rakentamisesta aiheutuva 
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pengerten määrä tulee minimoida ja penkereet tulee maisemoida ympäristöön 
sopivalla tavalla. Rakennuslupaa haettaessa tulee esittää suunnitelma/asemapiirros 
koko RM-alueen toteuttamisesta.

Osayleiskaava on suoraan rakentamista ohjaava (MRL 44.1 §) oikeusvaikutteinen 
yleiskaava.

Kaavoitus esittää, että 27.11.2020 päivätty Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan 
laajennus esitetään ehdotusvaiheen kuulemiseen.

 

Lisätietoja:

kaavoituspäällikkö Markku Pyhäjärvi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Petteri Lampi
puh. 040 5046755

etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Kujala, toimialajohtaja

Elinvoimalautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että Nivankylään tilan 19:
163 alueelle laadittu 27.11.2020 päivätty osayleiskaavan laajennusehdotus asetetaan 
julkisesti nähtäville. Nähtävillä olon aikana pyydetään lausunnot 
ympäristölautakunnalta ja Lapin Ely-keskukselta. Osayleiskaavan 
laajennuksen laatimisesta ja käsittelystä peritään hakijalta 5000 € sekä 
kuulutuskustannuksena 300 €/kaavakuulutus. Osayleiskaavalaajennuksen hyväksyy 
kaupunginvaltuusto.

Päätös
Elinvoimalautakunta kuuli asiassa kaavoituspäällikkö Markku Pyhäjärveä.

Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti toimialajohtajan ehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 18.01.2021, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Lampi
petteri.lampi@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Nivankylä laajennus ehdotus
2 Nivankylä laajennus selostus
3 Navigointikartta

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus päättää elinvoimalautakunnan esityksen mukaisesti, että 
Nivankylään tilan 19:163 alueelle laadittu 27.11.2020 päivätty osayleiskaavan 
laajennusehdotus asetetaan julkisesti nähtäville. Nähtävillä olon aikana pyydetään 
lausunnot ympäristölautakunnalta ja Lapin Ely-keskukselta. Osayleiskaavan 
laajennuksen laatimisesta ja käsittelystä peritään hakijalta 5000 € sekä 
kuulutuskustannuksena 300 €/kaavakuulutus. Osayleiskaavalaajennuksen hyväksyy 
kaupunginvaltuusto.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 247

Valmistelija / lisätiedot:
Petteri Lampi
petteri.lampi@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Kaavakartta Nivankylän OYK laajennus
2 Kaavaselostus Nivankylän OYK laajennus
3 Vastine lausuntoon

Perustelut
Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan laajennuksen kaavaehdotus on ollut julkisesti 
nähtävillä 3.2.-4.3.2021. Nähtävillä olosta ilmoitettiin kuulutuksella Lapin Kansassa 
2.2.2021 sekä kirjeillä osallisille. Nähtävillä oloaikana kaavaehdotuksesta ei tehty 
yhtään muistutusta. Lausunnon kaavaehdotuksesta antoivat Rovaniemen kaupungin 
ympäristölautakunta ja Lapin ELY-keskus.

Ympäristölautakunnalla ei ollut huomautettavaa Nivankylä Ylikylä osayleiskaavan 
laajennusehdotukseen. ELY-keskuksen lausunnon pääkohdat sekä siihen annettu 
kaavanlaatijan vastine on esityksen liitteenä.

ELY-keskuksen lausunnon johdosta todetaan:

Kaavaselostukseen lisätään kohta 6.6 Yleiskaavan ohjausvaikutus. Kohdassa todetaan 
kaavaselostuksen lähtökohtatiedoistakin ilmenevä maakuntakaavan määräys siitä, 
että maakuntakaavan M-aluetta voidaan käyttää pääasiallista käyttötarkoitusta 
sanottavasti haittaamatta myös muihin tarkoituksiin. Osoittamalla yleiskaavassa 
naapuritila 698-401-19-187 sen omistajan tavoitteen mukaisesti maa- ja 
metsätalousalueeksi (M) turvataan, että maakuntakaavan M-alueelle sijoittuva 
matkailupalvelujen rakentaminen ei haittaa maakuntakaavan M-alueen toteuttamista.

Tässä Nivankylä Ylikylä osayleiskaavan laajennuksessa on käytetty tarkalleen samoja 
määräyksiä ja merkintöjä selityksineen kuin voimassa olevassa Nivankylä Ylikylä 
osayleiskaavassa on käytetty. Osayleiskaavan laajennusta tullaan käyttämään samaan 
tapaan rakennusluvista päätettäessä kuin voimassa olevaa Nivankylä Ylikylä 
osayleiskaavaa.
Osayleiskaavan laajennus, kuten voimassa oleva osayleiskaavakin, on laadittu 
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Ympäristöministeriön Yleiskaavamerkinnät ja –määräykset ohjeen mukaisin 
merkinnöin. Yleiskaavalla osoitetaan alueet, niiden käyttötarkoitus ja määräyksin 
rakennusoikeuden määrä. Yleiskaavalla ei osoiteta kortteleita eikä rakennusaloja. 
Tämän osayleiskaavan laajennuksen selostuksessa on voitu suhteellisen tarkalla 
havainnekuvalla osoittaa alueelle tuleva rakentaminen, koska kaava on 
hankekaavaluontoinen ja kaavan tavoite on ennakkoon suhteellisen tarkasti 
määritetty.

Asia

Nivankylä-Ylikylä osayleiskaavan laajennuksessa tilan 19:163 alue on osoitettu 
matkailupalvelujen alueena (RM), jota koskee seuraava kaavamääräys: Merkinnällä on 
osoitettu matkailupalvelujen alueet. Uuden rakennuspaikan koko tulee olla vähintään 
5000 m². Alueelle saa rakentaa käyttötarkoituksen mukaisia rakennuksia ja 
rakennelmia enintään 10% rakennuspaikan pinta-alasta. Rakennukset tulee sijoittaa 
maaston mukaisesti. Rinteeseen sijoittuva rakentaminen tulee sijoittaa niin, että 
rakennukset porrastuvat, jotta rinteen metsäisyys säilyy. Rakentamisesta aiheutuva 
pengerten määrä tulee minimoida ja penkereet tulee maisemoida ympäristöön 
sopivalla tavalla. Rakennuslupaa haettaessa tulee esittää suunnitelma/asemapiirros 
koko RM-alueen toteuttamisesta.

Tilan 19:187 alue on maanomistajan toiveen mukaisesti osoitettu maa- ja 
metsätalousvaltaisena alueena (M). 

Osayleiskaava on suoraan rakentamista ohjaava (MRL 44.1 §) oikeusvaikutteinen 
yleiskaava.

Kaavoitus esittää, että alueelle laadittu 27.11.2020 päivätty osayleiskaavan laajennus 
hyväksytään.

Lisätietoja:
kaavoituspäällikkö Markku Pyhäjärvi
puh. 040 578 9283
kaavasuunnittelija Petteri Lampi
puh. 040 5046755
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että Nivankylä-Ylikylä 
osayleiskaavan laajennus hyväksytään 27.11.2020 päivätyn kaavakartan mukaisesti.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 248
Valionrannan sopimustilanne

ROIDno-2017-103

Valmistelija / lisätiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

Liitteet
1 Liitekartta_Sopimusalue
2 Suunnittelusopimus_Valionranta_allekirjoitettu
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Aiesopimusluonnos Valionranta allekirjoitettu 24062021
Verkkojulkisuus rajoitettu
4 Sopimuksen jatko 24062021
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginhallitus on 17.12.2020 päättänyt kumppanuuskaavoitussopimuksen 
jatkamisesta Lapland Hotels Oy:n kanssa koskien Valionrannan aluetta. Päätöksen 
mukaisesti kaupunki ja Lapland Hotels Oy:n laativat asemakaavaluonnoksen nähtävillä 
olon jälkeen 30.6.2021 mennessä Sopimusaluetta koskevan aiesopimuksen, jolla 
alustavasti sovitaan asemakaavaluonnoksen mukaisen alueen toteuttamisesta, 
aikataulusta ja alueen luovuttamiseen liittyvistä asioista. 

Alueen asemakaavaluonnos on ollut nähtävillä 9 - 22.4.2021 välisenä aikana. Kaava-
aineistoa tulee täydentää aluetta koskevilla maaperän pilaantumisen - ja 
meluselvityksillä. Selvitykset tehdään kesän 2021 aikana. Asemakaavaehdotuksen 
nähtävillä olon jälkeen ja 31.12.2021 mennessä Lapland Hotels Oy:n kanssa laaditaan 
yksityiskohtaisempi totetussopimus, jolla sovitaan alueen toteuttamisesta 
asemakaavan saatua lainvoiman. 

Aiesopimusta varten paikkatieto- ja tonttipalvelut on laatinut 
asemakaavaluonnokseen ja alustavaan suunnitelmaan perustuvan ulkopuolisen 
arvion sopimusaluetta koskevan rakennusoikeuden arvosta sekä neuvotellut Lapland 
Hotels Oy:n kanssa alueen alustavasta toteuttamisjärjestyksestä. Tonttien 
luovutusehdot ja hinnoittelu sekä alueen rakentamisjärjestys ja rakentamisen 
aikataulu sovitaan tarkemmin toteutussopimuksessa. Sopimusosapuoleksi muutetaan 
Lapland Hotels -ketjun emoyhtiö North European Invest Oy.

 

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan aiesopimuksen.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa Lapland Hotelsin toimitusjohtaja Ari Vuorentaustaa 
sekä kaupungingeodeetti Pertti Onkaloa.
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Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

 

Päivi Alaoja saapui tämän asian esittelyn aikana klo 13.12.

Tiedoksi
Paikkatieto- ja tonttipalvelut/Onkalo, Kaavoitus/Pyhäjärvi
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§ 249
Määräalan vuokraaminen tilasta 698-401-23-182 Nivankylässä

ROIDno-2021-2436

Valmistelija / lisätiedot:
Sakari Manninen
sakari.manninen@rovaniemi.fi
paikkatietoinsinööri

Liitteet
1 vuokrasopimusmalli
2 kartta
3 indeksikartta

Saul Karppinen on 3.6.2021 lähettämällä hakemuksellaan esittänyt, että Rovaniemen 
kaupunki vuokraisi Pisa's Ranch Oy:lle karttaliitteen mukaisen palstan tilasta 698-401-
23-182 Iso Kuusisaaresta Nivankylässä lampaiden laidunalueeksi viideksi vuodeksi 
alkaen 1.5.2021.

Vuokralle haettavan palstan pinta-ala on n. 3,05 ha:a. Alueella on kaupungin 
ylläpitämä laavu virkistyskäyttöä varten. Laavun huolto ja virkistyskäyttö tulee olla 
sallittua.

Kaupungingeodeetti:

Paikkatieto ja tonttipalvelun osalta estettä alueen vuokraamiseen ei ole.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää vuokrata Pisa's Ranch Oy:lle n. 3,05 ha:n suuruisen 
määräalan tilasta 698-401-23-182 seuraavin ehdoin:

Vuokra-aika on 1.5.2021 - 30.4.2026.
Vuosivuokra on 300 euroa sidottuna elinkustannusindeksin pistelukuun 1974.
Alue vuokrataan lampaiden laidunalueeksi.
Alueella on kaupungin ylläpitämä laavu virkistyskäyttöä varten. Laavun huolto ja 
virkistyskäyttö on sallittua.
Muut ehdot ovat kaupunginhallituksen hyväksymät yleiset ehdot ja liitteenä 
olevan vuokrasopimusmallin mukaiset.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Saul Karppinen; paikkatieto ja tonttipalvelut/ Pertti Onkalo, Sakari Manninen ja Outi 
Martikainen
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§ 250
Aiesopimus ja kiinteistökaupan esisopimus, Teollisuustie 17, Koy Revontulipilkki

ROIDno-2021-2634

Valmistelija / lisätiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

Liitteet
1 Liitekartta Sijaintikartta ja sopimusalue
2 Sopimusluonnos Koy Revontulipilkki 17062021

Koy Revontulipilkki hallinnoi maanvuokrasopimuksella tonttia 698-9-9024-3, 
osoitteessa Teollisuustie 17. Tonttia koskeva maanvuokrasopimus on voimassa 
31.12.2035 saakka. 

Alueella on käynnistetty asemakaavamuutos 12.2.2017, jonka tavoitteena on voimassa 
olevan asemakaavan mukaisen teollisuustontin (T) käyttötarkoituksen muuttaminen 
kaupalliseen toimintaan. 

Asemakaavan muutosehdotus on ollut julkisesti nähtävillä 14.6 - 26.7.2018. 
Asemakaavaehdotuksessa tontti 698-9-9024-3 on osoitettu liikerakennusten 
korttelialueeksi, jolle saa sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön (KM). Tontille on 
osoitettu rakennusoikeutta asemakaavan muutosehdotuksessa 11.000 
kem2. Asemakaavan muutosehdotusta ei ole käsitelty Rovaniemen 
kaupunginvaltuustossa. 

Koy Revontulipilkki on hakenut kaupungilta vuokratontin lunastusta voimassa olevan 
asemakaavan mukaisella käyttötarkoituksella 25.2.2021. Vuokralaisen tavoitteena 
on  kuitenkin toteuttaa tontille liikerakennus. 

Kaupunginhallitus on 30.3.2017 § 174 päättänyt, ettei Teollisuuskylän alueella vireillä 
olevien asemakaavamuutoksen kohteena olevia teollisuustontteja myydä ennen kuin 
uusi asemakaava on tullut lainvoimaiseksi. Kaupunginhallitus on lisäksi 28.5.2018 § 
235 päättänyt luovutusehdot asemakaavan muutosehdotuksen mukaisille 
liiketonteille.

Teollisuustie 34 kohdalla on Teknisten palveluiden toimialajohtajan päätöksellä 
22.1.2018 § 11 vuokraoikeuden haltijan kanssa sovittu, että asemakaavan mukainen 
teollisuustontti myydään vuokraoikeuden haltijalle kaavamuutoksen ollessa vireillä. 
Kaupan ehtona on, että kohdetta koskevan asemakaavamuutoksen saatua lainvoiman 
tulee tonttia koskeva maankäyttösopimuskorvaus maksettavaksi. 

Koy Revontulipilkin kanssa on neuvoteltu saman periaatteen mukainen aiesopimus ja 
kiinteistökaupan esisopimus, jolla sovitaan asemakaavoituksen jatkosta, 
teollisuustontin myymisestä vuokralaiselle ja maankäyttösopimuksen laatimisesta 
ennen asemakaavan hyväksymiskäsittelyä.

Sopimuksen mukaisesti tontti 698-9-9024-3 myydään Koy Revontulipilkille 
279.000 euron kauppahinnalla perustuen kaupunginhallituksen 12.11.2013 § 438 
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mukaiseen teollisuustonttien hinnoitteluun. Elinkustannusindeksillä tarkistettu hinta 
vastaa alueen teollisuustonttien käypää hintaa.

Lopullisen kiinteistökaupan jälkeen Koy Revontulipilkki sitoutuu laatimaan kaupungin 
maapoliittisen ohjelman periaatteiden mukaisen tonttia koskevan 
maankäyttösopimuksen ja korvaamaan kaupungille asemakaavamuutoksella 
muodostuvasta arvonnoususta 50 %. Koy Revontulipilkki sitoutuu rakentamaan 
tontille asemakaavamuutoksen voimaantulon jälkeen asemakaavan 
käyttötarkoituksen mukaisen liikerakennuksen 5 vuoden kuluessa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan aiesopimuksen ja 
kiinteistökaupan esisopimusluonnoksen Koy Revontulipilkin kanssa.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa kaupungingeodeetti Pertti Onkaloa.

Maria-Riitta Mällinen esitti, että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.

Puheenjohtaja totesi, että Maria-Riitta Mällisen esitys kannattamattomana raukeaa.

Maria-Riitta Mällinen esitti, että kaupunginhallitus ei hyväksy liitteenä 
olevaa aiesopimusta ja kiinteistökaupan esisopimusluonnosta Koy Revontulipilkin 
kanssa. 

Puheenjohtaja totesi, että Maria-Riitta Mällisen esitys kannattamattomana raukeaa.

Kaupunginhallitus päätti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

 

Maria-Riitta Mällinen pyysi merkitsemään pöytäkirjaan eriävän mielipiteensä:
"Erivä mielipide / §250: Aiesopimus ja kiinteistökaupan esisopimus, Teollisuustie 17, 
Koy Revontulipilkki
Perustelut: Rovaniemen kaupungin tulee noudattaa yhdenvertaisuutta ja 
yhdenvertaisia pelisääntöjä alueen kaikkien toimijoiden ja yrittäjien kanssa. 
Rovaniemen kaupunki ei voi suosia yksittäisiä toimijoita. Nyt syntyy kilpailuetua 
merkittävistä huojennuksista: kun tontti muuttuu teollisuustontista liiketontista, 
arvonnoususta vähennetään ensiksi purkukustannukset 300 000 euroa ja tämän 
jälkeen korvaus on vain 50 % arvonnoustusta." 
Maria-Riitta Mällinen

Tiedoksi
Koy Revontulipilkki, Paikkatieto- ja tonttipalveut/Onkalo, Kaavoitus/Pyhäjärvi
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§ 251
KTY-tontin 2-64-11 luovutus, os. Aittatie 13

ROIDno-2021-2200

Valmistelija / lisätiedot:
Sakari Manninen, Pertti Onkalo
sakari.manninen@rovaniemi.fi, pertti.onkalo@rovaniemi.fi
paikkatietoinsinööri, kaupungingeodeetti

Kaupunginhallitus on 12.4.2021 § 125 päättänyt toimitilarakennusten (KTY) tontin 698-
2-64-11, Aittatie 13, luovutusehdot. Päätöksen mukaisesti tontti luovutetaan yksityistä 
liikuntapalveujen tuottamista varten. Tontti on ollut avoimessa haussa ajalla 15.4 - 
21.5.2021. Määräaikaan mennessä saapui viisi hakemusta. 

Hakuaikana tonttia haettiin seuraavasti:

Waasa Kiinteistöt Oy/Padel X
Padel or Die Artic
Eskelinen Juha perustettavan yhtiön lukuun
Padel Sport Oy
Mäkikallio Eemeli perustettavan yhtiön lukuun

Paikkatieto- ja tonttipalvelut on arvioinut saapuneet hakemukset pyydettyjen 
asiakirjojen perusteella. Pääkriteereinä on käytetty hakijan kokemusta yksityisen 
liikuntapalvelujen tuottamisessa sekä vastaavan rakentamisen ja toiminnan 
rahoittamista kestävän liiketoiminnan kehittämiseksi. 

Kaupungingeodeetti Pertti Onkalo:

Arvioinnin perusteella paikkatieto- ja tonttipalvelut esittää tontin 698-2-64-11, Aittatie 
13 vuokraamista Padel Sport Oy:lle. Hakija täyttää parhaiten hakuilmoituksessa 
esitettyihin kriteereihin vastaavan toiminnan tuottamisessa. Hakija on myös 
osoittanut omaavansa hankkeeseen riittävän rahoituksen. 

Tontti vuokrataan yksityistä liikuntapalveluiden tuottamista varten 
kaupunginhallituksen 12.4.2021 § 125 mukaisilla ehdoilla.

Tontin varausaika on (yksi vuosi) 1.8.2021 -31.7.2022. Varausajalta kaupunki perii 
kaupunginhallituksen 20.6.2011 § 204 päätöksen mukaisen varausmaksun 10157,67 
euroa, joka muodostuu perusmaksusta 9017,67 euroa ja lohkomismaksusta 1140 
euroa. Mikäli varaus johtaa tontin vuokraamiseen varausaikana, niin maksettu 
perusmaksu hyvitetään tontin hallintaoikeuden siirtymispäivästä lukien.

Varausmaksu maksetaan kaupungin lähettämän laskun eräpäivään mennessä. Jos 
varausmaksua ei makseta viimeistään eräpäivänä, niin varaus raukeaa ja tontti 

. Hakijan peruessa varauksen, varausmaksusta siirretään jatkuvaan tonttihakuun
palautetaan vain lohkomismaksu.

Ennen vuokrasopimuksen allekirjoittamista on hakijan toimitettava kaupungille 
kaupunginhallituksen päätöksen 19.12.2016 §:n 519 mukainen vakuus suuruudeltaan 
50.000 euroa. Vakuudeksi hyväksytään Rovaniemen kaupungin nimiin tehty 
pankkitalletus tai Rovaniemen kaupungille luovutettu omavelkainen pankkitakaus. 
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Vakuus palautetaan, kun Rovaniemen kaupunki toteaa, että rakennusvelvoite on 
kokonaisuudessaan toteutettu.

Vuokrasopimus on allekirjoitettava varausaikana.

Varausmaksu 10157,67 € jakautuu seuraavasti:

Tontin vuosivuokra  9017,67 €          3430.alviton.1000.1250.yl.34300

Lohkomismaksu      1140,00 €          3294.alviton.1000.4300.YL.32941

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Rovaniemen kaupunki luovuttaa tontin 2-64-11, Aittatie 13 kaupunginhallituksen 
päätöksen 12.4.2021 § 125 mukaisesti  Padel Sport Oy:lle seuraavin ehdoin:

Vuokra-aika on 30 vuotta.
Tontin vuosivuokra on 9017,67 €, sidottuna elinkustannusindeksin pistelukuun 
1974.
Kaavan käyttötarkoituksen mukaisesta rakennusoikeudesta on rakennettava 
kolmen vuoden kuluessa rakennustöiden aloittamisesta vähintään 40 %.
Tontti vuokrataan yksityistä liikuntapalveluiden tuottamista varten. Kaupunki 
pidättää vuokrasopimuksen yhteydessä itsellään oikeuden tarkistaa vuokra 
asemakaavan mukaisen käyttötarkoituksen mukaiseksi, mikäli käyttötarkoitus 
muuttuu muuksi, kuin yksityiseksi liikuntapalveluiden tuottamiseksi.
Muut ehdot ovat kaupunginhallituksen hyväksymät yleiset ehdot.

Tontin varausaika on 1.8.2021 - 31.7.2022. Varausajalta kaupunki perii 
varausmaksuna 10157,67 euroa. Mikäli varaus johtaa tontin vuokraamiseen 
varausaikana, niin maksettu perusmaksu hyvitetään tontin hallintaoikeuden 
siirtymispäivästä lukien. Vuokrasopimus on allekirjoitettava varausaikana.

Ennen vuokrasopimuksen allekirjoittamista on hakijan toimitettava kaupungille 50.000 
euron suuruinen vakuus. Vakuudeksi hyväksytään Rovaniemen kaupungin nimiin 
tehty pankkitalletus tai Rovaniemen kaupungille luovutettu omavelkainen 
pankkitakaus. Vakuus palautetaan, kun rakentamisvelvoite on toteutettu.

Varausmaksu on maksettava kaupungin lähettämän laskun eräpäivään mennessä. Jos 
varausmaksua ei makseta viimeistään eräpäivänä, niin varaus raukeaa ja tontti 

. Hakijan peruessa varauksen, varausmaksusta siirretään jatkuvaan tonttihakuun
palautetaan vain lohkomismaksu.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa kaupungingeodeetti Pertti Onkaloa.

Maarit Simoska esitti ryhmien puheenjohtajien yhteisenä esityksenä, että kaupunki 
päättää luovuttaa tontin Eskelinen Juha perustettavan yhtiön lukuun ja että muilta 
osin kaupunginhallitus päättää kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti. Perustelut: 
Monitoimihalli palvelee useiden eri lajien harrastajia. Lisäksi hakijoilla on vahva 
kokemus eri lajien seuratoiminnasta ja riittävä rahoitus hankkeen toteuttamiseen.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti Simoskan ja ryhmien yhteisen esityksen 
mukaisesti.
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Tiedoksi
Hakijat; Paikkatieto ja tonttipalvelut / Pertti Onkalo, Sakari Manninen ja Outi 
Martikainen
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Kaupunginhallitus, § 146,26.04.2021
Kaupunginhallitus, § 252, 28.06.2021

§ 252
Loma-asuntojen rakennuspaikkojen myynti Rautiosaaren osayleiskaava-alueella

ROIDno-2021-1422

Kaupunginhallitus, 26.04.2021, § 146

Valmistelijat / lisätiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

Liitteet
1 Liite 1 Sijaintikartta ja tonttitiedot
2 Liite 2 myyntiehdot

Rovaniemen kaupungin omistamalla kiinteistöllä 698-406-1-57, on 
kaupunginvaltuuston 29.5.2017 § 49 hyväksymässä Rautiosaaren oikeusvaikutteisessa 
osayleiskaavassa osoitettu merkinnällä RA-1, Loma-asuntoalue rantavyöhykkeellä, viisi 
rakennuspaikkaa. Kyseessä olevien 5 tontin sijainti on merkitty liiteelle 1. Yleiskaavan 
mukaisesti uuden rakennuspaikan koko tulee olla vähintään 2500 m². Mikäli 
rakennuspaikka on liitetty vesi- ja viemäriverkostoon tai muuhun alueelliseen 
vesihuoltoverkostoon, rakennuspaikan vähimmäiskoko voi olla 2000 m². 
Lomarakennuspaikalle saa rakentaa enintään 120 k-m² suuruisen lomarakennuksen 
sekä lisäksi erillisten sauna- ja talousrakennusten kerrosalat saavat olla kumpikin 
enintään 25 k-m². Rakentaminen alueella tulee sopeuttaa rantamaisemaan ja ranta-
alueen puusto tulee säilyttää mahdollisuuksien mukaan. Rakennuspaikkojen 
rakentamattomat osat tulee säilyttää luonnontilaisina.

Paikkatieto- ja tonttipalvelut esittää, että oikeusvaikutteisen osayleiskaavan mukaiset 
lomarakennuspaikat (liite 1) laitetaan myyntiin avoimella tarjouskilpailulla 
korkeimman tarjouksen tehneelle. Tarjoaja voi jättää tarjouksen yhdestä tai 
useammasta tontista. Tonteille ei aseteta pohjahintaa, mutta kaupunki pidättää 
itselleen oikeuden hylätä korkein tarjous, mikäli se katsotaan liian alhaisiksi ottaen 
huomioon alueella tehdyt vastaavat lomarakennuspaikkojen kaupat.

Tarjouskilpailu järjestetään huutokaupat.com palvelussa, jossa tarjousten jättäjillä on 
mahdollisuus korottaa tarjoustaan tarjouskilpailun aikana. Tarjouskilpailussa 
käytettävät myyntiehdot on esitetty liitteessä 2. Tarjouskilpailun jälkeen 
kaupunginhallitus päättää erikseen voidaanko tontit myydä korkeimman tarjouksen 
tehneelle vai hylätäänkö korkein tarjous. Tonttien lopulliset luovutuspäätökset 
tehdään hallintosäännön mukaisesti riippuen korkeimman tarjouksen suuruudesta. 

Hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus päättää kaikkien tonttien tai 
rakennuspaikkojen luovutusehdot kaupunginvaltuuston päättämien yleisten 
luovutusehtojen mukaisesti. Lisäksi kaupunginhallitus päättää erikseen niistä alueista 
tai yksittäisistä tonteista tai rakennuspaikoista, jotka luovutetaan ainoastaan 
myymällä. Kaupunginhallitus päättää kaikista kiinteän omaisuuden hankinnoista ja 
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luovuttamisista, joiden arvo on 50.001 – 2.000.000 euroa. Kaupungingeodeetti päättää 
arvoltaan korkeintaan 50.000 euron kiinteän omaisuuden hankinnasta tai 
luovuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että

liitteen 1 mukaiset osayleiskaavan mukaiset loma-asuntojen rakennuspaikat 
myydään avoimella tarjousmenettelyllä korkeimman tarjouksen tehneelle 
liitteen 2 mukaisilla luovutusehdoilla.
kaupunki pidättää itselleen oikeuden hylätä korkein tarjous.
muutoin käytetään kaupunginvaltuuston päättämiä yleisiä luovutusehtoja.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa kaupungingeodeetti Pertti Onkaloa.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 252

Valmistelija / lisätiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

Kaupunginhallituksen päätöksen 13.4.2021 § x osayleiskaavan mukaiset 
lomarakennuspaikat ovat olleet myynnissä avoimella tarjouskilpailulla Huutokaupat.
com palvelussa siten, että viimeisen lomarakennuspaikan tarjousaika on päättynyt 
20.6.2021. 

Korkeimmat annetut tarjoukset ovat seuraavat:

tontti 1:    3.500 euroa
tontti 2: 10.500 euroa
tontti 3: 18.000 euroa
tontti 4:   5.400 euroa
tontti 5    9.000 euroa

13.4.2021 esityksen mukaisesti tulleet korkeimmat tarjoukset tuodaan tiedoksi 
kaupunginhallitukselle, joka päättää voidaanko lomarakennuspaikkaa koskeva korkein 
tarjous hyväksyä. Lomarakennuspaikkojen lopulliset luovutuspäätökset tehdään 
hallintosäännön mukaisesti riippuen korkeimman tarjouksen suuruudesta. 

Paikkatieto- ja tonttipalvelut on vertaillut alueella tehtyjä rakentamattominen 
asuinrakennus- ja  lomarakennuspaikkojen hintoja ja esittää, että tarjoukset hylätään 
liian alhaisina.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus päättää, että saapuneet tarjoukset hylätään liian alhaisina.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Paikkatieto- ja tonttipalvelut/Onkalo, Manninen
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Kaupunginhallitus, § 7,18.01.2021
Kaupunginhallitus, § 112,29.03.2021
Kaupunginhallitus, § 253, 28.06.2021

§ 253
Vuokrahuojennukset ja maksujärjestelyt poikkaustilanteessa

ROIDno-2020-3213

Kaupunginhallitus, 18.01.2021, § 7

Valmistelijat / lisätiedot:
Pertti Onkalo, Pekka Latvala, Saara Saari, Ville Vitikka
pertti.onkalo@rovaniemi.fi, pekka.latvala@rovaniemi.fi, saara.saari@rovaniemi.fi, ville.
vitikka@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti, tilapalvelupäällikkö, talous- ja rahoitusjohtaja, 
vastuualuepäällikkö

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 30.3.2020 § 153 toimenpiteistä Rovaniemen 
yritystoiminnan tukemiseksi koronavirusepidemian aikana. Rovaniemen kaupunki 
tukee omalta osaltaan paikallisia yrityksiä koronaviruksen aiheuttamassa 
poikkeustilanteessa. Alueen elinkeinoelämä ja yritykset ovat kaupungille tärkeitä ja 
luovat pohjan kaupungin taloudelle ja kaupunkilaisten hyvinvoinnille. Yritystilojen 
vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun on vähäiselle määrälle yrityksiä 
myönnetty maksuaikojen pidennyksiä vuonna 2020.

Tilapalvelukeskuksen omistamissa yrityksille vuokratuissa tiloissa muutama yritys on 
esittänyt vuokrien alennuksia vuodelle 2020. 

Esitys tukitoimista kaupungin omistamien tilojen vuokralaisille ja maanvuokrien 
maksuun:

Ensisijaisesti ne yritykset, jotka tarvitsevat avustusta vuokrien ja maanvuokrien 
maksuun, tulee hakea valtiolta saatavia erilaisia tukia. Tukien hakemisessa 
yritykset saavat tarvittaessa apua Business Rovaniemeltä.
Yritystilojen vuoden 2020 maksamattomien vuokrien ja yritysten 
maksamattomien maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa laatia 
maksujärjestely yrityskohtaisesti. Mikäli maksujärjestely laaditaan, tulee 
maksamattomat vuokrat olla maksettu 31.12.2021 mennessä.
Yritystilojen vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa 
myöntää maksuaikojen pidennyksiä ajalla 1.1.-30.6.2021 kuitenkin niin, että 
vuokrat tulee olla maksettu 31.12.2021 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että tukitoimet kaupungin omistamien tilojen vuokralaisille 
ja maanvuokrien maksuun ovat seuraavat:

Ensisijaisesti ne yritykset, jotka tarvitsevat avustusta vuokrien ja maanvuokrien 
maksuun, tulee hakea valtiolta saatavia erilaisia tukia. Tukien hakemisessa 
yritykset saavat tarvittaessa apua Business Rovaniemeltä.
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Yritystilojen vuoden 2020 maksamattomien vuokrien ja yritysten 
maksamattomien maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa laatia 
maksujärjestely yrityskohtaisesti. Mikäli maksujärjestely laaditaan, tulee 
maksamattomat vuokrat olla maksettu 31.12.2022 mennessä.
Yritystilojen vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa 
myöntää maksuaikojen pidennyksiä ajalla 1.1.2021 - 30.6.2022 kuitenkin niin, 
että vuokrat tulee olla maksettu 31.12.2022 mennessä.

Kaupunginhallitus päättää antaa kaupungingeodeetti Pertti Onkalolle ja 
tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalalle toimivallan neuvotella ja sopia 
maksujärjestelyistä yritysten kanssa. 

Tätä päätöstä noudatetaan myöskin kaupungin omistajanpoliittisena ohjauksena 
kaupungin konserniyhtiöissä.

Päätös
Liisa Ansala (Hallintolaki 28 § kohta 7), Matti Henttunen (Hallitolaki 28 § kohta 5) ja 
Susanna Junttila (Hallintolaki 28 § kohta 5) poistuivat esteellisinä asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Puheenjohtajana toimi Maria-Riitta Mällinen.

Varajäsen Kaisu Huhtalo oli läsnä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan.

Toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian osalta valittiin Esko-Juhani Tennilä.

Kaupunginhallitus kuuli asiassa talous- ja rahoitusjohtaja Saara Saarta, 
tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalaa sekä kaupungingeodeetti Pertti Onkaloa.

Kaupunginhallitus piti neuvottelutauon klo 13.38 - 14.00. Tauon jälkeen suoritetussa 
nimenhuudossa kaikki jäsenet olivat läsnä. Jukka Kujala poistui klo 13.38.

Sanna Karhu esitti Harri Rapon, Juhani Juuruspolven, Esko-Juhani Tennilän, Maarit 
Simoskan kannattamana, että asia lähetetään uudelleen valmisteluun siten, että 
valmistellaan yrityksiä tasapuolisesti kohteleva kriteeristö, jolla kaupunginhallitus voi 
harkinnan jälkeen myöntää vuokrahuojennuksia tai antaa vuokria anteeksi niille 
yrityksille, jotka ovat vuokralla Rovaniemen kaupungilla. Kaupunginhallitus evästää 
lisäksi, että yrityksen täytyy kyetä osoittamaan elinkelpoisuutensa ja täsmänetää, että 
kriteeristö voi edellyttää esimeriksi mahdollisimman tuoreita taloustietoja. 

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti Sanna Karhun esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 29.03.2021, § 112

Valmistelijat / lisätiedot:
Pertti Onkalo, Matti Impiö, Pekka Latvala
pertti.onkalo@rovaniemi.fi, matti.impio@rovaniemi.fi, pekka.latvala@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti, tilapalvelupäällikkö

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 30.3.2020 § 153 toimenpiteistä Rovaniemen 
yritystoiminnan tukemiseksi koronavirusepidemian aikana.

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 18.1.2021 § 7, että ”valmistellaan yrityksiä 
tasapuolisesti kohteleva kriteeristö, jolla kaupunginhallitus voi harkinnan jälkeen 
myöntää vuokrahuojennuksia tai antaa vuokria anteeksi niille yrityksille, jotka ovat 
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vuokralla Rovaniemen kaupungilla. Kaupunginhallitus evästää lisäksi, että yrityksen 
täytyy kyetä osoittamaan elinkelpoisuutensa ja täsmentää, että kriteeristö voi 
edellyttää esimerkiksi mahdollisimman tuoreita taloustietoja.”

Tilapalvelukeskuksen omistamissa yrityksille vuokratuissa tiloissa on muutama yritys 
esittänyt vuokrien alennuksia vuodelle 2020. Samoin kaupungin tekniselle puolelle on 
tullut muutama hakemus vuoden 2020 maanvuokran huojentamisesta.

Rovaniemen kaupunki tukee omalta osaltaan paikallisia yrityksiä koronaviruksen 
aiheuttamassa poikkeustilanteessa. Alueen elinkeinoelämä ja yritykset ovat 
kaupungille tärkeitä ja luovat pohjan kaupungin taloudelle ja kaupunkilaisten 
hyvinvoinnille. Yritystilojen vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun on vähäiselle 
määrälle yrityksiä myönnetty maksuaikojen pidennyksiä vuonna 2020.

Suurimmista kaupungeista Helsinki, Tampere, Turku ja Kuopio ovat myöntäneet 
osittaisia tai täysimääräisiä vuokrahuojennuksia kaupunkien toimitila- ja 
maanvuokriin. Huojennusjakso on ollut pääsääntöisesti 2-3 kuukautta 1.4. – 30.6.2020 
välisenä aikana, jolloin tiettyjen toimialojen toiminta oli estynyt viranomaismääräysten 
ja suositusten vuoksi, ja jolloin huojennuspäätösten tekemisen aikaan 
koronaepidemiaan liittyviä kustannustukiavustuksia ei ollut julkistettu. Huojennuksia 
on tyypillisesti myönnetty seuraaville toimialoille: ravintolat ym. ruokapalvelu, 
myymälät, taide-, musiikki- ja tapahtumatoiminta sekä ohjelma- ja juhlapalvelut, 
kampaamot, kauneushoitolat sekä liikunta- ja terveyspalvelut. Huojennus on 
myönnetty samoilla huojennusehdoilla omatoimisesti ilman eri hakemusta. 
Tampereella huojennusten määrä oli 507 000 €, Turussa 172 000 € ja Helsingin 
vuokrahuojennusten kustannukset olivat noin 8 miljoonaa euroa.

Valtiovalta on huhtikuusta 2020 alkaen julkistanut useita avustuspaketteja 
tarkoituksenaan tukea yritysten liiketoiminnan muuntamista ja kehittämistä, ja 
tarkoituksenaan avustaa yrityksiä kiinteiden kulujen maksamisessa toiminnan 
jatkamiseksi. Tukimuotoja ovat olleet Business Finlandin ja ELY-keskuksen kautta 
jaettu tilanneanalyysi- ja kehittämisrahoitus, Valtiokonttorin kautta jaettu 
kustannustuki I ja II, ns. ravintolatuki, kuntien kautta jaettu yksinyrittäjätuki, maa- ja 
metsätaloustoimintaan tarkoitettu tuki sekä opetus- ja kulttuuriministeriön kautta 
jaettu kulttuuritapahtumatuki I ja II. Uusimpana tukena olleen kustannustuki II:en 
hakuaika päättyi 26.2.2021. Kustannustukiin oli sitä paremmin oikeutettu mitä 
enemmän joustamattomia kustannuksia – kuten vuokria – yritys hakemuksessaan 
avustuskelpoiselle jaksolle osoitti. Kaikissa em. avustuksissa on ollut 30 %:n 
liikevaihdon aleneman vaatimus avustuksen piiriin pääsemiseksi.

Näiden avustusten lisäksi Finnvera on merkittävällä tavalla poikkeuksellisen laajasti 
taannut pankkien myöntämää lisärahoitusta koronaepidemian aikana. Business 
Finland myöntää lisäksi tutkimus-, kehitys- ja innovaatiolainaa koronapandemiaan 
liittyen.

Rovaniemeläiset yritykset ovat saaneet koronapandemiaan liittyviä em. 
avustuksia 3.3.2021 mennessä . noin 25,2 miljoonaa euroa

Työ- ja elinkeinoministeriössä on valmisteilla kustannustuki III (lausuntokierroksella) ja 
kustannustuki IV sekä yksinyrittäjätuen toinen kierros. Kustannustuki III:n 
avustuskelpoiset kustannukset tulisivat olemaan aikaväliltä 11/2020 – 1/2021 tai 2
/2021 ja vertailukautena olisi vuoden takainen vastaava jakso.
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Kustannustuki III:n oletettu tukimäärä Rovaniemen yrityksille tulisi todennäköisesti 
olemaan tähän mennessä julkistetuista avustuspaketeista merkittävin, koska 
vertailukauden ajanjakso parhaiten ottaisi huomioon koronapandemian vaikutuksen 
erityisesti matkailusta johtuviin menetyksiin laajasti eri toimialoilla. Kustannustuki III ja 
yksinyrittäjätuki II odotetaan julkistettavan maaliskuun 2021 aikana.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että tukitoimet kaupungin omistamien tilojen vuokralaisille 
ja maanvuokrien maksuun ovat seuraavat:

Ensisijaisesti ne yritykset, jotka tarvitsevat avustusta vuokrien ja maanvuokrien 
maksuun, tulee hakea valtiolta saatavia erilaisia tukia. Tukien hakemisessa 
yritykset saavat tarvittaessa maksutonta apua Business Rovaniemeltä.
Yritystilojen vuoden 2020 maksamattomien vuokrien ja yritysten 
maksamattomien maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa laatia 
maksujärjestely yrityskohtaisesti. Mikäli maksujärjestely laaditaan, tulee 
maksamattomat vuokrat olla maksettu 31.12.2021 mennessä.
Yritystilojen vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa 
myöntää maksuaikojen pidennyksiä ajalla 1.1.–30.6.2021 kuitenkin niin, että 
vuokrat tulee olla maksettu 31.12.2022 mennessä.

Kaupunginhallitus päättää antaa kaupungingeodeetti Pertti Onkalolle ja 
tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalalle toimivallan neuvotella ja sopia 
maksujärjestelyistä yritysten kanssa. 

Kaupunki voi sopimuskumppanina myöntää maanvuokrasopimukseen huojennusta 
sopimushetkeen verrattuna merkittävästi muuttuneista olosuhteista, kuten 
koronaepidemiasta, johtuen, ja koronaepidemian aiheuttaman ylivoimaisen esteen 
takia. Kaupunginhallitus päättää huojentaa maanvuokria sellaisissa sopimussuhteissa, 
jotka ovat kaupungin verotulojen ja elinkeinoelämän kehittymisen kannalta erityisen 
merkityksellisiä, joissa vuokralaisen korvaaminen on vaikeaa ja jotka 
sopimuskumppanit ovat jääneet valtion korona-avustusten ulkopuolelle. 
Ylivoimaisesta esteestä tai olennaisesta olosuhteiden muutoksesta johtuvan 
sopimusmuutoksen ja vuokranmaksusta vapautuksen osalta kyse ei ole yrittäjille tai 
muille toimijoille suunnatusta valtiontuesta tai muustakaan avustamisesta vaan 
sopimusoikeudellisesta toimenpiteestä olosuhteiden muutostilanteessa.

Kaupunginhallitus päättää, että maanvuokrahuojennuksen hakijan tulee täyttää 
seuraavat kriteerit:

hakija on kaupparekisterissä
hakijan liiketoiminta ei ole maanvuokrasopimuksen solmimisen jälkeen ehtinyt 
käynnistyä koronapandemiasta johtuvista syistä; tai hakijan liiketoiminta on 
koronapandemiasta johtuvista syistä keskeytynyt liiketoiminnan 
käynnistymisvaiheessa
maanvuokrasopimuksen kohteen toiminta liittyy elinkeinotoiminnan 
harjoittamiseen
maanvuokrasopimus on allekirjoitettu 1.6.2019 jälkeen
maanvuokrasopimuksen vuosivuokran arvo on vähintään 10 000 €
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hakija ei ole saanut tai hakijalla ei olisi ollut mahdollista saada avustusta 
kustannustuki I:stä tai II:sta
hakijan saama vakuutuskorvaus vähennetään huojennuksen määrästä
huojennus koskee vuoden 2020 maanvuokraa ja huojennuksen määrä on 100 %
hakijalla on elinkelpoisuuden edellytykset koronaepidemian hellittäessä
hakijalla ei ole ennen 1.1.2020 erääntyneitä avoimia maanvuokralaskuja 
Rovaniemen kaupungille
hakija ei ole konkurssissa tai selvitystilassa

Kaupunginhallitus päättää antaa kaupungingeodeetti Pertti Onkalolle toimivallan 
maanvuokrasopimusten huojennuspäätösten tekemiseksi.

Konserniyhtiöt tekevät itsenäisesti päätöksen mahdollisista vuokrahuojennuksista tai 
maksujärjestelyistä liiketaloudellisin perustein.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa toimialajohtaja Jukka Kujalaa, kaupugingeodeetti Pertti 
Onkalo, yrityskehittäjä Matti Impiötä sekä tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalaa.

Sanna Karhu esitti Kalervo Björkbackan, Maarit Simoskan, Harri Rapon, Esko-Juhani 
Tennilän, Hannu Ovaskaisen ja Maria-Riitta Mällisen kannattamana, että vuokrien 
maksuaikojen pidentäminen poikkeustilanteessa lähetetään uudelleen valmisteluun 
siten, että tilavuokrien ja maanvuokrien huojennus- ja maksuaikaperiaatteet olisivat 
yhdenvertaiset.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Matti Henttunen poistui tämän asian käsittelyn aikana klo 17.56.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 253

Valmistelija / lisätiedot:
Pertti Onkalo, Pekka Latvala, Jukka Kujala, Saara Saari, Matti Impiö
pertti.onkalo@rovaniemi.fi, pekka.latvala@rovaniemi.fi, jukka.kujala@rovaniemi.fi, 
saara.saari@rovaniemi.fi, matti.impio@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti, tilapalvelupäällikkö, toimialajohtaja, talous- ja rahoitusjohtaja

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 30.3.2020 § 153 toimenpiteistä Rovaniemen 
yritystoiminnan tukemiseksi koronavirusepidemian aikana.

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 18.1.2021 § 7, että ”valmistellaan yrityksiä 
tasapuolisesti kohteleva kriteeristö, jolla kaupunginhallitus voi harkinnan jälkeen 
myöntää vuokrahuojennuksia tai antaa vuokria
anteeksi niille yrityksille, jotka ovat vuokralla Rovaniemen 
kaupungilla. Kaupunginhallitus evästää lisäksi, että yrityksen täytyy kyetä osoittamaan 
elinkelpoisuutensa ja täsmentää, että kriteeristö voi edellyttää
esimerkiksi mahdollisimman tuoreita taloustietoja.”

Tilapalvelukeskuksen omistamissa yrityksille vuokratuissa tiloissa on muutama yritys 
esittänyt vuokrien alennuksia vuodelle 2020. Samoin kaupungin tekniselle puolelle on 
tullut muutama hakemus vuoden 2020
maanvuokran huojentamisesta. 
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Rovaniemen kaupunki tukee omalta osaltaan paikallisia yrityksiä koronaviruksen 
aiheuttamassa poikkeustilanteessa. Alueen elinkeinoelämä ja yritykset ovat 
kaupungille tärkeitä ja luovat pohjan
kaupungin taloudelle ja kaupunkilaisten hyvinvoinnille. Yritystilojen vuokrien ja 
yritysten maanvuokrien maksuun on vähäiselle määrälle yrityksiä myönnetty 
maksuaikojen pidennyksiä vuonna 2020.

Suurimmista kaupungeista Helsinki, Tampere, Turku ja Kuopio ovat myöntäneet 
osittaisia tai täysimääräisiä vuokrahuojennuksia kaupunkien toimitila- ja 
maanvuokriin. Huojennusjakso on ollut pääsääntöisesti 2-3
kuukautta 1.4. – 30.6.2020 välisenä aikana, jolloin tiettyjen toimialojen toiminta oli 
estynyt viranomaismääräysten ja suositusten vuoksi, ja jolloin huojennuspäätösten 
tekemisen aikaan
koronaepidemiaan liittyviä kustannustukiavustuksia ei ollut julkistettu. Huojennuksia 
on tyypillisesti myönnetty seuraaville toimialoille: ravintolat ym. ruokapalvelu, 
myymälät, taide-, musiikki- ja
tapahtumatoiminta sekä ohjelma- ja juhlapalvelut, kampaamot, kauneushoitolat sekä 
liikunta- ja terveyspalvelut. Huojennus on myönnetty samoilla huojennusehdoilla 
omatoimisesti ilman eri hakemusta.
Tampereella huojennusten määrä oli 507 000 €, Turussa 172 000 € ja Helsingin 
vuokrahuojennusten kustannukset olivat noin 8 miljoonaa euroa.

Valtiovalta on huhtikuusta 2020 alkaen julkistanut useita avustuspaketteja 
tarkoituksenaan tukea yritysten liiketoiminnan muuntamista ja kehittämistä, ja 
tarkoituksenaan avustaa yrityksiä kiinteiden kulujen
maksamisessa toiminnan jatkamiseksi. Tukimuotoja ovat olleet Business Finlandin ja 
ELY-keskuksen kautta jaettu tilanneanalyysi- ja kehittämisrahoitus, Valtiokonttorin 
kautta jaettu kustannustuki I ja II, ns.
ravintolatuki, kuntien kautta jaettu yksinyrittäjätuki, maa- ja metsätaloustoimintaan 
tarkoitettu tuki sekä opetus- ja kulttuuriministeriön kautta jaettu 
kulttuuritapahtumatuki I ja II.

Uusimpana tukena olevan kustannustuki III:en hakuaika päättyy 23.6.2021. 
Kustannustukiin on sitä paremmin oikeutettu mitä enemmän joustamattomia 
kustannuksia – kuten vuokria – yritys
hakemuksessaan avustuskelpoiselle jaksolle osoitti. Kaikissa em. avustuksissa on ollut 
30 %:n liikevaihdon aleneman vaatimus avustuksen piiriin pääsemiseksi. 
Kustannustuki I:n avustusjakso on 7–8/2020,
kustannustuki II 9-10/2020 ja kustannustuki III 11/2020 – 2/2021 aikaisista 
joustamattomista kuluista.

Näiden avustusten lisäksi Finnvera on merkittävällä tavalla poikkeuksellisen laajasti 
taannut pankkien myöntämää lisärahoitusta koronaepidemian aikana. Business 
Finland myöntää lisäksi tutkimus-, kehitys- ja
innovaatiolainaa koronapandemiaan liittyen. Rovaniemeläiset yritykset ovat saaneet 
koronapandemiaan liittyviä em. avustuksia ennen kustannustuki 3:ea noin 25,2 
miljoonaa euroa. Tämän lisäksi kustannustuki III:sta on jaettu rovaniemeläisille 
yrityksille avustusta 3.6.2021 mennessä 4,8 M€.
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Työ- ja elinkeinoministeriössä on valmisteilla kustannustuki IV (lausuntokierroksella). 
Kustannustuki IV:n avustuskelpoiset kustannukset tulisivat olemaan aikaväliltä 3/2021–
5/2021 ja vertailukautena olisi vuoden
takainen vastaava jakso.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että tukitoimet kaupungin omistamien tilojen vuokralaisille 
ja maanvuokrien maksuun ovat seuraavat:

Ensisijaisesti ne yritykset, jotka tarvitsevat avustusta tilavuokrien ja 
maanvuokrien maksuun, tulee hakea valtiolta saatavia erilaisia tukia. Tukien 
hakemisessa yritykset saavat tarvittaessa maksutonta apua Business 
Rovaniemeltä.
Yritystilojen vuoden 2020 maksamattomien vuokrien ja yritysten 
maksamattomien maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa laatia 
maksujärjestely yrityskohtaisesti. Mikäli maksujärjestely laaditaan, tulee 
maksamattomat vuokrat olla maksettu 31.12.2022 mennessä.
Yritystilojen vuokrien ja yritysten maanvuokrien maksuun voidaan tarvittaessa 
myöntää maksuaikojen pidennyksiä ajalla 1.1.–31.12.2021 kuitenkin niin, että 
vuokrat tulee olla maksettu 31.12.2023 mennessä.

Kaupunginhallitus päättää antaa kaupungingeodeetti Pertti Onkalolle ja 
tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalalle toimivallan neuvotella ja sopia 
maksujärjestelyistä yritysten kanssa. 

Kaupunki voi sopimuskumppanina myöntää maanvuokra- ja tilavuokrasopimukseen 
huojennusta sopimushetkeen verrattuna merkittävästi muuttuneista olosuhteista, 
kuten koronaepidemiasta, johtuen, ja koronaepidemian aiheuttaman ylivoimaisen 
esteen takia. Kaupunginhallitus päättää huojentaa tila- ja maanvuokria sellaisissa 
sopimussuhteissa, jotka ovat kaupungin verotulojen ja elinkeinoelämän kehittymisen 
kannalta erityisen merkityksellisiä, joissa vuokralaisen korvaaminen on vaikeaa ja 
jotka sopimuskumppanit ovat jääneet valtion korona-avustusten ulkopuolelle. 
Ylivoimaisesta esteestä tai olennaisesta olosuhteiden muutoksesta johtuvan 
sopimusmuutoksen ja vuokranmaksusta vapautuksen osalta kyse ei ole yrittäjille tai 
muille toimijoille suunnatusta valtiontuesta tai muustakaan avustamisesta vaan 
sopimusoikeudellisesta toimenpiteestä olosuhteiden muutostilanteessa.

Kaupunginhallitus päättää, että tila- ja maanvuokrahuojennuksen hakijan tulee täyttää 
seuraavat kriteerit:

hakija on kaupparekisterissä ja ennakkoperintärekisterissä
vuokrasopimuksen kohteen toiminta liittyy elinkeinotoiminnan harjoittamiseen
vuokrasopimuksen vuosivuokran arvo on vähintään 10 000 €
1.6.2019 tai sen jälkeen tehtyjen vuokrasopimusten kohteena oleva liiketoiminta 
ei ole vuokrasopimuksen solmimisen jälkeen ehtinyt käynnistyä 
koronapandemiasta johtuvista syistä; tai hakijan liiketoiminta on 
koronapandemiasta johtuvista syistä keskeytynyt liiketoiminnan 
käynnistymisvaiheessa
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ennen 1.6.2019 tehtyjen vuokrasopimusten osalta hakijan tulee osoittaa 
huojennusajanjaksolta vähintään 30 %:n liikevaihdon alenema verrattuna vuotta 
edeltävään vastaavaan jaksoon; alenema osoitetaan kirjanpidon raporteilla
hakija ei ole saanut tai hakijalla ei olisi ollut mahdollista saada avustusta 
kustannustuki I:stä, kustannustuki II:ta tai kustannustuki III:ta
hakijan saama vakuutuskorvaus vähennetään huojennuksen määrästä 
huojennus koskee vuoden 2020 tila- tai maanvuokraa ja huojennuksen määrä on 
100 % 
huojennusjaksona on kalenterikuukausi: huojennusoikeutta tarkastellaan 
kalenterikuukausittain, eli huojennusta voi saada esim. helmi-maaliskuulle 2020, 
vaikka muille vuoden 2020 kuukausille oikeutta ei olisikaan
hakijalla arvioidaan olevan hakemushetkellä elinkelpoisuuden edellytykset, mitä 
varten hakija toimittaa hakemuksen liitteenä viimeisimmän vahvistetun 
tilinpäätöksen sekä uusimman tuloslaskelma- ja taseraportit 
hakijalla ei ole ennen 1.1.2020 erääntyneitä avoimia tila- tai maanvuokralaskuja 
Rovaniemen kaupungille 
hakija ei ole konkurssissa tai selvitystilassa

Kaupunginhallitus päättää antaa kaupungingeodeetti Pertti Onkalolle toimivallan 
maanvuokrasopimusten huojennuspäätösten tekemiseksi, ja tilapalvelukeskuksen 
tilapalvelupäällikkö Pekka Latvalalle toimivallan tilavuokrasopimusten 
huojennuspäätösten tekemiseksi.

Business Rovaniemi valmistelee hakemuspohjan ja vastaanottaa hakemukset. 
Huojennusta on mahdollista hakea 30.11.2021 asti, jolloin kustannustuki III:n 
avustushakemukset on todennäköisesti käsitelty ja kustannustuki III:n 
avustuspäätökset voidaan ottaa huomioon huojennushakemusten käsittelyssä. 

Konserniyhtiöt tekevät itsenäisesti päätöksen mahdollisista vuokrahuojennuksista tai 
maksujärjestelyistä liiketaloudellisin perustein.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Paikkatieto- ja tonttipalvelut, Tilajaosto, Tilapalvelukeskus, Business Rovaniemi
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Kaupunginhallitus, § 86,15.03.2021
Kaupunginhallitus, § 254, 28.06.2021

§ 254
Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen

ROIDno-2021-315

Kaupunginhallitus, 15.03.2021, § 86

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Uramo
paivi.uramo@rovaniemi.fi
tietohallintoasiantuntija

Hansel Oy on hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
29.12.2016/1397) mukainen valtion ja kuntien yhteishankintayksikkö. KL-
Kuntahankinnat Oy:n ja Hansel Oy:n yhdistymisen myötä Hansel Oy toimii nykyisin 
koko julkishallinnon yhteishankintayksikkönä, joka kilpailuttaa asiakkailleen 
yhteishankintoja ja tuottaa hankintojen asiantuntijapalveluja. 

Kaikilla tavaroiden ja palveluiden toimittajilla on oikeus osallistua Hansel Oy:
n kilpailutuksiin. Kilpailutuksiin tulleiden tarjousten perusteella voittaneet yritykset / 
voittaneet tarjoajat valitaan puitejärjestelyiden sopimustoimittajiksi. Julkiset hankinnat 
kilpailutetaan aina hankintalain edellyttämällä tavalla.

Hansel Oy valmistelee kilpailutusta "Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen 2021–
2023 (2025)". Puitejärjestelyllä voi hankkia monitoimilaitteita ja verkkotulostimia sekä 
näihin liittyviä palveluja.

Puitejärjestelyn kohteena ovat esimerkiksi monitoimilaitteet, verkkotulostimet, em. 
laitteisiin liittyvät asennus- ja huoltopalvelut, turvatulostus- ja 
tulostuksenhallintaratkaisut sekä asiantuntijapalvelut. Erikoiskäyttöön tarkoitetut 
laitteet, esimerkiksi suurkuvatulostimet, lämpötulostimet tai 3D-tulostimet, eivät ole 
hankittavissa sopimuksen kautta. Rovaniemen kaupunki on ollut mukana myös 
aiemmalla sopimuskaudella, jolloin kilpailuttajana toimi KL-Kuntahankinnat Oy.  

Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen tulee olemaan usean toimittajan 
puitejärjestely. Hansel Oy valitsee sopimukseen 4-7 toimittajaa. Hankintaa 
valmistelemaan Hansel Oy perustaa asiakastyöryhmän, johon pääsevät halutessaan 
mukaan liittymisen tehneet asiakkaat.

Kynnysarvon ylittävissä hankinnoissa Hansel Oy:n puitesopimukseen liittynyt asiakas 
tekee minikilpailutuksen. Asiakas voi valintansa mukaan tehdä yhden 
minikilpailutuksen kaikista hankinnoistaan, jolloin valituksi tulee asiakaskohtaisesti 
yksi toimittaja. Vaihtoehtoisesti asiakas voi tehdä myös useita minikilpailutuksia 
kohteittain, jolloin toimittajia voi olla useita.

Useimmilla monitoimilaitteiden toimittajilla on koko maan kattava huoltoverkosto, 
jonka kautta ne pyrkivät ensisijaisesti toimimaan. Useimmiten toimijat käyttävät myös 
alihankkijoita esimerkiksi asennuksiin ja huoltoihin. Yhteishankinnassa edellytetään 
toimittajilta valmiutta tarjota palveluita tietyllä palvelutasolla valtakunnallisesti. Kun 
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esimerkiksi monitoimilaitteille ja huolto- ym. oheispalveluille asetetaan 
tarjouspyynnössä palvelutaso- ja vasteaikavaatimukset, on toimittaja pakotettu 
toimimaan siten, että käytettävissä on logistiikkaa, asennus- ja huoltohenkilöstöä 
yms. asiakkaan alueella. Useimmiten tässä hyödynnetään alihankkijana paikallista 
yritystä.

Ne monitoimilaitteet ja verkkotulostimet, jotka hankitaan yhdeltä toimittajalta 
huomioiden laitteen elinkaarenmukainen huoltosopimus, ovat asiakkaan niin 
halutessa liitettävissä samalta toimittajalta hankittavan turvatulostusratkaistun / 
tulostuksenhallintaratkaisun piiriin.

Rovaniemen kaupungilla on 166 monitoimilaitetta. Vuonna 2020 on otettu noin 4,9 
miljoonaa tulostetta ja kopiota.

Kaupunginhallitus on 19.10.2020 § 340 hyväksynyt etä- ja monipaikkaisen työn ohjeen, 
jonka mukaan tavoitteena on, että etä- ja monipaikkainen työ on joustavasti ja laajasti 
käytössä silloin, kun työtehtävät sen mahdollistavat. Rovaniemen kaupungin 
tavoitteena on etätyötä lisäämällä vähentää tilakustannuksia, parantaa työn 
tuottavuutta ja työpaikkojen vetovoimaisuutta ja edistää henkilöstön työhyvinvointia.

Kaupungin tavoitetta etä- ja monipaikkaisen työn lisäämiseksi tukee se, että tällä 
hetkellä kaupungin 166 monitoimilaitetta on asennettu keskitetyn 
tulostuksenhallintaratkaisun piiriin. Ratkaisu mahdollistaa sen, että työntekijä 
voi tulostaa saumattomasti mistä ja milloin vain turvallisesti riippumatta siitä, missä 
rakennuksessa tai kaupunginosassa hän on. Tulostustyön voi vapauttaa 
turvallisesti miltä tahansa kaupungin laitteelta, mikä on tärkeää lisääntyvälle joukolle 
etätyöntekijöitä. Laitteiden käyttäminen on turvallista, koska vain todennetut käyttäjät 
voivat käyttää laitteita. Ratkaisun tilaajana Rovaniemen kaupunki voi tarkastella 
käyttäjä-, osasto- tai laitekohtaisia yksityiskohtaisia raportteja, kun halutaan selvittää 
kaupungin tulostusympäristön kulutus-, käyttö- ja tehokkuustiedot sekä sitä, miten 
kustannukset jakautuvat. Kaupungilla on käytössään mobiilitulostus, joka tukee 
saumatonta ja turvallista mobiili- ja verkkotulostusta mistä tahansa laitteesta 
(älypuhelimet, iPadit, Chromebookit) ilman tarvetta asentaa lisäohjelmia tai 
tulostusohjaimia. Kaikki jaetut tulostusjonot ja niiden ominaisuudet ovat hallittavissa 
keskitetysti, mikä vähentää hallinnointiin käytettävää työaikaa.

Keskitetyssä tulostusratkaisussa työntekijän ei tarvitse tietää yksittäisen 
monitoimilaitteen nimeä käyttääkseen sitä. Työntekijä voi kopioida ja saa työnsä 
vaivattomasti ja tietosuoja huomioiden tulostettua miltä tahansa kaupungin laitteelta, 
esimerkiksi lähellä kotiaan olevan päiväkodin tai koulun laitteelta. Tulostustyö 
tulostuu laitteelta vasta sitten, kun työntekijä on tunnistautunut laitteelle. Työntekijä, 
joka tekee monipaikkaista työtä eli liikkuu työnsä takia useissa kaupungin 
toimipaikoissa, pystyy helposti ja turvallisesti käyttämään eri toimipaikkojen 
monitoimilaitteita.

Ns. monen toimijan ympäristössä, jossa kaupungin tiloissa olisi käytössä eri merkkisiä 
laitteita, eri toimittajan laitteita ei pysty asentamaan toisen toimijan 
tulostuksenhallintaratkaisuun. Sellaisessa ympäristössä tulostaminen ja kopioiminen 
tapahtuu joko niin, että se ei ole turvallista (tulostustyö tulee ulos laitteelta 
välittömästi tulostuksen käynnistämisen jälkeen) tai käyttäjät pitää lisätä jokaiselle 
monitoimilaitteelle erikseen, jolloin ylläpitoon tarvittava työmäärä kasvaa. Käyttäjän 
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pitää tietää kullakin hetkellä käyttämänsä monitoimilaitteen nimi. Tulostus- ja 
kopiointimääriä ei voi seurata kuin laitekohtaisesti. Jokaisen toimijan laitteet vaativat 
oman palvelinympäristönsä. Koska eri palvelinympäristöjä täytyy ylläpitää erikseen, 
nousevat ylläpitokustannukset huomattavasti. Monen toimijan teknologinen 
ympäristö aiheuttaa mm. tietoturvallisuus- ja tietosuojariskejä, koska se on vaikeampi 
hallita kuin yhden toimijan keskitetty ympäristö.

Monitoimilaitteiden markkinassa toimijoita on vähän ja laitteita valmistavat ja 
maahantuovat organisaatiot ovat kansainvälisiä jättejä. Yhteishankintajärjestelystä 
saatava hintahyöty on siksi tässä tapauksessa poikkeuksellisen merkittävä. 
Yhteishankinnoille tyypillinen suurella volyymilla saavutettava hintahyöty korostuu 
erityisesti siksi, että tarjoajina ovat suoraan laitteen valmistajan konsernin osat. Isossa 
yhteishankinnassa näillä tarjoajilla on mahdollisuus hakea optimoitu 
erikoishinnoittelu koko valmistus- ja toimitusketjuun.

Liittyminen puitesopimukseen

Hansel Oy:n puitejärjestelyn suuri ostovolyymi tuo mukanaan hyvät hinta- ja 
sopimusehdot yksittäiselle asiakkaalle
asiakkaan käytettävissä ovat kattohinnoitellut vertailulaitteet yleisimpiin 
tarpeisiin
Puitesopimuksessa on määritelty tuotteiden ja palveluiden vähimmäisehdot. 
Hansel Oy vastaa sopimuksen hallinnoinnista.
asiakaskohtaisessa minikilpailutuksessa on mahdollista tarkentaa ehtoja ja 
huomioida asiakaskohtaisia tarpeita
puitejärjestelyn käyttäjät ovat oikeutettuja Hansel Oy:n hankintojen tuen 
palveluihin maksutta

Kaupunki kilpailuttaa yksin

Jos Rovaniemen kaupunki kilpailuttaa hankinnan yksin, hankinnan vaatimukset ovat 
samankaltaiset kuin Hansel Oy:n kilpailutuksessa. Tällöin hankintaan kuitenkin liittyy 
riski tulostuskustannusten huomattavasta noususta, koska hankinnan volyymi on 
merkittävästi pienempi. Kilpailutukseen liittyy tulostusympäristön vaatimusten 
määrittely kaupungin koko organisaation osalta, mikä on laaja ja vaativa tehtävä. 
Pelkästään tietohallintoyksikön resursseista määrittely- ja kilpailutusprosessi vie puoli 
henkilötyövuotta.

Hansel Oy:n tavoite on, että sopimus on asiakkaiden hyödynnettävissä 1.8.2021. 
Sopimuskaudeksi on suunniteltu kaksi vuotta, enintään kahden vuoden optiokaudella. 
Asiakaskohtaiset sopimukset voivat laitteiden huoltopalveluiden osalta jatkua 
puitesopimuksen päättymisen jälkeen. Hankittavista tuotteista ja palveluista tehdään 
asiakaskohtainen sopimus. Asiakaskohtaisessa sopimuksessa asiakas ja toimittaja 
voivat sopia tuotteiden ja palveluiden hankintaan liittyvistä ehdoista tarkemmin.

Rovaniemen kaupungin hallintosäännön (Rovaniemen kaupunki 
hallintosääntö 1.1.2020 KV 9.12.2019 § 110 KV 20.1.2020 § 7) mukaan, pykälä 52 §, 
"Hankintapäällikkö päättää kaupungin keskitetyistä yhteishankinnoista ja 
tietohallintojohtaja keskitetyistä ICT-hankinnoista. Em. viranhaltijoiden toimivaltaan 
kuuluu koko hankintaprosessiin sisältyvä päätöksenteko (sisältäen mm. hankinta-
asiakirjojen hyväksymisen sekä hankintasopimuksen tekemisen) sekä hankinnan 
keskeyttämisestä päättäminen. Paikalliseen, alueelliseen tai valtakunnalliseen 
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yhteishankintasopimukseen liittymisestä yli 500.000 euron arvoisissa hankinnoissa 
päättää kaupunginhallitus."

Rovaniemen kaupungin osalta hankinnan arvo ylittää 500 000 €.

Liittyminen Hansel Oy:n sopimukseen on tehtävä viimeistään 19.3.2021 eikä sitä ole 
mahdollista siirtää. Määräajan jälkeen puitejärjestelyyn ei ole mahdollista liittyä ilman 
etukäteen tehtyä sitoumusta eikä liittyminen kesken sopimuskauden ei ole 
mahdollista.

Vallitsevan oikeuskäytännön myötä puitejärjestelyihin pitää liittyä jo niiden 
kilpailutusvaiheessa. Sopimusta voivat hyödyntää vain ennen hankintailmoituksen 
julkaisua liittyneet asiakkaat. 

Tietohallintojohtaja esittää, että

Rovaniemen kaupunki liittyy Hansel Oy:n sopimukseen "Monitoimi- ja 
tulostuslaitteet palveluineen 2021–2023 (2025)"
kaupunginhallitus valtuuttaa tietohallintojohtajan allekirjoittamaan 
sitoumuslomakkeen, kilpailutuksen tuloksena syntyvän asiakaskohtaisen 
puitesopimuksen Hansel Oy:n ja Rovaniemen kaupungin välillä sekä 
asiakaskohtaisen palvelusopimuksen valitun toimittajan tai valittujen toimittajien 
kanssa

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää tietohallintojohtajan esityksen mukaisesti, että

Rovaniemen kaupunki liittyy Hansel Oy:n sopimukseen "Monitoimi- ja 
tulostuslaitteet palveluineen 2021–2023 (2025)"
kaupunginhallitus valtuuttaa tietohallintojohtajan allekirjoittamaan 
sitoumuslomakkeen, kilpailutuksen tuloksena syntyvän asiakaskohtaisen 
puitesopimuksen Hansel Oy:n ja Rovaniemen kaupungin välillä sekä 
asiakaskohtaisen palvelusopimuksen valitun toimittajan tai valittujen toimittajien 
kanssa.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa tietohallintojohtaja Harri Ihalaista.

Hannu Ovaskainen esitti Maarit Simoskan, Kalervo Björkbackan, Sanna Karhun ja 
Matti Henttusen kannattamana, että Rovaniemen kaupunki ei liity Hansel Oy:n 
yhteiskilpailutukseen. Kaupunki tekee kopiointikartoituksen, jolla selvitetään eri 
yksiköiden kopiointimäärät ja laitetarpeet. Kilpailutus toteutetaan omana toimintana 
selvityksen jälkeen.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti Ovaskaisen esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 254

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Uramo
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paivi.uramo@rovaniemi.fi
tietohallintoasiantuntija

Liitteet
1 Kaupunginhallitus_28062021_selvitys_liite.pptx
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 20

Tausta

Kaupunginhallitus päätti 15.3.2021 (§ 86 Liittyminen Hansel Oy:n kilpailuttamaan 
Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen 2021–2023 (2025)-puitesopimukseen) 
seuraavasti: Rovaniemen kaupunki ei liity Hansel Oy:n yhteiskilpailutukseen. Kaupunki 
tekee kopiointikartoituksen, jolla selvitetään eri yksiköiden kopiointimäärät ja 
laitetarpeet. Kilpailutus toteutetaan omana toimintana selvityksen jälkeen.

Selvitys on liitteenä. Kuntahankintojen ja Hanselin sopimuksiin liittyvät asiat ovat 
asianosaisjulkisia, ei julkisia. Tarkat hintatiedot, esim. laitteiden kappalehinnat ovat 
toimittajan liikesalaisuudeksi katsottavaa tietoa. 

Hankintaan liittyviä käsitteitä

Kopiokone on laite, jolla monistetaan tekstiä tai kuvia sisältävästä paperista kopioita 
toiselle paperille. 

Monitoimilaite on laite, jolla voidaan tulostaa, kopioida ja skannata. Laitteessa voi 
olla myös fax-ominaisuus. Se voi tietoliikenneverkon välityksellä olla usean työntekijän 
käytettävissä. Monitoimilaitteita voidaan hallinnoida sovelluksella, joka mahdollistaa 
mm. samanlaisten oletusasetusten ottamisen käyttöön kaikissa hallinnan piiriin 
liitetyissä laitteissa sekä ns. turvatulostuksen, etähallinnan ja mm. kulutusta 
seuraavien raporttien saamisen. 

Monitoimilaiteympäristö tarkoittaa laitteiden elinkaareen ja niiden käyttämiseen 
oleellisesti liittyviä tekijöitä. Se kattaa mm. elinkaaren hallintaan liittyvät asiat ja 
laiterekisterin, laitteiden hallinnointiin ja käyttöön liittyvät palvelimet, 
tietoliikenneverkot, logistiikan, fyysisten tilojen ja toimipisteiden sijaintien 
huomioimisen, käytölle ja käytettävyydelle sekä tietosuojalle asetetut vaatimukset 
sekä huollon ja tukipalvelut. Ympäristö huomioi myös työasemat ja mobiililaitteet, 
joilta laitteita pitää pystyä käyttämään. Ympäristö kattaa vaatimukset, jotka 
Rovaniemen kaupunki työnantajana asettaa laitteiden sujuvalle, turvalliselle ja 
taloudelliselle käytölle. Se kattaa laitteiden hallinnointiin ja ylläpitoon liittyvät asiat 
(raportit, seuranta, laitteiden rahoitus, ohjelmien päivitykset).

Laitteen tai palvelun elinkaari tarkoittaa käyttöaikaa, jona laite tai palvelu on 
käytössä. Se alkaa hankintaan liittyvästä tarvekartoituksesta joko palvelun tai 
yksittäisen laitteen osalta. Yksittäisen laitteen osalta se päättyy siihen, että asiakkaan 
tiedot poistetaan laitteelta ennenkuin laite menee jatkokäsittelyyn. 

Tietoliikenne tarkoittaa tiedon siirtämistä paikasta toiseen tietoliikenneverkoissa joko 
langallista tai langatonta tiedonsiirtoa käyttäen. Tietoliikenneverkot mahdollistavat 
resurssien (mm. palvelimien, sovellusten, laitteiden) jakamisen usean työntekijän 
käytettäviksi.
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Laitteen turvatulostusominaisuus tarkoittaa, että käyttäjä tunnistetaan ennenkuin 
hän pääsee käyttämään laitetta ja hänen työnsä tulostuu laitteesta ulos vasta, kun 
käyttäjä on kirjautunut laitteelle.

Tulostuspalvelin/-palvelimet vastaanottavat tulostusjonoon tulostustöitä käytetyistä 
sovelluksista, käsittelevät ja lähettävät ne tulostimille. Palvelimille asennetaan 
monitoimilaiteympäristön käyttöön liittyvät sovellukset.

Monitoimilaitteiden ylläpito ja -hallinta kattaa laitteiden etähallinnan ja fyysisten 
vikojen korjaamisten lisäksi niihin liittyvien sovellusten toiminnan ylläpidon ja 
päivitykset. Myös laiterekisterin ja käyttäjätietojen ylläpito sisältyy hallintaan.

Ennen palvelun tai laitteiden kilpailuttamista päätetään  - hankintaanko rahoitusmalli
palvelu tai laitteet omaksi vai käytetäänkö leasingrahoitusta. Jos päädytään leasingiin, 
on varmistettava, että laitteiden tiedot rahoittajalla pysyvät ajan tasalla ja 
vuorovaikutus laitetoimittajan ja rahoittajan välillä toimii.

Logistiikkaa tarvitaan uusien laitteiden toimittamiseen ja vanhojen poistamiseen. 
Kun kaupungin toimipisteiden sijainnit ja tarpeet muuttuvat, kuljetusten pitää pitää 
tapahtua tietosuoja ja laitteiden fyysinen turvallisuus huomioiden.

Monitoimilaitteiden tarvearviot ja toimipisteet: Ennen jokaisen yksittäisen laitteen 
hankintaa arvioidaan ko. yksikön laitetarpeet. Arviossa huomioidaan mm. minkälainen 
käytön tarve on, yksikön sijainti, laitteelle suunniteltu fyysinen tila, käytön ja 
henkilökunnan määrä sekä mahdollisuus käyttää organisaation muita laitteita.

Nykyinen toimintaympäristö

Rovaniemen kaupungilla ei ole käytössään kopiokoneita.

Tällä hetkellä palvelusopimuksen piirissä on 149 laitetta. 119 on ns. peruslaitteita, 
joiden nopeus vaihtelee 25 - 33 A4-sivua/minuutti. Laitteilla, joiden nopeus on 33 s
/min, voidaan käyttää vain A4-paperia. Varhaiskasvatuksen toimipisteissä yleisin laite 
on 25 sivua minuutissa tulostava laite, joita on 21 kappaletta. Koulutoimen yksiköissä 
vaihtelua on enemmän, koska koulut ovat eri kokoisia ja siten niiden tarpeet ovat 
erilaisia, mutta eniten sielläkin on 25 sivua minuutissa tulostavia laitteita, 11 kpl.

Tulosteiden ja kopioiden lukumäärä vuosien 2017 - 2020 välillä on vähentynyt noin 6 
miljoonasta tulosteesta ja kopiosta noin 4,8 miljoonaan tulosteeseen ja kopioon 
vuosittain.

Rovaniemen kaupungin monitoimilaitteet on liitetty tietoliikenneverkkoon ja kaikki 
laitteet ovat kaikkien työntekijöiden käytettävissä.

Monitoimilaitteet palveluineen on kokonaisuus, johon liittyy mm. kaupungin 
toimipisteiden sijainti hajallaan ja niihin liittyvät muutokset, LapIT, laitteiden elinkaari 
ja ns. follow me-ratkaisu.

LapIT on tärkeä osa monitoimilaiteympäristöä, koska se vastaa ympäristöön liittyvästä 
tietoliikenneverkosta ja käyttäjähallinnasta, palvelimista ja työasemista sekä 
työntekijöiden tarvitsemasta Helpdeskistä palvelupyyntöjen seurantajärjestelmineen.

Rovaniemen kaupungin työntekijät käyttävät monitoimilaitteita kopioimisen lisäksi 
tulostamiseen sekä asiakirjojen skannaamiseen joko tietojärjestelmissä käsiteltäviksi 
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tai sähköpostilla lähetettäväksi. Kaupungilla on käytössä turvasähköpostiratkaisu ja 
asiakirjojen tietoturvallinen käsittely on otettu huomioon, koska laitteilla pystytään 
skannaamaan suoraan turvasähköpostiin. Eräät työyksiköt tarvitsevat laitteissa olevaa 
fax-ominaisuutta.

Laitteita pystyy käyttämään turvallisesti myös mobiililaitteista, kuten Chromebook ja 
iPad.

Kirjaston laitteet palvelevat kaupungin työntekijöiden lisäksi asiakaskäytössä ja niissä 
on otettu huomioon, että kuntalainen pystyy lataamaan saldoa ja käyttämään laitteita. 
Kirjaston tarvitsema, asiakaskäyttöön liittyvä raportointi on saatavilla.

Kaupungilla käytössä oleva ns. follow me-ratkaisu varmistaa, että työntekijät 
tulostavat vain sen, mitä tarvitsevat. Työntekijä ei pysty kopioimaan eivätkä hänen 
asiakirjansa tulostu, ennen kuin hän tunnistautuu laitteelle. Follow me auttaa sekä 
suojaamaan asiakirjojen luottamuksellisuuden että vähentämään jätettä ja 
pienentämään tulostuskustannuksia. Kaikki laitteet ovat kaikkien työntekijöiden 
käytettävissä. Siksi yhden laitteen särkyminen ei välttämättä vaikuta työntekoon. 
Ratkaisuun liittyy seuranta ja raportointi. Se, sekä keskitetyn hallinnan mahdollistava 
tekoälyn käyttö dokumenttimassan kartoittamisessa mahdollistavat tietoon 
perustuvien päätöksien tekemisen tulostusympäristön osalta.

Kaikki laitteet ovat keskityn hallinnan piirissä, mikä tuo mukanaan hyötyjä työajallisesti 
ja kustannusten kautta sekä tietoturvan osalta. Järjestelmä seuraa laitteiden 
vikatilanteita ja ilmoittaa mm. tulostusvärin vähenemisestä suoraan toimittajalle, joka 
toimittaa värin työyksikköön. Laitteiden vikatilanteita pystytään selvittämään 
etähallinnan avulla.

Käyttäjähallinta ei vie erikseen työaikaa, koska käyttäjätunnukset haetaan samasta 
järjestelmästä, jossa ylläpidetään työasemien kirjautumistunnuksia.

Laitteille voidaan mm. sopia yhteiset käytännöt ja hoitaa niihin liittyvät päivitykset 
keskitetysti. Rovaniemen kaupunki voi päättää tietyistä asetuksista, jotka koskevat 
kaikkia monitoimilaitteita, esim. että kaikki laitteet ovat turvatulostuksen piirissä, 
kopiointi ja tulostus tapahtuvat oletuksen mustavalkoisesti ja 2-puoleisena ellei 
käyttäjä erikseen muuta asetuksia ko. käyttökerralla.

Kaupungin toimipisteet sijaitsevat eri puolilla kunnan aluetta, ja niitä on myös muissa 
Lapin kunnissa. Toimipisteiden sijainnit, lukumäärät ja tarpeet muuttuvat 
hankintasopimuksen aikana. Palvelun toimittajan pitää pystyä tarjoamaan kaikkiin 
kaupungin toimipisteisiin mm. yhteistyössä asiakkaan kanssa tehtävä, laitteiden 
hankintaan liittyvä tarvekartoitus, laitteiden toimittaminen, niiden asentaminen, 
niiden käyttöön liittyvä koulutus, huoltopalvelut, erilaisten ongelmien ratkaisuun 
liittyvät tukipalvelut, muutoksien yhteydessä tapahtuvat laitesiirrot sekä laitteiden 
tietoturvalliseen poistamiseen liittyvät toimenpiteet ja laitteiden hallintaan liittyvät 
palvelut.

Palvelusopimuksiin liittyy se, että kaupungilla pitää olla auditointimahdollisuus 
palvelun toimivuudesta ja kustannuksista. Auditoinnin tarkoituksena on valvoa 
sopimuksen toteutumista sovitulla tavalla.

Hankintakokonaisuuden määritteleminen
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Hankintalaki velvoittaa hankintayksiköt kilpailuttamaan hankinnat 
tarkoituksenmukaisina hankintakokonaisuuksina. Hankintalain 75 §:n mukaan 
hankintayksiköllä on harkintavalta siitä, jaetaanko hankintakokonaisuus pienempiin 
osiin. Hankintayksikkö voi tehdä hankintasopimuksen erillisinä osina ja määritellä 
kyseisten osien koon ja kohteen. Jos hankintayksikkö ei EU-kynnysarvot ylittävässä 
hankinnassa jaa hankintakokonaisuutta pienempiin osiin, hankintayksikön on 
esitettävä jakamatta jättämisen syy hankinta-asiakirjoissa. 

Syynä hankinnan jakamatta jättämiselle voi olla esimerkiksi se, että jakaminen tekee 
sopimuksen toteuttamisen teknisesti liian vaikeaksi tai kalliiksi. Jos hankintayksiköllä 
on tarve koordinoida osien eri sopimuskumppaneita, hankinnan jakaminen voi 
vaarantaa sopimuksen asianmukaisen toteuttamisen. Perusteena voi olla myös 
hankinnan jakamisesta syntyvä eri osien yhteensopimattomuus tai tämän riski.

Laajassa hankintakokonaisuudessa toimittajien on mahdollista hyödyntää mm. 
alihankintaa ja ryhmittymänä osallistumista.

Monitoimilaitteisiin liittyvän palvelukokonaisuuden luotettava toiminta edellyttää, että 
kaupungilla on yksi vastuullinen sopimuskumppani, joka vastaa monitoimilaitteisiin ja 
niihin kiinteästi liittyvien palveluiden kokonaisuudesta. Jos hankinta jaetaan useaan eri 
sopimukseen, joista jokaisessa on oma vastuullinen sopimuskumppaninsa, 
kokonaisuuden hallinta vaikeutuu ja vaatii eri sopimuskumppanien välistä 
koordinointia sekä vaarantaa monitoimilaitteisiin kiinteästi liittyvän kokonaisuuden 
toiminnan. Vaarana on, että palveluun kiinteästi liittyvät osat eivät ole yhteentoimivia 
ja että mm. kaupungin tulostamiseen ja kopioimiseen liittyvät kustannukset sekä 
palvelusopimuksen toteutumisen valvontaan liittyvien henkilöresurssien tarve 
kasvavat.

Rovaniemen kaupungin hallintosääntö, 51 § Päätösvalta erillishankinnoissa

Toimielin päättää erillishankinnasta, jonka kokonaisarvo on yli 500.000 euroa.
Toimielin päättää, tehdäänkö yli 500.000 euron erillishankinta:

1. kaupungin omana työnä
2. kilpailuttamalla
3. palvelusetelimallilla vai
4. paikalliseen, alueelliseen tai valtakunnalliseen yhteishankintasopimukseen 
liittymällä

Sen jälkeen, kun toimielin on ratkaissut hankinnan toteuttamistavan, päättää 
hankinnan suorittamisesta kaupunginjohtaja tai toimialajohtaja. Em. viranhaltijoiden 
toimivaltaan kuuluu koko hankintaprosessiin sisältyvä päätöksenteko (sisältäen mm. 
hankinta-asiakirjojen hyväksymisen sekä hankintasopimuksen tekemisen) sekä 
hankinnan keskeyttämisestä päättäminen. Alle 500 000 euron erillishankinnasta 
päättää kaupunginjohtaja, toimialajohtaja tai määräämänsä. Hankintaprosessia 
koskevat päätökset on saatettava viipymättä tiedoksi toimielimelle. Toimivallasta 
joukkoliikenteen hankinnoissa on säädetty 34 §:ssä

Tietohallintojohtajan esitys

Tietohallintojohtaja esittää, että Rovaniemen kaupunki käynnistää kilpailutuksen 
monitoimi- ja tulostuslaitteista palveluineen. Kohteena on monitoimilaitteiden, 
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verkkotulostimien ja näihin liittyvien oheis- ja lisäpalveluiden, kuten huolto-, koulutus-, 
asennus- ja ylläpitopalveluiden, sekä turvatulostus-, tulostuksenhallinta-, follow me- ja 
mobiilitulostusratkaisujen sekä näihin liittyvien laitteiden ja tarvikkeiden hankinta. 
Tavoitteena on yksi sopimusyhteistyökumppani, joka on kokonaisvastuussa 
monitoimi- ja tulostuslaitteista palveluineen. Hankinnan kohteena olevan 
palvelukokonaisuuden (mm. huolto-, korjaus- ja logistiikan) palvelutasot (SLA) 
määritetään tarkemmin kriittisyysluokkien mukaan hankinta-asiakirjoissa. 
Toimittajien on mahdollista hyödyntää mm. alihankintaa ja ryhmittymänä 
osallistumista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää käynnistää kilpailutuksen monitoimi- ja tulostuslaitteista 
palveluineen. Kohteena on monitoimilaitteiden, verkkotulostimien ja näihin liittyvien 
oheis- ja lisäpalveluiden, kuten huolto-, koulutus-, asennus- ja ylläpitopalveluiden, 
sekä turvatulostus-, tulostuksenhallinta-, follow me- ja mobiilitulostusratkaisujen sekä 
näihin liittyvien laitteiden ja tarvikkeiden hankinta. Tavoitteena on yksi 
sopimusyhteistyökumppani, joka on kokonaisvastuussa monitoimi- ja 
tulostuslaitteista palveluineen. Hankinnan kohteena olevan 
palvelukokonaisuuden (mm. huolto-, korjaus- ja logistiikan) palvelutasot (SLA) 
määritetään tarkemmin kriittisyysluokkien mukaan hankinta-asiakirjoissa. 
Toimittajien on mahdollista hyödyntää mm. alihankintaa ja ryhmittymänä 
osallistumista.

Päätös
Maarit Simoska poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(Hallintolaki 28 § 5 kohta).

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Esteellisyys
Maarit Simoska

Tiedoksi
Tietohallintojohtaja
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Kaupunginhallitus, § 196,24.05.2021
Kaupunginhallitus, § 255, 28.06.2021

§ 255
Lapin Sote-uudistuksen väliaikaishallinto / kaupungin edustajan uudelleen nimeäminen 
väliaikaiseen valmistelutoimielimeen

ROIDno-2021-1483

Kaupunginhallitus, 24.05.2021, § 196

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Lassila
antti.lassila@rovaniemi.fi
toimialajohtaja

Liitteet
1 HE 241/2020 ja poliittinen ohjausryhmä (liite2)

Sote rakenneuudistus Lapissa – hankkeen työvaliokunta pyytää 14.4.2021 päivätyllä 
kirjeellä Rovaniemen kaupungilta lausuntoa siitä, hyväksyykö Rovaniemen kaupunki 
pohjaesityksen valmistelutoimielimen asettamisesta, valmistelutoimielimen 
hallinnoijaorganisaatiosta ja väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanosta sekä 
pyytää nimeämään edustajat väliaikaiseen valmistelutoimielimeen 31.5.2021 
mennessä.

Taustaa:
Sote-rakenneuudistus Lapissa-hankkeessa valmistaudutaan Sote-uudistuksen 
toimeenpanosta vastaavaan toimielimen muodostamiseen. Sote-lait (HE 214/2020 ja 
HE 56/2021) ovat nyt edenneet eduskunnan käsittelyyn ja Lapin hyvinvointialueella on 
tarpeen valmistautua asteittain toimeenpanon valmisteluun.

Ehdotuksen mukaiset hyvinvointialueet perustetaan lakien hyväksymisen ja 
vahvistamisen jälkeen. Esityksen mukaan lait tulevat voimaan porrastetusti, 
hallituksen tavoiteaikataulun mukaisesti osa 1. heinäkuuta 2021 ja viimeiset 1. 
tammikuuta 2023. Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
järjestämisvastuu siirtyisi hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisvastuun siirtäminen 1.1.2023 
alkaen hyvinvointialueille edellyttää aktiivista valmistelua heti lakien voimaantulon 
jälkeen, jotta palvelutuotanto kyetään turvaamaan heti vuoden 2023 alusta.

Tämän johdosta ehdotetaan, että hyvinvointialueesta annettavan lain 2 §:ssä 
tarkoitetut hyvinvointialueet julkisoikeudellisina yhteisöinä perustetaan 1. päivänä 
heinäkuuta 2021. Tämän ajankohdan ja 1. päivä maaliskuuta 2022 välisenä aikana 
hyvinvointialueen ylintä päätösvaltaa käyttää väliaikainen valmistelutoimielin. 
Hyvinvointialueen monijäseninen väliaikainen valmistelutoimielin vastaa 
hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon käynnistämisestä siihen saakka, kunnes 
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut 
toimintansa. Käytännössä väliaikaisen valmisteluelimen toimikausi olisi noin yhdeksän 
kuukautta.
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Valtio myöntää voimaanpanolain 15 § perusteella hyvinvointialueille valtionavustusta 
niiden toiminnan ja hallinnon käynnistämisen kustannuksiin vuosina 2021 ja 2022. 
Hyvinvointialueen kuntien (määritelty voimaanpanolain 6 § maakuntajako), 
perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon yhteistoiminta-alueiden, sairaanhoitopiirin, 
erityishuoltopiirin ja alueen pelastustoimen on sovittava välittömästi lain voimaan 
tultua väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja siitä, mikä viranomainen 
asettaa valmistelutoimielimet.

Voimaanpanolain 8 § 2. momentin mukaan väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenet 
on valittava osapuolten viranhaltijoista, joilla on hyvä asiatuntemus toimialansa 
toiminnasta ja taloudesta. Valmistelutoimielimen asettamisesta on ilmoitettava 
valtiovarainministeriölle. Mikäli osapuolet eivät ole päässeet sopimukseen väliaikaisen 
valmistelutoimen asettamisesta kahden kuukauden kuluessa lain voimaantulosta, 
valtioneuvosto asettaa valmistelutoimielimen. Valtioneuvoston asettamassa 
valmistelutoimielimessä jäsenet ovat lakiesityksen voimaanpanolain 8 § 3. momentin 
mukaan seuraavasti alueen suurimman sairaanhoitopiirin vastatessa 
valmistelutoimielimen hallinnollisesta tuesta: alueen kunnat, perusterveydenhuollon 
ja sosiaalihuollon yhteistoiminta-alueet yhteensä seitsemän jäsentä, sairaanhoitopiiri 
yhteensä kaksi jäsentä, erityishuoltopiiri yksi jäsen, alueen pelastustoimi yksi jäsen, 
sekä jokaiselle varajäsen. 

Väliaikaiseen toimielimeen sovelletaan naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain 
(609/1986) 4 a §:ää julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten 
kokoonpanosta. Väliaikaisen valmistelutoimielimen tehtävät ja toimivalta on säädetty 
voimaanpanolain 10 § ja ne liittyvät mm. hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön 
siirtosuunnitelmaan, toiminnan ja hallinnon järjestämisen valmisteluun sekä vuosien 
2021 ja 2022 talousarvioista päättämiseen. Valmistelutoimielimen toimivaltaa on 
rajattu siten, että se voi tehdä määräaikaisia virka- ja työsopimuksia sekä 
hyvinvointialuetta sitovia sopimuksia vain vuoden 2023 loppuun saakka. Uudistuksen 
täytäntöönpanoa varten hyvinvointialueelle voidaan perustaa poliittinen 
seurantaryhmä. Sote-rakenneuudistuksen työvaliokunnassa sekä poliittisessa 
ohjausryhmässä on valmisteltu ja käsitelty hyvinvointialueen väliaikaisen 
valmistelutoimielimen asettamisesta, hallinnoijaorganisaatiosta ja väliaikaisen 
valmistelutoimielimen kokoonpanoa koskeva pohjaesitys.

Pohjaesitykseen pyydetään kannan ottoa Lapin hyvinvointialueen kunnilta, 
molemmilta sairaanhoitopiireiltä, erityishuoltopiiriltä, pelastuslaitokselta sekä 
Saamelaiskäräjiltä hyvinvointialueen väliaikaistoimielimen asettamiseen seuraavien 
asioiden osalta:
1. Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaa maakuntahallitus.
2. Valmistelutoimielimen hallinnoijaorganisaatio on Lapin liitto.
3. Väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpano on alueittain seuraava:

Hyvinvointialueen kunnista seitsemän (7) jäsentä seutukunnittain:

Itä-Lapinseutukunta
Kemi-Tornion seutukunta
Pohjois-Lapin seutukunta
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Rovaniemen seutukunta
Torniolaakson seutukunta
Tunturi-Lapin seutukunta.

Seutukuntien edustajista neljä (4) jäsentä on sosiaalihuollosta ja kolme (3) jäsentä 
perusterveydenhuollosta.

Sairaanhoitopiireistä neljä (4) jäsentä (Lshp 2 + Lpshp 2)
Erityishuoltopiiristä yksi (1) jäsen.
Pelastustoimesta yksi (1) jäsen.
Saamelaiskäräjiltä yksi (1) jäsen.
Jokaiselle jäsenelle on nimetty varajäsen. Lisäksi henkilöstöjärjestöjen yksi 
yhteinen edustaja, jolla on puhe- ja läsnäolo- oikeus väliaikaisen 
valmistelutoimielimen kokouksissa.

Väliaikaistoimielimen jäsenten tulee varautua käyttämään elokuusta 2021 alkaen 
vähintään 50 % työajastaan väliaikaistoimielimen työhön. Myös varajäsenillä tulee olla 
valmius käyttää työaikaansa väliaikaistoimielimen työhön.

4. Kuntia, sairaanhoitopiiriä, erityishuoltopiiriä sekä pelastuslaitosta, Saamelaiskäräjiä 
ja henkilöstöjärjestöjä pyydetään käymään tarvittavat seutukuntakohtaiset 
neuvottelut ja esittämään edustajansa väliaikaistoimielimeen em. kokoonpanon 
mukaisesti. Esitettävien edustajien tulee olla ko. organisaatioiden viranhaltijoita, jolla 
on hyvä asiantuntemus toimialansa toiminnasta ja taloudesta. Esityksissä toivotaan 
huomioitavan myös sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntemuksen lisäksi talouden, - 
hallinnon ja henkilöstöasioiden asiantuntemus. Ehdotus tulee toimittaa Lapin liittoon 
31.5.2021 mennessä sähköpostitse Lapin liiton kirjaamoon info@lapinliitto.fi. 
Ehdotuksessa tulee olla alueen priorisoimassa järjestyksessä varsinaiseksi ja 
varajäseneksi sekä
mies- että naisehdokas.

Liite 1: Sote-rakenneuudistus Lapissa työvaliokunnan 14.4.2021 päivätty kirje.
Liite 2: Poliittisen ohjausryhmän ja työvaliokunnan kokoonpanot.
Liite 3: HE 241/2020 Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta, 8 § 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin ja 10 § Väliaikaisen 
valmistelutoimielimen tehtävät ja toimivalta.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Rovaniemen kaupunginhallitus antaa lausuntonaan Sote-rakenneuudistushankkeen 
pohjaesitykseen:

1) Rovaniemen kaupunki hyväksyy väliaikaiseksi valmistelutoimielimen asettajaksi 
maakuntahallituksen.
2) Rovaniemen kaupunki esittää valmistelutoimielimen hallinnoijaorganisaatioksi 
Lapin sairaanhoitopiiriä (Lshp). Lapin sairaanhoitopiirillä on pitkäaikainen osaaminen 
ja kokemus terveydenhuollon ja myös osittain sosiaalihuollon palvelujen 
organisoinnista ja toimeenpanosta valtaosassa Lapin hyvinvointialuetta.
3) Rovaniemen kaupunki hyväksyy väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanon: 
seutukuntia edustaa seitsemän 7 jäsentä, sairaanhoitopiirejä 2 + 2 (yhteensä 
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4) jäsentä, erityishuoltopiiristä yksi (1) jäsen, pelastustoimesta yksi (1) jäsen, 
saamelaiskäräjiltä yksi (1) jäsen sekä henkilöstöjärjestöjä yksi (1) yhteinen jäsen ja 
valmistelutoimielimen jäsenille on nimetyt varajäsenet edellyttäen, että Rovaniemen 
seutukuntaa edustaa 2 jäsentä Rovaniemen kaupungista ja heidän varajäsen on 
Ranuan kunnasta.

Sekä päättää nimetä Lapin sote -uudistuksen väliaikaiseen valmistelutoimikuntaan 
Rovaniemen seutukunnasta seuraavat henkilöt:

4) Rovaniemen kaupungin Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelualuepäällikkö YTM Mirja 
Kangas (100 %) ja hallintolakimies, TtT ja OTM Riitta Erola (50 %) sekä heille 
varahenkilöksi Ranuan kunnan perusturvajohtaja Virpi Piira (Ranuan 
kunnanhallituksen 10.5.2021 nimeämä).
5) Väliaikaiseen valmistelutoimikuntaan nimettyjen henkilöiden työpanoksen lisäksi 
Rovaniemen kaupunki sitoutuu antamaan Lapin sote –uudistuksen valmistelutyöhön 
talous- ja henkilöstöasiantuntijapalveluja.

Päätös
Riku Tapio, Heikki Autto ja Esko-Juhani Tennilä poistuivat esteellisinä asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi (Hallintolaki 28 § 5 kohta). 

Kaupunginjohtajan muutettu päätösesitys kohdan 2 osalta: 2) Rovaniemen 
kaupunki esittää valmistelutoimielimen hallinnoijaorganisaatioksi Lapin liittoa.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun päätösesityksen 
mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 255

Valmistelija / lisätiedot:
Tuulikki Louet-Lehtoniemi
tuulikki.louet-lehtoniemi@rovaniemi.fi
sosiaali- ja terveysjohtaja

Sote rakenneuudistus Lapissa – hankkeen työvaliokunta pyysi 14.4.2021 päivätyllä 
kirjeellä Rovaniemen kaupunkia mm. nimeämään edustajat 
väliaikaiseen valmistelutoimielimeen 31.5.2021 mennessä. Kaupunginhallitus käsitteli 
asiaa 24.5.2021 § 196, ja nimesi edustajat.

Väliaikaiseen toimielimeen sovelletaan naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain 
(609/1986) 4 a §:ää julkisen hallinnon ja julkista valtaa käyttävien toimielinten 
kokoonpanosta. Alkuperäisessä kirjeessä koskien vaten asettamista, on maininta, että 
ehdotuksessa tulee olla alueen priorisoimassa järjestyksessä varsinaiseksi ja 
varajäseneksi sekä mies- että naisehdokas. Tämä on jäänyt päätöksissä huomioimatta 
ja Lapin kuntien tekemien esitysten perusteella tasa-arvolain vaatimukset 
eivät täyttyneet ja näin ollen seutukuntia on pyydetty tekemään uudet esitykset. 
Rovaniemen kaupunki on käynyt neuvotteluja Ranuan kunnan kanssa edustajien 
nimeämisestä. Ranuan kunta esittää varsinaiseksi jäseneksi terveyskeskuslääkäri Timo 
Peisaa ja varalle perusturvajohtaja Virpi Piiraa. 

Valmistelijan esitys:
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Rovaniemen kaupunki päättää esittää Lapin sote -uudistuksen väliaikaiseen 
valmistelutoimielimeen varsinaiseksi jäseneksi perhe- ja sosiaalipalvelujen 
palvelualuepäällikkö YTM Mirja Kangasta (100 %) ja varalle henkilöstöjohtaja Antti 
Määttää.  Esitettyjen henkilöiden työpanoksen lisäksi Rovaniemen kaupunki sitoutuu 
antamaan Lapin sote –uudistuksen valmistelutyöhön sosiaali- ja terveydenhuollon 
lainsäädäntö-, talous- ja henkilöstöasiantuntijapalveluja.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että Rovaniemen kaupunki esittää Lapin sote -uudistuksen 
väliaikaiseen valmistelutoimielimeen varsinaiseksi jäseneksi perhe- ja 
sosiaalipalvelujen palvelualuepäällikkö YTM Mirja Kangasta (100 %) ja varalle 
henkilöstöjohtaja Antti Määttää.  Esitettyjen henkilöiden työpanoksen lisäksi 
Rovaniemen kaupunki sitoutuu antamaan Lapin sote –uudistuksen valmistelutyöhön 
sosiaali- ja terveydenhuollon lainsäädäntö-, talous- ja henkilöstöasiantuntijapalveluja.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Lapin liitto, Mirva Salmela / Sote-rakenneuudistus Lapissa -hanke
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§ 256
Peruskaupungin talous- ja henkilöstökatsaus 1.1.-31.5.2021

ROIDno-2020-1397

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Saari
saara.saari@rovaniemi.fi
talous- ja rahoitusjohtaja

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-5/2021

Kaupunginhallituksen 7.12.2020 § 409 hyväksymien Vuoden 2021 talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeiden ( liite 1) kohdan 5.1. mukaan:

"Kaupunginjohtaja vastaa siitä, että kaupunginhallitus saa kuukausittain tiedoksi 
talouskatsauksen ja vähintään kerran vuodessa käsiteltäväkseen talousarvion 
osavuosikatsauksen, jonka se toimittaa edelleen valtuustolle tiedoksi. Kuukausittain tehtävä 
talousraportointi koskee peruskaupunkia ja strategisesti tärkeitä 
konserniyhtiöitä. Sijoitustoiminnan tuotot ja lainasalkun tilanne raportoidaan 
kaupunginhallitukselle kuukausittaisen talouskatsauksen yhteydessä. Sijoitustoiminnan 
riskeistä ja mahdollisista muutoksista raportoidaan kaupunginhallitukselle neljä kertaa 
vuodessa. Toiminta- ja talousraportin yhteydessä on annettava selvitys myös 
investointihankkeiden toteutumisesta ja niiden määrärahojen käytöstä. Raporttien 
perusteella on ryhdyttävä tarvittaessa toimenpiteisiin, jotta määrärahojen puitteissa 
turvataan sovitut palvelut."

HENKILÖSTÖKATSAUS

Henkilötyövuosien määrä
   202
0

   202
1

Muuto
s

Elivoimapalvelujen toimiala 85,5 86,4 0,9
Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen 
toimiala

1075,
1

1115,
7

40,6

Konsernihallinto 53,0 56,5 3,5

Yhteensä
1213,
6

1258,
6

45,0

Sairauspoissaolot (työpv/hlö) 2020 2021 Muutos
Elivoimapalvelujen toimiala 1 170 1 485 315
Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen toimiala 24 703 24 449 -254
Konsernihallinto 842 968 126
Yhteensä 26 715 26 902 187
 

PERUSKAUPUNGIN TALOUDEN TOTEUTUMINEN 

Tasaisen toteuman mukainen toteumaprosentti toukokuussa 41,67 %.
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Yksityiskohtaiset taloustiedot ja täytäntöönpano-ohjeiden mukainen muu 
peruskaupunkia koskeva raportointi liitteessä.

KÄYTTÖTALOUSOSA

Budjettirahoitteiset (M€)

Määrärahat
tot. 1-5/2020 tot. 1-5/2021 ta 2021 Käyttö-%

Tarkastuslautakunta 0,09 0,11 0,25 42,02
Kaupunginhallitus -0,95 -0,86 -1,38 62,12
Perusturvalautakunta 93,28 100,50 231,07 43,49
Sivistyslautakunta 57,22 58,06 136,03 42,68
Elinvoimalautakunta 8,16 9,37 20,70 45,25
Ympäristölautakunta 2,69 2,51 6,45 38,91
Määrärahat yhteensä 160,50 169,68 393,12 43,16
 

Kohderahoitteiset (M€)

Tilikauden tulos
 tot. 1-5/2020 tot. 1-5/2021 ta 2021

Tilapalvelukeskus -0,47 0,34 -1,33
Ruoka- ja puhtauspalvelut 0,05 0,50 0
 

INVESTOINTIOSA

Investoinnit (M€) tot. 1-5/2020 tot. 1-5/2021 ta 2021
Kaupunginhallitus 0,06 0,09 0,40
Tilapalvelukeskus 1,17 0,50 5,00
Sivistyslautakunta 0,07 0,06 0,60
Elivoimalautakunta 1,16 1,18 9,00
Yhteensä 2,47 1,82 15,00
 

TULOSLASKELMAOSA

Ulkoinen tuloslaskelma tot 1-5/2020 tot 1-5/2021 ta 2021
Toimintakate -156,07 -164,17 -382,95
Verotulot 105,66 119,35 270,47
Valtionosuudet 44,62 46,89 114,20
Rahoitustuotot ja -kulut 2,45 2,72 10,92
Vuosikate -3,34 4,79 12,64
Poistot -5,72 -5,82 -14,13
Satunnaiset erät   0,07 0,00
Tilikauden yli-/alijäämä -9,06 -0,95 -1,49
 

KÄYTTÖTALOUDEN TARKENTUNEET POIKKEAMAT
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Talousarviovuodelle kohdistuvia poikkeamia suhteessa arvioituun on havaittu 
seuraavasti: 

Vaalien siirtäminen ja äänestysajan muuttuminen 0,10 milj.euroa, Alakorkalon koulun 
pilaantuneiden maiden kunnostukseen liittyvät toimet 2,0 milj.euroa, rakennusten 
purkukulut 0,2 milj.euroa, Muurolan tekniikan eriyttäminen 0,30 milj.euroa, Kairatien 
muutoskustannukset 0,55 milj,euroa, MM-ralli 0,30 milj.euroa, Koronasidonnaiset 
kustannukset (mm. laboratoriopalvelut) 4,0 milj.euroa ja varhaiskasvatuksen 
lisäryhmät 0,40 milj.euroa, Napapiirin yläasteen tilaelementti 0,10 milj.euroa, 
uimahallin kunnallistekniikan siirtokustannuslasku (NeVe) 0,55 milj. euroa. Kaikki 
poikkeamat vuositasolla yhteensä 8,5 miljoonaa euroa.

Edellä mainittujen lisäksi kaupunginhallituksen myynti- ja korvaustulot sisältävät 
varauksen myyntitulojen kasvattamisesta kuluvalle vuodelle noin 3,8 milj.euroa 
vuoden 2020 toteutuneisiin tuloihin verrattuna. Varaus realisoituu nettokustannusten 
kasvuna, mikäli myynti- ja korvaustulot eivät toteudu suunnitelman mukaisesti. 
Poistojen osalta kirjattavaksi tulee Keltakankaan taseen alaskirjaus 0,25 milj.euroa.

VALTIONOSUUDET JA VEROTULOT

Rovaniemen valtionosuuspäätös vuodelle 2021 oli 112,0 milj.euroa. Opetus- ja 
kulttuuriministeriön valtionosuuspäätökseen on haettu muutosta ja muutoshakemus 
on valmisteltu koulutuspalveluissa. Opetus- ja kulttuuriministeriö on korjannut 
valtionosuuspäätöstään huhtikuun lopussa. Muutoksen vaikutus valtionosuuteen 
on 1,77 milj,euroa ja muutoksen johdosta valtionosuudet ovat noin 113,77 milj,euroa.

Kuntaliiton tekemä veroennustekehikon päivitys perustuu pääosin kevään 
kuntatalousohjelman arvioihin verotulojen kehityksestä. Lisäksi Kuntaliitto on 
käynyt keskusteluja verotulojen tulevien vuosien kehityksestä valtiovarainministeriön 
kanssa. Kuluvan vuoden 2. veroennuste on yhteensä 279,3 milj. euroa. (1. 
veroennuste 277,9 milj.euroa). Verotuloennusteisiin liittyy tällä hetkellä suurta 
epävarmuutta. Seuraavat veroennustekehikot julkaistaan elokuussa. 

VALMISTELIJOIDEN ESITYS

Kaupunginhallitus käy keskustelun raportoiduista tilanteesta ja havaituista 
talousarviopoikkeamista.

Toimielinten tulee arvioida viimeistään osavuosikatsauksen yhteydessä, voidaanko 
havaitut poikkeamat kattaa käyttösuunnitelmamuutoksella vai onko tarvetta tehdä 
talousarviomuutoksia. Mahdolliset talousarviomuutosesitykset 
käsitellään kaupunginhallituksessa toimielinten esitysten pohjalta. 

Kaupunginhallitus käsittelee ja toimittaa talousarviovuoden aikana mahdolliset 
talousarviomuutokset edelleen valtuuston käsiteltäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus käy keskustelun raportoiduista tilanteesta ja havaituista 
talousarviopoikkeamista sekä merkitsee annetun katsauksen tiedoksi.
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Kaupunginhallitus päättää toimiohjeenaan toimielimille, että toimielinten tulee 
arvioida viimeistään osavuosikatsauksen yhteydessä, voidaanko havaitut poikkeamat 
kattaa käyttösuunnitelmamuutoksella vai onko tarvetta tehdä talousarviomuutoksia. 
Mahdolliset talousarviomuutosesitykset käsitellään kaupunginhallituksessa 
toimielinten esitysten pohjalta. Kaupunginhallitus käsittelee ja 
toimittaa talousarviovuoden aikana mahdolliset talousarviomuutokset edelleen 
valtuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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1.  

2.  

§ 257
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

ROIDno-2021-2011

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole 
päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta.

Hallintosäännön 6 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
tomikausi on kaksi (2) vuotta.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Vaali voi 
olla myös yksimielinen tai tapahtua enemmistövaalitapaa taikka suhteellista 
vaalitapaa noudattaen.

Ellei kaikista valittavista päästä yksimielisyyteen, on puheenjohtaja valittava 
enemmistövaalitapaa käyttäen kuntalain 105 §:n 1 ja 4 momentin määräämässä 
järjestyksessä ja toisaalta hallintosäännön määräyksiä noudattaen. Jokainen vaaliin 
oikeutettu valtuutettu voi tällöin äänestää puheenjohtajien lukumäärää vastaavaa 
määrää ehdokkaita. Vaali on vaadittaessa toimitettava suljetuin lipuin. 
Puheenjohtajaksi tulee eniten ääniä saanut, 1. varapuheenjohtajaksi seuraavaksi 
eniten ääniä saanut ja 2. varapuheenjohtajaksi tämän jälkeen eniten ääniä saanut 
ehdokas jne.

Jos puheenjohtajia valittaessa kuntalain 105 §:n 2 momentissa edellytetty määrä 
jäsenistä vaatii suhteellista vaalitapaa, on se toimitettava suljetuin lipuin kuntalain 105 
§:n 2 ja 3 momentin ja toisaalta hallintosäännön määräyksiä noudattaen. Ennen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalia on päätettävä varapuheenjohtajien 
lukumäärästä, joka päätös on pantava heti täytäntöön.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

päättää valtuuston varapuheenjohtajien määrästä ja toteaa, että tämä päätös 
pannaan täytäntöön heti,
suorittaa toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2023 valtuuston puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajien vaalin.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 258
Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjän ja valtuuston sihteerin määrääminen

ROIDno-2021-2012

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Hallintosäännön 94 §:n mukaan valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja 
valtuuston sihteerinä toimii valtuuston määräämä viranhaltija.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto määrää valtuuston 
kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja valtuuston sihteeriksi kaupunginsihteeri Kaisa 
Laitisen ja hänen 1. varahenkilöksi kaupunginlakimies Miikka Ruokamon ja 2. 
varahenkilöksi kaupunginsihteerin sijaiseksi määrätyn viranhaltijan.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 259
Valtuustoryhmät

ROIDno-2021-2638

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Hallintosäännön 95 §:n mukaan valtuutetut voivat valtuustotyöskentelyä varten 
muodostaa valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja 
puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus, joka 
on kaikkien ryhmään liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava.

Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 2 momentissa 
tarkoitetun ilmoituksen.

Vatuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen 
valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhmän 
nimestä ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmän nimeen.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää saattaa edellä todetun valtuuston tietoon siten, että tässä 
yhteydessä puheenjohtajalla on mahdollisuus tuoda julki ne kirjalliset ilmoitukset, 
joissa valtuustoryhmien muodostamisesta on todettu. Valtuusto hyväksyy 
valtuustoryhmien nimet.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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1.  

2.  

3.  

§ 260
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2637

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Hallintosäännön 124 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii 
valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä.

Tasa-arvolain mukaan viisijäseniseen lautakuntaan tulee valita sekä varsinaisiksi että 
varajäseniksi vähintään kaksi (2) naista ja miestä.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuuston päätettäväksi, että

valtuusto valitsee keskuudestaan hallintosäännön 124 §:n tarkoittamaan 
vaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 viisi (5) jäsentä ja kullekin 
heistä henkilökohtaisen varajäsenen,
valtuusto nimeää valituista jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi, ja että
vaalilautakuntaan valitut ryhtyvät hoitamaan tointaan välittömästi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 261
Kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaiseminen 2021-2025

ROIDno-2021-2639

Valmistelija / lisätiedot:
Marja Marjetta
marja.marjetta@rovaniemi.fi
hallintosihteeri

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä 
tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla.

Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta 
muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä 
mainitun ajan kuluttua.

Kuntalain 94 §:n mukaa valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun 
valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja 
kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. 
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä tietoverkossa. Kokouskutsu 
voidaan lähettää sähköisesti, jos kunta huolehtii, että tähän tarvittavat tekniset 
välineet ja yhteydet ovat käytettävissä.

Hallintosäännön 99 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos 
osa kokousasioista käsitellään suljetussa kokouksessa. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään 4 päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla 
on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Hallintosäännön 100 §:n mukaa esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on 
salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. Valtuusto 
päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

Hallintosäännön 101 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali 
voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija 
vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet 
ovat käytettävissä. Salassa pidettäviä tietoja voidaan lähettää vain suojatulla 
tietoliikenneyhteydellä.

Hallintosäännön 102 §:n mukaan esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. 
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä 
henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä. Erityisestä syystä verkossa 
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittäinen kokousasia.   Esityslistan liitteitä 
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julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin 
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Hallintopalvelut yksikkö esittää, että kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuuston 
päätettäväksi, että valtuustokaudella 1.8.2021 - 31.5.2025

kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne kaupungin 
verkkosivuilla,
kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja asialista julkaistaan kaupungin 
verkkosivuilla ja että
kokouskutsu julkaistaan sanomalehdessä Lapin Kansa, kaupunkilehdessä Uusi 
Rovaniemi sekä mahdollisuuksien mukaan kaupunkilehdessä Lappilainen.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuuston päätettäväksi, että 
valtuustokaudella 1.8.2021 - 31.5.2025

kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne kaupungin 
verkkosivuilla,
kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja asialista julkaistaan kaupungin 
verkkosivuilla ja että
kaupunginvaltuuston kokouskutsu julkaistaan sanomalehdessä Lapin Kansa, 
kaupunkilehdessä Uusi Rovaniemi sekä mahdollisuuksien mukaan 
kaupunkilehdessä Lappilainen.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 262
Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2013

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Rovaniemen kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 11 §:n mukaan 
kaupunginhallituksessa on 11 jäsentä. Kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet 
valitsee valtuusto valtuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen. Kaupunginhallituksen jäsenet valitaan kahdeksi vuodeksi.

Hallintosäännön 2 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia 
päätoimisena tai osa-aikaisena luottamushenkilönä, jos kaupunginvaltuusto niin 
päättää. Päätoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkilön oikeudesta saada virka- tai 
työvapaata työstään päätoimisen tai osa-aikaisen luottamustoimen ajaksi säädetään 
kuntalain 80 §:ssä.

Kuntalain 80 §:n mukaan valtuusto päättää päätoimiselle ja osa-aikaiselle 
luottamushenkilölle maksettavasta kuukausipalkasta ja korvauksista. Päätoimisella ja 
osa-aikaisella luottamushenkilöllä on oikeus saada vuosilomaa, sairauslomaa ja 
perhevapaata sekä työterveyshuollon palveluja samoin perustein kuin kunnallisella 
viranhaltijalla. Mitä tapaturmavakuutuslaissa (608/1948) säädetään työnantajasta ja 
työntekijästä, sovelletaan vastaavasti kuntaan sekä päätoimiseen ja osa-aikaiseen 
luottamushenkilöön.

Hallintosäännön 179 §:n mukaan valtuusto päättää päätoimisena tai osa-aikaisena 
luottamushenkilönä toimivalle kaupunginhallituksen puheenjohtajalle maksettavasta 
kuukausipalkasta ja korvauksista.

Toimikausi

Rovaniemen kaupungin hallintosäännön 11 §:n mukaan kaupunginhallituksen 
toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Kelpoisuus hallitukseen

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan:

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö,

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa,
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3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta,

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Tasa-arvolain vaatimus

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan:

”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

Edellä mainitun säännöksen mukaisesti kaupunginhallituksen jäsenistä ja 
varajäsenistä vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä tai naisia. Yksitoistajäsenisen 
toimielimen jäseniksi on valittava vähintään viisi (5) miestä ja naista sekä varajäseniksi 
vähintään viisi (5) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto

valitsee toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2023 kaupunginhallitukseen jäsenet ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää valituista jäsenistä 
puheenjohtajan, I- ja II varapuheenjohtajan,
päättää, että kaupunginhallitus sopii puheenjohtajaksi valitun kanssa toimiiko 
hän osa-aikaisena tai kokoaikaisena luottamushenkilönä,
päättää, että kaupunginhallitus hyväksyy osa-aikaisen tai kokoaikaisen 
puheenjohtajan tehtävänkuvan ja toimii puheenjohtajan esimiehenä,
päättää  päätoimisena tai osa-aikaisena luottamushenkilönä toimivalle 
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle maksettavasta kuukausipalkasta ja 
korvauksista ja että 
valtuusto tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän kohdalta kokouksessa.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
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Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 263
Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2015

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Vaalilain (714/1998) 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan 
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä, joita on oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä 
vaaleissa.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa noudattaen 
kuntalain 20 §:ssä säädettyä menettelyä. Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet 
mahdollisuuksien mukaan edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa esiintyneitä 
äänestäjäryhmiä, on kustakin äänestäjäryhmästä valittava yksi edustaja, kunnes viisi 
huomioon otettavaa äänestäjäryhmää on saanut edustuksensa. Vaikka säännös ei sitä 
edellytä, käytännössä on usein valittu viisi eniten ääniä valtuustoon edellisissä 
kunnallisvaaleissa saanutta äänestäjäryhmää. Niin kauan, kuin yksikin huomioon 
otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, ei keskusvaalilautakunta saa valita 
muusta ryhmästä kahta edustajaa. Tämä on lainkohdassa tarkoitetun sanonnan 
“mahdollisuuksien mukaan” merkitys.

Vuoden 2021 kunnallisvaaleissa seuraavat äänestäjäryhmät ovat asettaneet 
ehdokkaita;

1. Kansallinen Kokoomus r.p.

2. Suomen Sosiaalidemokraattinen Puolue r.p.

2.  Perussuomalaiset r.p.

3. Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.

4. Suomen Keskusta r.p.

5. Piraattipuolue r.p.

6. Feministinen puolue r.p.

7. Vasemmistoliitto r.p.

8. Vihreä liitto r.p.
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Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa 
Väestörekisterikeskukselle sen määräämällä tavalla.

Tasa-arvolain mukainen vaatimus täyttyy, kun keskusvaalilautakunnan varsinaisista ja 
varajäsenistä naisia ja miehiä on vähintään kaksi (2).

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

vahvistaa toimikaudelle 1.8.2021–31.5.2025 keskusvaalilautakunnan 
varajäsenten lukumääräksi viisi (5),
valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 viisi (5) 
varsinaista jäsentä ja viisi (5) varajäsentä asetettuna siihen järjestykseen, jossa 
he tulevat jäsenten sijaan,
nimeää valituista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, ja
päättää, että keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan välittömästi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 264
Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2014

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Hallintosäännön 13 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä. 
Tarkastuslautakunnan jäsenet valitsee valtuusto valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 
joiden on oltava valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Varajäsen voi olla valtuutettu tai varavaltuutettu. Tarkastuslautakunnan 
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ei voi olla muun lautakunnan tai 
kaupunginhallituksen jäsen.

Vaalikelpoisuus

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja 
(kuntalain 121.1 §).

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jäsen,

2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen,

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.            

 

Tasa-arvolain vaatimus

Tarkastuslautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä sekä 
puheenjohtajat valitaan kuntalain säätämässä järjestyksessä tasa-arvolain säännökset 
huomioon ottaen. Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin 
mukaan:

”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”
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Edellä mainitun säännöksen mukaisesti lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä ja naisia. Seitsemänjäsenisen lautakunnan 
jäseniksi on valittava vähintään kolme (3) miestä ja naista sekä varajäseniksi vähintään 
kolme (3) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
tarkastuslautakuntaan valtuuston toimikauden 1.8.2021 –31.5.2025 hallinnon ja 
talouden tarkastusta varten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä viisi muuta 
jäsentä sekä kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 265
Elinvoimalautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2016

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Rovaniemen kaupungin hallintosäännön 16 §:n mukaan elinvoimalautakunnassa on 
yksitoista (11) jäsentä ja 11 varajäsentä. Vähintään puolet lautakunnan jäsenistä ja 
varajäsenistä on valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto 
valitsee lautakuntaan valituista jäsenistä puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan, joiden on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan henkilökohtainen varajäsen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Kuntalain 31 §:n 3 momentin mukaan toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset 
varajäsenet, joista on soveltuvin osin voimassa, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:

1) Henkilön kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta määräytyy kotikuntalain 
perusteella.

2) Henkilöllä on jossakin kunnassa äänioikeus sinä vuonna, jona vaali 
luottamustoimeen toimitetaan. Äänioikeudesta säädetään kuntalain 20 §:ssä.

3) Henkilöä ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. Vajaavaltaiseksi julistaminen vaatii 
käräjäoikeuden päätöksen.

Vaalikelpoisuus valtuustoon

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;
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3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;

4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön.

Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä sekä puheenjohtajat 
valitaan kuntalain säätämässä järjestyksessä tasa-arvolain säännökset huomioon 
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan: ”Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

Edellä mainitun säännöksen mukaisesti lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä ja naisia. Yksitoistajäsenisen lautakunnan 
jäseniksi on valittava vähintään viisi (5) miestä ja naista sekä varajäseniksi vähintään 
viisi (5) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

valitsee elinvoimalautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 yksitoista (11) 
jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen,
nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 266
Ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2021

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Rovaniemen kaupungin hallintosäännön 15 §:n mukaan ympäristölautakunnassa on 9 
jäsentä ja 9 varajäsentä. Vähintään puolet lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on 
valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee 
lautakuntaan valituista jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden 
on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilökohtainen 
varajäsen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Mikäli Rovaniemen kaupunki on sopinut viranomaistehtävien hoitamisesta toisen 
kunnan tai kuntayhtymän kanssa, on ao. kunnalla tai kuntayhtymällä lisäksi oikeus 
nimetä jäsen (ja tälle henkilökohtainen varajäsen) siihen Rovaniemen kaupungin 
toimielimeen, joka vastaa sopimuksen kohteena olevan viranomaistehtävän 
hoitamisesta. Lautakunnassa po. kunnan edustajat osallistuvat yhteistyösopimuksen 
mukaisten tai kuntien yhteisten asioiden käsittelyyn. Sopimuskuntien edustajien 
oikeus päättyy, kun sopimus lakkaa olemasta voimassa.

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoisuus valtuustoon

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;
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3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;

4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön.

Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä sekä puheenjohtajat 
valitaan kuntalain säätämässä järjestyksessä tasa-arvolain säännökset huomioon 
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan: ”Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

Edellä mainitun säännöksen mukaisesti lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä ja naisia. Yhdeksänjäsenisen lautakunnan 
jäseniksi on valittava vähintään neljä (4) miestä ja naista sekä varajäseniksi vähintään 
neljä (4) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

valitsee ympäristölautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 yhdeksän (9) 
jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen,
nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 267
Perusturvalautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2017

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Rovaniemen kaupungin hallintosäännön 18 §:n mukaan perusturvalautakunnassa on 
11 jäsentä ja 11 varajäsentä. Vähintään puolet lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
on valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee 
lautakuntaan valituista jäsenistä puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden 
on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilökohtainen 
varajäsen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoisuus valtuustoon

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;

3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;

4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön.
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Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä sekä puheenjohtajat 
valitaan kuntalain säätämässä järjestyksessä tasa-arvolain säännökset huomioon 
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan: ”Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

Edellä mainitun säännöksen mukaisesti lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä ja naisia. Yksitoistajäsenisen lautakunnan 
jäseniksi on valittava vähintään viisi (5) miestä ja naista sekä varajäseniksi vähintään 
viisi (5) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

valitsee perusturvalautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 yksitoista 
(11) jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen,
nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle 
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§ 268
Sivistyslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

ROIDno-2021-2018

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Jäsenten ja varajäsenten määrä

Hallintosäännön 17 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on 11 jäsentä ja 11 varajäsentä. 
Vähintään puolet lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on valittava valtuutettujen ja 
varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee lautakuntaan valituista jäsenistä 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden on oltava valtuutettuja. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilökohtainen varajäsen voi olla muukin 
kuin valtuutettu.

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoisuus valtuustoon

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;

3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;

4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön.
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Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä sekä puheenjohtajat 
valitaan kuntalain säätämässä järjestyksessä tasa-arvolain säännökset huomioon 
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan: ”Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

Edellä mainitun säännöksen mukaisesti lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä 
vähintään 40 prosenttia on oltava miehiä ja naisia. Yksitoistajäsenisen lautakunnan 
jäseniksi on valittava vähintään viisi (5) miestä ja naista sekä varajäseniksi vähintään 
viisi (5) miestä ja naista.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto

valitsee sivistyslautakuntaan toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 yksitoista (11) 
jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen,
nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 269
Lapin sairaanhoitopiirin kuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten ja varajäsenten vaali

ROIDno-2021-2019

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Lapin sairaanhoitopiirin kuntayhtymän perussopimuksen 6 §:n mukaan jäsenkuntien 
valtuustot valitsevat kuntayhtymän yhtymävaltuustoon jäseniä seuraavasti:

Kunnan asukasluku viimeksi toimitetun henkikirjoituksen 
mukaan

Jäsenmää-
rä

2.000 tai vähemmän 1
2.001 - 8.000 2
8.001 - 25.000 3
25.001 - 50.000 5
50.001 - 100.000 7
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.

Yhtymävaltuuston jäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi 
ajaksi.

Jäsenkunnan valitsemien jäsenten yhteinen äänimäärä yhtymävaltuustossa määräytyy 
kunnan viimeksi toimitettuun henkikirjoitukseen perustuvan asukasluvun mukaan 
siten, että kunnan valitsemilla jäsenillä yhteensä on yksi ääni jokaista alkavaa 1.000 
asukasta kohti. Äänimäärä voi kuitenkin olla enintään 35 % kaikkien jäsenkuntien 
valitsemien jäsenten yhteenlasketusta rajoittamattomasta äänimäärästä. Jäsenkunnan 
valitsemien jäsenten yhteinen äänimäärä jakautuu tasan heistä saapuvilla olevien 
kesken.

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 §:ssä 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei 
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö (koskee valtion 
virkamiestä, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä)  eikä 
saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi ei 
ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.
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Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti: Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto valitsee Lapin 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän yhtymävaltuustoon toimikaudeksi 1.8.2021-
31.5.2025 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 270
Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän jäsenten ja varajäsenten vaali

ROIDno-2021-2022

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän perussopimuksen 6 §:n mukaan 
jäsenkuntien valtuustot valitsevat jäseniä kuntayhtymän valtuustoon seuraavasti:

Kunnan väestötietolain 18 §:n mukainen valintavuotta 
edeltävän vuoden vaihteen asukasluku

Jäsenten 
lukumäärä

- 8.000 2
8.001 - 25.000 3
25.001 - 50.000 5
50.001 - 7
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.

Yhtymävaltuuston jäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi 
ajaksi.

Jäsenkuntaa edustavien jäsenten äänimäärä valtuustossa määräytyy kunnan 
väestötietolain 18 §:n mukaisen valintavuotta edeltävän vuodenvaihteen asukasluvun 
mukaan siten, että kuntaa edustavilla jäsenillä on yksi ääni jokaista alkavaa 1000 
asukasta kohti. Äänimäärä voi kuitenkin olla enintään kolmannes kaikkien jäsenkuntia 
edustavien jäsenten yhteenlasketusta äänimäärästä. Kuntaa edustavien jäsenten 
äänimäärä  jakautuu tasan heistä saapuvilla  olevien  kesken.
 

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 §:ssä 
seuraavasti:

Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei 
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö (koskee valtion 
virkamiestä, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä)  eikä 
saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jäseneksi ei 
ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti: Valtion 
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
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kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
valitsee Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
toimikaudeksi 1.8.2021-31.5.2025 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 271
Käräjäoikeuden lautamiehet

ROIDno-2021-2023

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee 
lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien 
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, 
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa 
valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei 
saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten 
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Käräjäoikeuden lautamiehistä  annetun  lain (2016/675)  3 §:
n  mukaan käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa tuomioistuinvirasto. 
Käräjäoikeuksien kokoonpano uudistui 1.1.2009 alkaen. Lautamieskokoonpanossa 
käsiteltävien asioiden lukumäärä väheni merkittävästi uudistuksen myötä. 
Tuomioistuinvirasto on 16.6.2021 vahvistanut lautamiesten lukumääräksi Rovaniemen 
kaupungin osalta 18.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto valitsee 18 
käräjäoikeuden lautamiestä.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 272
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta

ROIDno-2021-2024

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt 
ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on 
lisäksi voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.

 

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi jäsentä toimikaudeksi 
1.8.2021-31.5.2025.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 273
Poliisin neuvottelukunnan jäsenten vaali

ROIDno-2021-2025

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Laitinen
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan poliisihallitus vahvistaa 
neuvottelukunnan jäsenmäärän. Valtuusto valitsee poliisin neuvottelukuntaan jäsenet 
toimikaudekseen. Kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Neuvottelukunta 
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lapin poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten määrä on 15, jotka jakaantuvat 
seuraavasti: Rovaniemi 3, Sodankylä 2, Kemijärvi 2, Inari 2, Ranua 1, Salla 1, Posio 1, 
Utsjoki 1, Savukoski 1 ja Pelkosenniemi 1.

Kuntaliiton tulkinnan mukaan valittaessa jäseniä Poliisin neuvottelukuntaan on 
noudatettava Tasa-arvolain 4.2 §:ää.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
toimikaudekseen 1.8.2021-31.5.2025 poliisin neuvottelukuntaan kolme (3) jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsen.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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1.  

2.  

3.  

Kaupunginvaltuusto, § 84,26.10.2020
Kaupunginhallitus, § 274, 28.06.2021

§ 274
Valtuustoaloite Rovaniemen turvallisuussuunnitelma 2021-2025

ROIDno-2020-3372

Kaupunginvaltuusto, 26.10.2020, § 84

Kalervo Björkbacka jätti puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Edellinen turvallisuussuunnitelma Rovaniemellä on valtuusto hyväksynyt 2014 ja se 
on päättynyt 2016. Seudullisen ja paikallisen turvallisuustyön tavoitteena on vähentää 
rikosten, häiriöiden ja onnettomuuksien määrää ja niistä aiheutuvia vahinkoja sekä 
ylläpitää turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta. Yhtenä tärkeänä keinona tavoitteen 
saavuttamiseksi on turvallisuussuunnittelu, jota toteutetaan eri viranomaisten ja 
toimijoiden välisenä laajana yhteistyönä.

Kaupunginvaltuusto 16.6.2014 58 §:

Valtuutetut esittivät, että päätökseen liitetään seuraavat ponsilausumat:

”Seuraavassa turvallisuussuunnitelman päivityksessä otetaan huomioon 
sekä lapsiperheiden että erityisryhmien näkökulma.”
”Seuraavassa turvallisuussuunnitelmassa huomioidaan asuinympäristön 
turvallisuuden ja asukkaiden omatoimisen varautumisen tukeminen ja 
edistäminen.”
”Seuraavassa turvallisuusohjelmassa otetaan esille liikunta- ja 
leikkipaikkojen turvallisuus.”

Rovaniemen turvallisuussuunnitelman kohteiksi otetaan ikäihmisten -, oppilaitosten -, 
asukkaiden ja asuinalueiden turvallisuus, nuorten syrjäytymisen sekä 
radikalisoitumisen -ja koulukiusaamisen ehkäisy.

Edelliseen turvallisuussuunnitelmaan lisätään asukkaiden turvalliseen 
viestintämahdollisuuden parantamiseen tähtäävät ratkaisut asuinpaikasta 
riippumatta. Myös ikäihmisiin kohdistuneet netti ja erilaiset kauppahuijaukset ovat 
lisääntyneet huomattavasti, muiden rikosuhkien lisäksi. Suunnitelmaan pitää 
sisällyttää oppilaitoksiin kohdistuneiden radikaaliryhmien vierailut ja niiden ehkäisy."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle toimenpiteitä 
varten.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 274

Valmistelija / lisätiedot:
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Kaisa Laitinen, Johanna Aho, Riina Koskiniemi
kaisa.laitinen@rovaniemi.fi, johanna.aho@rovaniemi.fi, riina.koskiniemi@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri, työhyvinvointipäällikkö, vs. erityisasiantuntija

Henkilöstö- ja hallintopalvelut vastuualueen lausunto:

Kaupunginvaltuusto on 10.5.2021 § 33 hyväksynyt hyvinvointi- ja 
. Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomusturvallisuuskertomuksen vuosilta 2017-2021  

on kaupungin hyvinvointijohtamisen arvioinnin ja raportoinnin työväline, sekä 
poliittisen päätöksenteon tuki. Se toimii kaupunkistrategian laadinnan ja 
talousarviosuunnittelun tukena sekä pohjana valtuustokaudelle 2021 - 2025 

 jonka valmistelu on laadittavalle hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmalle,
aloitettu hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen valtuustokäsittelyn jälkeen. Kyseinen 
suunnitelma tulee sisältämään ne painopisteet (ilmiöt), joihin tulevalla 
valtuustokaudella tulee kiinnittää huomiota ja kohdistaa toimenpiteitä. Hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelma valmistellaan yhteistyössä ja sen laadintaan 
osallistuu lautakuntien, jaostojen ja vaikuttamistoimielinten jäseniä, viranhaltijoita 
sekä järjestöjen että poliisi edustajia. Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen 
laadinnan yhteydessä kuntalaisille toteutettiin turvallisuuskysely. Kyselyyn saatiin n. 
200 vastausta. Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma sisällytetään osaksi 
talousarviota ja sen seuranta tapahtuu osana tilinpäätöstä. 

Aiemmin yhdessä osassa käsitelty asiakirja (hyvinvointikertomus ja -suunnitelma) on 
nyt jaettu kahtia 

kertomusosioon, jonka käsittelee nykyinen kaupunginvaltuusto ja
suunnitelmaosioon, jonka käsittelee tuleva kaupunginvaltuusto.
 

Muutos mahdollistaa valtuustokauden päättyessä tapahtuvan tarkastelun asetettujen 
tavoitteiden toteutumisesta sekä aiempaa jatkuvamman hyvinvointi- ja 
turvallisuusperinnön siirtymisen valtuustolta toiselle.

10.5.2021 hyväksytty kertomus on nimetty ensimmäistä kertaa hyvinvointi- ja 
turvallisuuskertomukseksi. Muutos tuo esille arjen turvallisuuden keskeistä roolia 
hyvinvointityössä. Sisällöllisesti keskeisempi muutos suhteessa aiempaan 
tapahtuu tulevan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman laadinnan yhteydessä, jossa 
arjen turvallisuus nostetaan aiempaan selkeämmin esiin. Hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman ilmiöiden ja toimenpiteiden valmistelutyössä tullaan 
ottamaan huomioon valtuustoaloitteessa esitetyt näkökulmat ja kuntalaisten 
turvallisuuskyselyn tulokset, mutta lopullinen suunnitelman sisältö muotoutuu 
yhteisen valmistelun kautta.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi yllä olevan lausunnon ja saattaa sen aloitteen 
tekijälle ja kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Tiedoksi
Tiedoksi aloitteen tekijälle ja kaupunginvaltuustolle
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Kaupunginvaltuusto, § 103,11.11.2019
Kaupunginhallitus, § 275, 28.06.2021

§ 275
Valtuustoaloite mistä tuloja / säästöjä

ROIDno-2019-3423

Kaupunginvaltuusto, 11.11.2019, § 103

Valuutettu Matti Henttunen ym. jättivät valtuuston puheenjohtajalle seuraavan 
aloitteen:

"Kaupunkilaiset ovat ottaneet yhteyttä heille tärkeässä asiassa. Tulovirrat 
kasvattamiseksi esitän, että Rovaniemen kaupunki paneutuu Kuntaliiton 
kustannusrakennevertailusta esille tulevien asioiden päivittämiseen. 
Verokkikunnillamme on huomattavasti pienemmät kulut / asukas.

Jos Rovaniemi pääsisi tukipalveluissa, varhaiskasvatuksessa ja erikoissairaanhoidossa 
valtakunnalliseen keskiarvoon, mitä voi pitää minimitavoitteena, säästyisi 523 € / 
asukas. Kun kaupungissa on 63 000 asukasta, säästö olisi jo muhkeat 32 949 000 €.

Edellä esitetyn perusteella pyydän Rovaniemen kaupunkia perehtymään asiaan."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle toimenpiteitä 
varten.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 275

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Juotasniemi, Saara Saari, Arto Sarala
janne.juotasniemi@rovaniemi.fi, saara.saari@rovaniemi.fi, arto.sarala@rovaniemi.fi
controller, talous- ja rahoitusjohtaja, talouspäällikkö

Liitteet
1 Liite Valtuustoaloite mistä tuloja_säästöjä

Rovaniemen kaupungin talousarvion laadinnasta

Rovaniemen kaupungin talousarvion laadinnan lähtökohtana on toimintaympäristön 
seuranta ja siitä johdettavat kehittämistavoitteet sekä palvelutarpeet. Rovaniemen 
kaupungin toimintaympäristö on vaativan haasteen edessä johtuen Covid-19 
pandemiasta ja sen moninaisista vaikutuksista. Väestömäärä kasvaa, mutta työllisyys 
heikkenee sekä mahdolliset matkailun heikkenemisen vaikutukset johtavat 
luottovastuutapahtumiin sekä mahdollisiin konkursseihin suunnittelukaudella. 
Väestön ikääntymisen, sairastavuuden lisääntyminen sekä piilevä hoitovelka luovat 
vaikeasti ennakoitavia menoja. Tulevaisuuden ennustamisesta on tullut aiempaa 
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vaikeampaa. Edellä mainituilla tekijöillä on merkittävä vaikutus Rovaniemen 
kaupungin talouteen. 

Rovaniemen kaupungin talous ei ole tasapainossa. Kaupungin toimintaa on 
sopeutettava kaupungin rahoitusmahdollisuuksien edellyttämälle tasolle, joka 
perustuu toimintatuottojen ja verorahoituksen tulevaan kehitysarvioon. Vuoden 2021 
talousarvio on laadittu siten, että verorahoituksella katettavat nettomenot 
(toimintakate) voivat kasvaa enintään 2,4 % vuoden 2020 tilinpäätökseen verrattuna. 
Verotulotilitysten osalta on epävarmuutta, johtuen Covid-19 pandemian vaikutuksista. 
Verotulojen arvioidaan olevan 276 miljoonaa euroa ja valtionosuudet 112,0 miljoonaa 
euroa vuonna 2021. Rovaniemen kaupungin kunnallisveroprosentti on 21,5. 
Rahoitettavien nettomenojen taso on vuonna 2021 noin 382,9 miljoonaa euroa ja 
kaupungin verorahoitus on 388 ja rahoitustuotot 10,9 miljoonaa euroa. 
Käyttötalousmenojen kattamisen jälkeen, vuosikatetta investointien rahoittamiseen 
jää 16 miljoonaa euroa ja tulos on 1,84 miljoonaa euroa ylijäämäinen. Kaupungin 
taseen kumulatiivinen ylijäämä on vuoden 2020 tilinpäätöksessä 26,5 miljoonaa 
euroa. Rovaniemen kaupunki ei voi pitkittää talouden tasapainotusta.

Rovaniemen kaupungin talous on suunniteltu talousarviokirjassa vuodelle 2021 
alijäämäiseksi vuosina 2021 ja 2022 sekä ylijäämäiseksi vuonna 2023 siten, että 
suunnittelukauden aikana talous saadaan tasapainoon. Tällöin vuosikate kattaa 
poistot ja talous saavuttaa kirjanpidollisen tasapainon. Tämä edellyttää jatkuvia 
taloutta tasapainottavia toimenpiteitä, jotta nykyinen keskimääräinen 4,3 prosentin 
vuosittainen menojen kasvu ei toteutuisi. Tämä tarkoittaa, että menojen kasvusta 
tulee leikata kolmen vuoden suunnittelukaudella yhteensä noin 43 miljoonaa euroa. 
Nettomenojen kasvua voidaan leikata myös tuloja lisäämällä ja tämä on mahdollista 
esim. aktiivisella johdonmukaisella maapolitiikalla ja kaavoituksella.

Varhaiskasvatuksen kustannuksista

Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen kuluja suhteessa verrokkikaupunkeihin ei 
voi suoraan verrata pelkästään asukasmääriin suhteutettuna. Rovaniemellä 
varhaiskasvatuksen osallistumisaste on ollut perinteisesti muuta maata korkeampaa 
(vuonna 2020 86 %) ja Suomessa keskimäärin (77 %). Varhaiskasvatuksen aloitusiässä 
on myös eroja. Rovaniemellä aloitusikä on keskimäärin ollut 1 vuotta 8 kuukautta ja 
esimerkiksi Helsingissä aloitusikä on 2 vuotta 2 kuukautta. Kotihoidon tukea 
käyttävien perheiden osuus on vuosien varrella vähentynyt. Rovaniemellä muutos on 
ollut merkittävä, sillä kotihoidontuen menot vuonna 2010 olivat 4,0 milj. euroa ja 
vuonna 2020 enää 2,1 milj. euroa. Kotihoito on kunnalle edullisempi hoitomuoto kuin 
päiväkotihoidon järjestäminen. Edellä mainitut tekijät nostavat Rovaniemen 
kokonaiskustannuksia suhteessa muihin verrokkeihin ja vuositasolla ero on noin 7 
miljoonaa euroa. Kokonaiskustannusten sijaan tulisi verrata yksikköhintoja. 
Yksikköhintoja seurataan Rovaniemellä aktiivisesti ja seurannasta tehdään 
säännönmukaisesti analyysiä yksiköittäin (ks. mm. sivistyslautakunta 24.9.2020 § 124).

Erikoissairaanhoidon kustannuksista

Lapin sairaanhoitopiirin keskussairaalassa on laaja päivystys ja pieni väestöpohja 
suhteessa ylläpidettäviin palveluihin. Sairaanhoitopiirien alueella etäisyydet ja haja-
asutus, syrjäisyys, väestöpohja sekä sairastavuus vaikuttavat erikoissairaanhoidon 
kustannusten muodostumiseen eri tavalla. Perinteisesti Lapissa muun muassa 
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sairastavuus on ollut muuta maata suurempaa. Sairaanhoitopiirien toimintaympäristö 
ja edellytykset tuottaa palveluja ovat siis erilaisia ja edellä mainitun lisäksi myös 
tuottamistavoissa on eroja. Esimerkiksi ensihoidon järjestämisen siirtymisen myötä 
Rovaniemen kaupungilta Lapin sairaanhoitopiirin vastulle lisäksi Rovaniemen 
kaupungin ensihoidon kuluja vuositasolla noin 3 miljoonaa euroa.

Toimenpiteitä

Talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022–23 on laadittu niin, että jokaiselle 
toimielimelle on valmisteltu esitys toiminnan sopeuttamistoimenpiteistä osana 
valmistelua.
Vuorovaikutusta valmistelijoiden ja päätöksentekijöiden välillä on lisätty 
talousarvion valmisteluvaiheessa. Julkisen talouden, kuntatalouden ja 
Rovaniemen kaupungin talouden tilannetta käytiin läpi muun muassa syyskuun 
2020 valtuustoseminaarissa sekä kaupunginhallituksen iltakoulussa 7.6.2021. 
Lautakunnat ovat pitäneet omia talousseminaarejaan. Valtuustoryhmissä on 
esitelty ja keskusteltu toimintaympäristön muutoksista, kaupungin toiminnan ja 
talouden tilanteesta sekä valmistelussa olevista sopeuttamistoimenpiteistä.
Toiminnan ja talouden tasapainottaminen on sisällytetty osaksi 
talousarvioprosessia, jolloin toimenpiteet ovat osa talousarviota ja -
suunnitelmaa. Tämä vähentää erilaisten ohjelmien laadintaa ja sitouttaa 
toimialat toimenpiteisiin, niiden seurantaan ja raportointiin. Kaupungin 
toiminnan ja talouden vakauden turvaaminen edellyttää rakenteellisia 
uudistuksia, joiden toteuttaminen vaatii päätöksiä palvelurakenteesta ja -
verkosta sekä palvelujen järjestämistavoista. 
Toiminnan ja talouden valmistelu-, päätös- ja toimeenpanoprosessia kehitetään 
edelleen niin, että prosessin kaikissa vaiheissa painotetaan avoimuutta ja eri 
sidosryhmien osallisuutta.
Talouden seurantaa on tehostettu ja kaupunginhallitus käsittelee kerran kuussa 
taloustilanteen päätösmuotoisena.
Asiantuntijoiden roolia päätösten valmistelussa voidaan edelleen vahvistaa. 
Asiantuntijuus korostuu erityisesti päätöksissä, joissa on tarkoituksenmukaista 
tehdä päätösten ennakkovaikutusten arviointi. Panostamalla valmisteluun, 
sisältöön ja toimeenpanon seurantaan päätösprosessin avoimuus lisääntyy.
Kaupunkistrategian päivitystyö on käynnistetty.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää todeta, että kaupunginhallitus antaa yllä mainitun 
vastauksen aloitteen edellyttämistä toimenpiteistä. Lisäksi kaupunginhallitus päättää 
esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto merkitsee vastauksen tiedoksi ja toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekijä, esitys kaupunginvaltuustolle
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Kaupunginvaltuusto, § 50,17.06.2019
Kaupungin johtoryhmä, § 176,25.06.2019
Kaupunginhallitus, § 276, 28.06.2021

§ 276
Valtuustoaloite tuulivoimasta tukea kylille ja ja kaupungin talouteen

ROIDno-2019-1881

Kaupunginvaltuusto, 17.06.2019, § 50

Miikka Keränen ym. jättivät valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Tuulivoiman kiinteistöverouudistuksen  ansiosta tuulivoimaloista on tullut nyt 
merkittävä tulonlähde kunnille. Rovaniemellä tuulivoimahankkeet ovat kuitenkin 
kaatuneet paikallisten vastustukseen. Jotta tuulivoima voisi tuottaa Rovaniemellä 
puhtaan energian lisäksi myös tasapainoa kaupungin talouteen, on kylien asema 
otettava nykyistä paremmin huomioon.

Me allekirjoittaneet esitämme, että  Rovaniemen kaupunki tekee linjauksen, jossa osa 
tuulivoimaloista saatavista verotuloista korvamerkitään kyseisen kylän tai alueen 
kehittämiseen, mihin tuulivoima sijoitetaan. Näin olisi mahdollista 
motivoida  paikallisia suhtautumaan myönteisesti tuulivoimahankkeisiin ja perustella 
kaupungin varojen alueellista käyttöä."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää kokouksessa jätettävät aloitteet 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle toimenpiteitä 
varten.

Kaupungin johtoryhmä, 25.06.2019, § 176

Ehdotus

Johtoryhmä päättää lähettää aloitteen valmisteltavaksi.

Päätös
Johtoryhmä päätti lähettää aloitteen Martti Anttilan valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 276

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Saari, Arto Sarala
saara.saari@rovaniemi.fi, arto.sarala@rovaniemi.fi
talous- ja rahoitusjohtaja, talouspäällikkö
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Vuonna 2020 Rovaniemen kaupungin kiinteistöveron tuotto oli 28,9 miljoonaa euroa. 
Rovaniemellä voimalaitoksen kiinteistöveroprosentti on korkein sallittu 3,10 % ja 
yleinen kiinteistöveroprosentti 1,55 %. Mikäli voimalaitoksen teho alittaa 10 
megavolttiampeeria, niin kiinteistövero määräytyy yleisen kiinteistöveroprosentin 
mukaan.

Tuulivoimalasta kiinteistöverotettavaa rakennelmaa ovat perustukset, torni 
sekä  konehuoneen runko. Koneet ja laitteet eivät kuulu kiinteistöveron piiriin. 
Nyrkkisäännön mukaan maatuulivoimalan investointikustannuksista noin 30 % kuuluu 
kiinteistöveron piiriin. (Lähde: Tuulivoimayhdistys.fi)

Esimerkki (Lähde: Tuulivoimalehti.fi):

Jos maatuulivoimalan investointikustannus on 3,6 miljoonaa euroa koko voimalan 
osalta, on tästä kiinteistöverotettavaa 3,6 miljoonaa euroa x 30 % = 1,08 miljoonaa 
euroa. Valtioneuvoston asetuksen (Valtiovarainministeriön asetus 1036/2018) mukaan 
kiinteistöverotettava arvo ensimmäisenä vuonna on 75 % tuosta investoinnin arvosta. 
Esimerkissä 1,08 miljoonaa euroa x 75 % = 810 000 euroa.

Tuulivoimalan kiinteistöverotettava arvo laskee vuosittain 2,5 % ikäalennuksen verran, 
kun taas kiinteistöverotettavaa arvoa nostaa vuosittain vaihtuva yleinen 
rakennuskustannusindeksi.

Tuulipuistossa sijaitsevasta esimerkkivoimalasta saatava kiinteistövero kunnassa, joka 
on säätänyt voimalaitoksen kiinteistöveroprosentiksi 3,1 % olisi ensimmäisenä vuonna 
810 000 € * 3,1 % = 25 110 € ja toisena vuonna 789 750 € * 3,1 % = 24 482 €.

Kiinteistöverotuotto kerrotaan voimaloiden määrällä. 10 tuulivoimalan tuulipuistosta 
ensimmäisenä vuonna saatava kiinteistövero olisi siten 25 110 € * 10 = 251 100 €.

Tuulivoimaloiden ensimmäisen vuoden kiinteistövero vaihtelee käytännössä 20 000 – 
35 000 euron välillä.

Rovaniemen kaupungilla on vakiintunut tapa tukea kylien tai alueiden kehittämistä. 
Voimassa olevan Rovaniemen kaupungin hallintosäännön § 36 mukaan Kylien 
kehittämisjaoston toimivaltaan kuuluu mm. päättää Rovaniemen kylien 
kehittämissäätiön ja muiden valtuuston myöntämien määrärahojen kohdentamisesta 
ja käyttämisestä jaoston tehtävän mukaiseen käyttötarkoitukseen.

Kaupunginvaltuusto päättää vuosittain talousarviossa, millä tavoin määrärahat 
jaetaan budjettirahoitteisille tehtäville. Esimerkiksi kiinteistöverosta saatavan tuoton 
korvamerkitseminen tapahtuisi välillisesti määrärahojen jakamisen kautta. 
Talousarviopäätös ulottuu talousarviovuodelle, minkä vuoksi päätös kohdentamisesta 
tulee tehtäväksi vuosittain uudelleen. Vaikeassa taloustilanteessa verotulojen 
korvamerkitseminen ja siitä sopiminen vain tiettyyn tarkoitukseen on haastavaa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee annetun lausunnon tiedoksi ja saattaa sen aloitteen 
tekijälle ja kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
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Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Tiedoksi aloitteen tekijä, kaupunginvaltuusto



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 15/2021 89 ( )110
Kaupunginhallitus 28.06.2021

 

1.  

2.  

Kaupunginvaltuusto, § 59,15.06.2020
Kaupunginhallitus, § 277, 28.06.2021

§ 277
Valtuustoaloite valtionosuuksien ja -avustusten määräytyminen

ROIDno-2020-2153

Kaupunginvaltuusto, 15.06.2020, § 59

Matti Henttunen ym. jättivät valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Saamamme tiedon perusteella valtion-osuuksissa on suuria poikkeamia eri kuntien 
välillä. Esimerkiksi Helsingissä valtionosuus on 304€/asukas ja Rovaniemellä 166€
/asukas (138€/asukas x 63.000 = 8.7M€).

Ero on merkittävä.

 Edellä esitetyn perusteella Rovaniemen Perussuomalaisten valtuustoryhmä pyytää 
kaupungilta toimia ja vastauksen seuraaviin kysymyksiin:

Onko Rovaniemellä asuva kuntalainen yhdenvertaisessa asemassa 
helsinkiläiseen asujaan nähden?  
Mitkä ovat ne perusteet, joilla kyseinen eriarvoisuus kuntien välillä on 
mahdollista?"

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen valmisteltavaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 277

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Saari
saara.saari@rovaniemi.fi
talous- ja rahoitusjohtaja

Liitteet
1 Valtionosuuksien määräytyminen ja vartailua
2 Esitys valtionosuusjärjestelmästä

Talousyksikön lausunto:

Valtio osallistuu kansalaisten arkisten peruspalvelujen järjestämiseen rahoittamalla 
kuntapalveluita valtionavuilla. Valtionavut (12,0 mrd. €) jakautuvat valtionosuuksiin 
(10,7 mrd. €) ja valtionavustuksiin (1,3 mrd. €).

Valtionosuuksia myöntävät sekä valtiovarainministeriö että opetus- ja 
kulttuuriministeriö. Kuntien välillä on suuria eroja erityisesti palvelutarpeessa ja 
tuloissa, joten tarvitaan järjestelmä, joka tasaa kuntien välisiä eroja. 
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Valtionosuusjärjestelmää käytetäänkin myös kuntien välisenä tasausjärjestelmänä ja 
valtionosuusjärjestelmä tasaa kuntien välisiä eroja sekä palvelujen järjestämisen 
kustannuksissa että tuloissa.

Valtionosuuksien määräytymisestä sekä valtionosuuksien vertailusta on laadittu 
erillinen selvitys, joka on liitteenä.

Lisäksi liitteenä on diaesitys, jossa selostetaan seuraavia kokonaisuuksi

Valtionosuusjärjestelmä
Valtionosuuksien tasausjärjestelmä käytännössä
Kuntavertailut 50 000-70 000 as ja muu lappi Rovaniemi 2010-2020 ja 2021-2022
Kikyn vaikutus valtionosuuksiin
Koronan vaikutukset valtionosuuksiin
Johtöpäätöksiä
Lisätiedot: määräytymusperusteiden lyhennelmä ja termistöä

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä laaditut selvitykset tiedoksi ja saattaa ne aloitteen 
tekijälle ja kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Tiedoksi aloitteen tekijä, kaupunginvaltuusto
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Kaupunginvaltuusto, § 17,20.01.2020
Kaupungin johtoryhmä, § 18,28.01.2020
Kaupunginhallitus, § 278, 28.06.2021

§ 278
Valtuustoaloite työhyvinvoinnin lisääminen työpäivien huokoistamisella

ROIDno-2020-183

Kaupunginvaltuusto, 20.01.2020, § 17

Valuutettu Miikka Keränen ym. jättivät valtuuston puheenjohtajalle seuraavan 
aloitteen:

"Työpäivän huokoistamisen tarkoituksena on lievittää työstä syntyvää kuormaa ja 
edistää palautumista. Ideana on sekä pidentää työuria, kun työuupumus 
ennaltaehkäistään rasitusta vähentämällä että säilyttää työkyky ja työhalu ja jopa 
parantaa niitä.

Työpäivän huokoistaminen on käytännössä esimerkiksi mahdollisuus pitää 
epäsäännöllisiä taukoja, rytmittää vaikeita ja helppoja työtehtäviä ja pitää ylityöt 
vapaina. Huokoistaminen on kustannustehokas tapa lisätä henkilöstön 
työhyvinvointia ja vähentää sairauspoissaoloista johtuvia kustannuksia.

Me allekirjoittaneet esitämme, että Rovaniemen kaupunki selvittää mahdollisuuksia 
lisätä työhyvinvointia työpäivän huokoistamisen avulla. Keinoja tähän voisi olla 
mahdollistaa esimerkiksi paikasta riippumatonta työtä, liukuvaa työaikaa ja pitää 
taukoja useammin ja luovemmin. Asiaa voidaan edistää esimerkiksi kartoittamalla 
henkilöstön tarvetta ja halukkuutta huokoistamiseen työhyvinvointi-kyselyiden 
yhteydessä ja kouluttamalla esihenkilöstöä aiheesta. Hankinnoissa voidaan investoida 
esimerkiksi mahdollisuuksiin harrastaa kulttuuria ja kevyttä liikuntaa työpaikalla."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää aloitteen kaupunginhallitukselle toimenpiteitä 
varten.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää  aloitteen kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupungin johtoryhmä, 28.01.2020, § 18

Ehdotus

Johtoryhmä päättää lähettää aloitteen henkilöstöjohtajan valmisteltavaksi.

Päätös
Johtoryhmä päätti lähettää aloitteen työhyvinvointipäällikön valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 278
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Valmistelija / lisätiedot:
Johanna Aho, Kaisa Laitinen
johanna.aho@rovaniemi.fi, kaisa.laitinen@rovaniemi.fi
työhyvinvointipäällikkö, kaupunginsihteeri

Valtuustoaloitteen (KV 21.1.2020) tavoitteeksi on mainittu työuupumuksen 
ennaltaehkäiseminen rasitusta vähentämällä, mm. seuraavin toimenpitein: 

Työpäivän huokoistaminen pitämällä epäsäännöllisiä taukoja, rytmittämällä vaikeita ja 
helppoja työtehtäviä ja pitämällä ylityöt vapaina. 

Lisäksi pyydetään selvittämään mahdollisuuksia lisätä työhyvinvointia työpäivän 
huokoistamisen avulla: esimerkiksi mahdollistamalla paikasta riippumatonta työtä, 
liukuvaa työaikaa ja työn tauottamista useammin ja luovemmin. Keinoina mainitaan 
lisäksi henkilöstön tarpeen ja halukkuuden kartoittaminen erilaisin kyselyin sekä 
esihenkilöitä kouluttamalla. 

Työhyvinvointipäällikön lausunto aloitteeseen: 

Rovaniemen kaupungissa on otettu käyttöön psyko-sosiaalisen työn kuormittavuuden 
mittari. Mittauksia on tehty vuoden 2020-2021 aikana laajamittaisesti mm. 
konsernihallintoon, varhaiskasvatukseen, elinvoiman toimialalle, ikäihmisten 
palveluihin, terveydenhuollon palveluihin sekä koulutuspalveluihin. Ne työpaikat, 
joihin mittausta ei vielä ole suoritettu, ovat suunnitteilla tehtäväksi vuoden 2021 
syksyllä. Psyko-sosiaalinen riskinarviointi on osa työnantajan 
työturvallisuusvelvollisuuden huolehtimista ja tehdään mm. aina ennen 
työterveyshuollon työpaikkaselvityskäyntejä muun riskinarvioinnin 
yhteydessä.  Kyselyyn vastaaminen tapahtuu henkilökohtaisesti ja anonyymisti. 
Kaupungin työpaikoilla on näiden mittausten lisäksi käyty keskusteluja henkilöstön 
kanssa kyselyn tuloksista sekä pyritty luomaan ja  mahdollistamaan käytäntöjä mm. 
työpäivän huokoistamiseen, ergonomiseen kalenteriin ja työaikojen joustamiseen 
niissä puitteissa kuin se kullakin työpaikalla on palvelujen tuottamisen näkökulmasta 
mahdollista. Mm. kevään 2021 aikana ko. työpaja (22 kpl) pidettiin lähes jokaisella 
varhaiskasvatuksen yksikössä ja niihin osallistui henkilöstö, työhyvinvointipäällikkö, 
palvelualuepäällikkö ja työsuojeluvaltuutettu. Henkilöstö on jatkanut kehittämistyötä 
työpajan jälkeen, kokemuksia kuullaan ja tuloksia mitataan uudelleen vuoden 2021-
2022 vaihteessa. Tämän lisäksi kaupungin ergonomiakouluttajat ovat opastaneet mm. 
ikäihmisten palvelujen esihenkilöstöä sekä konsernihallinnon henkilöstöä työn 
kognitiivisesta kuormittavuudesta ja ergonomiasta sekä stressinhallinnasta.   Tässä 
yhteydessä lanseerattiin mm. ergonomisen työkalenterin mahdollisuuksia 
esihenkilöinfossa. Työpaikat ovat tämän jälkeen ottaneet käyttöön ergonomisen 
kalenterin soveltuvin osin (työpäivän huokoistaminen täytyy sovittaa aina ko. 
työpaikan tarpeisiin, henkilöstöresurssien lakisääteisiin vaateisiin sekä mahdollistaa 
palvelujen tuottamisen näkökulmasta - yksi malli ei sovi kaikille).

Korona -ajan etätyösuositus on tuonut lisäksi uusia työtapoja käyttöön niillä 
työpaikoilla, joissa etätyö on ollut mahdollinen. Henkilöstöpalvelut on valmistellut 
työpaikoille Rovaniemen kaupungin etä- ja monipaikkaisen työn ohjeen.

Lisätyö ja ylityö on mahdollista sopia korvattavaksi KVTES:n mukaan rahana tai 
vapaana. Kuitenkin niillä aloilla, joilla työvoiman saatavuus on ongelmallista, on 
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jouduttu päätymään pääasiassa rahakorvauksiin.Tehdystä ylityöstä täytyy aina 
löytyä ylityömääräys, joka on korvauksen perusteena.  Henkilöstöpalvelut on keväällä 
2021 tarkentanut ohjeita ja antanut koulutusta mm. liukuvan työajan käytöstä.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi työhyvinvointipäällikön lausunnon ja 
saattaa sen edelleen tiedoksi aloitteen tekijälle ja kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekijä ja kaupunginvaltuusto
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§ 279
Viranhaltijoiden ja toimielinten päätösten otto-oikeus

perusturvalautakunta 22.6.2021, pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon 23.6.2021
tilajaosto 23.6.2021, pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 
24.6.2021
elinvoimalautakunta 22.6.2021, pöytäkirja viedään nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon 29.6.2021

Lupainsinööri

lupatunnukset 698-2021-39, 41, 44-45 ajalla 31.5.-3.6.2021
 

Hankintapäällikkö
Hankintapäätös:
§ 9 LVI-tarvikkeet - puitejärjestely, 18.06.2021
§ 10 Keittiötarvikkeet ja astiat - option käyttäminen, 18.06.2021

Henkilöstöjohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 52 Korotettu hälytysraha 1.7. - 31.12.2021, 27.05.2021

Kaupungingeodeetti
Maa-alueen varaus-, vuokraus- ja myyntipäätös:
§ 63 Vuokraoikeuden kohdistaminen asemakaavan mukaiseen tonttiin, 
Karhurinteentie, 14.06.2021
§ 66 Vuokratun asuntotontin 17-5578-2 myynti Nivavaarassa, 16.06.2021
Maanhankinta- ja vaihtopäätös:
§ 62 Määräalan ostaminen tilasta 698-401-42-112 / Ylikylä, 09.06.2021
§ 64 Määräalan ostaminen tontista 4-201-8, Kivikatu 22, 14.06.2021

Kaupunginlakimies
Vahingonkorvauspäätös:
§ 8 vahingonkorvaus irtamen omaisuuden vahingoittumisesta, 22.06.2021
§ 9 vahingonkorvaus irtamen omaisuuden vahingoittumisesta, 22.06.2021

Kaupunginsihteeri
Hankintapäätös:
§ 8 Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman työpajojen hankinta Humap Oy:ltä, 
07.05.2021

Paikkatietoinsinööri
Maa-alueen varaus-, vuokraus- ja myyntipäätös:
§ 129 Asuntotontin 11-11328-1 vuokraus / myynti Pöykkölässä, 11.06.2021
§ 130 Asuntotontin 10-10300-1 vuokraus / myynti Vennivaarassa, 11.06.2021
§ 131 Asuntotontin 8-8230-2 vuokraus / myynti Länsikankaalla, 11.06.2021
§ 132 Asuntotontin 8-8219-1 vuokraus / myynti Länsikankaalla, 11.06.2021
§ 133 Asuntotontin 10-10253-1 vuokraus / myynti Vennivaarassa, 11.06.2021
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Talous- ja rahoitusjohtaja
Hankintapäätös:
§ 14 Myyntilaskunäkymien rajoittaminen Rondo-arkistossa, 16.06.2021
Talouspäätös:
§ 11 Itsenäistymisvarojen siirtäminen kaupungin pankkitililtä perustetuille lasten 
itsenäistymisvaratileille, 11.06.2021
§ 12 Saatavien poistot kaupunginhallituksen toimiala 2021, 11.06.2021
§ 13 Ruoka- ja puhtauspalveluiden käteiskassojen lakkauttaminen, 16.06.2021
§ 15 Kuntatodistus 16.6.-30.12.2021, 16.06.2021

Tarkastuspäällikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 3 Kaupunkitarkastajan avoimen viran hoito, 23.06.2021

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 10 Päätös hankinnan keskeyttämisestä Online-viedeoiden tuotanto- ja 
jakelujärjestelmä ohjelmistopalveluna -hankintaa koskevassa tarjouskilpailussa, 
18.06.2021

Tilapalvelupäällikkö
§ 41 Alakemijoen palveluverkkoselvityksen jatkosuunnittelu, 14.06.2021
§ 42 Alakorkalon koulun liikuntasalirakennuksen vesikaton korjaustyöt, urakoitsijan 
valinta, 16.06.2021
§ 43 Muurolan lukiorakennuksen tekniikan eriyttämiseen liittyvien 
asiantuntijapalveluiden pienhankinta, 22.06.2021
Tilanvuokrauspäätös:
§ 39 Koskikadun päiväkodin vuokrasopimuksen jatkaminen, 09.06.2021

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat 
viranhaltijapäätökset toimielinten pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, 
että kaupunginhallitus ei käytä otto-oikeutta edellä oleviin päätöksiin. 
Kaupunginhallitus toteaa, että viranhaltijoiden päätökset toimielinten pöytäkirjat ovat 
yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla. Lupainsinöörin päätökset 
ovat nähtävillä osoitteessa Kairatie 75, Rovaniemen kaupungin päätöksenteon ja 
johdon palvelut, kokousta seuraavasta päivästä lähtien.

Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin kirjaamosta, 
puhelin 016 332 6014 tai sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi kirjaamon 
aukioloaikana (ma - pe klo 8.00 - 16.00).

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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§ 280
Ilmoitusasiat

Jääkäriprikaati

Rovajärven ampuma- ja melutiedotteet 03/2021 ajalle 1.7.2021 - 30.9.2021
 

Rovaniemen kaupunki

rakennustarkastajan purkamislupapäätös 2021-545, Kolpeneen 
palvelukeskuksen kuntayhtymä
häiriötilanteen johtoryhmän muistiot 20.4.-21.6.2021
 

Rovaniemen koulutuskuntayhtymä

yhtymäkokouksen 15.6.2021 päätöksistä kokouksen tarkastettu pöytäkirja
yhtymähallituksen 16.6.2021 päätöksistä kokouksen tarkastettu pöytäkirja
koulutuskuntayhtymän yhtymähallituksen (16.6.2021 § 7) kutsu ylimääräiseen 
yhtymäkokoukseen
 

Suomen Metsämuseo

tiedote erä- ja luontokulttuurimuseohankkeen päätöksestä

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää yksimieisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Perusturvalautakunta, § 92,22.06.2021
Kaupunginhallitus, § 281, 28.06.2021

§ 281
LISÄPYKÄLÄ: Lausunto Lapin sairaanhoitopiirin toiminta-ja taloussuunnitelmaa vuosille 
2022-2024 talousarvioita vuodelle 2022 varten

ROIDno-2017-2472

Perusturvalautakunta, 22.06.2021, § 92

Valmistelijat / lisätiedot:
Paula Reponen, Jari Airaksinen
paula.reponen@rovaniemi.fi, jari.airaksinen@rovaniemi.fi
hallintoylilääkäri, talouspäällikkö

Liitteet
1 Lausuntopyyntö jäsenkunnille toiminta- ja taloussuunnitelmaa vuosille 2022–2024 ja 
talousarviota vuodelle 2022

Lapin sairaanhoitopiiri on pyytänyt perussopimuksensa mukaisesti lausuntoa 
toiminta- ja taloussuunnitelmaa 2022 – 2024 varten 30.6.2021 mennessä.

Kustannusten kasvun pysäyttäminen - kaupungin talous

Rovaniemen kaupungin vuoden 2021 talousarvio on laadittu 1,5 M€ alijäämäiseksi. 
Vuoden 2021 verorahoituksen ennakoidaan jäävän vuoden 2020 tasoa 
alhaisemmaksi. Vuodelle 2022 verorahoitukseen ennakoidaan maltillista positiivista 
kehitystä.

Rovaniemen kaupunginhallituksen päätöksellä (24.5.2021 § 194) vuoden 2022 
talousarvion määrärahakehys on enintään 411,9 M€. Määrärahakehys ei mahdollista 
vuosien 2018 ja 2019 kaltaista toteutunutta kokonaiskustannusten kasvua. 
Rovaniemen kaupungin erikoissairaanhoidon määräraha vuoden 2021 talousarviossa 
on 106,6 miljoonaa euroa, sisältäen kaupungille 1.1.2021 takaisinotettujen 
päihdepalveluiden kustannusten osuuden. Nykyinen rahoitustilanne ei mahdollista 
kasvuvaraa vuosille 2022-2024. Rovaniemen osuus koko sairaanhoitopiirin menoista 
oli vuonna 2019 noin 49 % (103,3 M€ / 210,5 M€) ja vuonna 2020 noin 47 % (99,7 M€ / 
210,4 M€).

Rovaniemen kaupungin erikoissairaanhoidon kustannukset ovat kasvaneet vuosien 
2016 - 2020 aikana keskimäärin 3,3 M€ vuodessa, yhteensä 13,1 M€ (vuosina 2015 - 
2019 kustannukset kasvoivat keskimäärin 5,0 M€ vuodessa). Viime vuosien aikana on 
tosin tehty rakenteellisia ja työnjakoon liittyviä muutoksia, jotka ovat siirtäneet 
kustannuksia erikoissairaanhoidon laskutukseen; esimerkiksi 2017 mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden siirto, päivystysasetuksen toimeenpano. Päihdepalvelujen 
takaisinotolla odotetaan olevan kustannuksia leikkaava vaikutus.

2016: 86,6 M€

2017: 89,3 M€

2018: 99,6 M€
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2019: 103,3 M€

2020: 99,7 M€

Mikäli vuodet 2021 ja 2022 noudattavat vuosien 2016 - 2020 kaltaista kehitystä, tulisi 
Rovaniemen kaupungin varata erikoissairaanhoidon kustannuksiin vuonna 2022 
yhteensä noin 106,3 M€.

Tuottavuusohjelma ja toimenpiteet

Rovaniemen kaupunki jatkaa yhteistyössä Lapin sairaanhoitopiirin kanssa 
toimenpiteitä kustannusten alentamiseksi. Rovaniemen kaupunki pitää hyvänä 
tavoitetta estää laajennusinvestointiin liittyvien kustannusten siirtyminen suoraan 
jäsenkuntalaskutukseen.Toiminta- ja taloussuunnitelmassa tulee huomioida Lapin 
väestörakenteen ja palvelutarpeen muutokset, sekä huomioida ennusteet alueen 
kuntien heikkenevistä rahoitusmahdollisuuksista. Kuntayhtymälle syntynyt ylijäämä 
tulee palauttaa kunnille ja palvelujen hinnankorotuksia ei tässä kunnallistalouden 
tilanteessa voi sallia.

Rovaniemen tavoitteena on edelleen, että LSHP:n kustannusten tulee laskea lähelle 
muiden sairaanhoitopiirien keskiarvoa. Kustannustasoa tulee tarkastella palvelujen 
laajuutta, laatua, sekä järjestämistapoja arvioiden.

LSHP:n tuottavuusohjelma 2019-2021 on päättymässä, pyydämme raportoimaan 
myös jäsenkunnille ohjelman tuloksista ja taloudellisista vaikutuksista.  Rovaniemen 
kaupunki odottaa tuottavuuden parantamiseen ja kustannusten hallintaan tähtääviä 
toimenpiteitä myös tulevina vuosina ja toimenpiteiden toteutumisen ja 
vaikuttavuuden seurantaa relevantein mittarein.

Henkilöstö ja toiminta

Kustannusvaikuttavuuteen pyrkimistä on vahvistettava erityisesti potilastyötä 
tekevillä, jotta yksilöiden kohdalla ratkaisuja tekevät ammattilaiset välttävät 
tutkimuksia, toimenpiteitä ja hoitoja, jotka ovat yksilölle turhia, jopa haittaa 
aiheuttavia ja aiheuttavat ylimääräistä kulua. Tutkimukset ja hoidot tulee toteuttaa 
ensisijaisesti avohoitona tai potilashotellin kautta, kun se on potilaalle turvallista ja 
toiminnan kannalta mahdollista. Tämä periaate on selkeästi omaksuttu ja hoitopäivien 
määrä on vuonna 2020 ja 2021 jatkanut laskuaan avohoidon painopisteen 
korostuessa.  Myös  avohoitokäyntien sisältöjä ja ammattiryhmien työnjakoa tulee 
tarkastella kustannusvaikuttavuutta kehitettäessä.

Hoitoprosessien tarkastelua ja hukan poistoa tulee jatkaa, tavoitteena on toiminnan 
tuottavuuden tehostaminen lisäämättä työntekijöiden työkuormaa ja vaarantamatta 
potilaiden turvallista hoitoa. Vakansseja tulee myös pystyä siirtämään joko 
sairaanhoitopiirin tai kuntien avohoitoon, mikäli se on toiminnan sisällön 
näkökulmasta tarkoituksenmukaista. Eläköitymisen yhteydessä tulee systemaattisesti 
arvioida uudelleen tehtävän tarve, sisältö, osaaminen ja tarkoituksenmukaisin 
sijoituspaikka. Sairaanhoitopiirissä suunnitelluista uusista tai lopetettavista 
toiminnoista tai toiminnan muutoksista tulee edelleen päättää yhteistyössä alueen 
kuntien kanssa, kuten tehtiin viimeisimpänä päihdeklinikan ja päihdeavopalveluiden 
osalta.
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Työnjako, integraatio

Rovaniemen kaupungin väestömäärä, väestötiheys, osuus sairaanhoitopiirin 
kustannuksista, sote-palveluiden henkilöstön määrä ja osaaminen sekä 
keskussairaalan sijainti kaupungissa edellyttävät, että Rovaniemen ja 
sairaanhoitopiirin toimintojen integraatiota tarkastellaan tarvittavilta osin 
erityiskysymyksenä, jotta päällekkäisyyksiltä vältyttäisiin sekä osaaminen ja resurssit 
hyödynnetään järkevästi.

Rovaniemi joutuu turvautumaan ostopalveluihin muuan muassa mahasuolikanavan 
tähystysten osalta. Yhteisen skopiakeskuksen valmistelua ja lääkinnällisten 
tukipalveluiden (apuvälinekeskus, arkisto) yhdistämistä tulee tarkastella toki 
huomioiden sote-uudistuksen mahdollinen eteneminen. Myös Rovaniemen alueen 
sairaansijojen määrää ja sijaintia on tärkeää tarkastella yhteistyössä.

Ehdotus
Esittelijä: Tuulikki Louet-Lehtoniemi, sosiaali- ja terveysjohtaja

Perusturvalautakunta hyväksyy osaltaan edellä olevan lausunnon Lapin 
sairaanhoitopiirille toiminta- ja taloussuunnitelmaan vuosille 2022 – 2024 ja toimittaa 
sen edelleen kaupunginhallitukselle.

Päätös
Perusturvalautakunta päätti yksimielisesti sosiaali-ja terveysjohtajan esityksen 
mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 281

Valmistelija / lisätiedot:
Paula Reponen, Jari Airaksinen
paula.reponen@rovaniemi.fi, jari.airaksinen@rovaniemi.fi
hallintoylilääkäri, talouspäällikkö

Liitteet
1 Lausuntopyyntö jäsenkunnille toiminta- ja taloussuunnitelmaa vuosille 2022–2024 ja 
talousarviota vuodelle 2022

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää edellä olevan perusturvalautakunnan hyväksymän 
lausunnon Lapin sairaanhoitopiirille toiminta-ja taloussuunnitelmaan vuosille 2022-
2024.

Päätös
Riku Tapio poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (Hallintolaki 28 
§ 5 kohta).

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Esteellisyys
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Riku Tapio

Tiedoksi
Lshp kirjaamo 30.6.2021 mennessä.
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Kaupunginhallitus, § 58,22.02.2021
Kaupunginhallitus, § 117,29.03.2021
Kaupunginhallitus, § 140,12.04.2021
Kaupunginhallitus, § 155,26.04.2021
Kaupunginhallitus, § 209,24.05.2021
Kaupunginhallitus, § 238,14.06.2021
Kaupunginhallitus, § 282, 28.06.2021

§ 282
LISÄPYKÄLÄ: Elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan viran täyttäminen

ROIDno-2021-557

Kaupunginhallitus, 22.02.2021, § 58

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja

Liitteet
1 Elinvoimapalvelujen_toimialajohtajan_virka_hakukuulutus

Toimialajohtajan virka on tulossa avoimeksi elinvoimapalvelujen toimialalla nykyisen 
viranhaltijan Jukka Kujalan tultua valituksi Tornion kaupunginjohtajaksi. Kujala ei ole 
vielä irtisanoutunut toimialajohtajan virasta mutta hän on siirtymässä uuteen 
tehtävään 1.8.2021 alkaen. 

Koska virantäyttöprosessi on ajallisesti pitkä, on toimialajohtajan virka 
tarkoituksenmukaista julistaa haettavaksi mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. 
Näin voidaan välttää katkokset toimialajohtajan tehtävien vakituisessa hoitamisessa ja 
virka täyttää 1.8.2021 alkaen. Mikäli tilanne Jukka Kujalan virkasuhteen osalta jostakin 
syystä muuttuisi, voidaan virantäyttöprosessi tarvittaessa keskeyttää.

Hallintosäännön 55 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi valitseva viranomainen eli 
toimialajohtajan viran osalta kaupunginhallitus.

Kaupunginhallituksen päätöksellä 16.12.2019 § 504 toimialajohtajan viran 
kelpoisuusehdoksi on vahvistettu ylempi korkeakoulututkinto, käytännössä osoitettu 
johtamistaito ja johtamiskokemus sekä suomen kielen erinomainen suullinen ja 
kirjallinen taito. Viran tehtäväkohtainen palkka on 7793,94 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää 

julistaa elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan viran haettavaksi 
17.3.2021 klo 12.00 mennessä liitteenä olevan hakukuulutuksen mukaisesti ja, 
että 
hakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan KuntaRekryssä, Mol.fi:ssä, 
kuntalehti.fi:ssä ja lisäksi lyhennetty hakuilmoitus julkaistaan Lapin Kansassa ja 
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Helsingin Sanomissa ja, että ilmoitusta markkinoidaan muilla digitaalisilla 
kanavilla mahdollisuuksien mukaan;
rekrytointi toteutetaan anonyyminä rekrytointina siihen saakka, että 
haastateltavat on valittu ja
valita haastatteluryhmän.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus päätti nimetä haastatteluryhmään kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan sekä kaupunginhallituksen ryhmien puheenjohtajat tai ryhmän 
nimeämän edustajan.

Kaupunginhallitus, 29.03.2021, § 117

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä, Hanna Haurinen
antti.maatta@rovaniemi.fi, hanna.haurinen@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja, henkilöstölakimies

Toimialajohtajan virka on ollut haettavana 17.3.2021 klo 12.00 mennessä. Hakuajan 
kuluessa vastaanotettiin 17 hakemusta. Hakijoista kaksi ei täyttänyt viran 
kelpoisuusehtoja, jotka ovat ylempi korkeakoulututkinto, käytännössä osoitettu 
johtamistaito ja johtamiskokemus sekä suomen kielen erinomainen suullinen ja 
kirjallinen taito. Hakuasiakirjat ja niistä laadittu yhteenveto ovat esityslistan liitteenä.

Rekrytointi on toteutettu anonyyminä rekrytointina. Tämä tarkoittaa sitä, että 
hakijoiden identiteettitiedot (esimerkiksi nimi, ikä ja sukupuoli) on poistettu 
hakuasiakirjoista. Identiteettitiedot ovat kokonaisuudessaan rekrytoijien käytettävissä 
sen jälkeen, kun haastateltavat on valittu.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää valita haastatteluun kutsuttavat hakijat.

Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkilöstöjohtaja Antti Määttää.

Kaupunginjohtajan muutettu päätösesitys:

Kaupunginhallitus päättää

valita haastatteluun kutsuttavat hakijat ja
päättää, että haastattelut toteutetaan siten, että haastattelijana toimii 
soveltuvuusarvioinnit toteuttava konsultti. Haastatteluryhmän sihteerinä toimii 
henkilöstöjohtaja.
Lisäksi kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi, että valintaprosessin alustava 
aikataulu on seuraava:

Haastatteluryhmä haastattelee hakijat 12.4. alkavalla viikolla.
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Kaupunginhallitus valitsee 19.4. hakijat joille toteutetaan 
soveltuvuusarviointi.
Konsultti raportoi soveltuvuusarviointien tulokset kaupunginhallitukselle 
3.5. Samassa yhteydessä kaupunginhallitus haastattelee lyhyesti (30 min) 
hakijat joille soveltuvuusarviointi on toteutettu.
Valintapäätös voidaan alustavan suunnitelman mukaan tehdä 10.5.
 

Kaupunginhallitus päätti kutsua haastatteluun hakijat B, C, D, E, H ja N.

Muilta osin kaupunginhallitus päätti kaupunginjohtajan muutetun päätösesityksen 
mukaisesti.

Mika Kansanniva saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 18.05.

Kaupunginhallitus, 12.04.2021, § 140

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan 
rekrytointia valmistelevaan haastatteluryhmään nimetään aiemmin nimettyjen 
henkilöiden lisäksi Susanna Junttila.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 26.04.2021, § 155

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja

Kaupunginhallituksen kokouksessaan 29.3. valitsema haastattelutyöryhmä on 
haastatellut kuusi hakijaa 14.4. ja 16.4. Haastatteluryhmän jäsenet esittelevät 
haastattelujen tulokset ja haastatteluryhmän esityksen soveltuvuusarvioitaviksi 
lähetettävistä hakijoista kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää valita soveltuvuusarvioitaviksi lähetettävät hakijat.

Päätös
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Jukka Kujala poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Kaisu Huhtalo poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkilöstöjohtaja Antti Määttää.

Kaupunginhallitus päätti lähettää soveltuvuusarviointiin Hanna-Maria Grandellin, 
Samuli Mikkolan ja Pirkko Taskisen.

Kaupunginhallitus, 24.05.2021, § 209

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja

Liitteet
1 Toimialajohtaja elinvoimapalvelujen toimiala hakuilmoitusluonnos 19.5.

Toimialajohtajan virkaa haki 17 hakijaa, joista kelpoisia hakijoita oli 15. Hakijoista on 
haastateltu Hanna-Maria Grandell, Pekka Latvala, Tuomas Mathlein, Samuli Mikkola, 
Pertti Onkalo ja Pirkko Taskinen. Soveltuvuusarviointi on päätetty toteuttaa hakijoista 
Grandellille, Mikkolalle ja Taskiselle. Grandell on peruuttanut hakemuksensa ennen 
soveltuvuusarviointien toteuttamista, joten soveltuvuusarviointi on toteutettu 
Mikkolalle ja Taskiselle. Soveltuvuusarvioinnin tulokset on raportoitu 19.5.2021.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää 

julistaa elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan viran uudelleen 
haettavaksi 15.6.2021 klo 12.00 mennessä liitteenä olevan hakukuulutuksen 
mukaisesti ja, että
hakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan tai lyhennettynä KuntaRekryssä, 
Mol.fi:ssä, Kuntalehdessä, Lapin Kansassa, Kalevassa ja Helsingin Sanomissa. 
Lisäksi ilmoitusta markkinoidaan digitaalisilla kanavilla.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.06.2021, § 238

Valmistelijat / lisätiedot:
Antti Määttä, Hanna Haurinen
antti.maatta@rovaniemi.fi, hanna.haurinen@rovaniemi.fi
henkilöstöjohtaja, henkilöstölakimies

Toimialajohtajan viran hakuaika päättyy 15.6.2021 klo 12.00. Valtuustokauden 
vaihtumiseen liittyvistä aikataulutekijöistä johtuen valintaprosessi on suunniteltu 
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toteutettavaksi siten, että toimialajohtajan viran täyttämisestä voitaisiin 
mahdollisuuksien mukaan päättää 2.7.2021 mennessä. Tästä johtuen haastattelut ja 
soveltuvuusarvioinnit tulee toteuttaa hyvin joustavalla aikataululla. Käytännössä 
aikataulu edellyttää sitä, että haastatteluryhmä tulisi valtuuttaa päättämään 
haastatteluun kutsuttavista ja soveltuvuusarvioitavaksi lähetettävistä hakijoista.

Edellisen hakukierroksen hakijoista Hanna-Maria Grandell, Samuli Mikkola ja Pirkko 
Taskinen ovat ilmoittaneet vetävänsä hakemuksensa pois.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää valtuuttaa haastatteluryhmän valitsemaan haastatteluun 
kutsuttavat hakijat ja päättämään haastattelujen jälkeen soveltuvuusarviointeihin 
valittavat ehdokkaat.

Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 28.06.2021, § 282

Valmistelija / lisätiedot:
Hanna Haurinen
hanna.haurinen@rovaniemi.fi
henkilöstölakimies

Rovaniemen kaupungin elinvoimapalvelujen toimialajohtajan virkaa haki jatketulla 
hakuajalla 18 uutta hakijaa. Uudet hakijat ovat:

Filosofian maisteri Jarkko Autero, insinööri YAMK Mauri Hakso, diplomi-insinööri Pasi 
Heikkilä, diplomi-insinööri Irma Hyry, agrologi YAMK Tanja Häyrinen, insinööri YAMK 
Jani Mäläskä, yhteiskuntatieteen maisteri Markku Nissi, valtiotieteen maisteri Timo 
Nousiainen, tekniikan tohtori Tarja Outila, insinööri YAMK Jukka Paalanen,  filosofian 
maisteri Taina Pieski, yhteiskuntatieteiden maisteri Jaakko Rantsi, musiikin maisteri 
Tuomo Rönkkö, insinööri YAMK Veli Saarijärvi, merkonomi Jarkko Välikangas, 
oikeustieteen maisteri Henna Väätäinen, ensihoitaja YAMK Matias Wesin ja 
hallintotieteiden maisteri Merja Ylipaalvalniemi. Outila on peruuttanut hakemuksensa 
16.6.2021. 

Hakijoista on haastateltu 17.6.2021 Nousiainen ja 24.6.2021 Rantsi ja Hyry. 
Haastatteluryhmä on päättänyt hankkia soveltuvuusarvioinnin Rantsista. 
Soveltuvuusarvioinnin tulokset raportoidaan 28.6.2021.

Ehdotus
Esittelijä: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää haastatella Rantsia uudelleen kokouksessaan 28.6.2021 klo 
15.00.

Päätösesitys kokouksessa.
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Päätös
Kaupunginhallitus kuuli asiassa konsultti Riikka Vaaraniemeä (MPS) sekä 
henkilöstölakimies Hanna Haurista.

Kaupunginhallitus haastatteli kokouksessa Jaakko Rantsia.

Kaupunginjohtajan esitys:

Hakuasiakirjojen, niistä laaditun ansiovertailun, suoritettujen haastattelujen ja 
kokouksessa esitetyn soveltuvuusselvityksen perusteella esitän, että 
kaupunginhallitus päättäisi valita Rovaniemen kaupungin elinvoimapalvelujen 
toimialajohtajan virkaan yhteiskuntatieteiden maisteri Jaakko Rantsin. Valinnassa 
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Virkaan valinta on ehdollinen, kunnes valittu on 
toimittanut hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan ennen viran 
vastaanottamista. Kaupunginhallitus vahvistaa tehtäväkohtaisen palkan 2.8.2021 
pidettävässä kokouksessa hallintosäännön mukaisesti.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Ote hakijat
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§ 283
Kokouksen päättäminen 

 

 

Ehdotus

 

 

Päätös
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.24.
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Muutoksenhakukielto
§244, §245, §246, §247, §254, §256, §257, §258, §259, §260, §261, §262, §263, §264, 
§265, §266, §267, §268, §269, §270, §271, §272, §273, §274, §275, §276, §277, §278, 
§279, §280, §281, §283

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee Kuntalain 410/2015, 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§248, §249, §250, §251, §252, §253, §255, §282

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätöksen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Rovaniemen kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Käyntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 25, 2. kerros, Rovaniemi

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi, 

henkilö- ja arkaluonteisia tietoja sisältävät sähköpostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450

Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15

 



 Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 15/2021 110 ( )110
Kaupunginhallitus 28.06.2021

 

Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä kello 15:een mennessä.

Osviitta asiointipiste: ma - to kello 9.00 - 16.30, pe kello 9.00 - 15.30

Osviitan kesäaukiolo (kesä-heinäkuu): ma - to 9.00 - 16.00; pe 9.00 - 15.00

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätös halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta.

Pöytäkirjan allekirjoitus- ja tarkastuspäivä sekä pöytäkirjan yleiseen tietoverkkoon 
nähtäväksi vientipäivämäärä on esitetty kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lähetettyyn otteeseen on merkitty päätöksen lähettämispäivä ja -tapa.
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