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Nuorisotakuuta yhteisotakuun suuntaan -karkihanke —

Vamos toteutus 201/7-2018
Valtakunnalliset ja alueelliset hanketavoitteet

Sosiaali- ja terveysministerio on myontanyt avustusta 2,6 meur yhteensa 3,4 meur hankkeelle,
jossa Helsingin Diakonissalaitoksen saation toimesta vahvistetaan koulutuksen ja tydelaman
ulkopuolella olevien nuorten toiminta- ja tydkykya seka osallistumismahdollisuuksia. Toteutus
viidella paikkakunnalla; Helsinki, Espoo, Turku, Kuopio ja Oulu. Suunnitelma: vuonna 2018 toiminta
laajentuu Lahteen ja Rovaniemelle.

Avustus on osa Nuorisotakuuta yhteis6takuun suuntaan -karkinhanketta. Tavoitteena on

mallintaa ja juurruttaa vaikuttava eri palvelu- ja tukijarjestelmien yhteistoiminta, jotta nuorten tuen
tarpeisiin voitaisiin vastata yhdelta luukulta kokonaisvaltaisesti ja pitkajanteisesti.
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Hankkeen osatavoitteet

Ensimmaisessa keskitytaan riskiryhmiin kuuluvien nuorten (mielenterveys- ja
paihdeongelmat) tavoittamiseen kotona aloitettavilla valmennuksilla ja matalan kynnyksen
toiminnalla = Rovaniemelle suunniteltu osio

Toisessa suunnataan nuorten yksilo- ja ryhmavalmennuksella kohti koulutus- ja tydelamapolkuja.
Toiminnan hyvinvointi- ja kustannusvaikuttavuutta mitataan ja nuorten jatkopolkuja seurataan.
Hankkeessa valmistaudutaan myds sote-uudistukseen kehittamalla poikkihallinnolliset alueelliset

toimintamallit.
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Konseptin toteutus

Toiminta tahtaa vaikuttaviksi osoitettujen toimintamallien juurruttamiseen seka palveluintegraatiomallin
syventamiseen

Yhteistydssa kaupunkien sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa Vamos Mindsetissa keskitytaan
tarvitsemiensa palveluiden ulkopuolella olevien nuorten riskirynmaan, jotka karsivat sosiaalisten
tilanteiden pelosta ja eritasoisesta mielenterveyden oireilusta. Aina ei kuitenkaan ole kyse psyykkisesta
sairaudesta. My0s paihdeongelmia esiintyy tassa kohderyhmassa.

Kuormitus ilmenee psykososiaalisina vaikeuksina, jotka heikentavat elaméanlaatua. Vamos Mindsetissa
toteutetaan kotiin vietdvaa valmennusta yhteistydssa kaupungin palvelujen kanssa

Toteutetut yhteistyOrakenteet kaupungin sosiaalitydn ja psykiatristen palveluiden kanssa valmistavat
toimijoita sote-uudistuksen vaatimuksiin

Tavoitteena on 1) Lisata psyykkisesti oireilevien nuorten hyvinvointia ja kykya selviytya arjessa
psykososiaalisten ongelmien kanssa, 2) Vahentaa psyykkisesti oireilevien nuorten syrjaytymista
koulutus- ja tyGelamapoluista mielenterveyssyista, 3) Vahvistaa samanaikaista psykiatrista hoitoa
tarvitsevien kiinnittymista hoitoonsa ja sita kautta hoidon tuloksellisuutta
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Karkihankkeen tavoitteet valtakunnallisestl

1100 kohderyhman nuorta tavoitetaan viidella paikkakunnalla neljan maakunnan alueella

600

—

2\

nuorista on kiinnittynyt kokonaisvaltaisen tuen avulla palkkatyéhén, tutkintoon johtavaan
koulutukseen, palkkatukitydhon tai tyokokeiluun

Koulutuksen ja tybelaméan ulkopuolella olevien nuorten méara ja heikossa tyémarkkina-
asemassa olevien nuorten osuus on hankkeen toiminta-alueilla vahentynyt

Kohderyhman nuorten tarpeisiin on rakennettu ty6- ja toimintakyvyn seké

osallistumismahdollisuuksien vahvistamiseksi yhteistydmalli, jonka verkostomainen
toiminta ja innovatiivinen kehittdmistyd saattavat nuorten parissa toimivat tahot sote-
uudistuksen kynnykselle

Vaikuttavia malleja on levitetty ja juurrutettu

Toiminnan vaikuttavuutta on arvioitu ja tietoperusteiset vaikuttavuuden analyysimallit
ovat levinneet my0s julkisen palvelujarjestelman osaksi
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Karkihankkeen tavoitteet Rovaniemella

100 kohderyhman nuorta tavoitetaan Vamos Mindset tyoskentelyyn vuoden 2018 aikana

X% nuorista on kiinnittynyt Mindset tydskentelyn jalkeen kuntouttaville jatkopoluille
yhteistoiminnassa paikallisten toimijoiden kanssa

- Koulutuksen ja tybelaméan ulkopuolella olevien nuorten méaara ja heikossa tytmarkkina-
asemassa olevien nuorten osuus on hankkeen toiminta-alueilla vahentynyt

- Kohderyhman nuorten tarpeisiin on rakennettu tyo- ja toimintakyvyn seka

osallistumismahdollisuuksien vahvistamiseksi yhteistydmalli, jonka verkostomainen
toiminta ja innovatiivinen kehittdmistyd saattavat nuorten parissa toimivat tahot sote-
uudistuksen kynnykselle

- Yhteistoimintamalli on kuvattu Rovaniemella ja on tehty suunnitelma mallin
hyodyntamisesta jatkossa

- Toiminnan vaikuttavuutta on arvioitu ja tietoperusteiset vaikuttavuuden analyysimallit
ovat levinneet my0s julkisen palvelujarjestelman osaksi
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VAMOS MINDSET

ONGELMA

JOKA PAIVA JAA 7-8
NUORTA AIKUISTA
TYOKYVYTTOMYYS-
ELAKKEELLE

ALLE 30-VUOTIALLA 80 %
JOHTUU MIELEN TAI
KAYTTAYTYMISEN
HAIRIOISTA

KUN MIELENTERVEYS
KUORMITTUU JA ONGELMAT
KROONISTUVAT NUORI JAA
ILMAN AMMATTIKOULUTUS-
TA EIKA PAADY
TYOELAMAAN

~> KROONISTUMISEN
SOTE-KUSTANNUKSET

-> KOULUTTAMATTO-MAN
TYOURA JAA 10 VUOTTA
LYHYEMMAKSI

LISAANTYNEET
KUSTANNUKSET

PALVELUINTEGRAATIO

TERVEYDENHUOLTO PSYKIATRIAN

PALVELUT

NUORTEN PALVELUT

LAHESTYTTAVA YHTEISO

MATALA KYNNYS

EI' JONOA

SOSIAALITYO

KIINNITTYMINEN

Nuori
OMA-VALMENTAJA KOGNITIIVINEN
RYHMAVALMENNUS

L__arvionn | | nmvwiwont || Tutevasuus |
VALMENNUS- ARJEN SUJUVUUS SOSIAALINEN
SUUNNITLME VAHVISTUMINEN
ITSEHOIDON |  wmEeentervevs | | kommenTAvAT |
TUKEMINEN
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LUOTTAMUS

VERTAIS-YHTEISO

TURVALLINEN
LITTYMINEN

SOSIAALISET
SUHTEET

OSALLISUUS

ROHKEUTTA VALITTAA.

TULOS

TERVEYDEN-
ARHAINEN PUUTTUMIEN TUOLLON

A L SAASTO
VAHENTAA MIELENTERMEY-
SONGELMIEN
KROONISTUMISTA

TERVEYDEN-
HUOLLON
PSYKIATRSEEN HOITOO SAASTO

TEHOSTAA HOIDON
TULOKSELLISUUTTA

KELAN SAASTO

MAHDOLLISTAA KOULUTUS-
JA TYOELAMAPOLUILLE

SOTEKA-INTEGRAATIO

YKSILOTASOLLA
PSYKOSOSIAALISTEN
VAIKEUKSIEN OIREET OVAT
HELPOTTANEET JA
OIREHALLINTA PARANTUNUT
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VAIKUTUSKETJU / VAMOS MINDSET

koulutukseen ja tyoelimaan on

rahoitus saatu
vhteistyorakenteet .
kunnossa
ohjautuminen .

(ml vapaachtoistyo)
menetelmat ja mittarit
valittu oikein
asiakkaat sitoutuvat
(=luottamus rakentuu)

PANOS TUOTOS VAIKUTUS
konsepti Valmennusohjelma Yhteiskunta:
psaaminen e ryhmdvalmennus Nuorten mielenterveyssyista
¢ kunnan ¢ yksilovalmennus tapahtuva eldkdityminen on
palveluiden ¢ vapaachtois- ja vihentynyt
jalkautuminens’ vertaistyd Yhteiskunta on saastanyt
vapaachtoiset e integroidut (eldkkeet, tuet, palvelut) +
palvelut tuottavuus on lisdantynyt
Yksilo:
e Nuorten osallistuminen
lisadntynyt
OLETUS OLETUS OLETUS
* vapaachtoiset saatu ¢ verkostojohtaminen toimii e riittava jatkotuki

jarjestettavissa —»
tulos sailyy

KOHDERYHMA: Psyykkisesti oireilevat syrjaytymisvaarassa olevat nuoret
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PANOS

Resurssit

Vapaaehtoisty®
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Vamos mittaristot

TUOTOS TULOS

Asiakkuudet

Toimintakyvyn
muutokset palvelun
aikana

Outcome Star

Kéaynnit

Sitoutuminen Subjektiivinen

hyvinvointikokemus
Spesifit
palvelukohtaiset
mittaristot

VAIKUTUKSET

Kohderyhma:
tyokyvyttdmyselak-
keella olevat
Tyokyvyttémyyselak
keen paattyminen
(syhteessa
vertailudataan) > €

Kohderyhma:
Sairauspaivarahalla
olevat

Sairauspaivarahalta
tyokyvyttdmyyselakke
elle siirtymisen
vahentyminen > €

Kohderyhma:
Taustalla merkittava
psykiatrinen
diagnoosi
Keskimaaraisten
CEUEU o EWETERET W
en vaheneminen > €

ROHKEUTTA VALITTAA.

VAIKUTTAVUUS

Tydllistyminen
> €
Koulutukseen
siirtyminen
> €

Psykiatristen
palveluiden kuormitus
intervention
vaikutuksesta vahenee

> €

Toimeentulotuen
vahentyminen

> €

Tyémarkkinatuen
véhentyminen

> €
Kansantulovaikutukset
> €






