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Kaupunginhallitus 14.08.2023
Aika 14.08.2023, klo 12:30 - 18:14
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone ja sahkoinen kokous

Kasitellyt asiat

§238 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen

§ 239 Péytakirjan tarkastus

§ 240 Kaupunginhallituksen toiminnan pelisaannot

§ 241 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavankuva

§ 242 Maanvuokrasopimuksen jatkaminen kiinteistoilla 698-409-221-3 ja 698-409-169-
179, Pulkamontie

§243 Asemakaavamuutos korttelin 17 tontit 1, 2 ja 8, Koskikatu

§244 Asemakaavan ja tonttijaon muutos kortteli 101 tontit 1,6 ja 7 / Palkisentie

§ 245 Asemakaavan muutos ja tonttijako osassa korttelia 9066, Teollisuustie 50

§ 246 EIinvoima'paIveIujen toimialan toimialajohtajan virantoimitusvelvollisuuden
muuttaminen

§ 247 Toimialajohtajan irtisanoutumisilmoitus

§ 248 Toimialajohtajan sijaisen tehtavakohtainen palkka

§ 249 P-SHAO ratkaisu konsernitalouspaallikon viran tayttamisesta

§ 250 Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025-2027 laadintaohje

§ 251 Kaupunginhallituksen edustajat toimielimissa

§ 252 Tilajaoston jasenten ja varajasenten valinta

§ 253 Henkil6sto- ja nimitysjaoston jasenten ja varajasenten valinta

§ 254 Karajdoikeuden lautamiehet

§ 255 Valtuustoaloitteet

§ 256 Vastaus valtuustoaloitteeseen Elinvoimaisuuden varmistaminen Rovaniemella

§ 257 Vastaus valtuustoaloitteeseen Edistetadan kaupungin ruokapalvelun henkiléstén
saatavuutta ja avoimien vakanssien tayttamista

§ 258 Vastaus valtuustoaloitteeseen maksuttomien kuukautisvilineiden tarjoaminen
nuorille ja vahavaraisille

§ 259 Vastaus valtuustoaloitteeseen Rovaniemen viralliset ilmoituskanavat arvioitava
uudelleen

§ 260 Vastaus valtuustoaloitteeseen Tiedotuskanavat

§ 261 Kaupunginvaltuuston 19.6.2023 paatosten taytantéonpano



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 14/2023 2(97)

Kaupunginhallitus 14.08.2023
§ 262 Viranhaltijoiden ja toimielimen paatésten otto-oikeus
§263 limoitusasiat
§ 264 Ajankohtaiset asiat
Lisapykalat

§ 265 Kokouksen paattaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Susanna Junttila, puheenjohtaja
Mikkel Nakkalajarvi, 1. varapuheenjohtaja
Paivi Alaoja, 2. varapuheenjohtaja
Paivi Alanne-Kunnari
Terhi Heikkila, varajasen, saapui 13:45, poistui 13:47
Mari Ikonen
Reijo Jylha
Miikka Keranen
Raija Keratar, varajasen, saapui 15:28, poistui 16:32
Tuomas Koskiniemi
Maria-Riitta Mallinen
Kimmo Niukkanen, varajasen, saapui 15:28, poistui 16:32
Riku Tapio
Timo Tolonen

Muut saapuvilla olleet
Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, sihteeri
Eemeli Kajula, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Pertti Lakkala, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marja Marjetta, hallintosihteeri
Heini-Tuuli Onnela, viestinta- ja markkinointijohtaja
Henri Ramberg, kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Jenni Saukkoriipi, hallintolakimies
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Poissa
Heikki Autto, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Susanna Junttila Paivi Alaoja
Puheenjohtaja Puheenjohtaja
8243

Eeva-Maarit Kujala
Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

18.08.2023 18.08.2023
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Paivi Alanne-Kunnari Mari lkonen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
22.8.2023 alkaen.

hallintosihteeri Marja Marjetta
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§238

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi ja
hyvaksyy tyojarjestyksen.

Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi l[asnaolijat.

Nimi Lasna Lasna Poissa
kokoushuoneessaletayhteydella

Pj. Susanna Junttila X

1. vpj Mikkel Nakkalajarvifx

2. vpj Paivi Alaoja X

Paivi Alanne-Kunnari X

Mari lkonen

Reijo Jylha

Miikka Keranen

Tuomas Koskiniemi

Maria-Riitta Mallinen

Riku Tapio

XIXIXIXIX]|>X]|X

Timo Tolonen

Heikki Autto X

Pertti Lakkala X

Eemeli Kajula

Henri Ramberg

Ulla-Kirsikka Vainio

Eeva-Maarit Kujala

Heini-Tuuli Onnela

Jenni Saukkoriipi

XIXIXIXIX|>X|X

Marja Marjetta

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotukseen:

Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi ja
hyvaksyy tyojarjestyksen. Kaupunginhallitus paattaa lisaksi, ettd kaupunginhallituksen
kokouksiin on hallituksen jasenten ja esittelijan lisaksi osallistumisoikeus
kaupunginsihteeri Eeva-Maarit Kujalalla (poytakirjanpitaja) ja hanen sijaisellaan,
kaupungin lakimies Hanna Haurisella, hallintolakimies Jenni Saukkoriipilla, viestinta- ja
markkinointijohtaja Heini-Tuuli Onnelalla ja hanen sijaisellaan, hallintosihteeri Marja
Marjetalla (tekninen sihteeri) ja hanen sijaisellaan.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi. Tyojarjestys hyvaksyttiin silla
muutoksella, etta 8 243 kasitellaan noin kello 15.30. Kaupunginhallituksen kokouksiin
osallitumisoikeus hyvaksyttiin kaupunginjohtajan muutosesityksen mukaisesti.
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§ 239
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Paivi Alanne-Kunnari ja Mari
Ikonen. Seuraavina vuorossa ovat Reijo Jylha ja Miikka Keranen.

Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 22.8.2023.

Paatos
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Paivi Alanne-Kunnari ja Mari Ikonen.
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§ 240
Kaupunginhallituksen toiminnan peliséédnnot

ROIDN0-2021-3063

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Liitteet
1 Kaupunginhallituksen toiminnan peliséannot Kh 2023-2025
2 Kaupunginhallituksen toiminnan pelisdannot 14.8.2023 paatoksen mukainen

Kunnanhallituksen asema kunnan johtamisessa on keskeinen. Kunnanhallitus johtaa
kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta (Kuntalaki 38 8). Kun valtuustolla on
kokonaisvastuu kunnan toiminnasta seka toiminnan ja talouden
yhteensovittamisesta, kunnanhallituksen vastuu on kaytannénldheisempaa.

Kunnanhallituksen tulee kuntalain 39 8:n mukaan:

1. vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2. vastata valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantdéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta;

3. valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosaanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja

kayttaa sen puhevaltaa;

edustaa kuntaa tydnantajana ja vastata kunnan henkildstopolitiikasta;

vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta;

vastata kunnan toiminnan omistajaohjauksesta;

huolehtia kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Nou ks

Kaupunginhallitus on kunnan tarkein organisoija valmistellessaan valtuuston asiat ja
huolehtiessaan niiden taytantéonpanosta. Hallitus ohjaa poliittisena johtajana myos
lautakuntien toimintaa. Tassa toiminnassa on tarkeas, etta hallituksella on
kokonaisnakemys siita, mihin kunta on menossa. Kunnan strategiset linjaukset
maadritellaan valtuuston hyvaksymassa strategiassa ja hallitus soveltaa niita
poliittisessa ohjauksessaan.

Tyoskentelynsa kehittamiseksi hallituksen on hyva maaritella hyvan
hallitustydskentelyn pelisaannét. Sen avulla hallitus suuntaa tyétaan strategiseen
suuntaan, maarittelee roolinsa konserniohjauksessa seka toimintaperiaatteet
yhteistydlle eri tahojen kanssa. Naista keskeisia ovat suhde valtuustoon,
kaupunginjohtajaan, lautakuntiin seka kuntien yhteistoimintaorganisaatioihin. Hyvan
hallitustydn periaatteisiin kuuluvat myos kokous- ja tydskentelymenettelyihin seka
viestintaan ja hallitustydn arviointiin liittyvat pelisaannot.

Kuntaliitto on julkaissut suosituksen hyvasta hallitustydskentelysta

(oheismateriaalina). Opas on tydstetty yhteistydssa Kuntaliiton, FCG:n ja pilottikuntien
kanssa.
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Koska hallitukseen tulevia asioita on paljon, kaivataan Kuntaliiton
kehittamishankkeissa mukana olleiden kuntien mukaan enemman yhteisia ennakoivia
keskusteluja asioiden joustavaan eteenpadin viemiseen. Kun hallitus tydskentelee
strategisesti, sen tydskentely ei pirstoudu liian pikkutarkkojen asioiden kasittelyyn.

Hallituksen tydskentelya on hyva suunnitella etukateen. Kokous- ja
tyoskentelymenetelmista on syyta keskustella yhdessa ja sen pohjalta kirjata
pelisaannot, joiden mukaisesti hallitus toimii. Pelisdanndissa voidaan sopia
esimerkiksi:

1. ty6skentelyn strategianmukaisuudesta

2. kokoustydskentelykaytanndista: esimerkiksi kokoustekniikka, tekniset valineet,
etukateistiedonsaanti, jne.

3. eritilanteissa toimimisesta: esimerkiksi vuorovaikutus ristiriitatilanteissa,
riittavien valmistelutietojen puuttuminen jne.

4. kaupunginhallituksen seka sen jasenten ja muiden osapuolten rooleista:
esimerkiksi puheenjohtajan vastuu kokouksen hallinnasta ja jasenten
aktivoinnista seka puheenjohtajan paatésehdotuksesta, jasenten vastuu asiaan
perehtymisesta ja asiaan liittyvista puheenvuoroista seka muiden jasenten
huomioimisesta jne.

5. puheenvuorojen tiiviina pitamisesta: esimerkiksi ajankayttd asian
merkittavyyden mukaisesti, asiassa pysyminen ja muut mahdolliset seikat.

Tavallisten hallituksen kokousten ohella hyvia tydmuotoja ovat iltakoulut,
puheenjohtajien valiset palaverit, strategiaseminaarit, Iahetekeskustelut seka
tulevaisuustyoskentely (skenaariotydskentely).

Ehdotus
Esittelija: Susanna Junttila

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan esityksen kaupunginhallituksen
toiminnan pelisaannoiksi.

Paatos

Riku Tapio esitti ryhmien yhteisena esityksena Miikka Kerasen, Paivi Alaojan, Maria-
Riitta Mallisen ja Mikkel Nakkalajarven kannattamana seuraavan muutoksen
pelisaantdihin:

Keskustelun pelisaanndt, viimeinen kohta kirjataan seuraavasti:
Kaupunginhallituksen kokoukset ja iltakoulut ovat paasaantoisesti fyysista lasnaoloa

vaativia kokouksia. Ylimaaraiset kaupunginhallituksen kokoukset voidaan pitaa
hybridina tai Meet-kokouksina.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti pohjaesityksen mukaisesti niin, etta siihen
korjataan Riku Tapion esittama muutos.

Tiedoksi
Kaupunginhallituksen jasenet, johtoryhma
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§241

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavankuva

ROIDN0-2021-3098

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kaupunginvaltuusto paatti 19.6.2023 8§ 75 hallintosaannén 2 8:n mukaisesti, etta

1.

2.

kaupunginhallituksen puheenjohtaja toimii osa-aikaisena luottamushenkiléna 80
%:lla tyoajalla toimikaudella 1.7.2023 - 31.5.2025,

kokoaikaisena toimivan kaupunginhallituksen puheenjohtajan palkka on 6539,41
€/kk (mika on puolet kaupunginjohtajan palkasta 13078,82 €/kk) ja vastaavasti
osa-aikaisen kaupunginhallituksen puheenjohtajan palkka on suhteutettu
kokoaikaisen palkkaan,

kokoaikaisena tai osa-aikaisena luottamushenkiléna toimivalle
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ei makseta vuosipalkkioita eika
kokouspalkkioita,

etta kaupunginhallitus hyvaksyy osa-aikaisen tai kokoaikaisen puheenjohtajan
tehtavankuvan ja toimii puheenjohtajan esihenkilona.

Hallintosaannon 5 8:n mukaisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat ovat:

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

1.

w

johtaa kaupunkistrategian seka kaupunginhallituksen tehtavien toteuttamisen
edellyttdmaa poliittista yhteistydta kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta
kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

viestii kaupungin tavoitteista;

johtaa ja kehittaa kaupunginhallituksen toimintaa;

vastaa kansallisesta ja kansainvalisesta poliittisesta edunvalvonnasta seka
osallistuu verkosto- ja sidosryhmatydhon;

. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii

kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla;

vastaa siita, etta kaupunginjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut kaupunginhallituksen hyvaksyman linjauksen mukaisesti;
hyvaksyy kaupunginjohtajan matkalaskut ja koulutukset ja muut
kaupunginjohtajalle maksettavat korvaukset;

hyvaksyy kaupunginjohtajan sopimusten mukaiset virkavapaudet seka
vuosiloman.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavankuvasta.
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Paatos
Riku Tapio esitti ryhmien puheenjohtajien yhteisena esityksena ja Miikka Kerasen
kannattamana seuraavaa:

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginhallituksen puheenjohtajan
tehtavakuvaan kuuluvat hallintosaannon 5 8:ssa mainitut tehtavat.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginhallituksen puheenjohtajaa
koskeva kehityskeskustelu kdaydaan vuosittain hallitusryhmien puheenjohtajien
toimesta. Kehityskeskustelusta tehdaan muistio, joka saatetaan

tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Kaupunginhallituksen pj., Sarastia Oy, kaupunginsihteeri
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§242

Maanvuokrasopimuksen jatkaminen kiinteistoillad 698-409-221-3 ja 698-409-169-179,
Pulkamontie

ROIDNno-2023-556

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

1 Karttaliite

Eine ja Juha Kososella on vuokrattuna kaupungilta kasvihuoneviljelyyn noin 1,738 ha
maa-alue Pulkamontien varrelta kiinteistoista 698-409-221-3 ja 698-409-169-179. Alun
perin 26.10.2004 allekirjoitettu maanvuokrasopimus on voimassa 30.9.2024 saakka.
Vuokrasopimusta on muutettu kaupungingeodeetin paatokselld 23.2.2023 8 18
vastaamaan 13.8.2021 voimaan tulleen asemakaavamuutoksen mukaista puutarha- ja
kasvihuonealuetta (MP). Maanvuokrasopimuksen muutos on tullut voimaan 22.3.2023.

Vuokralaiset ovat hakeneet maanvuokrasopimuksen jatkamista.
Maanvuokrasopimuksen jatkaminen kuuluu kaupunginhallituksen paatettavaksi,
koska alueelle ei ole olemassa kaupunginhallituksen vahvistamia luovutusehtoja
voimassa olevan asemakaavan mukaiseen kayttotarkoitukseen. Nykyinen vuosivuokra

on 4763,22 euroa (noin 0,27e/m2) sidottuna elinkustannusindeksin pistelukuun 2161.
Vuokrataso vastaa edullisimpien teollisuustonttien nelidvuokraa ja on soveltuva
asemakaavan mukaiseen kayttétarkoitukseen.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 27.6.2022 8 248 maapoliittisen ohjelman, jossa on
maadritelty asemakaavan mukaiselta kayttotarkoitukseltaan erilaisten tonttien
vuokrausperiaatteet. Kasvihuoneviljely on liiketoimintaa, jolloin sovellettavaksi tulevat
liiketontteja koskevat yleiset ehdot. Niiden maanvuokrasopimuksia jatkettaessa uuden
vuokrakauden enimmaispituus on paasaantdisesti 20 vuotta.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paataa jatkaa Eine ja Juha Kososen 26.10.2004 allekirjoitettua ja
22.3.2023 muutettua maanvuokrasopimusta karttaliitteen mukaisesta, noin 1,738 ha
alueesta seuraavin ehdoin:

1. Maanvuokrasopimusta jatketaan 30.9.2044 saakka.

2. Vuosivuokra on 4763,22 euroa sidottuna elinkustannusindeksin pistelukuun

2161.

Maanvuokrasopimus on allekirjoitettava 30.9.2023 mennessa.

4. Muut ehdot ovat 26.10.2004 allekirjoitetun ja 22.3.2023 muutetun
maanvuokrasopimuksen mukaiset.

w

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Tiedoksi
Eine ja Juha Kosonen, Paikkatieto- ja tonttipalvelut Martikainen ja Bjorkbacka
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§ 243
Asemakaavamuutos korttelin 17 tontit 1, 2 ja 8, Koskikatu

ROIDNno-2018-2254

Valmistelija / lisatiedot:

Sipi Hintsanen
sipi.hintsanen@rovaniemi.fi
kaupunginarkkitehti

Liitteet
1 AU380_kaavaselostus_8.8.2023
2 AU380_asemakaavakartta_LUONNOS 5.7.2023
3 Vuorovaikutuslomake, kortteli 17 tontit 1, 7 ja 8__26-6-2023
4 AU380_OAS_Kortteli 17_versio_30.6.2023

Kaavoitus, kaupunginarkkitehti S.H. 8.8.2023

Asemakaavaluonnos on laadittu teknisten palveluiden kaavoituksessa. Keskustan
osayleiskaava antaa pohjan suunnittelulle.

Kaupungin nakemyksen mukaan huomioitavat asiat ovat (1.-3.):

1. korkean rakentamisen sijainti korttelissa
2. kohteeseen vaaditaan erillinen vihersuunnitelma rakennuslupavaiheessa
3. pysakoinnin jarjestaminen.

Asemakaavan muutoksen pohjaksi laadittavat kortteliosien (tonttien)
viitesuunnitelmat ovat laatineet Arkkitehtuuritoimisto Seppo Valjus Oy/Sampo Valjus
seka Arkkitehtuuritoimisto Arktes Oy/Paavo Karjalainen.

Rakennusoikeus 25 400 kem?, korttelin pinta-ala on 7027 mz'ja korttelitehokkuus e,

=3.62. Rakennusoikeus jakautuu seuraavasti: KL-10 Liikerakennusten korttelialue,
rakennusoikeus 13700+ma300, korkein sallittu kerroslukumaara XVIII. KL-13
Liikerakennusten korttelialue, rakennusoikeus 7300, korkein sallittu kerroslukumaara
XIV ja AL Asuin-, liike- ja toimistorakennusten korttelialue, rakennusoikeus
3200+ma900, korkein sallittu kerroslukumaara IV. Kiinteistd osakeyhtio Lapinmaalle
on annettu suojelumaarays sr-1. LPA korttelialue on tarkoitettu pysakdintia varten.

Kaavaluonnoksesta on laadittu varjostusselvitykset. Ennen ehdotusvaihetta laaditaan
velvoittavat rakentamistapaohjeet, jotka tulevat kaavamaaraysten osaksi.

Lisdatietoja:

kaupunginarkkitehti Sipi Hintsanen

puh 016 322 8908
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa, etta asemakaavaluonnos ja valmisteluaineistot laitetaan
julkisesti nahtaville valmisteluvaiheen kuulemista varten. Ennen ehdotusvaihetta
laaditaan velvoittavat rakentamistapaohjeet, jotka tulevat osaksi kaavamaarayksia.

Kaavaluonnosta esitelldan kuntalaisille maanantaina 18.9. klo 16-18, josta
tilaisuudesta tiedotetaan kuulutuksella Lapin Kansassa ja laajasti Rovaniemen
kaupungin verkkosivuilla.

Aidnestykset
JAA kasittelya jatketaan El Kerasen esitys palautuksesta

Jaa

Riku Tapio

Paivi Alanne-Kunnari
Timo Tolonen
Kimmo Niukkanen
Reijo Jylha

Tuomas Koskiniemi
Paivi Alaoja

Raija Keratar

Ei

Mari Ikonen
Maria-Riitta Mallinen
Miikka Keranen

Paatos

Tama asia kasiteltiin 8 258 jalkeen.

Puheenjohtaja Susanna Junttila (HallintoL 28.1 §, kohta 5, Arinan hallitusneuvoston
jasen) ja 1. varapuheenjohtaja Mikkel Nakkalajarvi (HallintoL 28.1 §, kohta 7) poistuivat
esteellisend asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. Varajasenet Raija Keratar ja
Kimmo Niukkanen osallistuivat kokoukseen asian kasittelyn ja paatéksenteon ajan.
Kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Paivi Alaoja toimi tdman asian osalta
kokouksen puheenjohtajana.

Kaavoituspaallikkd Markku Pyhajarvi esitteli asiaa kaupunginhallitukselle. Han
osallistui kokoukseen asian esittelyn ajan.

Miikka Keranen esitti Maria-Riitta Mallisen ja Mari Ikosen kannattamana, etta asia
paatettdisiin palauttaa valmisteluun seuraavasti:

“Kaupunginhallitus paattaa, etta asemakaavaluonnos palautetaan valmisteluun.
Asemakaavaluonnoksen valmistelussa tulee ottaa huomioon kaupunginvaltuuston
yksimielisesti hyvaksyma toimenpidealoite kaupungin matkailukapasiteetista. Lisaksi
rakennuksesta tulisi saada useampi luonnosvaihtoehto, seka alustava selvitys
viheralueista ja mahdollisesta infratunnelista. Lisaksi valmistelussa tulisi selvittaa
kerroskorkeus ja tarvittaessa rakennuttajien yhdenvertainen kohtelu osayleiskaavan
osalta.”
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Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan asiassa
suoritetaan aanestys, jossa ne, jotka ovat asian kasittelyn jatkamisen kannalla
vastaavat JAA, ja ne jotka ovat asian palauttamisen kannalla (Miikka Kerasen esitys)
vastaavat El.

Suoritetussa danestyksessa annettiin 8 JAA -aanta ja 3 El -aanta, 0 tyhjaa ja 0 oli
poissa. Puheenjohtaja totesi, etta aanestyksen tuloksena asian kasittelya jatketaan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus piti tauon taman asian kasittelyn jalkeen kello 16.32 -
16.40. Puheenjohtaja piti nimenhuudon tauon jalkeen ja totesi, etta kaikki ennen
taukoa paikalla olleet olivat edelleen paikalla.

Esteellisyys
Mikkel Nakkalajarvi, Susanna Junttila

Tiedoksi
Kaavoitusyksikko
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Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, § 116,20.09.2022
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, § 118,20.06.2023
Kaupunginhallitus, § 244, 14.08.2023

§ 244
Asemakaavan ja tonttijaon muutos kortteli 101 tontit 1,6 ja 7 / Palkisentie

ROIDNn0-2021-3202

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, 20.09.2022, § 116

Valmistelijat / lisatiedot:
Timo Haténen
timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Navigointikartta
2 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma vireille
3 Ote voimassa olevasta Rovaniemen yleiskaavasta 2015
4 Ote voimassa olevasta asemakaavasta
5 Mielipide kiinteiston asukas, kirjattu 2.6.2022, yliviivattu
6 Mielipide, kiinteiston asukas, lahetetty 24.5.2022, yliviivattu
7 Mielipide, kuuden kiinteiston asukkaat, kirjattu 1.6.2022, yliviivattu
8 Mielipide 3. kaupunginosan asukasyhdistys kirjattu 1.6.-22, yliviivattu
9 Hakijoiden perusteluosio 11.8.2022, yliviivattu

Kaavoitus kaavasuunnittelija TH 8.9.2022
Vireilletulo

3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1, 6 ja 7, osoitteissa Palkisentie 29, 31 ja 33
asemakaavan muutos on saatettu vireille asettamalla kaavoituspaatds seka
osallistumis- ja arviointisuunnitelma nahtaville 20.5.-2.6.2022. Kuulutus
nahtavillapidosta julkaistiin 19.5.2022 Lapin Kansassa seka kirjeelld alueen ja sen
lahiympariston asukkaille. Asemakaavan muutosaineistoon on ollut mahdollisuus
tutustua nahtavillaolon aikana palvelupiste Osviitassa, kaupungin internet -sivuilla
Kaavatorilla seka kaupungin kaavoitusyksikdssa. Mielipiteita nahtavillapidon aikana
saapui nelja. Mielipiteista kolme on alueen kiinteistdon omistajilta ja yksi 3.
kaupunginosan asukasyhdistykselta. Mielipiteet ovat esityksen liitteena.

Asemakaavamuutosta hakemuksen jattaneet kiinteiston omistajat ovat 11.8.2022
toimittaneet tarkempia perusteluja asemakaavamuutokselle. Hakijoiden
perusteluosio on esityksen liitteena.

Kaavoitus on tutkinut vireilletulon aikana saapuneet mielipiteet seka hakijoiden
11.8.2022 toimittaman perusteluosion ja toteaa seuraavaa;

Palkisentien alueen kortteleiden 99 ja 101 tontit ovat kaikki pientaloja ja muodostavat
nain ollen laajan ja yhtendisen pientaloaluekokonaisuuden. Alueen talot ovat asuttuja
ja kokonaisuudessaan yleisella tasolla tarkasteltuna piha-alueineen kohtuullisen
hyvakuntoisen ja viihtyisan oloisia. Suunnittelualueen lahimmat Palkisentien
koillisosassa Kairatien varressa olevat kerrostalot ovat yleiskaavan seka
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asemakaavan mukaisesti asuinkerrostaloalueella. Lahimmat lounaassa Palkisentien ja
Evakkotien kulmauksessa olevat kerrostalot ovat asemakaavassa kayttotarkoituksen
mukaisesti asuinkerrostaloalueella. Nain ollen voidaan todeta, etta suunnittelualueen
seka sen lahiympariston yleis- ja asemakaavat on toteutuneet voimassa olevien
kaavojen mukaisesti.

Maanomistajien toimesta haettu ja vireille saatettu asemakaavan muutos ei vastaa
alueella voimassa olevaa Rovaniemen 2015 yleiskaavaa, joka on tuotu esille
mielipiteissa seka myds saapuneessa hakijoiden perusteluosiossa. Yleiskaavassa alue
ja sen lahiymparisto on osoitettu erillispientalojen asuntoalueeksi. Alueen
yleispiirteinen seka sen lahialueen laajempi tarkastelu ei ole tuonut esille seikkoja,
joiden osalta yleiskaavan vastainen asemakaavan muuttaminen olisi perusteltua.

Asemakaavan muutosta hakeneet tahot ovat tuoneet esille yleiskaavan ilmeisen
vanhentumisen seka tuoneet esille myos Rovaniemen alueiden kayton

strategian tavoitteet taydennysrakentamisen mahdollisuuksiin varautumisesta ja sen
toteuttamisesta alueella. Maankaytté- ja rakennuslain 42 8:n momentti 4:n kohdalla
"Vanhentunut yleiskaava" on mm. seuraavanlaiset mainninat: "On myds selvitettdva,
ovatko olosuhteet muuttuneet niin merkittévasti, etta yleiskaavan mukaiset ratkaisut eivat
endd ole perusteltuja" seka "Léhtékohtana néissékin tapauksissa on kuitenkin ensisijaisesti
yleiskaavan tarkistaminen, eikd asemakaavojen laatiminen yleiskaavan vastaisesti”. Nyt on
siis kyseessa laaja yleiskaavassa osoitettu pientaloalue ja

sen osittaisesta muuttamisesta vastoin yleiskaavaa kerrostalojen asuinalueeksi, jossa
olosuhteet eivat ole yleiskaava huomioon ottaen merkittavasti muuttuneet.
Yleispiirteisen kaavan tdsmentymisen periaatteena on, ettd asemakaavan tulee séilyttdé
yleispiireisen kaavan pédasiallinen kéyttotarkoitus (MRL 54 § momentti 1). Mikali
muutokseen ryhdyttaisiin vaikuttaisi se olevan aluekokonaisuuden merkittavaan
muutokseen.

Kaavoitus esittaa, etta 3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1, 6, ja 7 asemakaavan
muutosasia keskeytetaan.

Lisatietoja:

kaavoituspddllikkd Markku Pyhdjarvi
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Timo Haténen
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 0400 451 453

Ehdotus
Esittelija: Jukka Ylinampa, palvelualuepaallikkd

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa keskeyttaa 3. kaupunginosan korttelin
101 tonteille 1, 6 ja 7 haetun asemakaavan muutoksen esittelytekstissa mainituin
perustein. Asemakaavan muutoksen keskeyttamisesta paattaa lautakunta
(hallintosaanto 36 8).

Aénestykset
Palvelualuepaallikdn pohjaesitys JAA Jasen Heikki Porasen esitys El
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Jaa

Jani Ylipahkala
Heikki Luiro

Ville Vuorjoki
Anne Hakkarainen
Ei

Mikko Lempidinen
Elina Kuula

Tarja Suopajarvi
Kaisu Huhtalo
Matti Poykko
Heikki Poranen
Pirjo Kairakari

Paatos
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta kuuli asiassa kaavoituspaallikkd Markku
Pyhajarvea.

Jasen Heikki Poranen esitti Matti Péykon, Mikko Lempiaisen, Kaisu Huhtalon ja Tarja
Suopajarven kannattamana, etta yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa jatkaa 3.
kaupunginosan korttelin 101 tonteille 1, 6 ja 7 haetun asemakaavan muutoksen
kaavoitusta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu palvelualuepaallikdn pohjaesityksesta
poikkeava esitys, joten asiasta on aanestettava. Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta
hyvaksyi puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan ne, jotka ovat palvelualuepaallikon
pohjaesityksen kannalla danestavat Jaa, ja ne jotka ovat Heikki Porasen esityksen
kannalla adnestavat Ei. Suoritetussa aanestyksessa annettiin nelja (4) Jaa-aanta ja
seitseman (7) Ei-aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan paatdkseksi on tullut
Heikki Porasen esitys.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, 20.06.2023, § 118

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Timo Haténen
timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

1 Navigointikartta

2 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma valmisteluvaihe

3 Kaavaluonnos 22.2.2023, korjattu 30.5.-23

4 kaavaselostus luonnos, paivitetty 30.5.-23

5 Mielipide Rovaniemen 3. kaupunginosan asukasyhdistys ry / yhdyshlo Timo
Lappalainen

6 Mielipide valmisteluvaihe naapurit 23.3.2023, peitetty

7 Mielipide valmisteluvaihe 13.3.2023, hakijat ja muut asukkaat, peitetty
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Kaavoitus kaavasuunnittelija TH 5.6.2023

Kaavaluonnos;

Asemakaavan muutoksessa alueelle on laadittu 22.2.2023 paivatty kaavaluonnos.
Kaavassa voimassa olevaa erillispientalojen korttelialueen kayttotarkoitusta AO on
muutettu asuinkerrostalojen alueeksi AK, kerrosluvulla V (viisi), ja
kokonaisrakennusoikeudella 3730+t200, jossa ensimainen luku osoittaa
asuntokerrosalan nelidmetrimaaran ja toinen luku varastotilojen
kerrosneliometrimaaran. Kerrosluku alueella nouseen kahdesta (ll) viiteen (V) ja
kerrosala asuntojen osalta 2830 k-m2. Pysakointi- ja oleskelualueet sijoittuvat
tonttialueen takaosaan.

Valmisteluvaiheen kuuleminen;

3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1,6 ja 7, osoitteissa Palkisentie 29, 31 ja 33,
asemakaavan muutos on pidetty yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan 20.9.2022 §
116 paatoksen mukaisesti valmisteluvaiheen kuulemista varten yleisesti nahtavilla.
Nahtavillapito kuulutettiin 9.3.2023 Lapin Kansassa seka ilmoitettiin kirjeella, etta
sahkaoisesti osallisille. Asemakaavan muutokseen on voinut tutustua nahtavillapidon
aikana palvelupiste Osviitassa, kaupungin kaavoituksessa seka kaupungin internet-
sivuilla Kaavatorilla.

Nahtavillapidon aikana saapui kolme mielipidetta. Saapuneissa mielipiteissa 3.
kaupunginosan asukasyhdistys seka korttelialueen, etta vastapaata olevan
korttelialueen asukkaat vastustavat mielipiteessaan myds alueen asemakaavan
muutosta. Hakijoiden toimittamassa mielipiteessa kannatetaan alueen asemakaavan
muutosta. Mielipiteet ovat esityksen liitteena. Lausuntoja asiasta ei saapunut.

Muutoksia kaavaluonnokseen:;

Tonttien kehittamisesta vastaava Lapti Oy on esittanyt pienia muutoksia ja
tarkennuksia kaavaluonnokseen. Luonnoksessa on tehty tarkennuksia mm. pysakainti-
, oleskelu- ja rakennusalojen keskindisten suhteiden osalta. Lisaksi huolto-, kotihoito-,
logistiikka ja vieraspaikkamaaraysta seka pyodrapysakdintimadraysta on tarkennettu.
Esityksen mukaisesti on 20.2.2023 paivattya kaavaluonnosta korjattu 30.5.2023.

Kaavoitus esittaa, etta 3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1,6 ja 7 asemakaavan
muutoksesta saapuneiden mielipiteiden osalta yhdyskuntasuunnittelun lautakunta
tekee paatoksen asemakaavan muutoksen jatkokaavoituksesta 22.2.2023 paivatyn ja
30.5.2023 korjatun kaavaluonnoskartan mukaisesti.

Lisatietoja:

kaavoituspadllikké Markku Pyhéjarvi
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Timo Haténen
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 0400 451 453

Ehdotus
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Esittelija: Pertti Onkalo, kaupungingeodeetti

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy 3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1, 6 ja 7 asemakaavan
muutosluonnoksen jatkokaavoituksen pohjaksi 22.2.2023 paivatyn ja 30.5.2023
korjatun kaavaluonnoskartan mukaisesti.

Kaupunginhallitus paattaa kaavaehdotuksen ja tonttijaon muutoksen laatimisesta
seka niiden asettamisesta ehdotusvaiheen kuulemista varten julkisesti nahtaville.
Kaavaehdotuksesta pyydetaan tarvittavat lausunnot. Kaavoituskustannuksena
hakijalta peritdan vuoden 2020 hyvaksytyn hinnoitteluperiaatteen mukaisesti 6000 €
ja kuulutuskustannukset 300 €/kuulutus. Lisaksi hakijan ja kaupungin kesken
laaditaan maakayttdésopimus kaupungin maapoliittisen ohjelman ja kaupungin
yleisesti kayttamien sopimusperiaatteiden mukaisesti. Asemakaavan ja tonttijaon
muutoksen hyvaksyy kaupunginvaltuusto.

Aidnestykset
Esittelijan esitys Jaa Tarja Suopajarven esitys Ei

Jaa

Kaisu Huhtalo
Elina Kuula
Matti Poykkd
Heikki Poranen
Mikko Lempidinen
Heikki Luiro
Vesa Ylinampa
Ei

Ville Vuorjoki
Tarja Suopajarvi
Kaisu Anttila

Paatos
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta kuuli asiassa kaavoituspaallikkd Markku
Pyhajarvea.

Jasen Tarja Suopajarvi esitti, etta kaavan muutosta ei jatketa. Suopajarven esitysta
kannatti Ville Vuorjoki.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu esittelijan pohjaesityksesta poikkeava
esitys, joten asiasta on aanestettava. Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta hyvaksyi
puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan ne, jotka ovat esittelijan pohjaesityksen
kannalla adnestavat Jaa, ja ne jotka ovat Suopajarven esityksen kannalla aanestavat Ei.
Suoritetussa danestyksessa annettiin seitseman (7) Jaa-aanta ja kolme (3) Ei-aanta.
Poissa oli yksi (1).

Jasen Anne Hakkarainen oli adnestyksen aikana poistunut kokouksesta eika ollut
saapuvilla klo 15.15 - 15.30.

Puheenjohtaja totesi, etta esittelijan esitys on tullut yhdyskuntasuunnittelun
lautakunnan paatokseksi.
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Asian paatoksenteon jalkeen yhdyskuntasuunnittelun lautakunta piti kokoustauon klo
15.33 - 15.45. Tauon jalkeen puheenjohtaja piti nimenhuudon ja lasna olivat samat
osallistujat kuin ennen taukoa.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 244

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Hatonen
timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

1 Navigointikartta

2 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma valmisteluvaihe

3 Kaavaluonnos 22.2.2023, korjattu 30.5.-23

4 kaavaselostus luonnos, paivitetty 30.5.-23

5 Mielipide Rovaniemen 3. kaupunginosan asukasyhdistys ry / yhdyshlo Timo
Lappalainen

6 Mielipide valmisteluvaihe naapurit 23.3.2023, peitetty

7 Mielipide valmisteluvaihe 13.3.2023, hakijat ja muut asukkaat, peitetty

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan esityksen mukaisesti,
etta se hyvaksyy 3. kaupunginosan korttelin 101 tonttien 1, 6 ja 7 asemakaavan
muutosluonnoksen jatkokaavoituksen pohjaksi 22.2.2023 paivatyn ja 30.5.2023
korjatun kaavaluonnoskartan mukaisesti.

Kaupunginhallitus paattaa kaavaehdotuksen ja tonttijaon muutoksen laatimisesta
seka niiden asettamisesta ehdotusvaiheen kuulemista varten julkisesti nahtaville.
Kaavaehdotuksesta pyydetaan tarvittavat lausunnot. Kaavoituskustannuksena
hakijalta peritaan vuoden 2020 hyvaksytyn hinnoitteluperiaatteen mukaisesti 6000 €
ja kuulutuskustannukset 300 €/kuulutus. Lisaksi hakijan ja kaupungin kesken
laaditaan maakayttdésopimus kaupungin maapoliittisen ohjelman ja kaupungin
yleisesti kayttamien sopimusperiaatteiden mukaisesti. Asemakaavan ja tonttijaon
muutoksen hyvaksyy kaupunginvaltuusto.

Ainestykset
JAA kasittely jatkuu El asia palautetaan

Jaa

Reijo Jylha

Tuomas Koskiniemi
Paivi Alaoja

Timo Tolonen

Ei

Miikka Keranen
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Paivi Alanne-Kunnari
Mari lkonen
Maria-Riitta Mallinen
Mikkel Nakkalajarvi
Riku Tapio

Susanna Junttila

Paatos

Riku Tapio esitti Maria-Riitta Mallisen, Miikka Kerasen ja Paivi Alanne-

Kunnarin kannattamana, etta asia paatettaisiin palauttaa valmisteluun, jotta tutkitaan
tarkemmin kerrostalorakentamisen soveltuvuus ja sopiva rakennusoikeus alueelle.

Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan asiassa
suoritetaan aanestys, jossa ne, jotka ovat asian kasittelyn jatkamisen kannalla
vastaavat JAA, ja ne jotka ovat asian palauttamisen kannalla (Riku Tapion esitys)
vastaavat El.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 4 JAA -danta, 7 El -aanta, 0 tyhjaa 0 oli poissa.
Puheenjohtaja totesi, etta aanestyksen tuloksena asian kasittelya ei jatketa, vaan se
palautetaan valmisteluun.

Eemeli Kajula poistui kokouksesta kello 13.32. Eemeli Kajula liittyi kokoukseen
etayhteydella kello 13.34.

Tiedoksi
Kaavoitus
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Kaupunginhallitus, § 246,27.06.2022
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, § 10,24.01.2023
Kaupunginhallitus, § 45,13.02.2023
Kaupunginhallitus, § 146,24.04.2023
Kaupunginhallitus, § 245, 14.08.2023

§ 245
Asemakaavan muutos ja tonttijako osassa korttelia 9066, Teollisuustie 50

ROIDN0-2022-2392

Kaupunginhallitus, 27.06.2022, § 246

Valmistelijat / lisatiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

Liitteet
1 Liitekartta Sopimusalue Lakkapaa
2 Sopimusluonnos varauksesta ja asemakaavoituksen kaynnistamisesta Lakkapaa
16062022
3 A.01 Asemapiirustus luonnos

J&J Lakkapaa Oy on hakenut kaupungilta suunnitteluvarausta Teollisuustielta
liitekartan mukaiselta alueelta kiinteistoltd 698-401-171-0. Alue on asemakaavassa
osoitettu Yhdyskuntateknistad huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten
korttelialueeksi (ET-2). Alue ei ole toteutunut asemakaavan mukaisesti. Hakijan
tavoitteena on toteuttaa aluelle n. 3000 kem2 rakennustarvikemyymala seka siihen
liittyvat laajat varastotilat. Tilantarve on yhteensa n. 7,5 ha. Hakijan tavoitteena on,
ettd uudet myymatilat on rakennettu vuoden 2023 lopussa. Investoinnin suurus on n.
11,85 milj. euroa. Tydntekijoiden maara kasvaa investoinnin myo6ta n. 10 hengella.

Kaupunkistrategien mukaisesti kaupungin tavoitteena on edistaa yrittajyytta ja
investointien ommistumista aktiivisella maankaytolla ja markkinoinnilla.

J&J Lakkapaa Oy:n kanssa on pyritty Idytamaan toimintaa ja tilantarvetta vastaava
asemakaavan mukaista tavoitteena on, ettd alueelle voisi avautua uusi
kauppapaikkarakennus vuoden 2022 aikana. tonttia, mutta suuren varastopiha-alueen
tarpeen vuoksi kaupungilla ole osoittaa hankkeelle soveltuvaa tonttia. Neuvotteluissa
on paadytty siihen, etta Teollisuustien varressa olevaa aluetta voitaisiin kehittaa
yhteistydssa hankkeen toteuttamiseksi.

Suunnitteluvarauksen tarkoituksena on, etta J&J Lakkapaa Oy ja Rovaniemen kaupunki
sopivat kaavoituksen kaynnistamisesta ja siihen liittyvista ehdoista ja periaatteista,
joilla Rovaniemen kaupunki luovuttaa asemakaavassa mahdollisesti muodostuvan
tontin J&) Lakkapaa Oy:lle. Varausmaksuna peritaan 20 % arvioidusta

vuosivuokrasta varausaikana.
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J&J Lakkapaa Oy sitoutuu osaltaan toimittamaan kustannuksellaan asemakaavan
ehdotusvaiheessa tarvittavat [ahtdtiedot tontinkdytto- ja rakennussuunnitelmat seka
vuokraamaan tai ostamaan asemakaavalla mahdollisesti muodostuvan tontin
Rovaniemen kaupungin tonttien hinnoittelun mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa J&J Lakkapaa Oy:lle oheisen sopimusluonnoksen
mukaisesti suunnitteluvarauksen liitekartan mukaiselle alueelle seuraavin ehdoin.

1. Suunnitteluvaraus on voimassa kunnes aluetta koskeva asemakaavan muutos
on saanut lainvoiman, kuitenkin enintaan 31.12.2023 saakka elleivat osapuolet
keskenaan sovi muuta.

2. Suunniteluvarauksesta maksetaan varausmaksu 7300 euroa, joka palautetaan
mahdollisen vuokrasopimuksen tai kiinteistokaupan yhteydessa. Mikali varaus
peruuntuu J&) Lakkapaa Oy:n aloitteesta varausmaksua ei palauteta. Mikali
varausmaksua ei ole maksettu erdpaivaan mennessa varaus katsotaan
paattyneeksi.

3. Alueen luovuttamisesta, joko maanvuokrasopimuksella tai kiinteistokaupalla,
sovitaan erillisella luovutuspaatdksella, joka perustuu alueelle vahvistettuun
hinnoitteluun ja luovutusehtoihin asemakaavan saatua lainvoiman.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, 24.01.2023, § 10

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Timo Hatbnen
timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

1 Navigointikartta

2 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma valmisteluvaihe

3 kaavaluonnos 03102022

4 kaavaselostus luonnos 18.10.-22, paivitetty 10.1.2023

5 Napapiirin Residuum mielipide kaavaluonnoksesta 9.11.2022

6 Napapiirin Energia ja Vesi mielipide kaavaluonnoksesta 19.12.2022

Kaavoitus kaavasuunnittelija TH 10.1.2023:

Alakorkalon alueella, osassa korttelia 9066 Teollisuustie 50, on voimassa olevan
asemakaavan kayttotarkoitukseksi merkitty yhdyskuntateknista huoltoa palvelevien
rakennusten ja laitosten korttelialue (ET-2). Alueen asemakaava on hyvaksytty
22.8.2011. Alueelle kaavailtiin aikoinaan uutta voimalaa ja siksi sen tarpeisiin
muodostettiin myds laaja voimala-alue seka sita tukevaan toimintaan liittyvia muita
alueita. Nyt kasilla oleva suunnittelualue on ollut pitkaan toteuttamatta mm.
toteutumattoman voimalahankkeen vuoksi. Alueelle on tullut kilnnostusta muunlaisen
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toiminnan sijoittamisen osalta ja sen vuoksi kaupunki on varannut alueen
kaupunginhallituksen paatoksella 27.6.2022 § 246 J&] Lakkapaa Oy:lle ja paattanyt
kaynnistaa alueen kaavoituksen tutkimisen haetun toiminnan tarpeita varten. Alueelle
kaavaillaan uutta rakennustarvikemyymalaa ja siihen liittyvaa laajaa varastoalueeksi
sopivaa piha-aluetta. Samassa yhteydessa myds viereinen vuokra-alue on tarkoitus
kaavoittaa koillispuolella olevan teollisuuskorttelialueen jatkeeksi, joka on luontevaa
nykyiset kayttotarkoitukset alueella huomioiden.

Kaavoituksen vireilletulo

Alakorkalossa 9. kaupunginosan osaa korttelia 9066 kasittava asemakaavan muutos
on saatettu vireille pitamalla osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka muu aineisto
nahtavilla 28.9.-11.10.2022. Asemakaavan muutoksen vireilletulo on kuulutettu
27.9.2022 Lapin Kansassa seka ilmoitettu kirjeella, etta sahkoisesti asiaan kuuluville
osallisille. Asemakaavan muutokseen on voinut tutustua nahtavillapidon aikana
palvelupiste Osviitassa, kaupungin internet -sivuilla Kaavatorilla seka kaupungin
kaavoitusyksikdssa. Mielipiteita kuulemisen aikana ei saapunut.

Kaavaluonnos

Asemakaavan muutoksessa alueelle on laadittu 3.10.2022 paivatty kaavaluonnos.
Kaavaluonnoksessa osaa yhdyskuntateknista huoltoa palvelevien rakennusten ja
laitosten korttelialueesta (ET-2) muutetaan n. 7 ha kokoiseksi liikerakennusten
korttelialueeksi KL-2, jolle saa sijoittaa paljon tilaa vaativan erikoiskaupan myymalan
(rakennustarvikemyymala 3000 k-m2). Samassa yhteydessa on tarkoitus muuttaa
my®os viereinen Skanska Oy:lle vuokrattu alue n. 2.3 ha kokoiseksi teollisuus- ja
varastorakennusten korttelialueeksi T-2. Rakennusoikeutta alueelle tulisi 5841 k-m2.
Kaava-alueen koillisosaan muodotetaan myds suojaviheraluekaytava (EV), jonka
tarkoitus on turvata alueelta tai sen lahiymparistdsta mahdollisesti muodostuvat
hulevedet ja toimia tarvittaessa putki- tai johtoalueena.

Valmisteluvaiheen kuuleminen

Asemakaavan muutos on saatettu valmisteluvaiheen kuulemista varten yleisesti
nahtaville 27.10.-9.11.2022. Kuulutus nahtavilla pidosta julkaistiin 26.10.2022 Lapin
Kansassa seka ilmoitettiin kirjeelld, etta sahkdisesti asiaan kuuluville osallisille.
Nahtavillaolon aikana saapui Napapiirin Residuumin seka Napapiirin veden ja
Energian mielipiteet. Muita mielipiteitd kuulemisen aikana ei saapunut. Saapuneet
mielipiteet ovat esityksen liitteena.

Kaavoitus on tutkinut saapuneet mielipiteet ja toteaa niihin seuraavaa;

Alueella olevat toiminnot ovat sijoitettu voimassa olevan asemakaavan mukaisesti ja
niilld on voimassa olevat ymparistéluvat. Lahialueelle on aikoinaan sijoittunut myds
vakituista asumista seka muuta toimintaa, jotka on huomioitu ymparistoluvissa. Nyt
alueelle ollaan sijoittamassa rakennustarviketoimintaan liittyvia toimintoja joiden
osalta voidaan todeta, etta kaavailtu toiminta ei vastaa vaativuudeltaan esim.
asumisen piiriin kuuluvaa toimintaa ja ei ole ymparivuorokautista ja on
yhteensovitettavissa jo alueella olevien muiden toimintojen kanssa. Suomessa on
sijoitettu jatteenkasittelyyn liittyvia ja vastaavia toimintoja asumisen ja muiden
toimintojen yhteyteen ja niille on mydnnetty toimintaan liityvat ymparistéluvat, jolloin
Alakorkalon alueen toimintojen yhteen sovittaminen nyt alueelle haetun toiminnan
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kanssa ei ole mitenkaan tavanomaisuudesta poikkeavaa ja ole siten ristiriidassa
tulevan toiminnan osalta. Teollisuustien osalta voitaneen todeta, etta Isoaavantien ja
Teollisuustien liittymakohdasta on jo aloitettu kevyenliikenteen vaylan toteuttaminen.
Vaylan jatkorakentaminen tultaneen toteuttamaan tulevaisuudessa, joka parantaa
alueen liikenteellisia olosuhteita seka turvallisuutta, niin kevyen-, kuin muun
liikenteenkin osalta.

Kaavoitus esittaa, etta Alakorkalon alueelle, osalle korttelia 9066, laadittu
asemakaavan muutosluonnos hyvaksytaan ja esitetaan edelleen
kaupunginhallitukselle jatkokaavoituksen pohjaksi.

Lisatietoja:

vs. kaavoituspdadllikké Sipi Hintsanen
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Timo Haténen
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 0400 451 453

Ehdotus
Esittelija: Pertti Onkalo, kaupungingeodeetti

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, ettd 9.
kaupunginosan osaa korttelia 9066 alueelle laadittu ja 3.10.2022 paivatty
asemakaavan muutosluonnos hyvaksytaan jatkokaavoituksen pohjaksi.
Kaupunginhallitus paattaa kaavaehdotuksesta ja tonttijaon laatimisesta seka paattaa
asettaa kaavaehdotuksen seka tonttiajon julkisesti nahtaville. Kaavaehdotuksesta
pyydetaan tarvittavat lausunnot. Kaavoituskustannuksena hakijalta peritaan 6000 € ja
kuulutuskustannuksena 300 €/kuulutus seka tonttijaon laatimis- ja kiinteistdn
muodostamiskustannukset. Asemakaavan muutoksen ja tonttijaon hyvaksyy
kaupunginvaltuusto.

Paatos
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta kuuli asiassa vs. kaavoituspaallikkd Sipi Hintsasta.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen
mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 13.02.2023, § 45

Paatos
Esittelija poisti asian esityslistalta.

Kaupunginhallitus, 24.04.2023, § 146

Valmistelijat / lisatiedot:
Timo Hatbnen
timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija
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Liitteet
1 kaavaluonnos 03102022
2 Navigointikartta
3 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma valmisteluvaihe
4 kaavaselostus luonnos 18.10.-22, paivitetty 10.1.2023
5 Napapiirin Residuum mielipide kaavaluonnoksesta 9.11.2022
6 Napapiirin Energia ja Vesi mielipide kaavaluonnoksesta 19.12.2022

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta on 24.01.2023 8 10 kasitellyt asiaa ja esittaa
kaupunginhallitukselle seuraavaa;

Alakorkalon alueella, osassa korttelia 9066 Teollisuustie 50, on voimassa olevan
asemakaavan kayttotarkoitukseksi merkitty yhdyskuntateknista huoltoa palvelevien
rakennusten ja laitosten korttelialue (ET-2). Alueen asemakaava on hyvaksytty
22.8.2011. Alueelle kaavailtiin aikoinaan uutta voimalaa ja siksi sen tarpeisiin
muodostettiin myos laaja voimala-alue seka sita tukevaan toimintaan liittyvia muita
alueita. Nyt kasilla oleva suunnittelualue on ollut pitkaan toteuttamatta mm.
toteutumattoman voimalahankkeen vuoksi. Alueelle on tullut kiinnostusta muunlaisen
toiminnan sijoittamisen osalta ja sen vuoksi kaupunki on varannut alueen
kaupunginhallituksen paatoksella 27.6.2022 8 246 )&] Lakkapaa Oy:lle ja paattanyt
kaynnistaa alueen kaavoituksen tutkimisen haetun toiminnan tarpeita varten. Alueelle
kaavaillaan uutta rakennustarvikemyymalaa ja siihen liittyvaa laajaa varastoalueeksi
sopivaa piha-aluetta. Samassa yhteydessa my@os viereinen vuokra-alue on tarkoitus
kaavoittaa koillispuolella olevan teollisuuskorttelialueen jatkeeksi, joka on luontevaa
nykyiset kayttotarkoitukset alueella huomioiden.

Kaavoituksen vireilletulo

Alakorkalossa 9. kaupunginosan osaa korttelia 9066 kasittava asemakaavan muutos
on saatettu vireille pitamalla osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka muu aineisto
nahtavilld 28.9.-11.10.2022. Asemakaavan muutoksen vireilletulo on kuulutettu
27.9.2022 Lapin Kansassa seka ilmoitettu kirjeella, etta sahkoisesti asiaan kuuluville
osallisille. Asemakaavan muutokseen on voinut tutustua nahtavillapidon aikana
palvelupiste Osviitassa, kaupungin internet -sivuilla Kaavatorilla seka kaupungin
kaavoitusyksikdssa. Mielipiteita kuulemisen aikana ei saapunut.

Kaavaluonnos

Asemakaavan muutoksessa alueelle on laadittu 3.10.2022 paivatty kaavaluonnos.
Kaavaluonnoksessa osaa yhdyskuntateknista huoltoa palvelevien rakennusten ja
laitosten korttelialueesta (ET-2) muutetaan n. 7 ha kokoiseksi liikerakennusten
korttelialueeksi KL-2, jolle saa sijoittaa paljon tilaa vaativan erikoiskaupan myymalan
(rakennustarvikemyymala 3000 k-m2). Samassa yhteydessa on tarkoitus muuttaa
myds viereinen Skanska Oy:lle vuokrattu alue n. 2.3 ha kokoiseksi teollisuus- ja
varastorakennusten korttelialueeksi T-2. Rakennusoikeutta alueelle tulisi 5841 k-m2.
Kaava-alueen koillisosaan muodotetaan myds suojaviheraluekaytava (EV), jonka
tarkoitus on turvata alueelta tai sen Iahiymparistdsta mahdollisesti muodostuvat
hulevedet ja toimia tarvittaessa putki- tai johtoalueena.

Valmisteluvaiheen kuuleminen
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Asemakaavan muutos on saatettu valmisteluvaiheen kuulemista varten yleisesti
nahtaville 27.10.-9.11.2022. Kuulutus nahtavilla pidosta julkaistiin 26.10.2022 Lapin
Kansassa seka ilmoitettiin kirjeelld, etta sahkdisesti asiaan kuuluville osallisille.
Nahtavillaolon aikana saapui Napapiirin Residuumin seka Napapiirin veden ja
Energian mielipiteet. Muita mielipiteitd kuulemisen aikana ei saapunut. Saapuneet
mielipiteet ovat esityksen liitteena.

Kaavoitus on tutkinut saapuneet mielipiteet ja toteaa niihin seuraavaa;

Alueella olevat toiminnot ovat sijoitettu voimassa olevan asemakaavan mukaisesti ja
niilld on voimassa olevat ymparistoluvat. Lahialueelle on aikoinaan sijoittunut myos
vakituista asumista seka muuta toimintaa, jotka on huomioitu ymparistéluvissa. Nyt
alueelle ollaan sijoittamassa rakennustarviketoimintaan liittyvia toimintoja joiden
osalta voidaan todeta, etta kaavailtu toiminta ei vastaa vaativuudeltaan esim.
asumisen piiriin kuuluvaa toimintaa ja ei ole ymparivuorokautista ja on
yhteensovitettavissa jo alueella olevien muiden toimintojen kanssa. Suomessa on
sijoitettu jatteenkasittelyyn liittyvia ja vastaavia toimintoja asumisen ja muiden
toimintojen yhteyteen ja niille on mydnnetty toimintaan liityvat ymparistoluvat, jolloin
Alakorkalon alueen toimintojen yhteen sovittaminen nyt alueelle haetun toiminnan
kanssa ei ole mitenkaan tavanomaisuudesta poikkeavaa ja ole siten ristiriidassa
tulevan toiminnan osalta. Teollisuustien osalta voitaneen todeta, etta Isoaavantien ja
Teollisuustien liittymakohdasta on jo aloitettu kevyenliikenteen vaylan toteuttaminen.
Vaylan jatkorakentaminen tultaneen toteuttamaan tulevaisuudessa, joka parantaa
alueen liikenteellisia olosuhteita seka turvallisuutta, niin kevyen-, kuin muun
liikenteenkin osalta.

Kaavoitus esittaa, etta Alakorkalon alueelle, osalle korttelia 9066, laadittu
asemakaavan muutosluonnos hyvaksytaan ja esitetaan edelleen
kaupunginhallitukselle jatkokaavoituksen pohjaksi.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan esityksen
mukaisesti, etta 9. kaupunginosan osaa korttelia 9066 alueelle laadittu ja 3.10.2022
paivatty asemakaavan muutosluonnos hyvaksytaan jatkokaavoituksen pohjaksi.
Kaupunginhallitus paattaa kaavaehdotuksesta ja tonttijaon laatimisesta seka paattaa
asettaa kaavaehdotuksen seka tonttiajon julkisesti nahtaville. Kaavaehdotuksesta
pyydetaan tarvittavat lausunnot. Kaavoituskustannuksena hakijalta peritaan 6000 € ja
kuulutuskustannuksena 300 €/kuulutus seka tonttijaon laatimis- ja kiinteistdn
muodostamiskustannukset. Asemakaavan muutoksen ja tonttijaon hyvaksyy
kaupunginvaltuusto.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 245

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Hatonen
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Liitteet

timo.hatonen@rovaniemi.fi
kaavasuunnittelija

1 Navigointikartta
2 Kaavakartta, 3.10.2022, korjattu 18.7.-23
3 Kaavaselostus 18.10.-22, paivitetty 1.8.-23

Kaavoitus kaavasuunnittelija TH 2.8.2023

Ehdotusvaiheen kuuleminen

9. kaupunginosan osaa korttelia 9066, osoitteissa Energiakatu 2 ja Teolllisuustie 50
Alakorkalo, koskeva asemakaavan muutosehdotus ja tonttijako on pidetty
ehdotusvaiheen kuulemista varten julkisesti nahtavilld 12.6.-11.7.2023. Kuulutus
nahtavillapidosta julkaistiin 9.6.2023 Lapin Kansassa seka ilmoitettiin kirjeelld, etta
sahkaoisesti osallisille. Asemakaavan muutokseen ja aineistoon on ollut mahdollista
tutustua nahtavillapidon aikana palvelupiste Osviitassa, kaupungin kaavoituksessa
seka kaupungin internet -sivuilla Kaavatorilla. Muistutuksia tai lausuntoja
nahtavillapidon aikana ei saapunut.

3.10.2022 paivatyssa kaavaehdotuksessa alueelle muodostuu liikerakennusten
korttelialue KL-2, jolle saa sijoittaa paljon tilaa vaativan erikoiskaupan myymalan seka
teollisuus- ja varastorakennusten korttelialue T-2, joka mahdollistaa kerrosalasta
enintdan 20 % kayttaa paakayttotarkoitukseen liittyvia myymala- ja toimistotiloja ja
kuitenkin enintaan 2000 k-m2. Elintarvikkeiden myyntiin saa kayttaa enintaan 400 k-
m?2.

Teknisia korjauksia ja tarkennuksia kaavaehdotukseen

Paikkatieto- ja tonttipalvelut on esittanyt nahtavillapidon jalkeen, etta
kaavaehdotukseen teollisuustontin (T-2) osalle lisattaisiin ohjeellinen tontinraja, joka
mahdollistaisi myohemmin tontin jakamisen kahdeksi erilliseksi tontiksi, mikali osalle
aluetta tulee muuta tarvetta. Nykyinen vuokrasopimus ei kasita nyt kaavaan
osoitettua koko T-2 aluetta, vaan osaa siita. Samassa yhteydessa liikerakennuksen
kayttotarkoitusta KL-2 indeksia tarkennetaan KL-5 indeksiin, jotta se huomioi
paremmin maakayttd- ja rakennuslain 9a luvun vahittaiskauppaa koskevat erityiset
saannokset. Kayttotarkoituksen tarkennuksella halutaan osoittaa peremmin, etta
alueelle ei saa sijoittaa yli 4000 k-m2:n vahittaiskaupan suuryksikkda. Kaavaan tehdyt
tarkennukset ja korjaukset eivat ole olleet sellaisia, etta kaava olisi olennaisesti
muuttunut, joten kaavan uudelleen nahtaville asettamista ei ole tarpeen suorittaa
(MRA 32 8). Kaavaehdotuskarttaa on korjattu 18.7.2023 ja tonttijakoa tadydennetty
31.7.2023.

3.10.2022 paivatyssa ja 18.7.2023 korjatussa kaavaehdotuksessa alueelle muodostuu
liikerakennusten korttelialue KL-5, jolle ei saa sijoittaa yli 4000 k-m2:n kokoista
suurmyymalaa seka teollisuus- ja varastorakennusten korttelialue T-2, joka
mahdollistaa kerrosalasta enintaan 20 % kayttaa paakayttotarkoitukseen liittyvia
myymala- ja toimistotiloja ja kuitenkin enintaan 2000 k-m2. Elintarvikkeiden myyntiin
saa kayttaa enintaan 400 k-m2.
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Asemakaavamuutoksesta ei muodostu kaupungille kustannuksia vaan alueen infra
katujen ja verkistojen osalta on jo rakennettu.

Kaavoitus esittaa, etta kaupunginhallitus hyvaksyy ja esittaa edelleen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi Alakorkalon alueelle osalle korttelia 9066
laaditun asemakaavan muutoksen 3.10.2022 paivatyn ja 18.7.2023 korjatun
kaavakartan mukaisesti seka 14.2.2023 laaditun 31.7.2023 paivatyn tonttijaon.

Lisatietoja:

kaavoituspaadllikké Markku Pyhéjarvi
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 040 578 9283

kaavasuunnittelija Timo Haténen
etunimi.sukunimi(at)rovaniemi.fi
puh. 0400 451 453

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy 9.
kaupunginosan osalle korttelia 9066 laaditun asemakaavan muutoksen 3.10.2022
paivatyn ja 18.7.2023 korjatun kaavakartan mukaisesti seka 14.2.2022 laaditun ja
31.7.2023 paivitetyn tonttijaon. Kaavoituskustannuksena hakijalta peritaan 6000 € ja
kuulutuskustannuksena 300 €/kuulutus seka tonttijaon laatimis- ja kiinteistdon
muodostamiskustannukset. Asemakaavan muutoksen ja tonttijaon hyvaksyy
kaupunginvaltuusto.

Paatos
Maria-Riitta Mallinen poistui esteellisena kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi (HallintoL & 28.1, kohta 7, Neven hallituksen jasen, tontti on

Neven tontin vieressa). Terhi Heikkila osallistui kokoukseen asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Esteellisyys
Maria-Riitta Méallinen

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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Kaupunginhallitus, § 33,30.01.2023
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, § 23,21.02.2023
Ymparistolautakunta, § 27,22.02.2023
Elinvoimalautakunta, § 23,28.02.2023
Kaupunginhallitus, § 92,20.03.2023
Kaupunginhallitus, § 106,27.03.2023
Yhteistyotoimikunta, § 21,12.04.2023
Kaupunginhallitus, § 209,12.06.2023
Kaupunginhallitus, § 246, 14.08.2023

§ 246

Elinvoimapalvelujen toimialan toimialajohtajan virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen

ROIDno-2023-214

Kaupunginhallitus, 30.01.2023, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilostd- ja hallintojohtaja

Elinvoimapalvelujen toimialan organisaation osalta on valmisteltu

organisaatiomuutossuunnitelmaa, jonka tavoitteena on muun muassa, etta nykyinen

elinvoimapalvelujen toimiala organisoitaisiin uudelleen siten, etta

¢ Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen

johtamista voitaisiin vahvistaa,

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista

palvelujen jarjestamista,

e Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet.

Organisaatiouudistussuunnitelma sisaltaa nykyisen elinvoimapalvelujen toimialan
jakamisen kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja
ymparistélautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen

toimialan organisaatioon ja elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja

tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi jaljelle jdavaan elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon. Suunnitellut toimenpiteet vaihtoehtoineen on esitetty liitteena
olevassa neuvotteluesityksessa ja sen liitteessa. Suunnitellut toimenpiteet voisivat

johtaa toteutuessaan henkildstdvaikutuksiin erityisesti toimialajohtajan

virantoimitusvelvollisuuksien muuttamisen osalta seka toimialan hallintohenkil6ston

ja muun linjaorganisaation virantoimitusvelvollisuuksien ja tehtavankuvien

mahdollisen muuttamisen osalta.

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain (449/2007) 4 8:n mukaan

tydnantajan ja henkilostdn valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset

asiat, jotka koskevat:
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1. henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tydn organisoinnissa,
kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai
hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistydssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuolisen
tyovoiman kaytosta tai liikkkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkildstovaikutuksia;

3. henkildstoon, henkildston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tydyhteisOn sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaistamista,
lomauttamista tai irtisanomista.

Lain 5 8:n mukaan ennen kuin tydnantaja ratkaisee 4 tai 4 a §:ssa tarkoitetun asian,
hanen on neuvoteltava yhteistoiminnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ainakin
niiden tydntekijoiden kanssa, joita asia koskee. Neuvottelut on aloitettava niin ajoissa
kuin mahdollista. (20.12.2013/1138)

Hallintosaannon 52 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa toimialajohtajan viran
perustamisesta ja lakkauttamisesta 53 §8:n mukaan toimialajohtajan valitsee virkaansa
kaupunginhallitus.

Kuntalain 39 &:n mukaan kaupunginhallitus vastaa kaupunginvaltuuston paatoésten
valmistelusta.

Ehdotus
Esittelija: Antti Maatta, henkildsto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan neuvotteluesityksen ja pyytaa
organisaatiouudistussuunnitelmasta lausuntoa elinvoimalautakunnalta,
ymparistolautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun lautakunnalta 28.2.2023
mennessa.

Paatos

Henkilsto- ja hallintojohtaja esitteli asiaa kaupunginhallitukselle.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen esityksen
mukaisesti.

Mikkel Nakkalajarvi poistui kokouksesta kello 13.56.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta, 21.02.2023, § 23

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Pertti Onkalo
pertti.onkalo@rovaniemi.fi
kaupungingeodeetti

1 Lausuntoluonnos organisaatiomuutossuunnitelma 2023 17022023
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Kaupunginhallitus on 31.1.2023 § 33 pyytanyt Elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatiouudistussuunnitelmasta lausuntoa elinvoimalautakunnalta,
ymparistolautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun lautakunnalta 28.2.2023
mennessa. Suunnitelman tavoitteena on muun muassa, etta nykyinen
elinvoimapalvelujen toimiala organisoitaisiin uudelleen siten, etta

¢ Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen

johtamista voitaisiin vahvistaa,

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista

palvelujen jarjestamista,

e Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet
Organisaatiouudistussuunnitelma sisaltaa nykyisen elinvoimapalvelujen toimialan
jakamisen kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat teknisten palvelujen toimialan organisaatioon
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi
jaljelle jaavaan elinvoimapalvelujen toimialan organisaatioon.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan alainen Tekniset Palvelut -palvelualue, johon
kuuluu kaavoituksen, yhdyskuntatekniikan seka paikkatieto- ja tonttipalvelujen
yksikdt, on valmistellut oheisen liitteen mukaisen lausuntoluonnoksen. Lausunnon
laatimiseen on myds osallistunut elinvoimalautakunnan alainen ruoka- ja
puhtauspalvelujen palvelualue, joka on organisaatiouudistussuunnitelmassa esitetty
siirrettavaksi teknisten palvelujen organisaatioon.

Ehdotus
Esittelija: Pertti Onkalo, kaupungingeodeetti

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan
lausuntoluonnoksen.

Paatos
Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta kuuli asiassa vt. kaupungininsinéori Janne Alkkia.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya 17.2.2023 paivatyn
litteena olevan lausuntoluonnoksen.

Ymparistélautakunta, 22.02.2023, § 27

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilosto- ja hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite 1, Ymparistolautakunta 22.2.2023
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Kaupunginhallitus on 31.1.2023 § 33 pyytanyt Elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatiouudistussuunnitelmasta lausuntoa elinvoimalautakunnalta,
ymparistolautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun lautakunnalta 28.2.2023
mennessa. Suunnitelman tavoitteena on muun muassa, etta nykyinen
elinvoimapalvelujen toimiala organisoitaisiin uudelleen siten, etta

¢ Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen

johtamista voitaisiin vahvistaa,

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista

palvelujen jarjestamista,

e Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet
Organisaatiouudistussuunnitelma sisaltaa nykyisen elinvoimapalvelujen toimialan
jakamisen kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat teknisten palvelujen toimialan organisaatioon
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi
jaljelle jaavaan elinvoimapalvelujen toimialan organisaatioon.

Ymparistdlautakunnan alainen Ymparistdévalvonnan -palvelualue, johon kuuluu
ymparistoterveydenhuolto, rakennusvalvonta ja ymparistonsuojelu yksikét, on
valmistellut oheisen liitteen mukaisen lausuntoluonnoksen. Kaupunginhallituksen
organisaatiouudistussuunnitelma ja ymparistélautakunnan lausuntoluonnos on
esitelty ymparistévalvonnan henkilokunnalle 9.2.2023 pidetyssa
tyopaikkakokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Erkki Lehtoniemi, palvelualuepaallikkd

Ymparistolautakunta paatta antaa kaupunginhallitukselle elinvoimatoimialan
organisaatiouudistussuunnitelmasta liitteen 1 mukaisen lausunnon.

Paatos

Ymparistolautakunta paatti yksimielisesti palvelualuepaallikon esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 28.02.2023, § 23

Valmistelijat / lisatiedot:

Sanna Maensivu, Anne Puroaho, Hajnalka Kiss-Herttua
sanna.maensivu@rovaniemi.fi, anne.puroaho@rovaniemi.fi, hajnalka.kiss-
herttua@rovaniemi.fi

palvelualuepaallikkd, alueellisten palvelujen paallikko, palvelualuepaallikko

Liitteet
1 Liite 1 Elinvoimalautakunnan lausunto organisaatiomuutokseen.pdf

Kaupunginhallitus on 30.1.2023 kokouksessaan paattanyt hyvaksya
neuvotteluesityksen elinvoiman toimialaa koskevasta organisaatiomuutoksesta seka
paattanyt pyytaa siita lausuntoa elinvoimalautakunnalta ja yhdyskuntasuunnittelun
lautakunnalta 28.2.2023 mennessa.
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Esitetyssa muutoksessa nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaettaisiin kahdeksi
toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja ymparistélautakunnan
alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen palvelualue kuuluisivat
muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen toimialan organisaatioon ja
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi
jaljelle jaavaan elinvoimapalvelujen toimialan organisaatioon.

Kaupunginhallituksen paatoksen mukaan organisaatiouudistuksen tavoitteena on
muun muassa, etta:

e Elinvoimajohtamista ja elinkeinojen kehittamista seka teknisten palvelujen
johtamista voitaisiin vahvistaa

e Organisaatiorakenne palvelisi asiakaslahtoista, tehokasta ja taloudellista
palvelujen jarjestamista

® Johtamisen nakdkulmasta muodostuisi hallittavat ja selkeat kokonaisuudet.

Lausuntoluonnos on liitteessa 1. Lausuntoluonnos on valmisteltu yhteisesti tydllisyys-
ja kotoutumispalvelujen, elinkeinopalvelujen, alueellisten palvelujen ja ruoka- ja
puhtauspalveluiden kanssa.

Ehdotus
Esittelija: Matti Henttunen

Elinvoimalautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan lausuntoluonnoksen.

Paatos

Tama pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi kokoushuoneesta poistuivat
esteellising toimialajohtaja Jaakko Rantsi, hallintopaallikkd Samppa Maatta.
(Hallintolaki 28 §, kohta 4, palvelussuhde- ja toimiantosuhdejaavi.)
Vammaiseuvoston edustaja Jarno Saapunki, vanhusneuvoston edustaja Timo
Eskelinen, nuorisovaltuuston edustaja Jimi Pallari ja kaupunginsihteeri Eeva-Maarit
Kujala poistuivat kokouksesta klo 17.23.

Elinvoimalautakunta kuuli asiassa palvelualuepaallikkd Sanna Maensivua ja
puheenjohtaja Matti Henttusta.

Paatos:
Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya 17.2.2023 paivatyn liitteena olevan
lausuntoluonnoksen.

Lisaksi elinvoimalautakunta lausuu seuraavaa:

Elinvoimalautakunta suhtautuu kriittisesti esitykseen kahdesta toimialasta, koska
Rovaniemen kaupunki ei ole lautakunnan mielesta maaritellyt elinvoiman kasitetta
eika elinvoimajohtamisen kokonaisuutta riittavalla tarkkuudella. Esitys johtaa
elinvoimatoimialan toimintaedellytysten heikkenemiseen. Lisaksi elinvoimalautakunta
nakee maankayton ja kaavoituksen olevan keskeinen osa kaupungin elinvoiman
kehittamista.
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Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan tdman paatoksen
osalta heti kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 20.03.2023, § 92

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilosto- ja hallintojohtaja

1 Poytakirjan ote-Yhdyskuntasuunnittelun lautakunta - 21.02.2023, klo 14:00

2 Poytakirjaote ymparistdlautakunta 22.2.2023 § 27 Elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatiomuutos 2023, ymparistdlautakunta

3 Liite 1 Elinvoimalautakunnan lausunto organisaatiomuutokseen.pdf

4 Liite 1, Ymparistolautakunta 22.2.2023

5 Liite 1 Lausuntoluonnos yhdyskuntasuunnittelun lautakunta
organisaatiomuutossuunnitelma 2023

Kaupunginhallituksen 30.1.2023 kaynnistama elinvoimapalvelujen toimialan
suunniteltua organisaatiomuutosta kasitellyt kuntien ja hyvinvointialueiden
yhteistoimintalain (449/2007) mukainen yhteistoimintamenettely on nyt paatetty.
Lisaksi elinvoimalautakunta, ymparistolautakunta ja yhdyskuntasuunnittelun
lautakunta ovat antaneet asiasta niilta pyydetyt lausunnot, jotka ovat liitteena.

Elinvoimalautakunnan lausunnon yhteenveto

Elinvoimalautakunta suhtautuu lausunnossaan kriittisesti esitykseen kahdesta
toimialasta. Nykyisen organisaatiomallin toteutusaika on varsin lyhyt aika sen
toimivuuden tai toimimattomuuden arviointiin. Lausunnon mukaan elinvoimalla
tarkoitetaan monista asioista ja tekijoista syntyvaa kokonaisuutta, joka maarittelee
kuinka houkutteleva ja vetovoimainen kunta tai kaupunki on. Esitetylla ratkaisulla
ollaan siirtamassa tahan kokonaisuuteen olennaisesti liittyva maankaytto toiseksi
toimialaksi. Mikali tdhan paadytaan, on ehdottoman tarkeaa varmistaa toimialojen
valinen sujuva yhteisty0 ja yhteisten tavoitteiden maadrittely. Elinvoimalautakunta
esittaa, etta kaupunginhallitus huomioisi ruoka- ja puhtauspalveluiden kokonaisuuden
sailyttamisen elinvoiman toimialalla.

Ympadristélautakunnan lausunnon yhteenveto

Ymparistdlautakunnan mukaan kaupunginhallituksen esittamassa
organisaatiomallissa maankayton prosessille tulee selkea omistaja ja johto. Tahan
kokonaisuuteen sopii hyvin ympadristévalvonnan viranomaistehtavista vastaava
palvelualue. Kaupunginhallituksen esittdma uusi organisaatiomalli on selkea parannus
nykytilanteeseen ja se on toimeenpantava mahdollisimman pian.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan lausunnon yhteenveto

Tekniset palvelut palvelualueen osalta elinvoimatoimiala on tarkoituksenmukaista
jakaa kahteen eri toimialaan. Organisaatiomuutossuunnitelman mukainen
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toimialajako muodostaisi teknisten palvelujen toimialan, joka vastaa selkeasti siitg,
etta yhdyskunta rakentuu tehokkaassa, taloudellisessa ja asiakaslahtoisessa
palveluprosessissa seka maankayttdon liittyva lupa- ja kaavoitusprosessi on sujuvaa,
tehokasta ja asiakaslahtdista. Toisaalta suunnitellussa muutoksessa organisaatioiden
valinen hallintoraja vahvistuu ja elinvoimapalveluiden ja teknisten palveluiden valilla.
Organisaatioiden johtamisessa olisi jatkossa pidettava huoli ja mahdollistettava
tehokas yhteistoiminta muutoksessa toisistaan eriytyvien hallintokuntien valilla.

Esitetyssa elinvoimapalvelujen toimialan organisaatiouudistuksessa ruoka- ja
puhtauspalveluiden nakdkulmasta palvelualueen sijoittaminen elinvoimapalvelujen
alle tukisi paljon paremmin palvelualueiden ja toimintayksikdiden yhteisty6ta.
Elinvoimapalvelut toimialalla on kaupunkiorganisaatiossa suurin osa niista palveluista,
joiden kanssa ruoka- ja puhtauspalvelut tekee yhteisty6ta, jos ei oteta lukuun
sivistyspalveluja suurimpana asiakkaana ja sité myoten yhteistydkumppanina.

* Nykyisista elinvoimapalvelujen alueeseen kuuluvista kokonaisuuksista teemme
eniten yhteistyota tyollisyyspalvelujen kanssa vaikeasti tydllistettavien tukijana ja
mahdollisina tydhdnpaluun reittien etsimisen paikkoina.

* Alueellisten palvelujen kanssa meilla on yhteinen tavoite lahiruoan mahdollisuuksien
osalta seka pienia hankalasti tyollistettavia toimipaikkoja suuremmilla kylilla.

* Ruoka- ja puhtauspalveluiden toimintaan liittyy laaja yritysyhteisty® verkosto, niin
ostojen kuin tuotekehitystyon saralla.

Yhteistoimintamenettelyn eteneminen

Neuvotteluissa on kasitelty kaupunginhallituksen neuvottelujen pohjaksi hyvaksyman
neuvotteluesityksen pohjalta, jonka mukaan nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala
jaettaisiin kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen
toimialan organisaatioon ja elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi jaljelle jdavaan elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon. Neuvottelujen edetessa on keskusteltu myos vaihtoehdosta, jossa
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue siirrettaisiin
konsernihallinnon organisaatioon. Taman vaihtoehdon toteutuessa nykyinen
toimialajohtajan virka lakkaisi, joten asian jatkovalmistelu edellyttdisi uuden
neuvotteluesityksen antamista ja yhteistoimintaneuvottelujen kaymista vielad taman
vaihtoehdon osalta.

Neuvottelujen kuluessa tydantajan ja henkiloston edustajat ovat yhteisesti todenneet,
ettd ruoka- ja puhtauspalvelujen sijoittaminen voidaan organisaatiossa toteuttaa
suunnitelmaan nahden vaihtoehtoisesti elinvoimapalvelujen tai sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen toimialalle.

Neuvottelujen paattyessa tydnantajan ja henkildstdon edustajat totesivat, etta kuntien
ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain mukaiset velvoitteet on taytetty.

Suunnitelman vaikutukset toimielinorganisaatioon

Mikali nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaetaan kahdeksi toimialaksi
toimielinorganisaatio sailyy ennallaan. Elinvoimalautakunnan tehtaviin tulisi muutos
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ruoka- ja puhtauspalvelujen siirtyessa yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan
vastattavaksi.

Viranhaltijoiden kuuleminen

Viranhaltijoiden kuuleminen voidaan toteuttaa tarvittavilta osin sen jalkeen, kun
kaupunginhallitus on linjannut jatkovalmistelun sisallon.

Yhteenveto

Yhteistoimintamenettelyn paatyttya ja lautakuntien annettua pyydetyt lausuntonsa on
tarpeen tehda linjaus asian jatkovalmistelun suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

e paattad merkita tiedoksi lautakuntien antamat lausunnot ja, etta
elinvoimapalvelujen toimialan suunniteltuun organisaatiomuutokseen liittyva
yhteistoimintamenettely on toteutettu ja

® paattaa linjata asian jatkovalmistelun pohjaksi, etta valmistelua jatketaan
30.1.2023 kasitellyssa neuvotteluesityksessa kuvatun vaihtoehdon pohjalta,
jossa nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaettaisiin teknisten palvelujen
toimialaksi ja elinvoimapalvelujen toimialaksi. Viranhaltijoiden kuulemisen
jalkeen asia tuodaan uudelleen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos
Henkildsto- ja hallintojohtaja Antti Maatta esitteli asiaa kaupunginhallitukselle.
Sara Seppanen esitti Timo Tolosen, Riku Tapion, Terhi Heikkilan ja Eemeli

Kajulan kannattamana, etta asia jatetaan pdydalle ja asian kasittelya jatketaan
seuraavassa kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle ja jatkaa asian kasittelya
27.2.2023 pidettavassa kokouksessa. Lisaksi kaupunginhallitus paatti kutsua
kokoukseen kuultavaksi elinvoiman toimialajohtajan, yhdyskuntasuunnittelun
lautakunnan esittelijan, kaavoituspaallikon, ymparistévalvonnan palvelualuepaallikon
ja kaupungininsinoorin.

Heikki Autto poistui kokouksesta kello 14.07 tdman asian kasittelyn jalkeen.

Kaupunginhallitus, 27.03.2023, § 106

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilosto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen 30.1.2023 kaynnistama elinvoimapalvelujen toimialan
suunniteltua organisaatiomuutosta kasitellyt kuntien ja hyvinvointialueiden
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yhteistoimintalain (449/2007) mukainen yhteistoimintamenettely on nyt paatetty.
Lisaksi elinvoimalautakunta, ympadristolautakunta ja yhdyskuntasuunnittelun
lautakunta ovat antaneet asiasta niilta pyydetyt lausunnot, jotka ovat liitteenad.

Elinvoimalautakunnan lausunnon yhteenveto

Elinvoimalautakunta suhtautuu lausunnossaan kriittisesti esitykseen kahdesta
toimialasta. Nykyisen organisaatiomallin toteutusaika on varsin lyhyt aika sen
toimivuuden tai toimimattomuuden arviointiin. Lausunnon mukaan elinvoimalla
tarkoitetaan monista asioista ja tekijoista syntyvaa kokonaisuutta, joka maarittelee
kuinka houkutteleva ja vetovoimainen kunta tai kaupunki on. Esitetylld ratkaisulla
ollaan siirtdmassa tahan kokonaisuuteen olennaisesti liittyva maankaytto toiseksi
toimialaksi. Mikali tahan paadytaan, on ehdottoman tarkeaa varmistaa toimialojen
valinen sujuva yhteisty0 ja yhteisten tavoitteiden maarittely. Elinvoimalautakunta
esittad, etta kaupunginhallitus huomioisi ruoka- ja puhtauspalveluiden kokonaisuuden
sailyttamisen elinvoiman toimialalla.

Ympadristélautakunnan lausunnon yhteenveto

Ymparistdlautakunnan mukaan kaupunginhallituksen esittamassa
organisaatiomallissa maankayton prosessille tulee selkea omistaja ja johto. Tahan
kokonaisuuteen sopii hyvin ymparistévalvonnan viranomaistehtavista vastaava
palvelualue. Kaupunginhallituksen esittama uusi organisaatiomalli on selkea parannus
nykytilanteeseen ja se on toimeenpantava mahdollisimman pian.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan lausunnon yhteenveto

Tekniset palvelut palvelualueen osalta elinvoimatoimiala on tarkoituksenmukaista
jakaa kahteen eri toimialaan. Organisaatiomuutossuunnitelman mukainen
toimialajako muodostaisi teknisten palvelujen toimialan, joka vastaa selkeasti siita,
ettd yhdyskunta rakentuu tehokkaassa, taloudellisessa ja asiakaslahtoisessa
palveluprosessissa sekd maankayttdon liittyva lupa- ja kaavoitusprosessi on sujuvaa,
tehokasta ja asiakaslahtoista. Toisaalta suunnitellussa muutoksessa organisaatioiden
valinen hallintoraja vahvistuu ja elinvoimapalveluiden ja teknisten palveluiden valilla.
Organisaatioiden johtamisessa olisi jatkossa pidettava huoli ja mahdollistettava
tehokas yhteistoiminta muutoksessa toisistaan eriytyvien hallintokuntien valilla.

Esitetyssa elinvoimapalvelujen toimialan organisaatiouudistuksessa ruoka- ja
puhtauspalveluiden nakokulmasta palvelualueen sijoittaminen elinvoimapalvelujen
alle tukisi paljon paremmin palvelualueiden ja toimintayksikdiden yhteistyota.
Elinvoimapalvelut toimialalla on kaupunkiorganisaatiossa suurin osa niista palveluista,
joiden kanssa ruoka- ja puhtauspalvelut tekee yhteisty6tg, jos ei oteta lukuun
sivistyspalveluja suurimpana asiakkaana ja sité myoten yhteistydkumppanina.

* Nykyisista elinvoimapalvelujen alueeseen kuuluvista kokonaisuuksista teemme
eniten yhteistyota tyollisyyspalvelujen kanssa vaikeasti tydllistettavien tukijana ja
mahdollisina tydhdnpaluun reittien etsimisen paikkoina.

* Alueellisten palvelujen kanssa meilld on yhteinen tavoite Iahiruoan mahdollisuuksien
osalta seka pienia hankalasti tyollistettavia toimipaikkoja suuremmilla kylilla.

* Ruoka- ja puhtauspalveluiden toimintaan liittyy laaja yritysyhteisty® verkosto, niin
ostojen kuin tuotekehitystydn saralla.
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Yhteistoimintamenettelyn eteneminen

Neuvotteluissa on kasitelty kaupunginhallituksen neuvottelujen pohjaksi hyvaksyman
neuvotteluesityksen pohjalta, jonka mukaan nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala
jaettaisiin kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen
toimialan organisaatioon ja elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi jaljelle jadvaan elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon. Neuvottelujen edetessa on keskusteltu myos vaihtoehdosta, jossa
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue siirrettaisiin
konsernihallinnon organisaatioon. Taman vaihtoehdon toteutuessa nykyinen
toimialajohtajan virka lakkaisi, joten asian jatkovalmistelu edellyttaisi uuden
neuvotteluesityksen antamista ja yhteistoimintaneuvottelujen kdymista viela taman
vaihtoehdon osalta.

Neuvottelujen kuluessa ty6antajan ja henkilostdn edustajat ovat yhteisesti todenneet,
etta ruoka- ja puhtauspalvelujen sijoittaminen voidaan organisaatiossa toteuttaa
suunnitelmaan nahden vaihtoehtoisesti elinvoimapalvelujen tai sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen toimialalle.

Neuvottelujen paattyessa tydnantajan ja henkildston edustajat totesivat, etta kuntien
ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain mukaiset velvoitteet on taytetty.

Suunnitelman vaikutukset toimielinorganisaatioon

Mikali nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaetaan kahdeksi toimialaksi
toimielinorganisaatio sailyy ennallaan. Elinvoimalautakunnan tehtaviin tulisi muutos
ruoka- ja puhtauspalvelujen siirtyessa yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan
vastattavaksi.

Viranhaltijoiden kuuleminen

Viranhaltijoiden kuuleminen voidaan toteuttaa tarvittavilta osin sen jalkeen, kun
kaupunginhallitus on linjannut jatkovalmistelun sisallon.

Yhteenveto

Yhteistoimintamenettelyn paatyttya ja lautakuntien annettua pyydetyt lausuntonsa on
tarpeen tehda linjaus asian jatkovalmistelun suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

e paattaa merkita tiedoksi lautakuntien antamat lausunnot ja, etta
elinvoimapalvelujen toimialan suunniteltuun organisaatiomuutokseen liittyva
yhteistoimintamenettely on toteutettu ja

® paattaa linjata asian jatkovalmistelun pohjaksi, etta valmistelua jatketaan
30.1.2023 kasitellyssa neuvotteluesityksessa kuvatun vaihtoehdon pohjalta,
jossa nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaettaisiin teknisten palvelujen
toimialaksi ja elinvoimapalvelujen toimialaksi. Viranhaltijoiden kuulemisen
jalkeen asia tuodaan uudelleen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
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Paatos
Marja Marjetta poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Henkilsto- ja
hallintojohtaja Antti Maatta osallistui kokoukseen asian kasittelyn ajan.

Kaupunginhallituksessa pidettiin seuraavat kuulemiset:

® kaupungingeodeetti Pertti Onkalo

e kaavoituspaallikkd Markku Pyhajarvi
® palvelualuepaallikko Erkki Lehtoniemi
e kaupungininsin6ori Janne Alkki

e toimialajohtaja Jaakko Rantsi

Mari Jolanki saapui kokoukseen kello 11.40.

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen:

Paatésehdotukseen lisataan, etta
e valmistelua jatketaan niin, etta ruoka- ja puhtauspalvelut siirretaan
sivistyslautakunnan alaisuuteen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
paatésehdotuksen mukaisesti.

Yhteistyotoimikunta, 12.04.2023, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilosto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen 30.1.2023 kaynnistama elinvoimapalvelujen toimialan
suunniteltua organisaatiomuutosta kasitellyt kuntien ja hyvinvointialueiden
yhteistoimintalain (449/2007) mukainen yhteistoimintamenettely on nyt paatetty.
Lisaksi elinvoimalautakunta, ymparistolautakunta ja yhdyskuntasuunnittelun
lautakunta ovat antaneet asiasta niilta pyydetyt lausunnot, jotka ovat liitteena.

Elinvoimalautakunnan lausunnon yhteenveto

Elinvoimalautakunta suhtautuu lausunnossaan kriittisesti esitykseen kahdesta
toimialasta. Nykyisen organisaatiomallin toteutusaika on varsin lyhyt aika sen
toimivuuden tai toimimattomuuden arviointiin. Lausunnon mukaan elinvoimalla
tarkoitetaan monista asioista ja tekijoista syntyvaa kokonaisuutta, joka maarittelee
kuinka houkutteleva ja vetovoimainen kunta tai kaupunki on. Esitetylla ratkaisulla
ollaan siirtdmassa tahan kokonaisuuteen olennaisesti liittyva maankayttd toiseksi
toimialaksi. Mikali tahan paadytaan, on ehdottoman tarkeaa varmistaa toimialojen
valinen sujuva yhteisty0 ja yhteisten tavoitteiden maarittely. Elinvoimalautakunta
esittaa, etta kaupunginhallitus huomioisi ruoka- ja puhtauspalveluiden kokonaisuuden
sailyttdmisen elinvoiman toimialalla.

Ympadristolautakunnan lausunnon yhteenveto
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Ymparistdlautakunnan mukaan kaupunginhallituksen esittamassa
organisaatiomallissa maankayton prosessille tulee selkea omistaja ja johto. Tahan
kokonaisuuteen sopii hyvin ymparistévalvonnan viranomaistehtavista vastaava
palvelualue. Kaupunginhallituksen esittama uusi organisaatiomalli on selkea parannus
nykytilanteeseen ja se on toimeenpantava mahdollisimman pian.

Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan lausunnon yhteenveto

Tekniset palvelut palvelualueen osalta elinvoimatoimiala on tarkoituksenmukaista
jakaa kahteen eri toimialaan. Organisaatiomuutossuunnitelman mukainen
toimialajako muodostaisi teknisten palvelujen toimialan, joka vastaa selkeasti siit3,
ettd yhdyskunta rakentuu tehokkaassa, taloudellisessa ja asiakaslahtoisessa
palveluprosessissa seka maankayttoon liittyva lupa- ja kaavoitusprosessi on sujuvaa,
tehokasta ja asiakaslahtoista. Toisaalta suunnitellussa muutoksessa organisaatioiden
valinen hallintoraja vahvistuu ja elinvoimapalveluiden ja teknisten palveluiden valilla.
Organisaatioiden johtamisessa olisi jatkossa pidettava huoli ja mahdollistettava
tehokas yhteistoiminta muutoksessa toisistaan eriytyvien hallintokuntien valilla.

Esitetyssa elinvoimapalvelujen toimialan organisaatiouudistuksessa ruoka- ja
puhtauspalveluiden nakokulmasta palvelualueen sijoittaminen elinvoimapalvelujen
alle tukisi paljon paremmin palvelualueiden ja toimintayksikdiden yhteistyota.
Elinvoimapalvelut toimialalla on kaupunkiorganisaatiossa suurin osa niista palveluista,
joiden kanssa ruoka- ja puhtauspalvelut tekee yhteisty6ta, jos ei oteta lukuun
sivistyspalveluja suurimpana asiakkaana ja sité myoten yhteistydkumppanina.

* Nykyisista elinvoimapalvelujen alueeseen kuuluvista kokonaisuuksista teemme
eniten yhteistyota tyollisyyspalvelujen kanssa vaikeasti tydllistettavien tukijana ja
mahdollisina tydhdnpaluun reittien etsimisen paikkoina.

* Alueellisten palvelujen kanssa meilld on yhteinen tavoite Iahiruoan mahdollisuuksien
osalta seka pienia hankalasti tyodllistettavia toimipaikkoja suuremmilla kylilla.

* Ruoka- ja puhtauspalveluiden toimintaan liittyy laaja yritysyhteisty® verkosto, niin
ostojen kuin tuotekehitystydn saralla.

Yhteistoimintamenettelyn eteneminen

Neuvotteluissa on kasitelty kaupunginhallituksen neuvottelujen pohjaksi hyvaksyman
neuvotteluesityksen pohjalta, jonka mukaan nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala
jaettaisiin kahdeksi toimialaksi siten, etta yhdyskuntateknisen lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet seka ruoka- ja puhtauspalvelujen
palvelualue kuuluisivat muodostettavaksi suunniteltuun teknisten palvelujen
toimialan organisaatioon ja elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut -palvelualue kuuluisi jaljelle jaavaan elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon. Neuvottelujen edetessa on keskusteltu myos vaihtoehdosta, jossa
elinvoimalautakunnan alainen elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue siirrettaisiin
konsernihallinnon organisaatioon. Taman vaihtoehdon toteutuessa nykyinen
toimialajohtajan virka lakkaisi, joten asian jatkovalmistelu edellyttaisi uuden
neuvotteluesityksen antamista ja yhteistoimintaneuvottelujen kdymista viela taman
vaihtoehdon osalta.

Neuvottelujen kuluessa ty6antajan ja henkilostdn edustajat ovat yhteisesti todenneet,
etta ruoka- ja puhtauspalvelujen sijoittaminen voidaan organisaatiossa toteuttaa
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suunnitelmaan nahden vaihtoehtoisesti elinvoimapalvelujen tai sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen toimialalle.

Neuvottelujen paattyessa tydnantajan ja henkildston edustajat totesivat, etta kuntien
ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain mukaiset velvoitteet on taytetty.

Suunnitelman vaikutukset toimielinorganisaatioon

Mikali nykyinen elinvoimapalvelujen toimiala jaetaan kahdeksi toimialaksi
toimielinorganisaatio sailyy ennallaan. Elinvoimalautakunnan tehtaviin tulisi muutos
ruoka- ja puhtauspalvelujen siirtyessa yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan
vastattavaksi.

Viranhaltijoiden kuuleminen

Viranhaltijoiden kuuleminen voidaan toteuttaa tarvittavilta osin sen jalkeen, kun
kaupunginhallitus on linjannut jatkovalmistelun sisallon.

Kaupunginhallituksen kasittely
Kaupunginhallitus on linjannut asian jatkovalmistelua liitteesta ilmenevalla tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Antti Maatta, henkildsto- ja hallintojohtaja

YhteistyOtoimikunta paattaa merkita asian tiedoksi.
Paatos
Yhteistydtoimikunta paatti merkita asian tiedoksi.

Kaupunginhallitus, 12.06.2023, § 209

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkildsto- ja hallintojohtaja

Elinvoimapalvelujen toimialan suunniteltuun organisaatiomuutokseen liittyen on
pyydetty viranhaltijalain edellyttamat lausumat toimialajohtajalta ja hallintopaallikélta.
Lausumat liittyvat kummankin viranhaltijan suunniteltuun virantoimitusvelvollisuuden
muuttumiseen.

Viranhaltijalain 23 8:n mukaan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen
ottamisesta paattava kunnan tai hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan
viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi paattaa, etta viranhaltijan
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen jarjestely tai muu
perusteltu syy sita edellyttaa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita lausumat tiedoksi ja toteaa, etta suunniteltua
virantoimitusvelvollisuuksien muuttamista voidaan kasitella toimivaltaisten
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viranomaisten toimesta sen jalkeen, kun kaupunginvaltuusto on paattanyt
suunnitellun hallintosdantdémuutoksen mahdollisesta toteuttamisesta.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 246

Valmistelija / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilostd- ja hallintojohtaja

Liitteet
1 Lausuma Jaakko Rantsi
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Jaakko Rantsin Liite 1_organisaatiomuutos
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Jaakko Rantsin Liite 2_kommentit hallintosa#a#nto#tyo#ryhma#lle 15.11.2021.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
4 Jaakko Rantsin ta#ydennetty lausuma 5.6.2023.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kaupunginvaltuusto paatti 19.6.2023 § 70 muuttaa hallintosaantoa 1.9.2023 alkaen
siten, etta elinvoimapalvelujen toimiala jakautuu elinvoimapalvelujen toimialaksi,
johon kuuluu elinkeino- ja tyollisyyspalvelut -palvelualue ja teknisten palvelujen
toimialaksi, johon kuuluvat yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan ja
ymparistolautakunnan alaiset palvelualueet. Lisaksi nykyisin elinvoimalautakunnan
vastuulle kuuluvat ruoka- ja puhtauspalvelut siirtyvat 1.9.2023 alkaen
sivistyslautakunnan vastuulle ja vastaavasti elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatioon kuuluva ruoka- ja puhtauspalvelut -palvelualue siirtyy
sivistyslautakunnan alaisuuteen.

Toimialajohtajan tehtdvat ja toimivalta ovat 1.9.2023 voimaan tulevan hallintosaannon
25 8:n mukaan seuraavat:

"Toimialajohtajat toimivat kaupunginjohtajan alaisuudessa. Toimialajohtajan
virkavelvollisuuteen kuuluu pitaa kaupunginjohtaja tietoisena vastuullaan olevan
toimialansa taloudesta, tilasta, toiminnasta ja kehittamistarpeista.

Toimialajohtaja:

1. vastaa valmistelusta lautakunnalle, ellei kaupunginhallitus ole maarannyt
lautakunnalle toista esittelijaa;

2. johtaa toimialansa taloutta ja toimintaa, ja vastaa toimialansa
palvelutuotannosta ja sen kehittamisesta kaupunkistrategian ja
toteuttamisohjelmien mukaisesti;

3. johtaa toimialan henkildstda ja paattaa toimialan henkiléston kaytosta ja
tehtavista;

4. toimii toimialan johtavien viranhaltijoiden esimiehena;
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5. vastaa toimialan talousarvion- ja suunnitelman seka kayttésuunnitelman
valmistelusta yhteistydssa toimialan johtavien viranhaltijoiden kanssa;

6. paattaa toimialansa lautakunnan sitovuustasossa olevien
talousarviomaararahojen kayttamisesta kaupunginhallituksen hyvaksymissa
rajoissa;

7. vastaa palvelujen kilpailuttamisesta, palvelusopimusneuvotteluista ja
palvelusopimusten valmistelusta seka valvoo toimialansa sopimusten
noudattamista;

8. vastaa toimialojen valisesta yhteistyosta ja poikkihallinnollisen johtamistavan
kehittamisesta oman toimialansa osalta;

9. vastaa toimialansa osalta edunvalvonnasta kaupunginjohtajan kanssa
sopimallaan tavalla;

10. maaraa palvelualuepaallikdn sijaisen, joka hoitaa palvelualuepaallikon tehtavia
hanen ollessa poissa tai esteellinen;

Toimialajohtaja tai maaraamansa hyvaksyy kaikki toimialaansa koskevat laskut.
Toimialajohtajat ovat tarvittaessa lasna kaupunginhallituksen kokouksissa."

KVTES:n 2 luvun 10 8:n mukaan jos viranhaltijan/tyontekijan tehtavien vaativuus
olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan
siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtavia.

Tehtavakohtaisen palkan tarkistamisajankohdat ovat:

1. tehtavien muutosajankohdasta lukien, jos uusi tehtavakohtainen palkka on
korkeampi

2. kahdeksan viikon kuluttua tehtavien muutoksesta, jos uusi tehtavakohtainen
palkka on alempi

3. tehtavien muutosajankohdasta lukien, jos tydntekija hakeutuu omasta
pyynnostaan vahemman vaativaan tehtavaan tai toisiin tehtaviin siirtamista on
tarjottu lomauttamisen vaihtoehtona tai

4. toiseen virkaan siirtymishetki.

Elinvoimapalvelujen toimialajohtaja Rantsin virantoimitusvelvollisuus muuttuu
1.9.2023 |1ahinna niilta osin, ettd hanen alaisensa elinvoimapalvelujen toimialan
organisaatio muuttuu ja supistuu. Lisaksi edella todetun johdosta toimialajohtajan
tehtavakohtainen palkka maaritellaan muuttuneen tehtavan vaativuuden perusteella
lisaksi siten, etta viran tehtavakohtainen palkka kahdeksan viikon kuluttua
tehtavamuutoksesta 27.10.2023 alkaen olisi 6745,20 euroa. Viran tehtavakohtainen
palkka 31.8.2023 on 8247,00 euroa. Tehtavakohtaisen palkan muuttaminen on
perusteltua toimialajohtajan alaisen organisaation pienenemisen johdosta.
Tehtavakohtainen palkka jaa kuitenkin edelleen hinnoittelun ulkopuolisissa tehtavissa
611,92 euroa vaativuusjarjestyksessa seuraavina olevia henkil6sto- ja hallintojohtajan
ja konsernitalouspaallikon tehtavien tehtavakohtaisia palkkoja suuremmaksi. Rantsia
on kuultu virantoimitusvelvollisuuden muuttumisesta ja hanen lausumansa on
litteena.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa muuttaa elinvoimapalvelujen toimialajohtajan
virantoimitusvelvollisuutta 1.9.2023 alkaen esittelytekstissa kuvatulla tavalla ja
vahvistaa viran tehtavakohtaiseksi palkaksi 27.10.2023 alkaen KVTES:n 2 luvun 10 8&:n
mukaisesti 6745,20 euroa.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Jaakko Rantsi, Nea Mustonen/palkan muutos toimeksi
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§ 247
Toimialajohtajan irtisanoutumisilmoitus

ROIDNn0-2023-2703

Valmistelija / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkildstd- ja hallintojohtaja

Toimialajohtaja Jaakko Rantsi on ilmoittanut 16.5.2023 irtisanovansa virkasuhteensa
paattymaan 30.6.2025. Rantsi on 21.5.2023 ilmoittanut peruuttavansa
irtisanoutumisilmoituksen. Rantsi on erikseen anonut ja hanelle on myoénnetty
opintovapaa ajalle 17.8.2023-30.6.2025.

Lain ja oikeuskaytannon perusteella irtisanomisilmoituksen voi tehda hyvissa ajoin
etukateen. Irtisanoutumisilmoitus on sitova eika sita voi perua yksipuolisesti.
Irtisanoutumisilmoituksen perumisesta sopiminen on kuitenkin mahdollista.
Toimivaltainen viranomainen asiassa on valitseva viranomainen eli tassa tapauksessa
kaupunginhallitus.

Ehdotus

Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Rantsin irtisanoutuminen merkitaan tiedoksi eika
irtisanoutumisen peruuttamista hyvaksyta.

Paatos

Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkildsto- ja hallintojohtaja Antti Maattaa.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Jaakko Rantsi
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§ 248
Toimialajohtajan sijaisen tehtavakohtainen palkka

ROIDno-2023-27

Valmistelija / lisatiedot:

Jenni Saukkoriipi
jenni.saukkoriipi@rovaniemi.fi
hallintolakimies

Hallintopaallikkd Samppa Maatta on toiminut elinvoimapalvelujen toimialan
toimialajohtajan sijaisena ajalla 8.5.2023-25.6.2023 ja 31.7.2023 alkaen. KVTES:n 2
luvun 10 8:n 1 momentin mukaan jos viranhaltijan/tydntekijan tehtavien vaativuus
olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan
siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtavia. Maatan tehtavankuvaan
toimialajohtajan sijaisena ovat kuuluneet toimialajohtajan kaikki tehtavat, joten
tehtavakohtaiseksi palkaksi sijaisuuden hoitamisen ajalta 31.8.2023 saakka voidaan
vahvistaa sama tehtavakohtainen palkka kuin vakinaiselle viranhaltijalle.
Toimialajohtajan tehtavakohtainen palkka 31.5.2023 on ollut 8069,47 euroa ja
yleiskorotettu tehtdvakohtainen palkka 1.6.2023 alkaen 8247,00 euroa.
Toimialajohtajan viran tehtavakohtainen palkka 27.10.2023 alkaen on 6745,20 euroa.

KVTES:n 2 luvun 10 8:n mukaan jos viranhaltijan/tyontekijan tehtavien vaativuus
olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan
siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtavia.

Tehtavakohtaisen palkan tarkistamisajankohdat ovat:

1. tehtavien muutosajankohdasta lukien, jos uusi tehtavakohtainen palkka on
korkeampi

2. kahdeksan viikon kuluttua tehtavien muutoksesta, jos uusi tehtavakohtainen
palkka on alempi

3. tehtavien muutosajankohdasta lukien, jos tydntekija hakeutuu omasta
pyynnostaan vahemman vaativaan tehtavaan tai toisiin tehtaviin siirtamista on
tarjottu lomauttamisen vaihtoehtona tai

4. toiseen virkaan siirtymishetki.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa toimialajohtajan sijaisen tehtavakohtaiseksi
palkaksi ajalle 8.5.-31.5.2023 8069,47 euroa ja ajalle 1.6.-25.6.2023 seka 31.7.
-26.10.2023 8247,00 euroa ja 27.10.2023 alkaen 6745,20 euroa.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Samppa Maatta, Nea Mustonen/palkan muutos toimeksi
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Kaupunginhallitus, § 291,02.08.2021
Kaupunginhallitus, § 33,31.01.2022
Kaupunginhallitus, § 63,14.02.2022
Kaupunginhallitus, § 202,30.05.2022
Kaupunginhallitus, § 249, 14.08.2023

§ 249
P-SHAO ratkaisu konsernitalouspaallikon viran tayttamisesta

ROIDNno0-2021-971

Kaupunginhallitus, 02.08.2021, § 291

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilostd- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Susanna Junttila on paattanyt ottaa
kaupunginjohtajan paatoksen 29.6.2021 § 33 kaupunginhallituksen kasiteltavaksi,
koska kaupunginhallituksen tulee arvioida sita, mille aikavalille talous- ja
rahoitusjohtajan avoimeen virkaan voidaan maarata hoitaja. Kaupunginjohtaja on
maarannyt paatoksellaan 29.6.2021 § 33 OTK Saara Saaren hoitamaan talous- ja
rahoitusjohtajan avointa virkaa ajalla 1.7.2021 - 30.11.2021.

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatdsta on perusteltu seuraavasti:

"Talla hetkella talous- ja rahoitusyksikossa on resurssipula usean yksikdn tyontekijan
siirryttya toisiin tehtaviin. Talousyksikdssa on laadittu suunnitelma rersurssien
vahvistamiseksi ja yksikkd6n ollaan muun muassa rekrytoimassa uusia henkildita.
Nama toimet ovat kuitenkin viela kesken.

Yksikossa on valmistelussa useita maaraaikoihin sidottuja tehtavia, joista tarkeimpia ja
haavoittuvimpia ovat elokuussa valmistuva osavuosikatsaus seka marraskuussa
valmistuva talousarviokirja vuodelle 2022. Lisaksi uudet raportoinnit (KUTI, AVl ym),
strategiaty0 ja Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen valmistelu haastavat
talousyksikon rajallista resurssia entisestaan.

Jotta talous- ja rahoituspalvelut - yksikdn tehtavien hoito ja erityisesti edella
kerrottujen maaraaikaan sidottujen tehtavien valmistelu saadaan turvattua, talous- ja
rahoitusjohtajan avoimen viran hoitaminen on tarpeen jarjestaa siihen saakka, etta
talousarviokirja on saatu valmisteltua ja talousyksikdn resurssien vahvistaminen on
saatu ratkeamaan. Virkatehtavien hoidon jatkuvuuden varmistamiseksi virkaa
1.9.2020 alkaen hoitaneen Saara Saaren viranhoitomaarayksen jatkaminen on
tarkoituksenmukaista."

Kaupunginhallituksen paatoksen 19.10.2020 8 341 mukaan yli vuoden pituisia
maaraaikaisia palvelussuhteita taytettdessa noudatetaan samaa hakumenettelya kuin
vakituisia palvelussuhteita taytettaessa. Kaytannossa tama tarkoittaa sitd, etta
jokaisen yli vuoden pituisen maaraaikaisen tydésopimuksen tekeminen on edellyttanyt
julkisen hakumenettelyn kayttamista. Saara Saaren viranhoitomaaraykset ovat olleet
kestoltaan alle vuoden pituisia, joten niiden antaminen ei ole edellyttanyt julkista
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hakumenettelya. Talous- ja rahoitusjohtajan virka on ollut liséksi kaksi kertaa julkisesti
haettavana, mutta tehtavaan soveltuvaa hakijaa ei ole [6ytynyt.

Otto-oikeuden kayttamisen johdosta kaupunginhallituksella on asiaa kasitellessaan
sama toimivalta kuin alemmalla viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemaan
asiassa paatoksen. Kasiteltavaksi otetussa asiassa voidaan

e tehdd uusi paatos

® aiemmin tehty paatos voidaan pysyttaa, kumota tai muuttaa taikka

® asia voidaan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen kasiteltavaksi.
Hallintosaanndén 152 8:n 5 momentin mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa,
ettd asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.
Toimielin voi talldin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika
vaadi kannatusta.

Ehdotus
Esittelija: Susanna Junttila

Kaupunginhallitus paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya, koska kasiteltavaksi otettu paatds on
kaupunginhallituksen esittelijan tekema. Puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn
pohjana eika vaadi kannatusta.

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa kaupunginjohtajan paatosta 29.6.2021 § 33 siten,
ettd OTK Saara Saari maarataan hoitamaan talous- ja rahoitusjohtajan avointa virkaa
silhen saakka, etta suunniteltu talous- ja rahoitusjohtajan viran

tehtavien uudelleenorganisointi on mahdollisesti toteutunut, kuitenkin enintaan
30.11.2021 saakka.

Paatos

Paivi Alaoja esitti Petteri Pohjan, Timo Tolosen, Matti Henttusen, Harri Rapon ja Esko-
Juhani Tennilan kannattamana, etta kaupunginjohtajan paatos pidetaan voimassa.
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan muutettu paatosesitys:

Kaupunginhallitus pysyttaa kaupunginjohtajan paatdksen ennallaan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajan
muutetun paatosesityksen mukaisesti pysyttaa kaupunginjohtajan paatoksen
ennallaan.

Kaupunginhallitus, 31.01.2022, § 33

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Hanna Haurinen
hanna.haurinen@rovaniemi.fi
vs. kaupunginlakimies

1 Oikaisuvaatimus kj:n viranhalitjapaatokseen 22.12.2021 863
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Kuntalainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen (liite 1) kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatoksesta 22.12.2021 § 63, jolla kaupunginjohtaja paatti
konsernitalouspaallikdn virkaan ottamisesta.

Kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan ja
valiokunnan, niiden jaoston seka niiden alaisen viranomaisen paatokseen tyytymaton
saa hakea siihen oikaisua. Kuntalain 137 8:n 1 momentin mukaan oikaisuvaatimuksen
ja kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Kuntalain 140 8:n 3 momentin mukaan kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimus on tehty perustuen kunnan jasenyyteen ja se on saapunut 3.1.2022
Rovaniemen kaupungin kirjaamoon. Pdytakirja on ollut nahtavana yleisessa
tietoverkossa 23.12.2021. Oikaisuvaatimus on osoitettu oikealle viranomaiselle ja se
on saapunut saadetyssa maaraajassa. Kukaan hakijoista ei ole vaatinut muutosta
viranhaltijapaatokseen 22.12.2021 § 63, joten heidan katsotaan tyytyneen ratkaisuun.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta konsernitalouspaallikdn viran tayttamista
koskeva viranhaltijapaatos 22.12.2021 § 63 kumotaan, viran taytto keskeytetaan ja
asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi siten, etta virka julistaa uudelleen
haettavaksi ja viran kelpoisuusehdoksi vahvistetaan ylempi korkeakoulututkinto
laskentatoimesta seka vahva tydkokemus kunnallistalouden tehtavista (sisaltaen
tyokokemusta ja valmisteluvastuuta vahintaan viisi vuotta kunnan tilinpaatosten ja
talousarvioiden laadinnasta).

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan paatds on virheellinen, silla virkaan valituksi tullut
hakija ei tayta hakukuulutuksessa edellytettyja konsernitalouspaallikén virkaan
vaadittavia kelpoisuusvaatimuksia. Virkaan valitulla hakijalla ei ole vaadittavaa
hakukuulutuksessa edellytettya tydkokemusta kuntatalouden prosesseista eika
hakijalla ole hakukuulutuksessa edellytettya vahvaa talouden ja taloushallinnon
osaamista. Mydskaan valituksi tulleen koulutus ei ole tehtavaan soveltuvin. Lisaksi
virkaan valitun esihenkilokokemus ei ole riittava silla valituksi tulleella ei ole
nimenomaisesti tydkokemusta juuri kunnallistalouden asiantuntijaorganisaation
esihenkilona toimimisesta. Virkaan valitun hakijan pankkikonsernissa saatua
tyokokemusta ei voida virkavalintapaatdksessa tehdyin tavoin lukea valitun hakijan
eduksi, silla pankkikonserni poikkeaa kuntakonsernista ja ainoa merkityksellinen
kokemus on siten kokemus kuntakonsernista.

Koska virkaan valitulta puuttuu kokemus kuntakonsernista, ei hanella mydskaan siten
ole naytetty olevan osaamista ja kyvykkyytta laajojen kokonaisuuksien
hahmottamiseen ja hallintaan kuntakonsernissa. Hanella ei mydskaan ole
nimenomaista tydkokemus tai koulutusta kunnan rahoitusjarjestelmasta tai osaamista
kunnan valtionosuuksien tai verotulojen ymmartamiseen taikka ylipaataan
verorahoituksen muodostumiseen vaikuttaviin tekijéihin eika han mydskaan ole ollut
valmisteluvastuussa keskeisista kuntatalouden prosesseista. Virkaan valitun
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ilmoittama tyokokemus ei vastaa asiasisalloltaan taloushallinnon
tehtavakokonaisuutta eika taloushallinnon maaritelmaa, joten han ei ole taltakaan
osin kelpoinen.

Paatos on lisaksi virheellinen, koska valitsija on paatéksen mukaan ottanut yhteytta
virkaan valitun suosittelijaan, vaikka tdama ei ole hakemuksessaan suosittelijaa
nimenomaisesti esittanyt. Paatods on virheellinen myos siksi, etta siitd on puuttunut
huolellisesti ja tasapuolisesti tehty hakijoiden ansiovertailu prosessin eri vaiheissa ja
se on nain ollen perustunut huolimattomaan valmisteluun seka hakemusasiakirjojen
virheelliseen ja mahdollisesti, jopa tarkoitushakuiseen tulkintaan.

Valitun henkilon lausunto

Valitulle henkilolle on annettu mahdollisuus lausua oikaisuvaatimuksen johdosta.
Valitun henkilén lausunto on liitteena 2.

Viran nimitysperusteet ja kelpoisuusvaatimukset

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 8:n 1 momentissa todetaan, etta
virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista saadetaan perustuslaissa. Lisaksi
virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty tai kunnan paattama erityinen
kelpoisuus.

Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Konsernitalouspaallikdn virka on Rovaniemen kaupungilla taysin uusi.
Konsernitalouspaallikkd toimii talous- ja rahoituspalvelut -yksikdn esimiehena ja
johtaa alaisuudessaani toteutettavaa peruskaupungin ja kaupunkikonsernin
talousprosessien valmistelua, kehittamista ja tdytantéonpanoa esimerkiksi
tilinpaatoksen, talousarvion ja raportoinnin osalta. lImoituksessa haettiin vahvaa
talouden osaamista, erinomaisia vuorovaikutustaitoja ja kykya rakentaa johtajana
myonteista ilmapiiria tydyhteisdon.

Hakuilmoituksen mukaan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Muodollisen kelpoisuusvaatimuksen lisdksi hakuilmoituksessa
todettiin, etta tydnantaja arvostaa tyokokemusta kunnallisista taloushallinnon
tehtavista, erinomaisia yhteistyotaitoja ja -kykya ja taloushallinnon osaamista.

Haettavan viran kelpoisuusehto on vahvistettu ja hakukuulutksen sisalto on

padtetty kaupunginjohtajan viranhaltijapaatoksella 1.11.2021: § 51 “Talous- ja
rahoitusjohtajan viran virkanimikkeen muuttaminen ja konsernitalouspaallikon viran
avaaminen haettavaksi”. Kyseinen viranhaltijapaatds on ollut Kaupunginhallituksen
kokouksessa 3.11.2021 otto-oikeuden piirissa (§ 430 Viranhaltijoiden paatdsten otto-
oikeus). Kaupunginhallitus on yksimielisesti paattanyt olla kayttamatta otto-oikeutta ja
siten hyvaksynyt konsernitalouspaallikon virkavalinnan perusteet.

Valintamenettely

Konsernitalouspaallikon viran haku on ollut avoimena ajalla 29.10. - 19.11.2021 ja
virkaa haki hakuajan kuluessa kahdeksan henkil6a. Kelpoisuusehdon osalta
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soveltuvaksi ylemmaksi korkeakoulututkinnoksi katsottiin yliopistotutkinto tai ylempi
ammattikorkeakoulututkinto kaupan, talouden ja yhteiskuntatieteiden alalta. Jokainen
hakijoista taytti asetetun kelpoisuusehdon.

Hakijoiden alustava vertailu (liite 3) on tehty hakijoiden ansioluetteloiden ja
hakemusten perusteella vertaamalla niissa kerrottua hakuilmoituksessa esiin
tuotuihin edellytyksiin ja arvostuksen kohteisiin. Vertailu on tehty Kuntarekry -
palvelussa. Tdman vertailun perusteella valittiin haastatteluihin seitseman hakijaa,
joilla arvioitiin olevan parhaat edellytykset tehtavan menestykselliseen hoitamiseen.
Haastatteluiden ja soveltuvuusarviointien perusteella tehty tarkempi ansiovertailu
hakijoista ilmenee valintaprosessin aikana laaditusta nimitysmuistiosta (liite 4).

Haastatteluissa haastatteluryhman apuna kaytettiin MPS-yhtididen konsulttia. MPS on
suomalainen, kansainvalisesti toimiva muun muassa rekrytointi-, henkildarviointeja
tekeva asiantuntijayritys, jolla on yli 40 vuoden kokemus alaltaan ja joka on muun
muassa valtionhallinnon ensisijainen rekrytointipalveluiden puitesopimustoimittaja.
Nyt kyseessa olevassa rekrytoinnissa konsulttina oli psykologi, joka on toiminut
rekrytointi- ja henkildstdkehitysasioiden asiantuntijana vuodesta 1998.

Haastattelussa syvennyttiin hakuilmoituksessa mainittujen edellytysten ja vaatimusten
tayttymisen arviointiin hakijoiden osalta. Kaikille haastatelluille esitettiin samat
kysymykset seuraavista osa-alueista: henkilon tausta ja koulutus, tydkokemus,
motivaatio, yhteisty0 ja johtamistyyyli.

Haastattelun perusteella nelja hakijoista kutsuttiin soveltuvuusarvointeihin.
Soveltuvuusarvioinnit teki MPS-yhtiot. Hakijoiden soveltuvuusarviointeja verratessa
keskityttiin erityisesti yhteistyokykyyn, asiakaslahtdisyyteen, analysointi ja
ongelmanratkaisu taitoihin, strategiseen ajatteluun, kykyyn itsensa kehittamiseen ja
uudistumiseen ja taitoon johtaa ihmisia.

Paatoksen perusteleminen ja ansiovertailu

Hallintolain 45 §&:n 1 momentin mukaan paatds on perusteltava. Perusteluissa on
ilmoitettava, mitka seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun seka mainittava
sovelletut saannokset.

Perustuslain 125 8:n 2 momentin mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain esitdiden yksityiskohtaisten
perustelujen (HE 1/1998 vp, s. 180) mukaan taidolla tarkoitetaan Iahinna koulutuksen
tai tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan yleisesti
tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkilén ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan
yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisia ansioita
seka nuhteetonta kaytosta. Yleisia nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa
asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava
huomioon my®ds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat konkreettiset
tyotehtavat.
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Hakijoita perustuslain 125 8:n 2 momentin perusteella vertailtaessa on
nimitysperusteita oikeuskaytdanndén mukaan arvioitava kokonaisuutena, jossa
koulutuksen ja tytkokemuksen ohella on otettava huomioon myos hakijan viran
hoitamisen kannalta merkitykselliset henkilokohtaiset ominaisuudet (KHO 2005:44).

Ylimpien laillisuusvalvojien ratkaisukaytannon perusteella virkaan nimittavalla on
harkintavaltaa muun ohella sen suhteen, miten virkaan kuuluvien tehtavien asettamia
vaatimuksia ja hakijoiden ansioita painotetaan. Tama koskee myds esimerkiksi
hakijoiden koulutuksen, tydkokemuksen seka viran tehtaviin perehtyneisyyden
keskinaista painotusta hakijoita vertailtaessa. (AOA sij. 5.10.2017, dnro EOAK/3992
/2017)

Tarkempi ansiovertailu haastatelluista ja soveltuusarvioiduista hakijoista on tehty
nimitysmuistiossa. Arvioinnissa on kerrottu, milla perusteella haastatelluista on
valittu soveltuvuusarviointiin kutsuttavat ja soveltuvuusarvioitujen osalta selostettu
tasapuolisesti jokaisen hakijan ansiot seka tosiasiallisesti vertailtu niita suhteessa niin
hakuilmoituksessa ilmoitettuihin edellytyksiin kuin myds toisiin hakijoihin kuvaamalla
jokaisen haastatellun hakijan koulutus, tehtavan kannalta olennainen tytkokemus
sekd hakemuksen, haastattelun, soveltuvuusarvioinnin ja mahdollisen hakijaa
koskevan aiemman kaytettavissa olleen tiedon perusteella tehty arviointi.

Ottaen huomioon hakuilmoituksessa ilmenevat konsernitalouspaallikén virkaan
kuuluvat tehtavat seka sen, etta nyt kyseessa oleva virka on taysin uusi, kenellakaan
hakijoista ei ollut taysin vastaavaa tyokokemusta eli niin sanottua tasmatydkokemusta
tai ammattikokemusta konsernitalouspaallikdn virasta. Hakijoilla on ollut vaihtelevasti
kokemusta tehtavaan kuuluvista eri osa-alueista ja ansiovertailussa on viran tehtavat
huomioon ottaen painotettu sellaista tydkokemusta, joka luo parhaat edellytykset
viran menestykselliselle hoitamiselle.

Oikaisuvaatimus antaisi ymmartag, ettei virkaan valitulla ole kunnallista tydkokemusta
ja taman takia han ei olisi ansioitunein virkaan. Vaite on virheellinen, silla virkaan
valittu hakija on tydskennellyt kunnassa tietosuojavastaavan tehtavien lisaksi myos
omistajaohjauksen ja kuntatalouden parissa ja paatoksen perusteluista kay
nimenomaisesti ilmi, etta virkaan valitulla henkil6lla on arvioitu olevan riittava
kokemus kunnallishallinnosta ja kuntataloudesta nyt kyseessa olevaan virkaan. Tassa
arvioinnissa huomioon on otettu, etta nyt haettava tehtava ei ole suorittajatason
tehtava, vaan johtamistehtava. Johtamistehtavissa arvionvaraisilla henkildkohtaisilla
ominaisuuksilla on suurempi painoarvo kuin suorittajatason tehtavissa, joissa
koulutus ja kdytannon kokemus saavat enemman painotusta. Nain ollen hakijoilta ei
edellytetty pitkaa kaytannon kokemusta esimerkiksi kuntataloulouden tehtavista, silla
tama kokemus ja ammattitaito on konsernitalouspaallikon alaisilla. Lisaksi huomioon
on otettava, etta virkaan ei ole missaan vaiheessa edellytetty tytkokemusta
kunnallishallinnosta tai kunnallisesta taloushallinnosta, vaan tama kokemusta on yksi
asia, jota tybantaja on arvostanut.

Nimenomaista pitkaa kunnallisen puolen tydkokemusta tarkeampana on vertailussa
pidetty yleisesti talouden ja taloushallinnon osaamista ja laajojen kokonaisuuksien
hahmottamisesta ja hallintaa seka kykya ymmartaa konsernitasoisia kokonaisuuksia ja
rippuvuussuhteita. Hakuilmoituksessa ei ole vaadittu, etta kyseinen osaaminen tulisi
olla juuri kuntapuolelta, silla kuntien talous tai kuntien konsernitoiminta ei ole siten
irrallinen ja erityislaatuinen kokonaisuus, etteikd muun talouden lainalaisuudet patisi
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siihen. Virkaan valitulla hakijalla on seka koulutuksensa, etta tydkokemuksensa
perusteella vahva osaaminen taloushallinnon alalta ja hakijoista monipuolisin
osaaminen juuri konsernihallinnosta. Seka pankkikonsernissa etta kuntakonsernissa
saamansa tyokokemuksen perusteella hanella on kyky ymmartaa yhtiomaisia
kokonaisuuksia ja johtaa niita.

Ansiovertailussa ovat lisaksi painottuneet hakijoiden yhteistydkyky ja asiakaslahtdisyys
seka kyky itsensa kehittamiseen ja uudistumiseen. Yhteistydkyky ja asiakaslahtdisyys
katsotaan konsernitalouspaallikdlle tarkeaksi ominaisuudeksi, koska hanen tulee
toimia vahvassa yhteistydssa seka kaupungin eri toimialueiden ja sidosryhmien etta
kaupunkikonserniin kuuluvien yhtididen kanssa. Kyky itsensa kehittamiseen ja
uudistamiseen ovat taas tarkeita, koska konsernitalouspaallikon toimenkuvaan kuuluu
vieda asioita vahvasti eteenpain ja omatoimisesti kehittaa toimintoja.

Haastattelujen, soveltuvuusarvioinnin, tydnantajalla virkaan valitusta olevan aiemman
tiedon seka suosittelijalta saatujen tietojen perusteella virkaan valittu omaa kaikista
soveltuvuusarvioiduista hakijoista kattavimmin kaikki edelld mainitut ominaisuudet.

Koska kyseessa on myds esimiestehtava edellytetaan hakijalta vield kykya seka
kokemusta ihmisten johtamiseen seka motivoimiseen. Virkaan valitulla on muihin
hakijoihin nahden pitka ja monipuolinen esimieskokemus.

Oikaisuvaatimuksen tekija on vedonnut myds siihen, etta paatos on virheellinen sen
johdosta, etta virkaan valittu ei ole hakemuksessaan ilmoittanut suosittelijoita ja tasta
huolimatta paatoksen perusteluissa on vedottu suosittelijalta saatuihin tietoihin, Talta
osin todetaan, etta hakijoiden ei ole pakollista ilmoittaa suosittelijoita heti hakemusta
tehdessaan, vaan he voivat ilmoittaa heidan tietonsa myo6s hakuprosessin
myohemmassa vaiheessa. Nyt kyseessa olevassa haussa virkaan valittu on nimennyt
soveltuvuusselvityksen yhteydessa kaksi suosittelijaa, joista toiseen paatoksen tekija
on ollut yhteydessa. Koska virkaan valittu on ilmoittanut suosittelijat, on han
suostunut siihen, ettd heihin otetaan yhteytta. Nyt virkaan valittu ei ole ainoa
hakijosita, jotka ovat ilmoittaneet suosittelijoista eikad paatoksen tekija ole ollut
yhteydessa ainaostaan virkaan valitun suosittelijaan.

Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekija on katsonut paatoksen olevan puutteellinen
prosessin aikaisen ansiovertailun osalta. Talta osin todetaan, etta nyt kyseessa
olevassa haussa ansiovertailua on tehty ja dokumentoitu haastatteltavia valitessa
(alustava arvio, liite 3), heti haastattelujen jalkeen hakijoita soveltuvuusarviointiin
valitessa seka soveltuvuusarviointien jalkeen (nimitysmuistio liite 4) . Lisaksi
varsinaisessa valintapaatoksessa on perusteltu virkaan valitun valintaa ja ansioita.
Valinta on perusteltu selkeasti ja lapinakyvasti.

Yhteenveto

Edella kerrotuin perustein ottaen huomioon viranhaussa noudatetut kelpoisuusehdot
ja laaditut ansiovertailut, valittu hakija on ansioitunein haettavana olleeseen
virkaan. Valintapaatoksessa ei ole laillisuusvirheita eika oikaisuvaatimuksen
hyvaksyminen ole tarkoituksenmukaista, joten oikaisuvaatimus tulee hylata.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen.
Paatos
Kaupunginhallitus kuuli asiassa henkildstdlakimies Hanna Haurista.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.02.2022, § 63

Valmistelijat / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkilosto- ja hallintojohtaja

Konsernitalouspaallikén virkaan on valittu Janne Sandgren. Virkavalintapaatos ei ole
tullut lainvoimaiseksi, vaan valitusaika hallinto-oikeuteen paattyy 17.3.2022.
Konsernitalouspaallikdn avoimen viran hoitajaksi maaratyn Jari Airaksisen
viranhoitomaarays paattyy 28.2.2022. Nain ollen konsernitalouspaallikdn avoimeen
virkaan tulee maarata valiaikainen hoitaja 1.3.2022 alkaen. Vastaavissa tilanteissa
avoimen viran hoitajaksi maarataan tyypillisesti virkaan valittu henkild.

1.2.2022 voimaan tulleen hallintosaannén 57 8 3 momentin mukaan toimialajohtajan,
konsernitalouspaallikdn, rakennuttamispaallikén, henkilostdjohtajan, viestinta- ja
markkinointijohtajan ja kaupunginsihteerin valitsee virkaansa kaupunginhallitus, joka
vahvistaa viran palkkauksen ja virkavaalin, seka virkasuhteen keston.

Hallintosaannon 24 8:n 2 momentin mukaan hallintosaannon 23 8:ssa maaritelty
konsernihallinto voi edelleen jakaantua tarkoitustaan vastaaviin vastuualueisiin ja
yksikdihin. Vastuualuejaosta paattaa kaupunginhallitus. Yksikkdjaosta ja palveluiden
yksityiskohtaisemmasta organisoitumisesta paattaa kaupunginjohtaja.

Hallintosaannon 27 8:n 2 momentin mukaan hallintosaannon 24 8:n mukaisesti
muodostuville vastuualueille on maarattava vastuualuepaallikkd, joka
kaupunginjohtajan tai maaraamansa johdon ja valvonnan alaisuudessa johtaa ja
kehittad vastuualueensa toimintaa. Vastuualuepaallikdn valitsee kaupunginhallitus.
Vastuualuepaallikko toimii vastuualueella tydnantajan edustajana.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa maarata konsernitalouspaallikdn avoimen viran hoitajaksi
ja talous- ja rahoituspalvelut -vastuualueen vastuualuepaallikdksi Janne Sandgrenin
1.3.2022 alkaen siihen saakka, etta virkavaali on vahvistettu tai toimivaltainen
tuomioistuin on antanut ratkaisunsa mahdollisen virkavalintapaatdsta koskevan
kunnallisvalituksen johdosta.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 30.05.2022, § 202
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Valmistelijat / lisatiedot:
Hanna Haurinen
hanna.haurinen@rovaniemi.fi
vs. kaupunginlakimies

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on pyytanyt Rovaniemen kaupungilta vastausta
asiassa 389/03.04.04.04.10/2022m joka koskee konsernitalouspaallikon
virkavalinnasta tehtya valitusta.

Vastaus vaatimuksiin

Rovaniemen kaupunki vastustaa valittajan vaatimuksia perusteettomina ja vaatii, etta
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus hylkaa valituksen.

Perusteet

Rovaniemen kaupunki vetoaa Rovaniemen kaupunginjohtajan paatokseen 22.12.2021
8 63 liitteineen seka Rovaniemen kaupunginhallituksen paatoksessa 31.01.2022 § 33
lausumaansa ja toteaa, etta kunnan viranomaisella on lIahtokohtaisesti laaja
harkintavalta valita kenet tahansa kelpoisuusvaatimukset tayttavista hakijoista
julkisesti haettavan olleeseen virkaan. Hakuilmoituksen mukaan viran
kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Kelpoisuusehdon osalta
soveltuvaksi ylemmaksi korkeakoulututkinnoksi katsottiin yliopistotutkinto tai ylempi
ammattikorkeakoulututkinto kaupan, talouden ja yhteiskuntatieteiden alalta. Jokainen
hakijoista taytti asetetun kelpoisuusehdon.

Kunnan viranomaisen harkintavaltaa kaventaa perustuslain 125.2 8:n saannos
yleisista nimitysperusteista seka viranhaltijalain ja tasa-arvolain syrjintakiellot. Talta
osin todetaan, etta nyt kyseessa olevassa haussa on suoritettu perustuslain
saannoksen edellyttama hakijoiden ansioiden vertailu, jossa on koulutuksen ja
tyokokemuksen ohella arvioitu viran hoitamisen kannalta merkityksellisia
henkilokohtaisia ominaisuuksia. Taman harkinnan perusteella on valittu ansioitunein
hakija. Konsernitalouspaallikdn haku- ja valintaprosessissa on kaupunginjohtajan
valintapaatoksesta ja sen liitteista ilmenevin tavoin tavoin otettu huomioon virkaan
hakeneiden tasapuolisuus ja yhdenvertaisuus eika hakijoita ole syrjitty. Kaikki virkaa
hakeneet asiaan osalliset hakijat ovat tyytyneet ratkaisuun.

Rekrytointiprosessin vaittelyihin virheisiin todetaan, etta kaupunginlakimies ei ole ollut
missaan vaiheessa osallistunut rekrytoinnin valmisteluun tai sen esittelyyn, eika hanen
vaittelylla kaytdksella ole ollut mitaan vaikutusta valintapaatékseen tai paatoksesta
tehdyn oikaisuvaatimuksen ratkaisuun.

Virkaan valitulta pyydettiin oikaisuvaatimusta kasiteltdessa lausuma, silla hallintolain
34 §:n mukaan asianosaiselle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi, jos
oikaisuvaatimuksessa vaaditaan paatoksen oikaisemista hanen vahingokseen, eika
vaatimusta jateta tutkimatta tai heti perusteettomana hylata. Kyseessa ei siten ole
menettelyvirhe vaan lain noudattaminen.

Mydskaan virheellisena menettelya ei voida pitaa suosittelijalle soittamista, silla
suosittelijoiden yhteystiedot voi ilmoittaa myds muussakin hakuvaiheessa kuin vain
hakemuksessa. Nyt virkaan valittu on itse ilmoittanut suosittelijan yhteystiedot
soveltuvuusselvityksessa ja antanut suostumuksensa yhteydenottoon.
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Asiaan liittyvat asiakirjat

1. Viranhakuilmoitus

2. Hakijoiden hakemukset (8kpl)

3. Hakemuksista tehty alustava ansiovertailu, jonka perusteella on valittu
haastetteluihin kutsuttavat hakijat

4. Nimitysmustio, joka sisaltaa tarkemman ansiovertailun haastatelluista ja
soveltuvuusselvitetyista hakijoista

5. Soveltuvuusselvitykset (4 kpl)

6. Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatos 22.12.2021 8 63

7. Oikaisuvaatimus

8. Ote kaupunginhallituksen pdytéakirjasta 31.01.2022 § 33

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhaliitus antaa edella olevan lausuntonaan Pohjois-Suomen hallinto-
oikeudelle konsernitalouspaallikon valintaa koskevassa asiassa.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 249

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Hanna Haurinen
hanna.haurinen@rovaniemi.fi
vs. kaupunginlakimies

1 P_Shao_n_paatds_1117_2023_asiassa_389_2022_Bjorkbacka__ Kunnalliseen_virkaan_
nimittaminen.pdf

Kaupunginjohtaja on paatoksellaan 22.12.2021 § 63 ottanut konsernitalouspaallikon
virkasuhteeseen Janne Sandgrenin.

Kaupunginhallitus on paatoksellaan 31.1.2022 8 33 hylannyt virkasuhteeseen valintaa
koskevan oikaisuvaatimuksen. Tasta paatoksesta on tehty kunnallisvalitus Pohjois-
Suomen hallinto-oikeuteen. Valittaja on vaatinut, etta paatos virkasuhteeseen
valinnasta kumotaan arvostellen asian valmistelua, paatoksen perusteluja ja
ansiovertailua ja oikaisuvaatimuksen kasittelyyn liittyvaa menettelya.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on antanut paatdksen asiassa 7.7.2023. Hallinto-
oikeus on hylannyt valituksen katsoen, ettei asiassa ole ilmennyt valittajan vaittamia
virheellisyyksia ja viranhaltijapaatos ja valituksenalainen paatos eivat siten ole
valituksessa esitetyilla perusteilla lainvastaisia, eika paatoksia ole nain ollen
kumottava.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa merkita Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatdksen
tiedoksi.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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§ 250
Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025-2027 laadintaohje

ROIDNn0-2023-2086

Valmistelija / lisatiedot:

Erika Kauvosaari, Janne Sandgren
erika.kauvosaari@rovaniemi.fi, janne.sandgren@rovaniemi.fi
talousarviopaallikkd, vt. konsernitalouspaallikkd

Liitteet
1 TA2024 laadintaohje
2 LIITE 1- TA2024 sisallysluettelo
3 LIITE 2- Toimielinkortti
4 LIITE 3- Toimialakortti
5 LIITE 4- talousarvion laadinta-aikataulu
6 LIITE 5- Yksikkokortti
7 Liite 6- Henkilostokortti
8 LIITE 7- Talousarvion maararahojen laatimis- ja esittamistaso

Talousarvion laadintaohjeen Iahtékohtana on huomioitu kuntalain séadokset (410
/2015 8 110) seka suositus kunnan ja kuntayhtyman talousarvion ja -suunnitelman
laatimisesta. Talousarvion suunnittelun Iahtékohtana ovat strategiassa kaupungin
toiminnalle asetetut tavoitteet, ennakoidut talousnakymat seka arvioitu
vaestonpohjan ja elinvoiman kehitys ja mahdolliset muut tiedossa olevat
toimintaympariston muutokset. Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025-2027
tulee laatia tasapainoon.

Kaupungin yksikdiden, vastuu- ja palvelualueiden seka toimielinten tulee jatkaa
vuoden 2024 talousarvion valmistelua ja vuosien 2025-2027 talouden suunnittelua
laadintaohjeen mukaisesti. Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelmavuosien 2025-2027
suunnittelussa tulee ottaa huomioon 1.9.2023 voimaan astuvan hallintosaannén
tuomat muutokset. Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025-2027 laadinnan
lahtdkohtana on, etta toimialat esittelevat talousarvioesityksen kaupunginhallitukselle
16.10.2023. Talousarvion ja -suunnitelman laadinnan lahtékohtana on, etta
talousarviovuonna tehtavat mahdolliset maararahalisaykset tulee tasapainottaa
toimialan sisalla. Mahdollinen kattamaton maararaha tulee pienentéamaan tulevien
vuosien kaytettavissa olevaa toimielimen ja toimialan kehysta. 28.8.2023 paatettava
maararahakehys on toimielimia sitova koko suunnitelmakaudelle. Talousarvion
kasittelyssa tulee pidattaytya uusista toimintamenoja nettomaaraisesti kasvattavista
esityksista. Jatkossa paatoksia tehtaessa tulee avata paatoksen talousvaikutukset koko
suunnitelmakaudelle (2024-2027) kayttdtalouteen ja/tai investointeihin.

Laadintaohje sisaltda myos talousarvion toiminnallisten tavoitteiden asettamisen ja
toimialaa sitovat tavoitteet. Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025-2027
laadintaohjeessa on huomioitu talousarvion laadintaa ohjaavat muut voimassa olevat
asiakirjat. Talousarvion laadintaohje on kaikkia toimielimia ja -aloja sitova. Talousarvio
2024 pohjautuu Rovaniemen kaupungin voimassa olevaan strategiaan. Talousarvion
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laadintaohjetta taydennetaan kaikkia toimialoja/-elimia sitovilla yhteiset toimenpiteilla
ja tunnusluvuilla/mittareilla 28.8.2023 kokouksessa. Myos talousarvion 2024 ja
taloussuunnitelman 2025-2027 laadintakehys vahvistetaan 28.8.2023 kokouksessa.

Rovaniemen kaupunkikonsernin talousarviossa 2024 ja taloussuunnitelmassa 2025-
2027 huomioidaan konsernijohdon ja omistajaohjauksen linjaukset.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan talousarvion laadintaohjeen vuoden 2024
talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelmasta. Kaupunginhallitus merkitsee
tiedoksi maararahakehyksen laskentatilanteen koko suunnitelmakaudelta.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
Kaupunginhallitus piti kokoustauon taman asian kasittelyn jalkeen kello 14.28 - 15.08.

Puheenjohtaja piti tauon jalkeen nimenhuudon ja totesi, etta kaikki ennen taukoa
paikalla olleet olivat edelleen paikalla.

Tiedoksi
Talous- ja rahoituspalvelut, talousarviopaallikko, vt. konsernitalouspaallikkd, toimialan
talouspaallikdt, toimielimet
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§ 251
Kaupunginhallituksen edustajat toimielimissa

ROIDNn0-2021-3038

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Hallintosaannon 19 8:n mukaan kaupunginhallitus nimeaa lautakuntiin ja kylien
kehittamisjaostoon seka vaikuttamistoimielimiin edustajansa ja heille varaedustajat,
joilla on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajat maarataan
kaupunginhallituksen varsinaisista jasenista. Edustajaksi voidaan myds maarata
kaupunginjohtaja tai muu viranhaltija. Tarkastuslautakuntaan,
keskusvaalilautakuntaan ja muihin kuin edella mainittuihin jaostoihin ei nimeta
edustajaa.

Vaikuttamistoimielimista saadetaan kuntalain 26 - 28 pykalissa.
Vaikuttamistoimielimia ovat lapsi- ja lapsiperheneuvosto, nuorisovaltuusto,
vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Vaikuttamistoimielinten toimintasaantdjen
mukaisesti kaupunginhallitus nimeda edustajansa myds vaikuttamistoimielimiin.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta seuraaviin lautakuntiin, jaostoihin ja
vaikuttamistoimielimiin edustajansa ja heille varaedustajat:

¢ elinvoimalautakunta

e kylien kehittamisjaosto

e hyvinvointilautakunta

e sivistyslautakunta

e yhdyskuntasuunnittelun lautakunta
e ymparistdlautakunta

e |apsi- ja lapsiperheneuvosto

® nuorisovaltuusto

® vanhusneuvosto

® vammaisneuvosto

Paatos
Riku Tapio esitti ryhmien puheenjohtajien yhteisena esityksena ja Maria-Riitta Mallisen
kannattamana toimielinten edustajiksi ja varaedustajiksi seuraavaa:

Toimielin Kh:n edustaja Varaedustaja
elinvoimalautakunta Paivi Alanne-Kunnari Riku Tapio
kylien kehittamisjaosto Tuomas Koskiniemi Paivi Alaoja
hyvinvointilautakunta Reijo Jylha Paivi Alaoja

sivistyslautakunta Timo Tolonen Maria-Riitta Mallinen
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yhdyskuntasuunnittelun lautakunta Mikkel Nakkalajarvi Timo Tolonen

ymparistolautakunta Mari Ikonen Mikkel Nakkalajarvi
lapsi- ja lapsiperheneuvosto Maria-Riitta Mallinen Mari lkonen
nuorisovaltuusto Paivi Alanne-Kunnari Miikka Keranen
vanhusneuvosto Miikka Keranen Mari lkonen
vammaisneuvosto Paivi Alaoja Tuomas Koskiniemi

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus tarkasti poytakirjan tdman asian osalta kokouksessa.

Tiedoksi
Ao. henkildt, Sarastia Oy, CaseM-tuki, toimielinten sihteerit, luottamushenkilorekisteri
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§ 252
Tilajaoston jasenten ja varajasenten valinta

ROIDNno-2021-3039

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kaupunginhallituksen 16.8.2021 § 304 valitseman tilajaoston toimikausi on paattynyt
30.6.2023. Tilajaoston jasenten kelpoisuuteen ja tehtaviin on tulossa muutoksia
1.9.2023 voimaan tulevan hallintosdaannén myé6ta. Hallintosaannon (1.9.2023 alkaen)
11 8 2. kohdan mukaan kaupunginhallituksella on tilajaosto, jossa on kuusi (6) jasenta.
Jaoston jasenet, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valitsee kaupunginhallitus,
joka paattaa myds jaoston toimikaudesta. Jaoston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja on valittava kaupunginhallituksen jasenten joukosta. Muiden
jasenten on oltava valtuutettuja. Jokaisella jaoston jasenella on henkildkohtainen
varajasen. Varajasenet valitsee kaupunginhallitus. Tilajaoston tehtavista maarataan
hallintosaanndn 30 §:ssa.

Vaalikelpoisuus jaostoon

Kuntalain 30 &:n mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan ja
johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta toimielimesta saadetaan.
Tama koskee muun muassa vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuudesta
kaupunginhallitukseen saadetaan kuntalain 73 8:ssa.

Tehtavat ja paatosvalta:
Hallintosaanto 30 § (1.9.2023 alkaen):
Kaupunginhallituksen tilajaosto:

1. vastaa kaupungin omistuksessa tai hallinnassa olevista rakennuksista ja
toimitiloista seka niiden rakennuttamisesta, ylldpidosta, peruskorjauksesta ja
vuokrauksesta kaupungille ja edelleen kaupungin eri toimintojen kayttoon seka
edelld mainittujen tilojen terveellisyydesta ja turvallisuudesta;

2. tekee esityksia kaupunginhallitukselle kaupungin omistuksessa olevien
kiinteistdjen hallinnasta ja jalostamisesta (kiinteistékehitys- ja myyntitehtavat);

3. valvoo ja ohjaa tilapalvelukeskuksen toimintaa ja sita, etta kaikissa kaupungin
toimitiloja koskevissa tilainvestointihankkeissa noudatetaan
kaupunginhallituksen hyvaksymaa tilainvestointihankkeiden valmistelu- ja
toteuttamisohjetta;

4. vastaa tilahankkeiden hankesuunnittelusta ja toteuttamisesta, seka teetattaa
toimialoille toimitilaratkaisujen hankesuunnitelmia;

5. kehittaa toimintamalleja elinkaarijohtamisen ja omaisuuden hallinnan
tehostamiseksi;

6. vastaa yli 5 miljoonan euron rakennus- ja tilahankintojen valmistelusta.

Tilajaosto paattaa:
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1. kaupungin tilahankinnoista 5 miljoonaan euroon saakka seka muista
tehtavaalueensa pitkavaikutteisista menoista. Yli 5 miljoonan euron rakennus- ja
tilahankinnoista tarvitaan talousarvion maararahapaatoksen lisaksi valtuuston
periaatepaatds ennen hankinnan varsinaista toteuttamista;

2. tilainvestointien toteuttamistavasta;

tilapalvelukeskuksen tydohjelmasta ja kustannusarviosta;

4. hallinnassaan olevien rakennettujen kiinteistdjen seka vuokramaalla olevien

rakennusten ostamisesta, myymisesta ja muusta luovuttamisesta seka paattaa

rajoista, joiden mukaan muut toimielimet ja viranhaltijat voivat paattaa edella
mainituista toimista;

kaytdsta poistettujen rakennusten myymisesta;

6. hallinnassaan olevien rakennettujen kiinteistdjen, rakennusten ja jalleen
vuokrattavien toimitilahuoneistojen vuokrauksesta.

w

U

Koska tilajaoston kokoontumiselle on tarvetta jo elokuussa ja jasenteen kelpoisuuksiin
on tulossa muutoksia, kaupunginhallituksen on syyta jatkaa tilajaoston (kh 16.8.2021 8
304 ja 29.5.2023 § 193) toimikautta elokuun loppuun saakka.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta 16.8.2021 § 304 paatetyn tilajaoston toimikautta
jatketaan elokuun 2023 loppuun saakka ja uuden 1.9.2023 aloittavan tilajaoston
toimikausi paattyy 31.5.2025.

Kaupunginhallitus

e valitsee tilajaostoon toimikaudelle 1.9.2023-31.5.2025 kuusi (6) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka
® nimeaa valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti jatkaa 16.8.2021 &
304 paatetyn tilajaoston toimikautta elokuun 2023 loppuun saakka.

Riku Tapio teki ryhmien puheenjohtajien yhteisena esityksena ja Maria-Riitta Mallisen
kannattamana esityksen nimeta tilajaoston toimikaudeksi 1.9.2023-31.5.2025 jasenet
ja henkilokohtaiset varajasenet seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
seuraavasti:

Varsinainen jasen  Henkildkohtainen varajasen

Pj. Paivi Alaoja Elina Kuula
Vpj. Tuomas Koskiniemi Timo Tolonen

] Eemeli Kajula Terhi Heikkila

] Marijolanki Pertti Lakkala

] Paivi Alanne-Kunnari Heikki Luiro

] Matti Huutola Henri Ramberg

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.
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Tiedoksi
Ao. henkildt, Sarastia Oy, CaseM-tuki, toimielimen sihteeri,
tietohallinto, luottamushenkilorekisteri
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§ 253
Henkildsto- ja nimitysjaoston jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2021-3035

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Hallintosaannon 11 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on henkildsto- ja
nimitysjaosto, jossa on 6 jasenta. Jaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja
varsinaisten jasenten on oltava kaupunginhallituksen jasenia. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Kaupunginhallitus paattaa jaoston toimikaudesta.
Henkil6sto- ja nimitysjaoston tehtavista maarataan 29 §:ssa.

Vaalikelpoisuus jaostoon

Kuntalain 30 8:n mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan ja
johtokunnan jaostoihin sovelletaan, muta asianomaisesta toimielimesta saadetaan.
Tama koskee muun muassa vaalikelpoisuutta. Vaalikelpoisuudesta
kaupunginhallitukseen saadetaan kuntalain 73 8:ssa.

Kuntalain 31 8:n mukaan jaoston jasenena voi olla myds toimielimen varajasen.
Valtuusto voi myds paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia. Toimielinten jasenille
valitaan henkilékohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista jasenista
saadetaan.

Jaoston tehtavat:
Hallintosaant6 29 §
Henkilsto- ja nimitysjaoston tehtavana on:

1. valmistella kaupunginhallitukselle jasenten ja jasenehdokkaiden valinnat
tytaryhteisojen ja osakkuusyhteisojen hallintoelimiin;

2. tarkistaa, etta tytaryhteison hallituksen kokoonpanossa otetaan huomioon

yhteison toimialan edellyttama riittava talouden ja liilketoiminnan asiantuntemus;

laatia esitys palkkiosaanndksi;

valmistella yhtibkokousedustajien seka yhdistysten kokousten edustajien valinta

kaupunginhallitukselle;

hyvaksya henkildsto- ja koulutussuunnitelma ja tasa-arvosuunnitelma;

antaa tarvittaessa virka- ja tydehtosopimusten yleiset tulkintaohjeet;

paattaa palkkausjarjestelmien kuvauksesta;

seurata ja edistaa henkildstopolitiikan ja strategisten tavoitteiden toteutumista,

henkiloston saatavuutta, tydhyvinvointia ja tyoterveyshuoltoa seka tydnantajan

ja henkil6ston valista yhteistoimintaa.

W

O N WU

Valtuusto antaa konserniohjeessa kuntalain sadnnoksia tdydentavat ohjeet
tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamiskaytannaoista.
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Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta henkildsto- ja nimitysjaoston toimikausi on 14.8.2023 -
31.5.2025.

Kaupunginhallitus

e valitsee henkildstd- ja nimitysjaostoon kuusi (6) jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet seka
® nimeaa valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Riku Tapio teki ryhmien puheenjohtajien yhteisena esityksena ja Maria-Riitta Mallisen
kannattamana esityksen nimeta henkilosto- ja nimitysjaostoon toimikaudeksi

14.8.2023 - 31.5.2025 seuraavat jasenet ja varajasenet seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen  Henkildkohtainen varajasen
Pj. Maria-Riitta Mallinen Terhi Heikkila

Vpj. Riku Tapio Paivi Alanne-Kunnari
] Paivi Alaoja Reijo Jylha

] Miikka Keranen Ella Keski-Panula

] Marilkonen Matti Huutola

] Timo Tolonen Tuomas Koskiniemi

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Ao. henkildt, Sarastia Oy, CaseM-tuki, toimielimen sihteeri,
tietohallinto, luottamushenkilorekisteri
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§ 254
Kérajaoikeuden lautamiehet

ROIDNn0-2021-2023

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Samu Paulin on 20.4.2022 |ahettamallaan sahkopostilla pyytanyt eroa Rovaniemen
kaupungin luottamustoimista paikkakunnalta muuton vuoksi.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 4 8:n mukaan valtuusto valitsee
lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-,
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei saa
valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei
saa olla henkilg, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika mydskaan syyttdja, asianajaja taikka
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkild.

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain (2016/675) 3 &:

n mukaan kardjaoikeuden lautamiesten lukumaaran vahvistaa tuomioistuinvirasto.
Karajaoikeuksien kokoonpano uudistui 1.1.2009 alkaen. Lautamieskokoonpanossa
kasiteltavien asioiden lukumaara vaheni merkittavasti uudistuksen myota.
Tuomioistuinvirasto on 16.6.2021 vahvistanut lautamiesten lukumaaraksi Rovaniemen
kaupungin osalta 18.

Kaupunginvaltuusto paatti 9.8.2021 & 88 nimeta toimikaudekseen karajaoikeuden
lautamiehet seuraavasti:

e Sofia Hokkanen, KD

® Liisa Helin, PS

® Vesa Ylinampa, PS

e Juho Kuure, PS

e Minna Muukkonen, SDP
e Ritva Kilpio, SDP

® Ari Jauhojarvi, SDP

e Piia Hanni, Kok.

® Tanja Sotaniemi, Kok.

e Tero Marttinen, Kok.

e Samu Paulin, Kok.

e Thomas Suni, Vihreat

® Jarmo Tormanen, Vas.

e Artturi Hakkarainen, Kesk.
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e Heikki Lindroos, Kesk.

e Pentti Kuukasjarvi, Kesk.

® Anu Kama-Helin, Kesk.

¢ Hilpi Ahola, Kesk.
Kaupunginvaltuuston 9.8.2021 kokouksen kulusta ja paatoksista on tehty valitus
Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen 31.8.2021. Hallinto-oikeus on antanut asiasta
paatdksen 23.9.2022. Hallinto-oikeus jattaa tutkimatta valituksen valtuuston
paatoksista 9.8.2021 &:t 71, 72, 86, 87, 89, 92, 93, 94, 95, 96 ja 97. Muilta osin hallinto-
oikeus on tutkinut asian ja hylkaa valituksen. Hallinto-oikeuden paatdksesta on haettu
valituslupaa Korkeimpaan hallinto-oikeuteen. Korkein hallinto-oikeus on 22.6.2023
antanut paatoksen, jonka mukaan se ei myonna valituslupaa. Nain ollen
kaupunginvaltuuston 9.8.2021 kokouksen paatdkset ovat saavuttaneet lainvoiman.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto myontaa
Samu Paulinille eron karajaoikeuden lautamiehen tehtavasta ja nimeaa uuden
karajaoikeuden lautamiehen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 255
Valtuustoaloitteet

ROIDNno0-2022-737

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 2019-2023 kh 14.8.2023 ja kv 25.9.2023

Valtuustoaloite

Valtuutettu saa asioita vireille tekemalla valtuustoaloitteita. Kuntalaissa ei saadeta
valtuutetun tai muun luottamushenkilon aloiteoikeudesta. Sen on katsottu olevan
olemassa ilman nimenomaista saantelya. Laissa kuitenkin edellytetdan, etta aloitteen
kasittelysta otetaan tarpeelliset maaraykset hallintosaantoon.

Rovaniemen kaupunginvaltuuston hyvaksyman hallintosaannon 14. luvussa
maarataan valtuutetun aloite- ja kyselyoikeudesta. Hallintosdannon 129 §:n mukaan
kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun
mennessa esitettava valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja
kaupunginhallitukselle l[ahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden
loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toiminpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Kuntalaisaloite

Kuntalain 23 8:n mukaan kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja
saatiolla on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen
tekijalle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. Jos 1 momentissa
tarkoitetun aloitteen tekijéina on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, asia
on otettava kasiteltavaksi kuuden kuukauden kuluessa asian vireille tulosta. Lisaksi
palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita kyseista kunnan palvelua koskevassa
asiassa. Valtuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimintaa
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Rovaniemen kaupungin hallintosaannén 159 - 161 88:ssa maarataan em. aloitteiden
aloiteoikeudesta, aloitteen kasittelysta ja aloitteen tekijalle annettavista tiedoista.
Hallintosaanndn mukaan kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun
mennessa esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja
niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka
aloitteista on loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan
kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla.
Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.
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Kaupunginhallitus velvoitti 20.2.2023 § 79 toimialoja vastaamaan yli 6 kuukautta sitten
jatettyihin keskenerdisiin valtuustoaloitteisiin 30.6.2023 mennessa. Kaupunginhallitus
vie vastaukset tiedoksi kaupunginvaltuustolle syyskuussa 2023.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se merkitsee tiedoksi loppuun
kasitellyt ja keskeneraiset valtuustoaloitteet liitteen 1 mukaisesti.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 256
Vastaus valtuustoaloitteeseen Elinvoimaisuuden varmistaminen Rovaniemella

ROIDNn0-2023-1097

Valmistelija / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkildstd- ja hallintojohtaja

Matti Henttunen jatti valtuuston puheenjohtajalle kaupunginvaltuuston kokouksessa
3.4.2023 seuraavan aloitteen:

"Elinvoimalautakunnan puheenjohtajana ilmaisen syvan huoleni Rovaniemen
elinvoimalautakunnan toimintaedellytysten jatkuvasta heikentamisesta. Ne alueemme
elinvoimaisuudelle tarkeat elinvoimaisuuttamme yllapitavat ja kehittavat tyokalut on
elinvoimalautakunnalta riisuttu nyt miltein taysin. Kun kaikki viedaan, niin heraa
perusteltu kysymys: mita jaa endan jaljelle? Edella esitetyn perusteella toivon, pyydan
ja mind vaadin, etta elinvoimalautakunnalle palautetaan se arvo ja arvostus seka ne
valttamattomat tydkalut mitka lautakunnan tehtavana alueemme elinvoimaisuuden
yllapitamiseksi ja kehittamiseksi ovat tarpeellisia."

Kaupunginvaltuusto on paattanyt 19.6.2023 8 70 muuttaa kaupungin hallintosaantoa
1.9.2023 alkaen. Elinvoimalautakunnan tehtavat ja toimivalta on maaritelty
hallintosdaanndssa kaupunginvaltuuston tarkoituksenmukaiseksi harkitsemalla tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissa kuvatun
vastauksen.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Matti Henttunen
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§ 257
Vastaus valtuustoaloitteeseen Edistetaan kaupungin ruokapalvelun henkiléstén
saatavuutta ja avoimien vakanssien tayttamista

ROIDNn0-2023-636

Valmistelija / lisatiedot:

Hajnalka Kiss-Herttua, Antti Maatta
hajnalka.kiss-herttua@rovaniemi.fi, antti.maatta@rovaniemi.fi
palvelualuepaallikkd, henkildsto- ja hallintojohtaja

Maria Huhmarniemi ym. jattivat kaupunginvaltuuston kokouksessa 27.2.2023
valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen monitoimikeittion henkilokunta on joutunut tekemaan fyysisesti
raskasta tyota alimitoitetulla henkilokunnalla jo vuosien ajan poikkeusolojen,
pandemian purkautumisen ja tyontekijéiden todella heikon saatavuuden takia. Koska
eri toimipisteisiin on ollut liki mahdotonta saada sairastuneiden tilalle sijaisia, on
monitoimikeittiosta jouduttu lahettamaan tydntekijéita heidan tilalleen, mika on
tehnyt jo valmiiksi hektisesta tyosta entista raskaampaa ja kiireisempaa. Kyseiset
ongelmat on tuotu esille myds elinvoimalautakunnan vuoden 2022 riskienhallinnan
toteuman arvioinnissa. Tilanteen aiheuttama henkiléstdén voimavarojen vajeen
korjaaminen on yha kesken.

Ongelman yhtena merkittavana syyna on catering-alan koulutuksen alasajo
Rovaniemella. Ruokapalvelun johdon mukaan matkailun tarpeisiin suunnattu
kokkikoulutuskaan ei tuota tarvittavaa osaamista suurtalouspuolelle. Kemi-Tornion
alueella on alan koulutus, mutta sielta opiskelijat viedaan ty6eldmaan jo kesken
opintojen, eika heita riita Rovaniemelle.

Rovaniemella tyontekijéiden tamanhetkinen keski-ika on melko korkea ja jatkon
turvaamiseksi taytyy toimia hyvissa ajoin. Kaupungin tulee pyrkia tekemaan
ruokapalvelun tydpaikoista riittavan houkuttelevia, jotta saamme myds nuoria osaajia
meille toihin. Riittava ja hyvinvoiva henkilosto on edellytys sille, etta ruokapalveluja
voidaan kehittaa vastaamaan nykypaivan tarpeisiin, kuten maukkaan ja ravitsevan
kouluruuan valmistamiseen ja kasvisten ja kasvipohjaisten proteiinien kayton
lisadamiseen.

Taman aloitteen allekirjoittaneet esittavan ravitsemuspalvelutyontekijoiden ja
suurtalouskokkien tydon houkuttelevuuden lisaamista tarkistamalla palkkoja ja muita
mahdollisia tydntekijdiden etuuksia. Lisaksi ehdotamme, ettd kaupunki keskustelee
oppilaitosten kanssa tarvittavan koulutuksen jarjestamisesta Rovaniemella."

Vastauksena valtuustoaloitteeseen voidaan todeta, ettd kunnallisen virka- ja
tyoehtosopimuksen 1.6.2023 jaetun paikallisen jarjestelyeran painopisteena on ollut
henkiloston saatavuuden turvaaminen ja eraa on kohdennettu
ruokapalveluhenkildston palkkoihin. Saatavuuteen on vaikutettu myos lisaamalla
viime vuosina henkildston kulttuuri- ja liikuntaedun euromaaraa ja ottamalla kayttdoon
tyosuhdepolkupyoraetu. Lisaksi ruokapalveluhenkiloston rekrytoinneissa on
noudatettu mahdollisimman joustavia kaytantdja esimerkiksi vakinaistamalla
maadraaikaisia tyontekijoita kaupungin palvelukseen.
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Olemme saaneet viime talven aikana rekrytoitua muutamia todella hyvia nuoria, joilla
on halu tehda t6ité muualla kuin ravintoloissa. Rovaniemen kaupungin
ruokapalvelujen etu on se, etta meilla on kokilla tai ruokapalvelutydntekijalla
mahdollisuus saada vakituinen tydsuhde, paivatyo ja suuren tydnantajan tarjoamat
hyvat tydsuhde-edut. Lisaksi valmistus- ja kuumennuskeittiot ovat toimintakykyisia ja
laitekannaltaan erinomaisia. Omaan tyéhdn on myos mahdollista saada vaihtelua
erilaisista tyotehtavista tai keittidista.

Ruoka- ja puhtauspalveluissa on pitkat perinteet tehtavien raataldinnista tyontekijan
erilaisten tarpeiden perusteella ja tdma toimintatapa on jossain maarin suuremmassa
roolissa ikaantyvan raskasta fyysista tyota uransa tehneiden tyontekijoiden
jaksamisen nakokulmasta, mutta ollut myos tarkea jaksamisen apukeino lasten
vanhemmille sekd muissa haastavissa tilanteissa oleville. Tata tyota on tehty hyvassa
yhteistydssa kaupungin muiden ammattilaisten ja tyoterveyshuollon kanssa.

Toisen perehdyttaminen tehtaviin ja auttaminen ja tukeminen tarvittaessa on yksi
keittiotydntekijoiden arjen toimintatavoista. Keittididen tyontekijdiden osaaminen on
hyvaa ja he toimivat tydhon perehdyttadjina nuorelle polvelle, vaikka aina myods
nuoremmilta saadaan paljon uusia ajatuksia, kun he jossain vaiheessa saattavat
kyseenalaistaa entisia toimintamalleja. Viime talvena olemme ottaneet kaytté6n
suuressa kuumennuskeittiossa toimintatavan, jossa elakkeelle jadvan ammattilaisen
tydparina on tulevaksi keittion vastuuhenkildksi suunniteltu tydntekija ja heilld on
muutaman kuukauden 2 h/pv enemman tydaikaa kaytettavissa perehtymiseen ja
opastamiseen. Tasta saatiin hyva palaute molemmilta ja talle syksylle on samanlainen
toimintatapa meneilldan toisessa yksikdssa. Kairatien tuotantokeittidlle on palkattu
maaraaikaisiin tydsuhteisiin kaksi alan vanhempaa ammattilaista paikkaamaan yhakin
olemassa olevaa sijaispulaa.

Pandemia-ajan jalkeen olemme taas paasseet niin jarjestamaan kuin osallistumaan
erilaisiin koulutus- ja virkistystilaisuuksiin, jotka ovat tuoneet kaivattua vaihtelua ja
virkistysta myos poikkeusoloissa lahity6ta toisiaan suojellen tehneiden tyontekijdiden
arkeen. Henkilostdlla on mahdollisuus luontaisetuateria-etuun, joka tarjoaa
laadukkaan ja monipuolisen ruoan ja antaa tauon hektiseen tyéhon seka toimii
samalla laadun tarkkailun valineena.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Redun ravintola- ja cateringalan koulutus kilpailee
muiden koulutusalojen kanssa pienentyvien ikaluokkien kiinnostuksesta ja opintojen
aloittajat seka tutkinnon suorittaneet opiskelijat ovat vahentyneet vuosien varrella
suuresti. Korona-aika toi alan tilanteeseen oman haasteensa. Alan oppilaitosyhteistyd
vaheni monista syista vahan huomaamatta oppilaitoksen muutettua keskustasta
pienempiin tiloihin Rantavitikalle. Samaan aikaan oppilaitoksessa vaihtuivat alan
opettajat suuressa maarin, jolloin entiset yhteydet katosivat. Yhteistydn virittaminen
uudelleen ammatillisen koulutuksen jarjestajan edustajien kanssa on aloitettu ja nyt
syksylla he tulevat tutustumaan toimintaamme seka vierailemaan Kairatien
tuotantokeittidlle. Tarkoituksena olisi tuoda uusille opettajille esille se, etta nuorilla
voisi olla niin halutessaan erinomainen mahdollisuus Rovaniemella suuntautua
myos ammattikeittidihin ravintolatydn sijaan. Varsinkin laitetekniikasta, prosesseista
ja ruoanvalmistuksesta tai/seka asiakaspalvelusta kiinnostuneille nuorille meilld on
tarjolla monipuolisia tehtavia.

Ehdotus
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Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissa kuvatun
vastauksen.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Maria Huhmarniemi, Hajnalka Kiss-Herttua, Antti Maatta
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§ 258
Vastaus valtuustoaloitteeseen maksuttomien kuukautisvalineiden tarjoaminen nuorille ja
vahavaraisille

ROIDN0-2022-4122

Valmistelija / lisatiedot:

Jonna Leppiaho, Riina Koskiniemi
jonna.leppiaho@rovaniemi.fi, riina.koskiniemi@rovaniemi.fi
erityisasiantuntija, erityisasiantuntija

Laura Tarvainen ym. ovat jattaneet valtuustoaloitteen, jossa esitetadn, etta Rovaniemi
selvittaa mahdollisuutta tarjota maksuttomia kuukautisvalineita nuorille seka kaikille
itsensa vahavaraisiksi kokeville.

Vastaus aloitteeseen

Aloitteessa esitetysta kohderyhmista maarallisesti tarkasteltuna Rovaniemen
kuntalaisista kaiken kaikkiaan kohderyhmaikaisia on n. 16 300 henkilda, joista 13-19
vuotiaita nuoria naisia vuonna 2022 n. 2 600 (kohderyhmana ikakausi ylakoulua ja 2
asteen opintoja kayvat. 2.asteen opintoja kayvien ikaryhmasta tulee huomioida, etta
lukuun ei sisally Rovaniemella opiskelevat muissa kunnissa kirjoilla olevat). Kaiken
kaikkiaan itsensa vahavaraiseksi kokevia mahdollisesti maksuttomia
kuukautisvalineita tarvitsevien maaraa ja tarvetta kaupungissamme on suoraan
tilastollisesti vaikea arvioida.

Aloitteessa kuvattu huoli kuukautiskdyhyydesta on aiheellinen. [Imaisten
kuukautisvalineiden jakaminen nuorille ja vahavaraisille vahentaisi kuukautiskdyhyytta
kunnassamme, mutta jakaminen edellyttaisi resursointia aloitteessa kuvattujen
henkilokohtaisten valintojen mukaisesti monipuolisten kuukautisvalineiden
hankinnan, varastoinnin, jakelun ja henkiléresurssoinnin suhteen. Jakelun
jarjestamisessa tulisi huomioida myds asian henkilokohtaisuus ja jakelu tulisi jarjestaa
riittavan yksityisessa tilassa.

Vastaavanlaisia aloitteita on kasitelty eri kaupungeissa kuten esimerkiksi Vantaalla,
Helsingissa ja Kajaanissa. Muutamissa kunnissa on tehty kartoituksia ja pilotoitu
jakelua. Kunnat ovat nostaneet vastauksissaan esille myds eduskunta-aloitteen
kuukautistuotteiden ALV-verokannan alentamiseksi 24 %sta, jota ei ole ole kuitenkaan
toteutettu. Valtakunnallisen ratkaisun saaminen asiaan olisi vaikuttavampi ja parempi
ratkaisu kuin yksittaisten kuntien tekemat erillisratkaisut.

Maksuttomien kuukautissuojien jakaminen ei sisally suoraan kunnan lakisaateisiin
tehtaviin. Kansaneldkelaitos (Kela) huomioi jo toimeentulon perusosassa myos
kuukautisiin liittyvat menot rahallisen toimeentulon avulla. Kela turvaa Suomessa 17-
64-vuotiaiden seka perheiden toimeentulon rahallisen toimeentulotuen avulla. Laissa
toimeentulotuesta (1997/1412) maaritellaan seuraavaa: Toimeentulotuen avulla
turvataan henkilon ja perheen ihmisarvoisen elaman kannalta vahintaan valttamaton
toimeentulo (18). Lisaksi laissa maaritelldan, mita toimeentulotuen perusosalla
katettaviin menoihin kuuluu. Naihin menoihin kuuluvat muun muassa ravintomenot,
vaatemenot, vahaiset terveydenhuoltomenot seka henkilékohtaisesta puhtaudesta
aiheutuvat menot (78). Henkilokohtaisesta puhtaudesta aiheutuviin menoihin voidaan
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katsoa lukeutuvan myds tyttojen ja naisten kuukautissuojat, kuten voidaan myds
lukea poikien ja miesten parranajovalineet tai muut henkilokohtaiset menot.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, ettd Rovaniemen kaupunki ei |lahde selvittamaan
maksuttomien kuukautisvalineiden tarjoamista nuorille ja kaikille itsensa
vahavaraiseksi kokeville.

Aianestykset
JAA pohjaesitys El Kerasen esitys

Jaa

Riku Tapio

Susanna Junttila
Timo Tolonen

Paivi Alanne-Kunnari
Paivi Alaoja

Reijo Jylha

Tuomas Koskiniemi
Ei

Mikkel Nakkalajarvi
Miikka Keranen

Mari lkonen
Maria-Riitta Mallinen

Paatos
Miikka Keranen teki kokouksessa Mikkel Nakkalajarven, Mari Ikosen ja Maria-Riitta
Mallisen kannattamana seuraavan muutosesityksen:

"Kaupunginhallitus paattaa, etta Rovaniemen kaupunki l[ahtee selvittamaan
maksuttomien kuukautisvalineiden tarjoamista nuorille ja kaikille itsensa
vahavaraiseksi kokeville. Kokeilu voisi ottaa mallia esimerkiksi Helsingista."

Koska oltiin tehty kaupunginjohtajan paatésehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys
jota ei voida hyvaksya yksimielisesti, puheenjohtaja totesi, ettd on suoritettava
aanestys.

Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan asiassa
suoritetaan aanestys, jossa ne, jotka ovat pohjaesityksen kannalla vastaavat JAA, ja ne
jotka ovat Kerasen esityksen kannalla vastaavat El.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 7 JAA -aanta ja 4 El -aantg, 0 oli poissa.
Puheenjohtaja totesi, etta kaupunginjohtajan esitys on tullut kaupunginhallituksen
paatdkseksi.

Taman pykalan jalkeen kasiteltiin & 243.
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Kaupunginvaltuusto, § 10,23.01.2023
Kaupunginhallitus, § 259, 14.08.2023

§ 259
Vastaus valtuustoaloitteeseen Rovaniemen viralliset ilmoituskanavat arvioitava uudelleen

ROIDNno0-2023-229
Kaupunginvaltuusto, 23.01.2023, § 10

Raija Keratar ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen kuulutukset ja viralliset ilmoitukset julkaistaan mm. Lapin Kansassa ja
Uusi Rovaniemi -lehdessa. Lapin kansan tilausmaarat ja lukijamaarat ovat vahentyneet
eika se ole enda vahavaraisten kaupunkilaisten helposti saavutettavissa. Uusi
Rovaniemi-ilmaisjakelulehtea ei taas jaeta laheskaan kaikille kaupunkilaisille.
Rovaniemen valtuuston paattaman strategian mukaan kaupunkilaisten osallisuuteen
ja osallistumiseen kiinnitetaan entista enemman huomiota. Tama ei kuitenkaan
onnistu, jos kaupunkilaiset eivat saa tarvitsemaansa tietoa. Digitaalinen viestinta
rovaniemi.fi -sivuston kautta ei riita.

Esitamme, ettd Rovaniemi uudistaa viestintasuunnitelmansa nailta osin. Edella
mainittujen lehtien virallinen ilmoituskanavastatus tulee arvioida uudelleen ja kehittaa
uusia viestintdmuotoja. Kaupungin oman julkaisun perustamisen mahdollisuuksia
tulee selvittaa."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 259

Valmistelija / lisatiedot:
Johanna Tikkanen
johanna.tikkanen@rovaniemi.fi
tiedottaja

Vastaus valtuustoaloitteisiin

¢ Tiedotuskanavat (Raija Keratar ym.)
e Rovaniemen viralliset ilmoituskanavat arvioitava uudelleen (Tuomas Koskiniemi
ym.)
Valtuuston kokouksessa on todettu, etta naihin aloitteisiin voidaan vastata yhteisesti.

Aloitteissa kehotetaan kaupunkia arvioimaan uudelleen tiedotuskanaviaan
seuraavasti:
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e digitaalinen viestinta rovaniemi.fi-sivuston kautta ei riita ja viestintasuunnitelma
tulee paivittaa talta osin

® Lapin Kansa ja Uusi Rovaniemi -lehdet eivat tavoita asukkaita entiseen tapaan,
joten niiden virallinen ilmoituskanavastatus tulee arvioida uudelleen ja kehittaa
uusia viestintamuotoja

e kylien tiedottamista tulee parantaa sijoittamalla kylakeskuksiin digitaalisia
informaationayttoja

® kaupungin oman julkaisun perustamisen mahdollisuuksia tulee selvittaa

Kaupunki viestii monikanavaisesti

Jotta kaupunki voi tavoittaa asukkaitaan kattavasti, viestinnan tulee olla
monikanavaista. Kaupungin verkkosivut on yksi kaupungin tiedotuskanavista, muttei
ainut. Lisaksi kaupunki tiedottaa kuntalaisia muun muassa sosiaalisen median
kanavissa, perinteisen median valityksella (mm. Uusi Rovaniemi, Lapin Kansa, Yle),
info- ja keskustelutilaisuuksissa, yhteistydssa muiden organisaatioiden, jarjestdjen ja
verkostojen kanssa, erilaisten julkaisujen avulla (mm. esitteet, julisteet ja kartat) ja niin
edelleen. Korona-aikana kaupunki jakoi Postin kautta paperisia tiedotteita niihin
kotitalouksiin, jotka sijaitsevat Uusi Rovaniemi -lehden jakelualueen ulkopuolella.

Lehdet tavoittavat viela merkittavan osan kuntalaisista

Paperilehtien levikit ovat Suomessa laskussa. Rovaniemen kaupungin ei kuitenkaan
kannata ainakaan toistaiseksi luopua lehdista tiedotuskanavina, koska niiden avulla
tavoitetaan edelleen merkittava maara kuntalaisia. Uusi Rovaniemi tavoittaa 45 000
lukijaa/kavijaa viikossa eli 66 prosenttia rovaniemelaisista (painettu lehti tavoittaa 31
800 lukijaa, nakaislehti noin 8500 ihmista, loput lukevat verkkojuttuja). Kaupungilla ei
ole tiedossa toista kanavaa, jonka kautta voitaisiin tavoittaa kuntalaisia yhta kattavasti
ja kustannustehokkaasti - kaupunki ei maksa jakelusta mitaan. Painettu Lapin Kansa
ja nakoislehti tavoittavat 52 prosenttia rovaniemelaisista. (KMT 2020/2021)

Lehtimainoksia julkaistessa on kuitenkin ajankohtaista pohtia, millaisissa tilanteissa
lehtimainontaa kannattaa siirtaa digitaalisen lehden puolelle. Kaupungin viestinta-,
markkinointi- ja osallisuuspalvelut tarjoaa toimialoille tietoa ja tukea naiden paatosten
tekemiseen.

Uusi viestintdohjelma lupaa parannuksia kylien viestintaan

Tuoreessa viestinta-, markkinointi- ja osallisuusohjelmassaan kaupunki on sitoutunut
edistamaan lahivuosien viestinnassaan viitta paatavoitetta. Yksi tavoitteista on, etta
palveluista viestitaan aiempaa enemman ja oikea-aikaisemmin.

Yhtena kaytanndn tekona parannetaan viestintaa kylilla: kaupungin viestinta kokoaa
kylien viestintaverkoston yhdessa alueellisten palvelujen ja varautumisesta vastaavien
henkildiden kanssa. Verkoston avulla maaritellaan valineet ja kanavat, joiden kautta
kylissa asuvat rovaniemeldiset voidaan tavoittaa tehokkaasti. Tassa yhteydessa
tarkastellaan myds Koskiniemen valtuustoaloitteessa mainittujen infonayttojen
mahdollisuutta.

Lisaksi ohjelmassa on sitouduttu parantamaan viestinnan saavutettavuutta. Muun
muassa kriisiviestinnan erityisryhmat maaritelldan, ja esimerkiksi vammaisten,
tarkeimpien kieliryhmien ja ilman nettia elavien tavoittamiseen kriisitilanteissa
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luodaan toimintamalli. Maarittelytydsta saadaan evaita eri kohderyhmien
tavoittamiseen my®s arkisissa, vahemman akuuteissa viestintatilanteissa.

Kanavien madrittelyn pohjaksi tarvitaan lisaa tietoa siita, miten Rovaniemen
kaupungin viestinta talla hetkella tavoittaa eri kohderyhmia. Viestinta-, markkinointi- ja
osallisuuspalvelut selvittaa, mika on paras ja kustannustehokkain tapa hankkia tata
tietoa. Syksylla 2023 myds Kuntaliitto tekee kunnille laajan viestinta- ja
markkinointikyselyn, jonka tekemiseen osallistumme.

Omassa tiedotuslehdessa haasteena hinta ja ajantasaisuus

Kaupungin omasta tiedotuslehdesta luovuttiin vuonna 2015. Oman tiedotuslehden
tekeminen on seka kallista etta aikaavievaa. Resurssit on haluttu kayttaa
monikanavaiseen viestintaan, jotta kuntalaisia voidaan saavuttaa kattavammin ja
ajantasaisilla tiedoilla.

Omassa tiedotuslehdessa kustannuksia aiheuttaa ennen kaikkea jakelu. Esimerkiksi
korona-aikana kaupunki jakeli Uuden Rovaniemen ja Postin valityksella nelisivuista
ilmoitusta, jonka kustannus jakeluineen oli yli 5000 euroa ilmoituskertaa kohden.
Kokonaishinnassa tulee huomioida tiedotuslehden sisalldntuotantoon ja
koordinointiin kuluva tydpanos. Nain ollen vaikkapa viikottain postitettavasta
tiedotuslehdesta kertyisi vuodessa mittavat kulut.

Lisaksi tieto ehtisi usein vanheta, ennen kuin se saavuttaisi lukijansa. Postin
Kotisuoraa kaytettaessa asukkaan kotiin saapuva tieto on noin viikon vanhaa.
Keskiviikkona jaettava aineisto on toimitettava Postille edellisen viikon perjantaina, ja
tata ennen materiaali taytyy koota ja taittaa.

Kaupungin viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelut tarkastelee kaupungin
viestintakanavien kokonaisuutta saanndllisesti. Tavoitteena on saada viestinta
mahdollisimman tavoittavaksi ja kustannuksiltaan kohtuulliseksi. Uuden
viestintdohjelman my6ta tavoittavuus paranee.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissa kuvatun
vastauksen. Viestinta-, osallisuus- ja markkinointiyksikké6 huomioi aloitteet, kun se
toimeenpanee viestinta-, markkinointi- ja osallisuusohjelmaa.

Paatos
Riku Tapio esitti Tuomas Koskiniemen ja Maria-Riitta Mallisen kannattamana, etta asia

palautetaan valmisteluun ja haetaan lisaa ratkaisuja aloitteessa esitettaviin asioihin,
jotta kuntalaisten yhdenvertaisuus toteutuu paremmin.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekija
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Kaupunginvaltuusto, § 8,23.01.2023
Kaupunginhallitus, § 260, 14.08.2023

§ 260
Vastaus valtuustoaloitteeseen Tiedotuskanavat

ROIDno-2023-227
Kaupunginvaltuusto, 23.01.2023, § 8

Tuomas Koskiniemi ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemi kayttaa tiedotukseen Uusi-Rovaniemi lehted. Lehti ei ole enaa vuosiin
tavoittanut ihmisia kylilla ja on nain ollen riittdmaton ilmoituskanava. Lisaksi
monellakaan ikaihmisella kylilla ei ole minkaanlaista internet yhteytta tai paasya
esimerkiksi Rovaniemen sivuille. Ehdotan, etta Kaupunki parantaa tiedotustaan
informaatio naytailla, jotka sijoitettaisiin kylakeskuksiin kuten kauppoihin tai
paikkoihin missa kylalaiset kulkee. Informaationayttd olisi kustannustehokas ja hyva
lisa tiedottamiseen. Naytot voitaisiin paivittaa livena ja etana nain digiloikan aikana.
Uskon, etta kylayhteisét olisivat positiivisella kannalla, kun tiedotus olisi reaaliaikaista.
Nayttojen pitaisi olla kuitenkin sen verran isoja, etta teksti olisi luettavaa myos
heikentyneelle nadlle."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 14.08.2023, § 260

Valmistelija / lisatiedot:
Johanna Tikkanen
johanna.tikkanen@rovaniemi.fi
tiedottaja

Vastaus valtuustoaloitteisiin

¢ Tiedotuskanavat (Raija Keratar ym.)
e Rovaniemen viralliset ilmoituskanavat arvioitava uudelleen (Tuomas Koskiniemi
ym.)
Valtuuston kokouksessa on todettu, etta naihin aloitteisiin voidaan vastata yhteisesti.

Aloitteissa kehotetaan kaupunkia arvioimaan uudelleen tiedotuskanaviaan
seuraavasti:

e digitaalinen viestinta rovaniemi.fi-sivuston kautta ei riita ja viestintasuunnitelma
tulee paivittaa talta osin

e | apin Kansa ja Uusi Rovaniemi -lehdet eivat tavoita asukkaita entiseen tapaan,
joten niiden virallinen ilmoituskanavastatus tulee arvioida uudelleen ja kehittaa
uusia viestintamuotoja
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e kylien tiedottamista tulee parantaa sijoittamalla kylakeskuksiin digitaalisia
informaationayttoja
® kaupungin oman julkaisun perustamisen mahdollisuuksia tulee selvittaa

Kaupunki viestii monikanavaisesti

Jotta kaupunki voi tavoittaa asukkaitaan kattavasti, viestinnan tulee olla
monikanavaista. Kaupungin verkkosivut on yksi kaupungin tiedotuskanavista, muttei
ainut. Lisaksi kaupunki tiedottaa kuntalaisia muun muassa sosiaalisen median
kanavissa, perinteisen median valityksella (mm. Uusi Rovaniemi, Lapin Kansa, Yle),
info- ja keskustelutilaisuuksissa, yhteistydssa muiden organisaatioiden, jarjestdjen ja
verkostojen kanssa, erilaisten julkaisujen avulla (mm. esitteet, julisteet ja kartat) ja niin
edelleen. Korona-aikana kaupunki jakoi Postin kautta paperisia tiedotteita niihin
kotitalouksiin, jotka sijaitsevat Uusi Rovaniemi -lehden jakelualueen ulkopuolella.

Lehdet tavoittavat viela merkittavan osan kuntalaisista

Paperilehtien levikit ovat Suomessa laskussa. Rovaniemen kaupungin ei kuitenkaan
kannata ainakaan toistaiseksi luopua lehdista tiedotuskanavina, koska niiden avulla
tavoitetaan edelleen merkittava maara kuntalaisia. Uusi Rovaniemi tavoittaa 45 000
lukijaa/kavijaa viikossa eli 66 prosenttia rovaniemelaisista (painettu lehti tavoittaa 31
800 lukijaa, nakaoislehti noin 8500 ihmista, loput lukevat verkkojuttuja). Kaupungilla ei
ole tiedossa toista kanavaa, jonka kautta voitaisiin tavoittaa kuntalaisia yhta kattavasti
ja kustannustehokkaasti - kaupunki ei maksa jakelusta mitaan. Painettu Lapin Kansa
ja nakoislehti tavoittavat 52 prosenttia rovaniemelaisista. (KMT 2020/2021)

Lehtimainoksia julkaistessa on kuitenkin ajankohtaista pohtia, millaisissa tilanteissa
lehtimainontaa kannattaa siirtaa digitaalisen lehden puolelle. Kaupungin viestinta-,
markkinointi- ja osallisuuspalvelut tarjoaa toimialoille tietoa ja tukea ndiden paatosten
tekemiseen.

Uusi viestintdohjelma lupaa parannuksia kylien viestintaan

Tuoreessa viestinta-, markkinointi- ja osallisuusohjelmassaan kaupunki on sitoutunut
edistamaan lahivuosien viestinnassaan viitta paatavoitetta. Yksi tavoitteista on, etta
palveluista viestitdan aiempaa enemman ja oikea-aikaisemmin.

Yhtena kaytannon tekona parannetaan viestintaa kylilla: kaupungin viestinta kokoaa
kylien viestintaverkoston yhdessa alueellisten palvelujen ja varautumisesta vastaavien
henkildiden kanssa. Verkoston avulla maaritelldan valineet ja kanavat, joiden kautta
kylissa asuvat rovaniemeldiset voidaan tavoittaa tehokkaasti. Tassa yhteydessa
tarkastellaan my6s Koskiniemen valtuustoaloitteessa mainittujen infonayttdjen
mahdollisuutta.

Lisaksi ohjelmassa on sitouduttu parantamaan viestinnan saavutettavuutta. Muun
muassa kriisiviestinnan erityisryhmat maaritellaan, ja esimerkiksi vammaisten,
tarkeimpien kieliryhmien ja ilman nettid elavien tavoittamiseen kriisitilanteissa
luodaan toimintamalli. Maarittelytydsta saadaan evaita eri kohderyhmien
tavoittamiseen myds arkisissa, vdhemman akuuteissa viestintatilanteissa.

Kanavien maarittelyn pohjaksi tarvitaan lisaa tietoa siita, miten Rovaniemen
kaupungin viestinta talla hetkella tavoittaa eri kohderyhmia. Viestinta-, markkinointi- ja
osallisuuspalvelut selvittaa, mika on paras ja kustannustehokkain tapa hankkia tata
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tietoa. Syksylla 2023 myds Kuntaliitto tekee kunnille laajan viestinta- ja
markkinointikyselyn, jonka tekemiseen osallistumme.

Omassa tiedotuslehdessa haasteena hinta ja ajantasaisuus

Kaupungin omasta tiedotuslehdesta luovuttiin vuonna 2015. Oman tiedotuslehden
tekeminen on seka kallista etta aikaavievaa. Resurssit on haluttu kayttaa
monikanavaiseen viestintaan, jotta kuntalaisia voidaan saavuttaa kattavammin ja
ajantasaisilla tiedoilla.

Omassa tiedotuslehdessa kustannuksia aiheuttaa ennen kaikkea jakelu. Esimerkiksi
korona-aikana kaupunki jakeli Uuden Rovaniemen ja Postin valityksella nelisivuista
ilmoitusta, jonka kustannus jakeluineen oli yli 5000 euroa ilmoituskertaa kohden.
Kokonaishinnassa tulee huomioida tiedotuslehden sisallontuotantoon ja
koordinointiin kuluva tydpanos. Nain ollen vaikkapa viikottain postitettavasta
tiedotuslehdesta kertyisi vuodessa mittavat kulut.

Lisaksi tieto ehtisi usein vanheta, ennen kuin se saavuttaisi lukijansa. Postin
Kotisuoraa kaytettaessa asukkaan kotiin saapuva tieto on noin viikon vanhaa.
Keskiviikkona jaettava aineisto on toimitettava Postille edellisen viikon perjantaina, ja
tata ennen materiaali taytyy koota ja taittaa.

Kaupungin viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelut tarkastelee kaupungin
viestintdkanavien kokonaisuutta saanndllisesti. Tavoitteena on saada viestinta
mahdollisimman tavoittavaksi ja kustannuksiltaan kohtuulliseksi. Uuden
viestintaohjelman myaéta tavoittavuus paranee.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa antaa valtuustoaloitteeseen esittelytekstissa kuvatun
vastauksen. Viestinta-, osallisuus- ja markkinointiyksikké huomioi aloitteet, kun se
toimeenpanee viestinta-, markkinointi- ja osallisuusohjelmaa.

Paatos

Riku Tapio esitti Tuomas Koskiniemen ja Maria-Riitta Mallisen kannattamana, etta asia

palautetaan valmisteluun ja haetaan lisda ratkaisuja aloitteessa esitettaviin asioihin,
jotta kuntalaisten yhdenvertaisuus toteutuu paremmin.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekija
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§ 261
Kaupunginvaltuuston 19.6.2023 paatésten taytantéonpano

ROIDN0-2021-2802

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Kuntalain 96 8:n mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatosten
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain mukaan jos kunnanhallitus
katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta
valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatés on muuten lainvastainen,
kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantdéon panematta. Asia on viipymatta
saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Kaupunginvaltuusto piti kokouksensa 19.6.2023. Kaupunginvaltuuston kokouksen
yhteydessa jatettiin seitseman valtuustoaloitetta.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa
e todeta, ettd valtuuston kokouksessaan 19.6.2023 tekemia paatoksia ei ole tehty
virheellisessa jarjestyksessa eivatka ne mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi
tai ole muutoin lainvastaisia,
® panna paatdkset taytantddn seuraavasti:
8§ 64 Kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus seka tyojarjestyksen hyvaksyminen
Ei toimenpiteita
8 65 Poytakirjan tarkastus
Ei toimenpiteita

§8 66 Asemakaavan muutos ja tonttijako 4. kaupunginosan pysakdinti- ja
virkistysalueet, Pieskati

Jakelu:
Tiedoksi: kaavoitus
8 67 Rovaniemen kaupungin hyvinvointi- ja turvallisuusraportti vuodelta 2022

Jakelu:
Tiedoksi: toimielimet

§ 68 Arviointikertomus vuodelta 2022

Jakelu:
Tiedoksi: Kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta
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8 69 Rovaniemen kaupungin tilinpaatos 2022, tilintarkastuskertomus ja
vastuuvapauden mydntaminen

Jakelu:
Tiedoksi: Tarkastuslautakunta, vt. sosiaali- ja terveysjohtaja, hyvinvointilautakunta

§ 70 Hallintosdanndn muuttaminen

Jakelu:
Tiedoksi: luottamushenkildt, toimielinten sihteerit, kaupungin verkkosivut

8 71 Lapin liiton perussopimuksen paivittaminen

Jakelu:
Tiedoksi: Lapin liitto, hallintolakimies

§8 72 Talousarvion 2023 osavuosikatsaus 1-4/2023 ja talousarvion muuttaminen

Jakelu:
Tiedoksi: Lautakunnat, talous- ja rahoituspalvelut

§ 73 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

8 74 Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

§ 75 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan palvelussuhteeseen liittyvat asiat

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, paatoksenteon ja johdon palvelut / henkildstoasiat
Tiedoksi: Ao. henkild

§ 76 Elinvoimalautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

§8 77 Ymparistolautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

§ 78 Yhdyskuntasuunnittelun lautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

8 79 Hyvinvointilautakunnan jasenten ja varajasenten valinta
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Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

§ 80 Sivistyslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkildt

8 81 Tarkastuslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

Jakelu:
Toimenpiteita varten: Sarastia Oy, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
Tiedoksi: Ao. henkilot

§ 82 Valtuustoaloite: Pydrailyn edistaminen kaupunkipyorilla ja pyorien
itsehuoltopisteilla

Jakelu: Janne Alkki, Aku Raappana, Pekka Hamalainen
Toimenpiteita varten: Pekka Hdmalainen

8 83 Valtuustoaloite: Liikenneturvallisuuden lisadminen kylaalueilla

Jakelu: Janne Alkki, Aku Raappana
Toimenpiteita varten: Aku Raappana

8 84 Valtuustoaloite Rinteenkulman bussipysakin katoksesta ja linja-autopysakkien
talvikunnossapidosta

Jakelu: Janne Alkki, Aku Raappana, Marko Rautio
Toimenpiteita varten: Aku Raappana, Marko Rautio

§ 85 Valtuustoaloite:kulttuurin kummilapset- toiminta Rovaniemelle

Jakelu: Merja Tervo, Matti Selin
Toimenpiteita varten: Matti Selin

8§ 86 Valtuustoaloite: Hankintaosaaminen kaupungissamme

Jakelu: Hanna Haurinen, Satu Raisanen, Anu Kulmala
Toimenpiteita varten: Satu Raisanen

§ 87 Valtuustoaloite ulkoilureittien yhdistamisesta ja nakoalatornien rakentamisesta

Jakelu: Pekka Hamalainen, Kari Lukkarinen
Toimenpiteita varten: Pekka Hdmalainen

§ 88 Valtuustoaloite kuntalaisten osallisuutta lisataan

Jakelu: Heini-Tuuli Onnela
Toimenpiteita varten:

§ 89 Valtuustoaloite vammaisten ilmaisista paikallisliikenteen kyydeista

Jakelu: Janne Alkki, Hannu Kumpula
Toimenpiteita varten: Hannu Kumpula

8 90 Kokouksen paattaminen
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Ei toimenpiteita

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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§ 262
Viranhaltijoiden ja toimielimen paatdosten otto-oikeus

e elinvoimalautakunta 25.7.2023, poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana
Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 1.8.2023 alkaen

Hankintapaallikko

Hankintapaatos:

8 9 Kiinteistdjen polttokelpoisen jatteen kerdys- ja kuljetuspalvelujen hankinta,
20.06.2023

8 10 LVI-tarvikkeet puitejarjestely - option kayttaminen, 05.07.2023

8 11 Elintarvikkeet puitejarjestely - option kayttaminen, 05.07.2023

§ 12 Keittiotarvikkeet ja astiat - hankintasopimuksen jatkaminen, 26.07.2023

Henkil6sto- ja hallintojohtaja

8 61 Sairauspoissaoloista ennakoivaan tyokykyjohtamiseen -hankkeeseen liittyva
palveluhankinta, 22.06.2023

8 62 Tilapalvelukeskuksen talvikunnossapitoalueiden 1, 3 ja 6 ulkoalueiden hoito,
toimittajien valinta, 30.06.2023

Henkildstopaatos:

8 52 Asiakaspalveluvastaavan tehtavakohtainen palkka, 05.06.2023

8§ 53 Palveluohjaajan tehtavakohtainen palkka, 09.06.2023

8§ 58 Paikkatieto- ja tonttipalveluiden tehtavakohtaiset palkat, 14.07.2023

8 63 Kiinteistohoitajan tehtavakohtainen palkka, 11.07.2023

8 64 KVTES:n jarjestelyerat ja kehittdmisohjelmaera 1.6.2023, 11.07.2023

8 65 Elinvoimapalveluiden projektitehtavien tehtavakohtaiset palkat, 13.07.2023
8 66 Strategia- ja kehittamispaallikon tehtavakohtainen palkka, 13.07.2023

8 67 OVTES:n jarjestelyerat ja kehittamisohjelmaera 1.6.2023 (Osio G), 21.07.2023
8 68 Asiakaspalvelupaallikon tehtavakohtainen palkka, 24.07.2023

8 70 Suunnittelijan tehtdvakohtainen palkka, 01.08.2023

§ 72 Suunnittelijan (ESR-hanke) tehtavakohtainen palkka, 04.08.2023

§ 73 Palkanlaskennan esihenkilon nimike ja tehtavakohtainen palkka, 07.08.2023
Tyoryhman nimeamispaatos:

8 69 Palkanlaskennan palvelutuotannon kaynnistamiseen 1.11.2023 liittyvien
valmisteluryhmien asettaminen, 28.07.2023

Kaupunginjohtaja

Henkilostopaatos:

§ 23 Konsernihallinnon vastuualuepaallikéiden varahenkiléiden maaraaminen
kesalomien 2023 ajaksi, 03.07.2023

Muu paatos:

§ 24 Kaupungin johtoryhman kokoonpanon paéivittdminen, 12.07.2023

Kaupunginlakimies
8§ 2 Paatos vahingonkorvausvaatimukseen kasilaukusta, 19.07.2023

Kaupunginsihteeri
Henkilostopaatos:



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 14/2023 90 (97)
Kaupunginhallitus 14.08.2023

8 11 Projektipaallikdn valinta Aallon Rovaniemi -hankkeeseen, 07.07.2023
Muu paatos:
8 10 Ratkaisu tietopyyntdon Blue Idea oikaisuvaatimus, 06.07.2023

Tietohallintojohtaja

Hankintapaatos:

8 2 ForeAmmatti Koto-ohjelmistopalvelu Rovaniemen kaupungin
kotoutumispalveluihin, 29.03.2023

8 8 Palkka- ja henkildstéhallinnon jarjestelmapalvelun hankinta, 29.06.2023

§8 9 Paatoksen kumoaminen / ForeAmmatti Koto-ohjelmistopalvelu Rovaniemen
kaupungin kotoutumispalveluihin, 03.07.2023

8 10 Hankintapaatds, monitoimilaitteet oheispalveluineen, 04.07.2023

8§ 11 Kotoutuminen-optio Hakosalo- jarjestelmaan Rovaniemen kaupungin
kotoutumispalveluihin, 07.07.2023

Tilapalvelupaallikko

Tilanvuokrauspaatos:

§ 23 Tilojen vuokraaminen Nuorten yrittajyys ja talous NYT ry:lle, 26.06.2023

8§ 24 Lapin musiikki- ja tanssiopiston vuokrasopimuksen jatkaminen, 07.08.2023

Vastuualuepaallikké Henkildsto- ja hallintopalvelut

Henkilostopaatos:

8§ 24 Kaupunginjohtajan assistentin nimikkeen muuttaminen, 06.07.2023

§ 25 Irtisanoutuminen kaupunginlakimiehen virasta, 11.07.2023

8 26 Tietohallintojohtajan sijaisen maaraaminen ajalle 31.7.-25.8.2023, 01.08.2023
§ 27 Irtisanoutuminen hankinta-asiantuntijan toimesta, 04.08.2023

§ 28 Hallintolakimiehen virkanimikkeen muuttaminen ja viran haettavaksi
julistaminen, 07.08.2023

Vastuualuepaallikko Viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelut
8 2 Osallisuuden ja vaikuttamisen erityisasiantuntijan toimen tayttaminen, 30.06.2023

Viestinta- ja markkinointijohtaja
Hankintapaatos:
§ 2 Verkkosivuston analytiikkapalvelun hankinta, 30.06.2023

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee edella olevat viranhaltijapaatdkset ja toimielimen
poytakirjat tiedoksi ja paattaa, etta kaupunginhallitus ei kayta otto-oikeutta edella
oleviin paatoksiin. Kaupunginhallitus toteaa, etta viranhaltijoiden paatokset ja
toimielinten poytakirjat ovat yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla.

Paatoksia koskevia poytakirjanotteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin kirjaamosta
sahkopostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi, soittamalla numeroon 016 322 6014 (ma - pe
klo 9 - 15) tai kdymalla Osviitta asiointipisteessa, osoite Koskikatu 19, Rovaniemi
(avoinna ma - to klo 9 - 16.30 ja pe klo 9 - 15.30; kesa-heindkuussa ma - to klo 9 - 16,
pe klo 9 -15).

Paatos
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Kaupunginhallitus kasitteli muut paatokset kuin henkilostd- ja hallintojohtajan
paatoksen § 62.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Eemeli Kajula poistui esteellisena (HallintoL 28.1 §, kohta 5) kokouksesta henkildsto- ja
hallintojohtajan paatdéksen § 62 kasittelyn ajaksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti
my0s henkildsto- ja hallintojohtajan paatoksen § 62 osalta.
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§ 263
limoitusasiat

Korkein hallinto-oikeus
® P3atos 22.6.2023 kunnallisasiaa koskevaan valituslupahakemukseen.
Valituslupahakemus koski Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatosta 23.9.2022
kaupunginvaltuuston 9.8.2021 kokousten paatoksista.
Lapin hyvinvointialue
® aluevaltuuston kokoustiedote 12.6.2023
e aluehallituksen kokoustiedote 28.6.2023
Lapin liitto
e hallituksen 5.6.2023 kokouksen poytakirja
Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti ja
merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 14/2023 93 (97)
Kaupunginhallitus 14.08.2023

§ 264
Ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan katsauksen ajankohtaisista ja
valmistelussa olevista asioista.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen jasenten mahdolliset
katsaukset edustamiensa lautakuntien kasittelemista asioista.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi muut katsaukset ja valmistelussa olevat asiat.
Ehdotus

Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos

Kaupunginjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista.

Tuomas Koskiniemi kertoi ajankohtaisista asioista.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista.

Kaupunginsihteeri kertoi ajankohtaisista asioista.
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§ 265
Kokouksen paattaminen

Ehdotus

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 18.14.
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Muutoksenhakukielto
8238, 8239, 8240, 8241, 8243, 8244, 8245, 8249, 8254, 8255, §256, 8257, 8258, §259,
8260, 8261, 8262, 8263, 8264, 8265

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8242, 8246, 8247, 8248, 8250, 8251, 8252, 8253

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdksen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 8:n mukaan tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Rovaniemen kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 19, Rovaniemi

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkilo- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15
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Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistaan
maaraajan viimeisena pdivana kello 15:een mennessa.

Osviitta asiointipiste: ma - to kello 9.00 - 16.30, pe kello 9.00 - 15.30
Osviitan kesdaukiolo (kesa-heinakuu): ma - to 9.00 - 16.00; pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatds halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipdivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lahetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.
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