
NUORTEN YSTÄVÄT

KLUBITALO ROIHULA

JAANA ROSSI JA LAHJA LEIVISKÄ

05, 2021



NUORTEN YSTÄVÄT RY

TUKENA 12 PAIKKAKUNNALLA

yli 20
yksikköä tai toimipistettä eri puolilla Suomea

noin 6000
lasta, nuorta ja aikuista vuosittain 

toimintojemme piirissä

130
työntekijää vuonna 2020
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Nuorten Ystävät kehittäjänä ja kumppanina

SOSIAALINEN KUNTOUTUS JA TYÖLLISTYMINEN 
Matalan kynnyksen toimintaa kohti työelämää kaikille tukea tarvitseville

Klubitalot

(STEA/ak, kunnat)

Klubitalo Pönkkä

Oulu

Klubitalo Tönäri

Kajaani

Klubitalo Roihula
Rovaniemi 

Kuntouttava 
työtoiminta 

(kunnat, OKM)

Valmennuspaja 
Mahis

Muhos

Valmennuspaja 
Tärppi

Muhos

Valmennuspaja 

Mahis

Jyväskylä

Valmennuspaja 
Mahis

Tampere  

Kehittämis-

hankkeet

(STEA)

Verto

Oulu 

2021

Paikka auki II –
koordinaatiohanke

Oulu, Helsinki

2021

Paikka auki II –
ohjelma

Oulu, Rovaniemi, 
Kajaani

2021

Kehittämis-

hankkeet 

(ESR)

Adapteri

Oulu

2021

VALPAS 2 

Kittilä, Posio. Raahe, 
Ylivieska, Oulu

2022

Mutteri 

Muhos

2023

Työelämäpalvelut 

(NYP)

Resiina (TEAK)

Pohjois-Pohjanmaa, 
Lappi 2024

NUOTTI-valmennus

Oulu, Jyväskylä, 
Tampere, Turku, 

Pääkaupunkiseutu, 
Lappi 2023

Räätälöity 
valmennuspalvelu

Helsinki 2021

Suunta-palvelu

Oulu

Työhönvalmennus-
Nepsyvalmennus
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Tavoitamme 
vuosittain yli 

2000 jäsentä tai 
asiakasta 

Merkityksellistä 
työtä tekee 90 

ammattilaista 14 eri 
paikkakunnalla  

Ohjaamo

Muhos

Lea Nikula, sosiaalisen työllistymisen kehittämispäällikkö, 044 7341 862
Maria Joona, palvelupäällikkö, 

työelämäpalvelut



KLUBITALO ROIHULAN TILASTOJA
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KLUBITALO ROIHULAN TILASTOJA
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TUKEA TYÖLLISTYMISEEN, TUKEA OPISKELUUN JA 

HENKILÖKOHTAISTA TUKEA 05,2021
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Klubitalo Roihulassa
tehdään tällä 

hetkellä työpainotteisen 
päivän lisäksi:

· Tukea työpaikalle, 
työhönvalmennuksessa 
(tuettu työllistyminen) 7 

hlöä

· Opiskelijat
henkilökohtaisessa 

tuessa 12 hlöä

· Henkilökohtaisessa 
tuessa, 

yhteistyöpalavereissa 
talon ulkopuolella 15 

hlöä

· Etätoiminnassa 33 
jäsentä



JATKOPOLUT 05,2021

JÄSENIÄ 296
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Klubitalo Roihulan
jäseniä on päässyt 

etenemään työllistymisen 
tai sitä edistävän 
toiminnan saralla 

seuraavasti:

· Palkkatyössä 56, joista 
suurin osa osa-

aikatyössä
· Opiskelemassa 32

· Muussa tarkoituksen 
mukaisessa toiminnassa 

32 (ammatillinen 
kuntoutus, työkokeilu, 

kuntouttava työtoiminta, 
ei palkkatyö)

· Vapaaehtoistyötä tehnyt 
6 jäsentä

Noin 50 % kaikista 
Roihulan jäsenistä on 
ohjautunut erilaisille 

jatkopoluille.



NY KLUBITALO ROIHULA OSANA 

SUOMEN KLUBITALOVERKOSTOA
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- Klubitalomenetelmä elää ajassa ja kehittyy toimintaympäristön mukana.

- Suomen Klubitalojen tavoitteena on kumppanuusyhteistyö uusien sote-hyvinvointialueiden 

mielenterveys- ja päihdealan toimijoiden kesken.

- Suomen Klubitalot ry haluaa olla osa sellaista sote-keskusten mielenterveys- ja päihdepalveluiden 

kokonaisuutta, joka on lakisääteisten sote-palvelujen keskinäisen integraation lisäksi yhteensovitettu 

myös työllisyyden edistämistoimien, opiskelu-, koulutus-, kulttuurihallinnon sekä vapaa-ajan 

toimintojen, asumisen ymv. tukitoimenpiteiden kanssa – jäsenten omien tarpeiden ja tavoitteiden 

mukaisesti.

- Yleishyödyllisinä toimijoina emme osallistu kilpailulainsäädännön mukaisiin sote-hankintoihin.

- Klubitalotoiminta tuottaa jäsenilleen tutkitusti kuntoutumista tukevia ja yhteiskunnallisuutta 

osallisuutta edistäviä tuloksia, myös jäsenten läheiset kokevat hyötyjä osallistumisesta, lisäksi 

rahoittajat valtio ja kunnat hyötyvät taloudellisesti.

Lähde: Suomen Klubitalot ry, diaesitys 05,2021


