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Aika 14.06.2018, klo 11:15 - 14:27

Paikka Tirolisali, Rovakatu 2
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
25.6.2018 alkaen.
25.06.2018



Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 5/2018 4 (41)
Koulutuslautakunta 14.06.2018

§ 67
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
päätösvaltaiseksi sekä hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.



Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 5/2018 5 (41)
Koulutuslautakunta 14.06.2018

§ 68
Pöytäkirjan tarkastus

Koulutuslautakunta valitsee yhden pöytäkirjan tarkastajan ja yhden
varatarkastajan. Yhdenmukaistettujen käytäntöjen mukaisesti
tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuisi seuraavan
viikon torstaihin mennessä, eli viimeistään 21.6.2018  ja pöytäkirja
julkaistaan maanantaina 25.6.2018 nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon
www.rovaniemi.fi/päätöksenteko.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta valitsee tämän kokouksen päytäkirjantarkastajaksi Veli-
Matti Kilpimaan ja varalle Saara Koikkalaisen.

Päätös
Koulutuslautakunta valitsi pöytäkirjantarkastajaksi Markku Kallisen ja varalle
Saara Koikkalaisen.
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§ 69
Ajankohtaiset asiat

Esittelijän katsaus ajankohtaisista ja valmistelussa olevista asioista:

- Ounasrinteen uuden päiväkodin tarjoukset saapuneet
- Vaaranlammen koulu
- Ylikylän koulu/kaupunginhallituksen päätös kilpailutuksesta
- Napapiirin yläasteen tilanne
- Koulutuspalvelujen henkilöstöjärjestelyt
- Ryhmäkokoasia
- Viirinkankaan koulun puiden kaato: päiväkodin pihalta poistettu
huonokuntoisia puita
- Alakorkalon koulun tilanne
- Rantavitikan koulun korjaustyöt
- Vaaranlammen koulun kuljetukset

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Päätös
Koulutuslautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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§ 70
Koulutuslautakunnan TA 2019 laadintaohjeet ja talouskehys

ROIDno-2018-1999

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Liitteet
1 Toimenpiteiden vaikutukset toimintaan.pdf
2 Investointien käyttötalousvaikutusten arviointi 2017-2021

Kaupunginhallitus, kokous 7.5.2018

Pöytäkirja on tarkastettu

§ 193 Vuoden 2019 talousarvion talouskehys ja laadintaohjeet

ROIDno-2018-1362

Valmistelija

Sirkka Lankila, talousarviopäällikkö, sirkka.lankila@rovaniemi.fi

Perustelut
Kaupungin talousarvio ja taloussuunnitelma laaditaan suunnittelukaudelle
2019–2021. Suunnittelukauden ensimmäinen vuosi on talousarviovuosi ja kaksi
seuraavaa vuotta ovat suunnitelmavuosia. Tulevan talousarvion suunnittelu
perustuu kaupunginvaltuuston 13.11.2017 hyväksymään talousarvioon ja
taloussuunnitelmaan vuosille 2018–2020. 

Valtakunnallisten arvioiden mukaan näyttää siltä, että vuosi 2017 jää
poikkeuksellisen hyväksi vuodeksi kuntatalouden osalta. Kuntien talous
heikkenee selvästi vuonna 2018. Kunnille toteutetun talousarviokyselyn
mukaan eivät verotulot ja valtionosuudet juurikaan kasva. Toimintakulut
kuitenkin kasvavat noin miljardi euroa. Investoinnit kasvavat 20 prosenttia ja
lainakanta kääntyy jälleen nousuun.
Maakuntauudistuksen suunnitelmat elävät edelleen, eikä lakeja ole vielä
vahvistettu. Tästä johtuen laadintaohjeet (liite 1) keskittyvät vuoteen 2019.  
Rovaniemen kaupungin talouden tasapaino heikkenee merkittävästi vuosina
2018 ja 2019. Verotulojen arvioitu kasvu ei riitä alkuunkaan kattamaan
valtionosuuksien vähentymistä ja toimintamenojen ja investointien tuomaa
lisärahoitustarvetta.

Vuoden 2018 ja 2019 verotulot ja valtionosuudet ovat tämän kevään arvioita ja
tarkentuvat loppuvuoden 2018 aikana. Tänä vuonna verorahoituksen oletetaan
kokonaisuutena toteutuvan talousarvion mukaisesti.  Rahoitustuotot ja -
kulut on arvioitu vuoden 2017 tilinpäätöksen perusteella. Rahoitustuottojen
toteutuminen edellyttää sitä, että yhtiöiden tulokset kehittyvät positiivisesti, ja
että korkotaso säilyy alhaisella tasolla.
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Raamivalmistelun yhteydessä on käynyt ilmi, että vuoden 2019 määrärahoihin
kohdistuu 3,7 prosentin korotustarve vuoden 2018 talousarvioon nähden.
Korotustarve aiheutuu pääosin palkankorotuksista, jotka heijastuvat
myös palvelusten ostoihin ja kaikkiin hintoihin. Erityisesti tämä näkyy
suurissa ostopalvelukokonaisuuksissa kuten erikoissairaanhoidossa. Myös
sivistyspalvelujen mittavat toimitiloihin kohdistuvat muutokset aiheuttavat
lisäkustannuksia vuokrien ja kuljetusten muodossa.

Mikäli talousarvio laaditaan nykyisillä veroprosenteilla ja määrärahoihin
sallitaan kasvua 3,7 prosenttia, on vuosikate lähes nolla ja investoinnit tulevat
kokonaan katettavaksi lainarahalla. Tämä on kaupungin talouden kannalta
kestämätön tilanne.

Vuosien 2018 ja 2019 mahdolliset alijäämät voidaan kuitenkin kattaa taseessa
olevasta kumulatiivisesta ylijäämästä, jota vuoden 2017 lopussa oli 67,3
miljoonaa euroa. 
Talousarviopäällikkö ja kaupunginkamreeri esittävät, että käyttötalouden
määrärahakehys vuodelle 2019 on 374,3 miljoonaa euroa ja investointien
kokonaisnettokehys on 25,9 miljoonaa euroa. Kehykset pohjautuvat keväällä
2018 tehtyihin arvioihin verojen ja valtionosuuksien kehityksestä. Pohjaan
on laskettu kunnallisveron tarkistus yhdellä prosenttiyksiköllä. Mikäli raamiin
esitetään lisättäväksi määrärahoja, on niille aina esitettävä täysimääräinen
kate.
Laadintaohjeet on esitetty liitteessä 1.

Päätösehdotus

Esittelijä

Esko Lotvonen, kaupunginjohtaja, esko.lotvonen@rovaniemi.fi

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2019 talousarvion laadintaohjeet
ja talouskehyksen liitteen 1 mukaisesti. Käyttötalouden määrärahakehys
vuodelle 2019 on 374,3 miljoonaa euroa ja investointien kokonaisnettokehys
on 25,9 miljoonaa euroa. Kehykset pohjautuvat keväällä 2018 tehtyihin
arvioihin verojen ja valtionosuuksien kehityksestä. Pohjaan on laskettu
kunnallisveron tarkistus yhdellä prosenttiyksiköllä. Mikäli raamiin esitetään
lisättäväksi määrärahoja, on niille aina esitettävä täysimääräinen kate.

Päätös

Kaupunginhallitus kuuli asiassa talousarviopäällikkö Sirkka Lankilaa,
 kaupunginkamreeri Jussi Päkkilää sekä toimialajohtajia Martti Anttilaa, Markus
Hemmilää ja Antti Lassilaa.

Esko-Juhani Tennilä poistui tämän asian käsittelyn aikana klo 15.15 - 15.25.
Varajäsen Aatos Nätynki toimi hallituksen jäsenenä tämän ajan.

Sanna Karhu esitti ryhmien puheenjohtajien kannattamana, että
kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuoden 2019 talousarvion laadintaohjeet
ja lähettää vuoden 2019 talousarviokehyksen lautakuntiin valmisteltavaksi
seuraavin muutoksin:
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- koko kaupungin talouskehykseen (s. 4) lisätään vaihtoehto C, vero 21,5 %
- kehykset laaditaan -5 M euron tuloksella
- kaupunginhallitus pyytää lautakuntia valmistelemaan lautakuntakohtaiset
esitykset talousarvioraamista ja raamien vaikutuksista toimintaan kaikkien
kolmen raamivaihtoehdon pohjalta, A, B ja C 18.6. mennessä
- kaupunginhallitus pyytää lautakuntia valmistelemaan myös
lautakuntakohtaiset investointilistat investointiraamista päättämistä varten
18.6. mennessä
- alustava määrärahakehys (s. 5) ja investointiraami (s. 6) jätetään avoimeksi
- kaupunginhallitus päättää valittavasta raamikehyksestä viimeistään 25.6.
- valtuustoryhmiä pyydetään tuomaan prioriteettinsa esille
elokuussa pidettävissä valtuustosopimuksen tarkistusneuvotteluissa
kaupunginhallituksen päättämän raamin pohjalta
- kaupunginhallitus päättää esityksensä valtuustolle vuoden 2019
talousarviosta alkuperäisen aikataulun mukaan 30.10 mennessä
- valtuusto päättää vuoden 2019 talousarviosta 12.11.
- veroprosentista pyritään päättämään ennen marraskuuta, jotta
talousarviovaltuustossa tulokehys on jo tiedossa.

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti Karhun esityksen mukaisesti.
________________________________________________

Koulutuslautakunta 14.6.2018 
 
Koulutuslautakunnan määrärahat ovat vaihtoehdossa A (21%) 96,41 M
€, vaihtoehdossa B (22%) 98,4 M€, vaihtoehdossa C (21,5%) 97,71 M€.
Koulutuslautakunnan laskentatilanne 5.6.2018 on 99,22 M€.

Koulutuslautakunta on valmistellut esitykset talousarvioraamista
ja raamin vaikutuksista kolmen raamivaihtoehdon pohjalta.
 Raamivaihtoehtoehtojen mahdolliset lautakuntakohtaiset säästötoimet
vaikutuksineen on esitetty liitteessä 1.  Koulutuslautakunta on valmistellut
listauksen investoinneista, jotka toteutuvat vuosina 2018–2021. Liitteessä 2 on
esitetty vertailut investointien vaikutuksesta käyttötalouteen ja arvio tulevien
vuosien määrärahatarpeen lisäyksestä tilakustannusten kattamiseksi.

Varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluissa toiminnan suunnittelu ei perustu
kalenterivuoteen vaan se suunnitellaan toiminta- ja lukuvuosittain. Suurin osa
toiminnasta on suunniteltu jo seuraavalle toiminta- ja lukuvuodelle 1.8.2018
– 31.7.2019, joten vuonna 2019 säästöt ovat toteutettavissa pääsääntöisesti
viidelle kuukaudelle.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunnan esitys kaupunginhallitukselle talousarvioraamista
raamivaihtoehtojen pohjalta on seuraava:

Raamivaihtoehto A 21%

Laskentatilanteen 5.6.2018 ja raamivaihtoehto A:n välinen ero on 2,81 M€.
Raamivaihtoehtoon A päästäkseen koulutuslautakunnan olisi toteutettava
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laajoja henkilöstön työpanokseen kohdistuvia vähennyksiä, useiden yksikköjen
lakkautuksia, varhaiskasvatusyksiköiden palvelusetelille siirtoja ja erittäin
merkittäviä ja kauaskantoisia heikennyksiä opetuksen ja kasvatuksen
laatuun sekä määrään.

Raamivaihtoehto B 22%

Laskentatilanteen 5.6.2018 ja raamivaihtoehto B:n välinen ero on 0,82 M€.
Raamivaihtoehtoon B päästäkseen koulutuslautakunnan olisi toteutettava
useita toimenpiteitä, jotka vaikuttavat  heikentävästi oppimisen ja toiminnan
laatuun. Toimenpiteet olisivat pääosin henkilöstön työpanokseen kohdistuvia
vähennyksiä sekä opetuksen ja kasvatuksen laatuun liittyviä heikennyksiä. 

Raamivaihtoehto C 21,5%

Laskentatilanteen 5.6.2018 ja raamivaihtoehto C:n välinen ero on 1,
51 M€. Raamivaihtoehtoon C päästäkseen koulutuslautakunnan olisi
toteutettava vaihdossa B olevien toimenpiteiden lisäksi myös yksiköiden
lakkauttamisia, kunnallisten varhaiskasvatusyksikköjen palvelusetelille
siirtämisiä sekä lisäksi laajempia opetuksen ja kasvatuksen laatuun ja määrään
liittyviä merkittäviä heikennyksiä.

Lisäksi koulutuslautakunta toteaa, että se ei pääse varmasti edes vaihtoehdon
B mukaiseen (veroprosentti 22%) vuoden 2019 raamiin, vaikka lautakunta
toteuttaisi useimmat liitteen 1 mukaiset toimenpiteet. Vaihtoehtojen A ja C
osalta vie useita vuosia, että päästäisiin vaadittavaan talousraamiin vaikka
lautakunta toteuttaisi kaikki liitteen 1 mukaiset säästötoimenpiteet.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Nuorisohallitus, § 30, 12.12.2017
Koulutuslautakunta, § 71, 14.06.2018

§ 71
Nuorisovaltuustoaloite: Opettajien ammattitaidon ylläpitäminen

ROIDno-2017-3919

Nuorisohallitus, 12.12.2017, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Luiro

"Opettajien ammattitaitoa on syytä ylläpitää aktiivisesti rovaniemeläisissä
oppilaitoksissa. Opettajien tulisi pysyä uuden opetussuunnitelman mukana sen
sijaan, että vanhaa sovellettaisi myös uusien ryhmien kanssa.

Uuden opetussuunnitelman mukaisesti esimerkiksi numeroarvioinnissa
tulisi ottaa huomioon entistä paremmin muun muassa tuntityöskentely
ja kotitehtävät. Nyt onkin ensiarvoisen tärkeää varmistaa, että opettajan
opetustavat ovat uuden opetussuunnitelman mukaiset ja nykyaikaiset. Tämän
vuoksi opettajien virkakelpoisuutta tulisi testata 5-7 vuoden välein.

Uuden opetussuunnitelman asettamat vaatimukset opettajien
virkakelpoisuudelle tulee varmistaa muun muassa koulutuksin, joista osa
voitaisi järjestää virtuaalisesti. Koulutussisältöjä ja muita mahdollisuuksia
ylläpitää opettajien virkakelpoisuutta täytyykin harkita myös jatkossa. Tällä
tavoin arviointi ja koulutus pysyvät valtakunnallisen kehityksen mukana; jos
opettajien virkakelpoisuus ei ole riittävä, koulutuksellisuus kärsii.

Rovaniemi on opiskelukaupunki, jonka etu on laadukas koulutus. Laadukas
koulutus kuitenkin vaatii myös kriittisiä arvioita ja uudenlaisia ratkaisuja, joilla
sen jatkuvuus voidaan taata."

Ehdotus
Esittelijä: Merja Tervo

Nuorisohallitus lähettää aloitteen valmisteltavaksi sivistyspalvelujen
henkilöstön kehittämispäällikkö Satu Lindille.

Päätös
Nuorisohallitus päätti palvelualuepäällikön esityksen mukaisesti.

Koulutuslautakunta, 14.06.2018, § 71

Valmistelija / lisätiedot:
Satu Lind
satu.lind@rovaniemi.fi
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Nuorisovaltuuston aloitteesta järjestettiin aloitedialogi 8.2.2018.

Dialogiin osallistui kuusi nuorisovaltuuston edustajaa, koulupalveluiden
palvelualuepäällikkö Kai Väistö, opetuspäällikkö Irja Seppänen, henkilöstön
kehittämispäällikkö Satu Lind, koulunjohtaja Anne Lassila, vapaa-
ajanpalveluiden suunnittelija Anne Luiro sekä rehtori Heikki Ervast Lapin
yliopiston harjoittelukoulusta.  Dialogin vetäjänä toimi verkostokoordinaattori
Jukka Hakola.

Dialogissa nuorisovaltuuston edustajat kertoivat aloitteen taustoista ja toivat
esille opetukseen ja oppimiseen liittyviä huoliaan.

Palautteen mukaan kehittämiskohteita ovat:

• monipuoliset opetusmenetelmät
• tukiopetuksen saatavuus, järjestäminen ja tiedottaminen
• digitaalisuuden hyödyntäminen jokaisessa oppiaineessa
• sijaisopettajien osaaminen ja opetettavan aineen hallinta
• taide-ja taitoaineissa (esim. käsityö) liian suuret ryhmät
• arviointi on edelleen liian subjektiivista (riippuu opettajasta), tätä ei

koeta oikeudenmukaiseksi
• laaja-alaisessa opetuksessa liian heterogeeniset ryhmät, eri

oppiaineita ja luokkatasoja yhtä aikaa

Opiskelijat/ oppilaat kantoivat erityisesti huolta siitä, että opettajien tulisi
pystyä työskentelemään uuden opetussuunnitelman mukaisesti.

Opiskelijoiden/ oppilaiden antama palaute on hyvin merkityksellistä,sillä
näin koulutuksen laadusta vastaavat virkamiehet saavat palautetta siitä,
 mihin seikkoihin heidän tulee kiinnittää huomiota. Lähtökohtaisesti jokaisen
opettajan tehtävänä on huolehtia omasta osaamisestaan. Lisäksi työnantajalla
on velvollisuus pitää huolta henkilöstönsä osaamisesta muun muassa
järjestämällä tarvittavaa täydennyskoulutusta. Oppilaiden/ opiskelijoiden ei
tulisi joutua kantamaan huolta tästä.

Luokanvalvojat käyvät väliarviointikeskustelut marras-tammikuussa, missä
he kertovat oppilaalle ja hänen huoltajalleen, mikä opiskelussa sujuu hyvin
ja missä on parannettavaa, mikä on tavoite ja mikä on oppilaan tilanne
suhteessa tavoitteeseen sekä mitä oppimismenetelmiä oppilas voisi
käyttää. Opettajien käyttöön on laadittu opetussuunnitelman mukaiset
väliarviointikeskustelulomakkeet. Lomakkeiden tarkoituksena on ohjata
keskusteluja yhdenmukaiseen suuntaan.

Minimitavoitteeksi on asetettu, että jokainen opettaja (aineenopettaja,
 luokanopettaja) käy lukukauden aikana keskustelun oppilaan kanssa omaan
oppiaineeseensa liittyen (oppiaineen tavoitteet, oppilaan osaaminen suhteessa
tavoitteisiin, mitä oppilaan tulee tehdä, jotta tavoitteet saavutetaan). Opettaja
myös ohjaa oppiaineessa hyvin toimivien oppimismenetelmien käyttöä.

Työnantajan toimesta lukuvuoden 2017-2018 aikana on opettajille ja rehtoreille
järjestetty runsaasti täydennyskoulutusta ja työpajoja:

 5.9.2017        Rehtorityöpäivä, aiheena pedagoginen johtaminen
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13.9.2017      Vesoluonteinen työskentely (kaikki opettajat), aiheena
hyvien pedagogisten käytänteiden jakaminen
7.11.2017      Vesoluonteinen työskentely (kaikki opettajat), aiheena arviointi
23.11.2017    Rehtorityöpäivä, aiheena oppimisympäristöt
13.2.2018      Rehtorityöpäivä, aiheena opettajien osaamisen johtaminen
13.2.2018      Vesoluonteinen työskentely: Uudet oppimisympäristöt
ja digitaalinen teknologia, apulaisprof. Päivi Rasi. OPS-tutoreiden
työpajat: yhteistyö yli oppiainerajojen, arvioinnin mahdollisuudet,
 blogityöskentely osana perusopetusta, robotiikka, osallistava ja
oppilaslähtöinen opetus, uudistuneet tuen lomakkeet ja Google Classroom
oppimisympäristönä. Positiivinen pedagogiikka ja oppimisympäristöt, KT Eliisa
Leskisenoja                                
15.3.2018    Ilmiöpohjainen kieltenopetus, toiminnalliset työtavat
kieltenopetuksessa, FT Nina Niemelä
12.4.2018    Vesoluonteinen työskentely, kamerakynän pedagogiikka,
 elokuvaohjaaja Ismo Kiesiläinen
12.4.2018    Vesoluonteinen työskentely, OPS-tutoreiden työpajat: yhteistyö
yli oppiainerajojen, arvioinnin mahdollisuudet, blogityöskentely osana
perusopetusta, robotiikka, osallistava ja oppilaslähtöinen opetus, uudistuneet
tuen lomakkeet ja Google Classroom oppimisympäristönä
12.4.2018    Työpajat liittyen positiiviseen pedagogiikkaan
17.4.2018    Rehtorityöpäivä, aiheena johtajuus ja menestyminen
21.4.2018    Varhaista kielenoppimista kaikkialla,  prof. Hannele Dufva.

Lisäksi lukuvuonna 2017-2018 on ollut eri työryhmiä liittyen opetuksen
kehittämiseen:

• Arviointityöryhmä
• Jatkuvan arvioinnin ja ohjauksen työryhmä
• Uudistuva opetus-digitaalisuus opetuksen apuna -työryhmä
• Ops-tutorit

Jatkotoimenpiteitä:

• Opetuspäällikön johdolla jatketaan keskustelua rehtoreiden
kanssa muun muassa rehtorin vastuusta opetussuunnitelman
toteutumisesta kaikissa oppiaineessa, jokaisena koulupäivänä.

• Rehtorit jatkavat kouluissa keskustelua opettajien kanssa liittyen
opettajien vastuuseen opetussuunnitelman toteutumisesta.

• Syyslukukaudella 2018 järjestetään yhteinen keskustelutilaisuus
nykyisestä opetussuunnitelmasta ja sen toteutumisesta yhdessä
nuorisovaltuuston kanssa. Keskusteluun osallistuu rehtoreita,
 opettajia ja oppilaita/ opiskelijoita.

• Tulevan lukuvuoden painopisteeksi  ja kehittämisen kohteeksi on
Rovaniemen kaupungin kouluissa asetettu oppilaiden osallisuuden
lisääminen koulun arjessa eli opetuksen suunnittelussa,
 toteutuksessa, kehittämisessä  ja arvioinnissa sekä erilaisissa
tapahtumissa ja tilaisuuksissa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja
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Koulutuslautakunta merkitsee edellä mainitut toimenpiteet tiedoksi ja lähettää
ne vastauksena nuorisovaltuustoaloitteeseen.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Nuorisovaltuusto/ Anne Luiro
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Koulutuslautakunta, § 56, 24.05.2018
Koulutuslautakunta, § 72, 14.06.2018

§ 72
Taiteen perusopetus, opetussuunnitelmat

ROIDno-2018-923

Koulutuslautakunta, 24.05.2018, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Irja Seppänen
irja.seppanen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Taito käsityökoulu Peukku, taiteen perusopetus
2 Rovaniemen kaupungin kansalaisopisto, taiteen perusopetus
3 Lapin musiikkiopisto, musiikki ja tanssi, taiteen perusopetus
4 Rovaniemen kuvataidekoulu, taiteen perusopetus

Opetushallituksen 20.9.2017 antaman määräyksen mukaan koulutuksen
järjestäjän tulee laatia ja hyväksyä taiteen perusopetuksen perusteita
noudattaen opetussuunnitelma kullekin taiteenalalle, jolla se antaa opetusta.
Opetussuunnitelmat laaditaan sekä yleiselle että laajalle oppimäärälle. Uudet
opetussuunnitelmat otetaan käyttöön 1.8.2018 alkaen. Kaikki oppilaat, jotka
aloittavat taiteen perusopetuksen yleisen tai laajan oppimäärän opintonsa
31.7.2018 jälkeen, opiskelevat uusien opetussuunnitelmien mukaisesti.
Vanhojen opetussuunnitelmien mukaan aloittaneet oppilaat voivat suorittaa
opintojaan näiden vanhojen opetussuunnitelmien mukaisesti enintään
31.7.2021 saakka.

Taiteenaloille, joissa annetaan opetusta, laaditaan paikalliset
opetussuunnitelmat Opetushallituksen päättämien taiteen perusopetuksen
sekä yleisen että laajan oppimäärän opetussuunnitelman perusteiden
mukaisesti. Paikallisissa taiteen perusopetuksen opetussuunnitelmissa
tarkennetaan sekä täsmennetään annettuja perusteita. Opetussuunnitelmat
tulee laatia niin selkeästi, että myös oppilas ja hänen huoltajansa voivat saada
opinnoista riittävästi tietoa.

Taiteen perusopetus on ensisijaisesti lapsille ja nuorille tarkoitettua
tavoitteellista ja tasolta toiselle etenevää eri taiteenalojen opetusta.
Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia opiskella taidetta pitkäjänteisesti,
 päämäärätietoisesti ja oppilaan omien kiinnostuksen kohteiden suuntaisesti.
Opetus jakaantuu yleiseen oppimäärään ja laajaan oppimäärään. Yleisen
oppimäärän laskennallinen laajuus on 500 tuntia, joista yhteisten opintojen
laskennallinen laajuus on 300 tuntia ja teemaopintojen 200 tuntia. Laajan
oppimäärän laskennallinen laajuus on 1300 tuntia, josta perusopintojen
laskennallinen laajuus on 800 tuntia ja syventävien 500 tuntia. Laskennallisen
laajuuden tunti on 45 minuuttia. Yleisen ja laajan oppimäärän lisäksi on
mahdollista järjestää varhaisiän kasvatusta, jonka laajuudesta päättää
koulutuksen järjestäjä.
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Paikallisten opetussuunnitelmien tulee sisältää seuraavat asiat:

oppilaitoksen toiminta-ajatus, oppilaitoksen arvot, oppimiskäsitys,
 oppimisympäristö sekä työtavat, oppilaitoksen toimintakulttuuri, opetuksen
rakenne ja laajuus, opetuksen yleiset tavoitteet, yhteisten opintojen
opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet, sisällöt sekä laskennalliset laajuudet
(yleinen oppimäärä), teemaopintojen opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet,
 sisällöt sekä laskennalliset laajuudet (yleinen oppimäärä), perusopintojen
opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet, sisällöt sekä laskennalliset laajuudet
(laaja oppimäärä), syventävien opintojen opintokokonaisuudet, niiden
tavoitteet, sisällöt sekä laskennalliset laajuudet (laaja oppimäärä), laajan
oppimäärän arvioinnin kohteet ja arvioinnin kriteerit (laaja oppimäärä),
 oppimisen arviointi, oppimäärän yksilöllistäminen, oppilaaksi ottamisen
periaatteet, yhteistyö huoltajien ja muiden tahojen kanssa sekä toiminnan
jatkuva kehittäminen.

Taiteen perusopetusta järjestetään yleisen oppimäärän mukaan käsityössä
keskustan alueella Taito käsityökoulu Peukussa (liite 1) ja kylillä Rovaniemen
kaupungin kansalaisopistossa (liite 2), kuvataiteessa ja musiikissa Rovaniemen
kaupungin kansalaisopistossa (liite 2). Laajan oppimäärän mukaan taiteen
perusopetusta järjestetään musiikissa ja tanssissa Lapin musiikkiopistossa (liite
3) sekä kuvataiteessa Rovaniemen kuvataidekoulussa (liite 4). Sirkustaiteen
opetussuunnitelma tuodaan koulutuslautakuntaan kesäkuussa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Rovaniemen koulutuslautakunta hyväksyy liitteiden mukaiset taiteen
perusopetusta koskevat opetussuunnitelmat. Uudet opetussuunnitelmat
otetaan käyttöön 1.8.2018 alkaen. Koulutuslautakunta pyytää Lapin
musiikkiopistoa tarkentamaan opetussuunnitelmassaan systemaattisesti
niitä kohtia, joissa puhutaan syventävistä opinnoista, että kyseessä on laajan
oppimäärän syventävät opinnot. Nämä tarkennukset pyydetään selkeyden
vuoksi.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Koulutuslautakunta, 14.06.2018, § 72

Valmistelija / lisätiedot:
Irja Seppänen
irja.seppanen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Sirkustaiteen opetussuunnitelma, taiteen perusopetus, Sirkus Taika-Aika
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Sirkus Taika-Aika on toimittanut sovitusti sirkustaiteen perusopetuksen yleisen
oppimäärän mukaisen opetussuunnitelman. Opetussuunnitelma otetaan
käyttöön 1.8.2018 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hyväksyy liitteen mukaisen Sirkus Taika-Ajan sirkustaiteen
perusopetuksen yleisen oppimäärän mukaisen opetussuunnitelman.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Sirkus Taika-Aika
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Kaupungin johtoryhmä, § 98, 27.03.2018
Koulutuslautakunta, § 55, 24.05.2018
Koulutuslautakunta, § 73, 14.06.2018

§ 73
Valtuustoaloite Rovaniemi pois ruotsin kielikokeilusta

ROIDno-2018-900

Kaupungin johtoryhmä, 27.03.2018, § 98

Mikkel Näkkäläjärvi jätti valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemi on Helsingin Sanomien mukaan päättänyt hakea mukaan ruotsin
kielikokeiluun. Suomi on kaksikielinen maa ja ruotsinkielisillä on oikeus saada
palveluita äidinkielellään Suomessa. Rovaniemi on tähän asti ansioitunut siinä,
 että on yhtenä harvoista kunnista tarjonnut mahdollisuutta opiskella A-ruotsia.

Asiaa ei ole käsitelty koulutuslautakunnassa ja koska kyse on niinkin
periaatteellisesta kysymyksestä kuin ihmisten perustuslaillisista oikeuksista,
 olisi asiassa pitänyt päätös tehdä demokraattisesti valitussa toimielimessä eli
tässä tapauksessa koulutuslautakunnassa. Muista hakeneista kaupungeista
esimerkiksi Savonlinnassa ja Kaustisilla asia käsiteltiin kuntalaisten
demokraattisesti valitsemissa elimissä.

Esitänkin valtuustoaloitteessa, että Rovaniemi jättäytyy pois ruotsin
kielikokeilusta."

Ehdotus
Johtoryhmä päättää lähettää aloitteen koulutuspalvelujen palvelualuepäällikön
valmisteltavaksi.

Päätös
Johtoryhmä päätti esityksen mukaisesti.

Koulutuslautakunta, 24.05.2018, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:
Irja Seppänen
irja.seppanen@rovaniemi.fi

Eduskunta hyväksyi 12.12.2017 hallituksen esityksen HE 114/2017 vp sisältyvän
lakiehdotuksen toisen kotimaisen kielen kokeilusta perusopetuksessa. Tämä
laki mahdollisti kokeilut kielivalikoiman laajentamiseksi ilman velvoittavaa
toisen kotimaisen kielen opiskelua (B1-ruotsi). Perusopetuksen järjestäjien
oli mahdollista hakea mukaan kokeiluun 5.3.2018 saakka (hakuaika 16.2.–
5.3.2018). Rovaniemen kaupungin koulutuspalvelut jätti kyseiseen kokeiluun
hakemuksen 28.2.2018. Hakemuksessa pyydettiin kokeilulupaa Korkalovaaran
peruskoululle siten, että opetusta olisi mahdollista järjestää Korkalovaaran
peruskoulun lisäksi myös Vaaranlammen ja Ylikylän koulun halukkaille
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kokeiluun osallistuville oppilaille. Opetus- ja kulttuuriministeriö myönsi
kokeiluluvan Korkalovaaran peruskoululle 19.3.2018. Rovaniemeltä kokeiluun
saa osallistua maksimissaan 37 oppilasta. Kokeilu tulee aloittaa viimeistään
1.8.2018 ja Rovaniemen kohdalla se päättyy, kun kokeiluun osallistuneet
oppilaat päättävät perusopetuksensa eli kesällä 2022.

Toisen kotimaisen kielen kokeilussa on kyse siitä, että oppilaalle tarjotaan
mahdollisuus opiskella jotakin muuta vierasta kieltä B1-ruotsin sijaan.
Rovaniemen kaupungin koulutuspalveluissa pakollisen B1-ruotsin tilalle
tarjottiin pakollista B1-espanjan kieltä. Espanjan kieli valittiin siksi, että
Rovaniemellä matkailu kasvaa voimakkaasti, keski- ja eteläamerikkalaisia
matkailijoita on paljon sekä kielitaitoisista työntekijöistä on pulaa (Rovaniemi
– elinvoimainen arktinen pääkaupunki, kaupunkistrategia 2025). Henkilö, joka
hallitsee hyvin espanjan kielen, työllistyy varmasti Lapin alueella, mutta myös
kansainvälisillä työmarkkinoilla. Espanjan kielitaito on edelleen harvinaisuus,
 joka avaa enemmän ovia kuin sulkee niitä. World Economic Forumin (WEF)
tekemän listauksen mukaan maailman kolme vaikuttavinta kieltä vuonna 2050
tulee olemaan englanti, mandariinikiina ja espanja. Espanja ohittaa ranskan,
 joka jää neljännelle sijalle.  

Opetushallituksen ohjeistuksen mukaan kokeiluun saavat osallistua ne
perusopetuksessa olevat oppilaat, jotka aloittaisivat B1-ruotsin opiskelun 5.
tai 6. vuosiluokalta 1. päivänä elokuuta 2018 alkavana lukuvuonna ja jotka
eivät ennen kyseisen lukuvuoden alkua ole aloittaneet toisen kotimaisen kielen
opiskelua. Rovaniemellä B1-ruotsin kielen opiskelu aloitetaan 6. vuosiluokalla.
Kokeiluun eivät voi osallistua sitä kieltä opiskelevat oppilaat, jolla B1-ruotsi on
tarkoitus korvata eli Rovaniemellä oppilaat, jotka jo opiskelevat espanjan kieltä
(A2-kieli).

Kokeilusta järjestettiin tiedotustilaisuus kaikille asiasta kiinnostuneille
Korkalovaaran peruskoulun 5. vuosiluokan oppilaiden huoltajille 5.4.2018 ja
Vaaranlammen koulun ja Ylikylän koulun huoltajille 9.4.2018. Tilaisuudessa
kerrottiin tarkemmin, mitä kokeilu tarkoittaa, ketkä siihen saavat osallistua,
 pystyykö kokeilun keskeyttämään sekä miten kokeilu mahdollisesti
vaikuttaisi mukana olevien oppilaiden jatko-opintoihin ja työelämään
(kokeiluun osallistuneille voidaan järjestää ruotsin opetusta yliopistoissa ja
korkeakouluissa valtionavustuksin). Tilaisuudessa käytiin tarkasti läpi myös
asiaan liittyvät lainkohdat: perustuslaki 17 §, kielilaki ja laki julkisyhteisöjen
henkilöstöltä vaadittavasta kielitaidosta. Lisäksi kaikki Korkalovaaran
peruskoulun, Vaaranlammen koulun ja Ylikylän koulun 5. vuosiluokan
oppilaiden huoltajat saivat Opetushallituksen laatiman tiedotteen kokeilusta.
Korkalovaaran peruskoulun 5. luokan oppilaille pidettiin tiedotustilaisuus
kokeilusta 9.4.2018 ja Ylikylän koulun 5. luokan oppilaille 10.4.2018.
Vaaranlammen koulun 5. luokan oppilaat saivat asiasta kirjallisen tiedotteen.

Rovaniemellä kokeiluun on osallistumassa yhteensä 30 oppilasta (18 tyttöä
ja 12 poikaa). Tämä on tasan 20 prosenttia Korkalovaaran peruskoulun,
 Vaaranlammen ja Ylikylän koulun yhteenlasketusta ikäluokasta eli nykyisistä 5.
luokkalaisista. Kaikkien kokeiluun osallistuvien oppilaiden huoltajien kanssa on
tehty osallistumisesta kirjallinen sopimus. Sopimuksessa huoltajat sitoutuvat
Opetushallituksen tekemään seurantatutkimukseen lapsensa perusopetuksen
ajaksi. Lisäksi huoltajat ilmoittavat sopimuksessa, että he ovat tietoisia siitä,
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miten kokeiluun osallistuminen eli ruotsin kielen puuttuminen vaikuttaa lapsen
koulutuspolkuun ja miten kokeilun voi keskeyttää. Kokeiluun osallistuvien
oppilaiden huoltajille pidettiin vielä yhteinen tapaaminen Korkalovaaran
peruskoulussa 16.5.2018.

Rovaniemellä opetuksen järjestäjä on painottanut tässä kokeilussa sitä,
 että oppilas ja hänen huoltajansa tekevät päätöksen siitä, osallistuuko
oppilas tähän kokeiluun vai ei. Päätöksenteko haluttiin antaa siis oppilaalle
ja hänen huoltajilleen, koska heillä on paras oppilaan opiskeluun liittyvä tieto
(opiskelumotivaatio, ammatinvalintatoiveet ja oppilaan vahvuudet). Kokeiluun
osallistuminen on vapaaehtoista ja tätä mahdollisuutta osallistua kokeiluun
tuli tarjota luvan saaneen koulun kaikille saman vuosiluokan oppilaille (5.
vuosiluokan oppilaille). Oppilas, joka ei halua osallistua kokeiluun, opiskelee
normaalisti 6. vuosiluokalta alkaen pakollisena B1-ruotsia.

Koulussa keskiössä ovat oppilaat, oppilaiden oppiminen ja hyvinvointi
sekä opiskelumotivaatio. Toisen kotimaisen kielen kokeilun tavoitteena on
laajentaa kielivalikoimaa ja vaikuttaa positiivisesti sekä opiskelumotivaatioon
kieliä kohtaan että kielten oppimistuloksiin. Riitta Pyykkö, Turun yliopiston
professori ja vararehtori, toteaa opetusministerille 13.12.2017 jättämässään
selvityksessä, että kielivalikoima ei laajene, jos opetuksen järjestävät eivät
tarjoa oppilaille mahdollisuuksia opiskella eri kieliä. Koska Rovaniemen
kaupungin perusopetuksen painopisteinä ovat kielet ja liikunta, antoi kokeilu
ainutlaatuisen mahdollisuuden laajentaa oppilaiden kielivalikoimaa sekä lisätä
näin oppilaiden valintamahdollisuuksia. Tutkimusten mukaan monipuolisten
mahdollisuuksien ja valinnanvaran tarjoaminen lisää oppilaiden motivaatiota
opiskella oppiaineita koulussa sekä käyttää osaamistaan myös vapaa-ajalla
(Hynynen & Hankonen 2015, Autonomiaa tukien aktiivisemmaksi?). Kokeilun
avulla halutaan myös edistää ja monipuolistaa poikien kielten opiskelua, sillä
tiedetään, että tytöt valitsevat perusopetuksessa vapaaehtoisia kieliä poikia
enemmän.

Hankkeet ja projektit ovat osa operatiivista toimintaa ja niissä ratkaisuvalta
kuuluu Erityistehtävien ja hankintojen päätösvallan delegoinnin 2015
(sivistyspalvelut) mukaan toimialajohtajalle 100 000 euroon saakka ja
palvelualuepäällikölle 50 000 euroon saakka. Toisen kotimaisen kielen
kokeilussa on toimittu Rovaniemellä kuten muissakin kielikokeiluissa.
Esimerkiksi Kielenopetuksen varhentamisen, kehittämisen ja lisäämisen –
hankkeeseen osallistumisesta, jossa A1-englannin kielen opiskelu aloitetaan
jo esiopetuksessa ja se jatkuu keskeytyksettä 9. vuosiluokan loppuun, on
päättänyt palvelualuepäällikkö (6.3.2018). Rovaniemeltä kyseiseen kokeiluun
osallistuu yhdeksän eri perusopetuksen koulua, joissa kaikissa toimitaan eri
tavalla kuin Rovaniemen perusopetuksen tuntijakopäätöksessä. Rovaniemen
kaupungin perusopetuksen tuntijaon mukaan englannin kielen opiskelu alkaa
3. vuosiluokalta.

Kokeilut, hankkeet ja projektit ovat ajanjaksoja, jossa on selkeä
alkamisajankohta, päättymisajankohta ja seuranta. Kokeilujen tarkoituksena
on saada tietoja kokeilun vaikutuksista; siitä, mikä toimii ja mikä ei. Toisen
kotimaisen kielen kokeilussa seurataan esimerkiksi sitä, miten oppilaan
valinnanmahdollisuus vaikuttaa oppimistuloksiin ja opiskelumotivaatioon
opiskella kieliä. Korkalovaaran peruskoulussa kokeiluun osallistuville oppilaille
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tarjotaan valinnaisena aineena ruotsin kieltä ja kulttuuria (opetus alkaa
8. vuosiluokalta), jolloin heillä on mahdollisuus opiskella B1-espanjan
lisäksi myös ruotsin kieli B1-tasoisesti. Näin kokeiluun osallistuvat oppilaat
eivät halutessaan menetä mitään, vaan saavat harvinaisen kielitaidon.
Lisäksi valtio korvaa opetuksen järjestäjille 95 % kokeilusta aiheutuvista
kustannuksia. Kokeilulla ei näin ollen ole taloudellisia vaikutuksia Rovaniemen
koulutuspalveluille. Toisen kotimaisen kielen kokeilusta kertyy Rovaniemen
kaupungin koulutuspalveluille kustannuksia neljän vuoden ajalta yhteensä 1
660 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta antaa edellä olevan vastauksen Mikkel Näkkäläjärven
valtuustoaloitteeseen.

Päätös
Toimialajohtajan muutettu esitys:
Asia siirretään seuraavaan kokoukseen.

Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan muutetun esityksen.

Koulutuslautakunta, 14.06.2018, § 73

Valmistelija / lisätiedot:
Kai Väistö
kai.vaisto@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Koulutuspalveluissa on päätetty luopua hankkeen jatkovalmistelusta.
Rovaniemen kaupunki luopuu hankkeen toteuttamisesta, kuten kaikki muutkin
hankkeeseen hyväksytyt kaupungit. Muiden osapuolten vetäytyessä hankkeen
tutkimuksellinen tavoite ei toteutuisi.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta merkitsee tiedoksi hankkeesta luopumisen.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Valtuustoaloitteen tekijä Mikkel Näkkäläjärvi, kaupunginhallitus
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§ 74
Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimus koskien Rantavitikan peruskoulun lehtorin
valitsemista määräaikaisesti ajalle 1.8.2018-31.7.2019

ROIDno-2018-1059

Valmistelija / lisätiedot:
Tiina Mölläri, Mauri Mikkola, Marjoriina Mannermaa
tiina.mollari@rovaniemi.fi, mauri.mikkola@rovaniemi.fi,
 marjoriina.mannermaa@rovaniemi.fi
palvelussuhdepäällikkö

Liitteet
1 Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimus
2 Allekirjoitettu viranhaltijapäätös Rantavitikan peruskoulu/lehtori
3 Hakukuulutus
4 Ulla-Maija Normanin hakemus
5 Normanin sähköpostivastaus
6 Aleksi Sipovaaran hakemus

Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimuksen (liite 1) mukaan ”päätöstä (liite 2) ei
ole perusteltu hallintolain 45 §:n mukaisesti. Päätöksen perustelujen yleistasoiset
lausumat eivät mahdollista virantäytön lainmukaisuuden arviointia”.

Päätös on perusteltu hallintolain 45 §:n mukaan ja perusteita pidetään
riittävinä.

Hakukuulutuksessa (liite 3) on haettu määräaikaisia lukion ja peruskoulun
matematiikan, fysiikan ja kemian aineenopettajia, viransijaisia ja tuntiopettajia.
Avoimia ja tiedossa olleita tehtäviä oli seuraavilla kouluilla: Rantavitikan
peruskoulu, Korkalovaaran peruskoulu, Ounasvaaran peruskoulu. Lisäksi
hakuilmoituksessa on maininta, että vielä avoimeksi tulevat virat ja
viransijaisuudet täytetään ilman uutta hakuilmoitusta ko. hakuun hakeneista.

Valittu Aleksi Sipovaara täyttää hakukuulutuksessa mainitun
kelpoisuusvaatimuksen (986/1998). Kyseisessä virassa tarvittiin kemian ja
fysiikan lehtorin pätevyyttä, joten kyseisen viran kohdalla painotettiin fysiikan
tai kemian pääaineopintoja, joiden laajuus asetuksen (986/1998) mukaan on 60
opintopistettä tai 35 opintoviikkoa.

Oikaisuvaatimuksen tekijän hakemukseen (liite 4) on merkitty
pääaineeksi matematiikka ja sivuaineiksi fysiikka, kemia ja tietotekniikka.
Hakemuksessa ei ole merkitty opintojen laajuutta, joten hakukuulutuksessa
mainitun kelpoisuusvaatimuksen täyttymisestä ei ole täyttä
varmuutta. Henkilöstösuunnittelija on sähköpostilla (liite 5) tiedustellut
5.4.2018 Ulla-Maija Normanilta hänen pätevyyksiään, johon Norman
on vastannut, mihin aineisiin hänellä on pätevyys, mutta hän ei ole
sähköpostivastauksessaan kertonut suoritettujen opintojen laajuutta.

Valitun hakijan koulutuksen tuoma laajuus ja syventyminen tarvittaviin
oppiaineisiin (fysiikka ja kemia) katsottiin olevan virkaan kokonaisuuden
kannalta tarkoituksenmukaisempi kuin oikaisuvaatimuksen tekijän. Valittu
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on suorittanut Filosofian maisterin tutkinnon, jossa pääaineena on ollut
kemia 150 op ja fysiikka 64 op. Hakuprosessissa painotettiin tätä koulutuksen
tuomaa laajempaa asiantuntemusta kuin työkokemusta kokonaisuudessaan.
Hakijoiden Sipovaara ja Norman perusopetuksessa tekemän työkokemuksen
pituudella ei katsota olevan merkityksellistä eroa.

Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan ”Aleksi Sipovaara on hakemuksessaan (liite
6) maininnut rehtori Tiina Möllärin suosittelijakseen. Tämän perusteella voidaan
olettaa päätöksenteon puolueettomuuden vaarantuvan ja näin ollen Tiina Mölläri
on ollut hallintolain 28.1 § 7. kohdan perusteella esteellinen tekemään kyseistä
viranhaltijapäätöstä”.

Rehtori Tiina Mölläri on merkitty Sipovaaran omasta toimesta suosittelijaksi,
 mutta Mölläri ei ole antanut ko. virkaan erillistä lupaa merkitä häntä
suosittelijaksi. Tämä ei voi aiheuttaa automaattisesti esteellisyyttä, sillä muu
tulkinta johtaisi siihen, että kuka tahansa hakija saisi päättäjän esteelliseksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan  hänellä ”on paremmat arvosanat kuin
Sipovaaralla. -- Vetoan vaatimukseni tueksi liitteenä olevaan koulutustodistukseen,
 joilla osoitan olevani ansioituneempi hakija.”

Oikaisuvaatimuksen tekijä ei ole kirjannut hakemukseensa koulutuslaajuuttaan
eikä -arvosanoja. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei ole toimittanut
koulutustodistusta hakemusvaiheessa, jotta se olisi huomioitu henkilöitä
haastatteluun kutsuttaessa. Oikaisuvaatimuksen tekijä on toimittanut
koulutustodistuksensa oikaisuvaatimuksensa liitteenä 23.4.2018 (liite 7).

Valittu henkilö on koulutuksensa perusteella ja muutoinkin kokonaisuutena
arvioiden soveltuvin tehtävään. Näin ollen päätös on laillinen.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hylkää Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimuksen edellä
mainituin perustein.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Ulla-Maija Norman
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§ 75
Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimus koskien Korkalovaaran peruskoulun lehtorin
valitsemista määräaikaisesti ajalle 1.8.2018-31.7.2019

ROIDno-2018-1247

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Vuorisalo, Mauri Mikkola, Marjoriina Mannermaa
mari.vuorisalo@rovaniemi.fi, mauri.mikkola@rovaniemi.fi,
 marjoriina.mannermaa@rovaniemi.fi
palvelussuhdepäällikkö

Liitteet
1 Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimus
2 Allekirjoitettu viranhaltijapäätös_Tuntiopettaja 56400132
3 Hakukuulutus
4 Ulla-Maija Normanin hakemus
5 Normanin sähköpostivastaus
6 Juho Jämsän hakemus ja CV

Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimuksen (liite 1) mukaan ”päätöstä (liite 2) ei
ole perusteltu hallintolain 45 §:n mukaisesti. Päätöksen perustelujen yleistasoiset
lausumat eivät mahdollista virantäytön lainmukaisuuden arviointia”.

Päätös on perusteltu hallintolain 45 §:n mukaan ja perusteita pidetään
riittävinä.

Hakukuulutuksessa (liite 3) on haettu määräaikaisia lukion ja peruskoulun
matematiikan, fysiikan ja kemian aineenopettajia, viransijaisia ja tuntiopettajia.
Avoimia ja tiedossa olleita tehtäviä oli seuraavilla kouluilla: Rantavitikan
peruskoulu, Korkalovaaran peruskoulu, Ounasvaaran peruskoulu. Lisäksi
hakuilmoituksessa on maininta, että vielä avoimeksi tulevat virat ja
viransijaisuudet täytetään ilman uutta hakuilmoitusta ko. hakuun hakeneista.

Valittu Juho Jämsä täyttää hakukuulutuksessa mainitun kelpoisuusvaatimuksen
(986/1998). Kyseisessä virassa painotettiin kemian tai fysiikan pääaineopintoja,
 joiden laajuus asetuksen (986/1998) mukaan on 60 opintopistettä tai 35
opintoviikkoa.

Oikaisuvaatimuksen tekijän hakemukseen (liite 4) on merkitty
pääaineeksi matematiikka ja sivuaineiksi fysiikka, kemia ja tietotekniikka.
Hakemuksessa ei ole merkitty opintojen laajuutta, joten hakukuulutuksessa
mainitun kelpoisuusvaatimuksen täyttymisestä ei ole täyttä
varmuutta. Henkilöstösuunnittelija on sähköpostilla (liite 5) tiedustellut
5.4.2018 Ulla-Maija Normanilta hänen pätevyyksiään, johon Norman
on vastannut, mihin aineisiin hänellä on pätevyys, mutta hän ei ole
sähköpostivastauksessaan kertonut suoritettujen opintojen laajuutta.
Oikaisuvaatimuksen tekijä on toimittanut koulutustodistuksensa
oikaisuvaatimuksensa liitteenä 7.5.2018 (liite 6).

Valitun hakijan koulutuksen tuoma laajuus ja syventyminen tarvittaviin
oppiaineisiin katsottiin olevan virkaan kokonaisuuden kannalta
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tarkoituksenmukaisempi kuin oikaisuvaatimuksen tekijän. Valittu on
suorittanut Filosofian maisterin tutkinnon, jossa pääaineena on ollut
kemia 219 op ja sivuaineena matematiikka 60 op (kts. valitun hakemus
liite 7). Hakuprosessissa painotettiin tätä koulutuksen tuomaa laajempaa
asiantuntemusta kuin työkokemusta kokonaisuudessaan. Hakijoiden Jämsä
ja Norman perusopetuksessa tekemän työkokemuksen pituudella ei katsota
olevan merkityksellistä eroa.

Valittu henkilö on koulutuksensa perusteella ja muutoinkin kokonaisuutena
arvioiden soveltuvin tehtävään. Näin ollen päätös on laillinen.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hylkää Ulla-Maija Normanin oikaisuvaatimuksen edellä
mainituin perustein.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Ulla-Maija Norman
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§ 76
Koulujen vanhempaintoimikuntien toimintaohjeet

ROIDno-2018-1965

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Pöykiöniemi
mervi.poykioniemi@rovaniemi.fi
iltapäivätoiminnan koordinaattori

Koulujen vanhempaintoimikuntien toimintaohjeet

Rovaniemen kaupungin kaikissa peruskouluissa toimii oma koulukohtainen
vanhempaintoimikunta. Vanhempaintoimikunnat tulivat vuonna 2013
korvaamaan koulujen johtokunnat, joiden toiminnasta päätettiin luopua.
Tavoitteena oli aktivoida entistä enemmän oppilaiden huoltajia yhteistyöhön
koulujen kanssa.
Vanhempaintoimikunnat ovatkin aktivoineet johtokuntia enemmän vanhempia
osallistumaan yhteistyön kehittämiseen. Vanhempaintoimikunnat ovat osa
koulutuspalveluiden alaista toimintaa.  Lisäksi  koulujen kanssa voi toimia
yhteistyössä myös rekisteröityjä yhdistyksiä (esim. koti- ja kouluyhdistyksiä),
 jotka eivät kuitenkaan ole osa Rovaniemen kaupungin järjestämiä
opetuspalveluita.

Toimintaohjeet koulujen vanhempaintoimikunnille:

1.  Tavoitteena on aktivoida nykyistä enemmän oppilaiden vanhempia ja
koulun henkilökuntaa kodin ja koulun väliseen yhteistyöhön.

2.  Vanhempaintoimikunnan tehtävänä on kodin ja koulun välisen yhteistyön
kehittäminen sekä osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen.

3.  Jokaisella peruskoululla tulee olla oma vanhempaintoimikunta, jonka
valinnasta ja valintamenettelystä tulee tiedottaa kaikkia huoltajia.

4.  Lukiot ja muiden koulutuspalveluiden yksiköt suunnittelevat oman
toimintamallin vanhempien kanssa toteutettavan yhteistyön kehittämiseksi.

5.  Vanhempaintoimikunnat kokoontuvat vähintään kerran lukukaudessa
(vähintään kaksi kertaa lukuvuodessa).

6.  Koulu voi määritellä toimikunnan toimikauden keston.

7.  Vanhempaintoimikunnat tukevat koulun kasvatustavoitteita ja niihin
pyritään nimeämään yksi oppilaiden vanhempien edustaja jokaisesta luokasta,
 luokka-asteelta tai oppilasryhmästä. Aina tarvittaessa kokoukseen kutsutaan
myös oppilaskunnan edustaja.

8.  Vanhempaintoimikunnan koko voidaan määritellä koulukohtaisesti ja
toiminnan käynnistyessä toimikunnat laativat yhteiset toiminnan periaatteet.

9.  Kokoontumisista ei makseta toimikunnan jäsenille kokouspalkkioita.
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10. Vanhempaintoimikunnan kokoukset kirjataan ja toiminnasta raportoidaan
tarvittaessa koulutuslautakunnalle.

11. Toimikunnissa ei käsitellä yksittäisen oppilaan asioita, vaan koulun
asioita laajassa mittakaavassa. Toiminta antaa mahdollisuuden yhteistyöhön
aluelautakuntien, asukasyhdistysten ym. sidosryhmien kanssa.

12. Kokouksiin osallistuvat vain vanhempaintoimikuntaan kyseisen lukuvuoden
ajaksi nimetyt jäsenet rehtorin kutsumana. Vanhempaintoimikuntien
tapaamisiin rehtori voi tarvittaessa kutsua myös koulutuslautakunnan jäsenet.

13. Tapaamisiin voidaan kutsua tarvittaessa myös muita koulun ulkopuolisia
yhteistyökumppaneita (esim. iltapäivätoimintaa järjestävien yhdistysten
edustajia).

14. Koulun rehtori vastaa vanhempaintoimikunnan työskentelyn
organisoinnista ja tiedottamisesta.

15. Oppilaan mahdolliseen erottamiseen liittyvistä asioista päättää edelleen
koulutuslautakunta.

16. Koulut nimeävät vuosittain opettajajäsenen ja tarvittaessa muun
henkilökunnan edustajan vanhempaintoimikuntaan.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta päättää hyväksyä koulujen vanhempaintoimikuntien
toimintaohjeet.

 

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Koulutuspalvelut/koulut
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Koulutuslautakunta, § 64, 24.05.2018
Koulutuslautakunta, § 77, 14.06.2018

§ 77
Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskienhallintasuunnitelma

ROIDno-2018-445

Koulutuslautakunta, 24.05.2018, § 64

Valmistelijat / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Liitteet
1 Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskienhallintasuunnitelma.pdf

Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskikartoitus on tehty keväällä
2017 (KLTK 2.3.2017 30 §). Kartoituksessa määriteltiin palvelusetelitoimintaan
liittyviä merkittäviä riskejä ja pohdittiin alustavasti niiden hallintakeinoja.
Riskikartoituksessa jatkotoimenpiteiksi kirjattiin tarkemmin selvittäviksi
riskienhallintakeinoja sekä niiden pohjalta luoda ja ottaa käyttöön
riskienhallintasuunnitelma. Riskienhallintasuunnitelma on laadittu
riskikartoituksen pohjalta.  Suunnitelmassa on määritelty merkittävimpien
riskien toteutumisen ennaltaehkäisykeinoja sekä toimenpiteet riskien
toteutumisen varalle.

Useita asiakirjassa käsiteltyjä riskitekijöitä voidaan ennaltaehkäistä
Varhaiskasvatuksen palvelusetelin sääntökirjan avulla. Lisäksi on laadittu
Yksityisen varhaiskasvatuksen ohjauksen, neuvonnan ja valvonnan
suunnitelma, jossa kuvataan ohjauksen, neuvonnan ja valvonnan vastuutahot
ja käytännöt.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hyväksyy Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan
riskienhallintasuunnitelman.

Päätös
Toimialajohtajan muutettu esitys:
Asia siirretään seuraavaan kokoukseen.

Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan muutetun esityksen.

Koulutuslautakunta, 14.06.2018, § 77

Valmistelija / lisätiedot:
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Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Liitteet
1 Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskienhallintasuunnitelma.pdf

Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskikartoitus on tehty keväällä
2017 (KLTK 2.3.2017 30 §). Kartoituksessa määriteltiin palvelusetelitoimintaan
liittyviä merkittäviä riskejä ja pohdittiin alustavasti niiden hallintakeinoja.
Riskikartoituksessa jatkotoimenpiteiksi kirjattiin tarkemmin selvittäviksi
riskienhallintakeinoja sekä niiden pohjalta luoda ja ottaa käyttöön
riskienhallintasuunnitelma. Riskienhallintasuunnitelma on laadittu
riskikartoituksen pohjalta.  Suunnitelmassa on määritelty merkittävimpien
riskien toteutumisen ennaltaehkäisykeinoja sekä toimenpiteet riskien
toteutumisen varalle.

Useita asiakirjassa käsiteltyjä riskitekijöitä voidaan ennaltaehkäistä
Varhaiskasvatuksen palvelusetelin sääntökirjan avulla. Lisäksi on laadittu
Yksityisen varhaiskasvatuksen ohjauksen, neuvonnan ja valvonnan
suunnitelma, jossa kuvataan ohjauksen, neuvonnan ja valvonnan vastuutahot
ja käytännöt.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hyväksyy palvelusetelitoiminnan
riskienhallintasuunnitelman.

Päätös
Tiina Outila esitti, että:

Asiakirjassa esitetyissä toimenpiteissä riskin toteutuessa on usean
riskin kohdalle kirjattu: “Jatkuvat laiminlyönnit voivat johtaa poistamaan
palvelutuottajan hyväksyttyjen palvelutuottajien rekisteristä.” Lauseet
korvataan lauseella: Jatkuvat laiminlyönnit johtavat palveluntuottajan
poistamiseen palveluntuottajien rekisteristä

Varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminnan riskienhallintasuunnitelman luvun
3 Palveluverkkoon liittyvät riskit alaotsikoita muutetaan/lisätään seuraavalla
tavalla:

3.1 Yritys lopettaa yksikön toiminnan,
3.2 Yrittäjä valitsee asiakkaat omista lähtökohdistaan,
3.3 Lapsen palvelutarpeen muutos ei saa vastinetta yksikössä.

Riskeinä otsikkotasolle nostetaan seuraavat otsikot ja sisällöt:

3.4 Asiakasmaksujen nousu palvelusetelipäiväkodeissa
3.5 Asiakaskunnan tulotason mukainen polarisoituminen



Rovaniemen kaupunki Pöytäkirja 5/2018 30 (41)
Koulutuslautakunta 14.06.2018

Alaotsikoiden 3.4 ja 3.5 osalta kuvaukset riskin toteutumisen vaikutuksista,
 ennaltaehkäisystä ja toimenpiteistä riskin toteutuessa tulee valmistella
virkamiestyönä ja saattaa tiedoksi koulutuslautakunnalle.

Koulutuslautakunta hyväksyi yksimielisesti Tiina Outilan esityksen.
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§ 78
Alakemijoen palveluverkon osallisuus- ja viestintäsuunnitelma

ROIDno-2018-2000

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Liitteet
1 Osallistumis- ja viestintäsuunnitelma, Alakemijoki

Osallisuuden ja laajan arvioinnin varmistamiseksi Alakemijoen
palveluverkkoselvitystä varten on laadittu arviointi- ja osallisuussuunnitelma.
Osallistumis- ja viestintäsuunnitelmassa kuvataan tarveselvityksen työn
tavoitteet ja lähtökohdat, valmistelun ja päätöksenteon eteneminen,
 tarveselvityksen vaikutusten arviointitavat sekä osallistumismahdollisuudet
ja tiedottaminen. Osallistumis- ja viestintäsuunnitelmaa päivitetään
tarveselvityksen eri vaiheissa tarvittaessa.

Arvioinnin malli on samankaltainen kaavoituksessa käytetyn mallin kanssa.
Selvityksen ja päätöksenteon aikataulua pidennetään alkuperäiseen
aikatauluun verrattuna siten, että päätös palveluverkosta tehdään viimeistään
kesällä 2019.

Palveluverkkoselvityksen yhteydessä järjestetään vuorovaikutustilaisuuksia
alueen asukkaille sekä yhdistyksille. Aluelautakunnan kanssa järjestetään
erilliset tilaisuudet syksystä alkaen.

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hyväksyy Alakemijoen palveluverkon osallisuus- ja
viestintäsuunnitelman.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Alakemijoen aluelautakunta
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§ 79
Lausunto Rovaniemen Kristillisen koulun toiminnasta

ROIDno-2018-2001

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Pöykiöniemi
mervi.poykioniemi@rovaniemi.fi
iltapäivätoiminnan koordinaattori

Koulutuspalveluiden palvelualuepäällikkö on neuvotellut Rovaniemen
Kristillisen koulun edustajien kanssa koulun toiminnasta ja antaa lausuntonaan
seuraavaa:

Rovaniemen kaupungilla ei oppilassijoittelun kannalta ole tarvetta koulun
toiminnalle. Rovaniemen Kristillinen koulu kuitenkin monipuolistaa kaupungin
koulutustarjontaa ja Rovaniemen kaupungin koulutuspalveluissa suhtaudutaan
siihen positiivisesti.
Rovaniemen Kristillisen koulun nykyisten toimitilojen (Rovala 5) lähellä
sijaitseva Korkalovaaran peruskoulu voi tulevina vuosina tarjota Kristilliselle
koululle uusia opetukseen suunniteltuja luokka- ja liikuntatiloja (3 luokkatilaa ja
liikuntatilat).
Tässä yhteydessä Kristilliselle koululle voidaan tarjota myös oppilashuollon
palveluita (koulukuraattorit ja -psykologit, erityisopetus). Lisäksi on mahdollista
tarjota yläkoulun opetustunteja, mikä helpottaisi Rovaniemen Kristillisen
koulun opetuksen järjestämistä yläkouluopetuksen osalta.

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta antaa edellä olevan lausuntonaan Rovaniemen Kristillisen
koulun toiminnasta.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.

Tiedoksi
Ote: koulutuspalvelut, Rovaniemen Kristillinen koulu
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§ 80
Hakemus palveluseteliyrittäjäksi

ROIDno-2018-1923

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Palvelualuepäällikkö Tarja Kuoksa:

Koulutuslautakunta on kokouksessaan 19.6.2012 (§40) päättänyt ottaa
Rovaniemen kaupungissa käyttöön päivähoidon palvelusetelin 1.8.2014 lukien.
Palvelusetelillä tarkoitetaan varhaiskasvatuspalvelun järjestämisvastuussa
olevan kunnan varhaiskasvatuspalveluiden saajalle myöntämää sitoumusta
korvata palvelujen tuottajan antaman palvelun kustannukset kunnan
ennalta määräämään arvoon asti. Palvelusetelillä tarkoitetaan toisin
sanoen kunnan sitoumusta suorittaa tietty sen ennalta määräämä
rahamäärä palvelujentuottajalle niiden kustannusten korvaamiseksi, joita
palvelujentuottajalle on aiheutunut asiakkaalle tuotetusta palvelusta.

Palvelusetelijärjestelmän keskeiset toimijat ovat kunta, asiakas ja yksityinen
palvelujen tuottaja. Kunnalle palvelusetelin käyttö tai käyttöönotto on
luonteeltaan strateginen päätös, sillä palveluseteliä voidaan käyttää
vaihtoehtona kunnan itse tuottamille palveluille.

Palvelusetelijärjestelmässä kunta ei tule sopimusosapuoleksi palvelusta
sovittaessa, sillä kyseessä on kuluttajan asemassa olevan asiakkaan ja
palveluntuottajan välinen sopimus. Palvelusetelin käyttäjällä on muista
järjestämistavoista poiketen oikeus valita kunnan hyväksymä palvelujen
tuottaja. Palvelujen tuottaja sitoutuu palvelusetelimallissa täyttämään
palvelusetelilain mukaiset ehdot sekä päivähoitolain ja asetuksen edellytykset.

Palvelujen tuottajan palvelutason tulee olla vähintään yhtä hyvä kuin
kaupungin omana palvelunaan tuottaman palvelun taso. Kaupunki on
velvollinen valvomaan hyväksymiensä palvelujen tuottajien palvelujen laatua
hyväksymismenettelyn lisäksi myös palvelujen tuottamisen yhteydessä.

Sääntökirja luo palvelusetelijärjestelmän eri osapuolille reunaehdot.
Sääntökirja on asiakirja, jossa määritellään palvelun tuottajien
hyväksymiskriteerit. Palvelun tuottajan tulee täyttää kunnan asettamat
hyväksymisehdot, jotta palvelun tuottajat pääsevät palvelusetelijärjestelmän
piiriin. Palvelukohtaisissa sääntökirjoissa konkretisoituvat kunnan asettamat
hyväksymisehdot palvelun tuottajille. Hyväksymisehdoissa määritellään muun
muassa kunnan ja palvelun tuottajan tehtävät, oikeudet, velvollisuudet ja
vastuut.

Koulutuslautakunta on hyväksynyt päivähoidon palvelusetelinsääntökirjan
ensimmäisen kerran 19.12.2012 (§95) sekä viimeisimmän päivitetyn
version 1.3.2018 (§ 29). Sääntökirjan mukaisesti kaikkien palveluseteliyrittäjiksi
haluavien on tehtävä hakemus koulutuslautakunnalle, joka sääntökirjassa
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mainittujen kriteerin perusteella hyväksyy yrittäjät. Sääntökirjassa on myös
lueteltu kaikki ne asiakirjat, jotka täytyy liittää hakemukseen jotta kelpoisuus
voidaan todeta.

Nina Aspegren on jättänyt koulutuslautakunnalle hakemuksensa
palveluseteliyrittäjäksi Päiväkoti Esikon osalta. Päiväkoti Esikko on toiminut
Rovaniemellä palvelusetelipäiväkotina 1.8.2014 lähtien. Tämä hakemus
koskee yrityskauppaa, jossa Nina Aspegren on ostamassa Päiväkoti
Esikon omistamansa yhtiön nimiin.  Yrityskaupan ja yksikön toiminnan
suunniteltu aloituspäivämäärä tulisi olemaan 1.9.2018. Päiväkoti Esikko
sijaitsee osoitteessa Huvilatie 4, 96300 Rovaniemi.

Yksikössä ilmoitetaan olevan 2 lapsiryhmää. Henkilöstön määrä
suhteessa lasten määrään sekä henkilöstön kelpoisuus määräytyvät
varhaiskasvatuslain- ja asetuksen mukaisesti. Yritys ilmoittaa toimivansa
kattohinnalla, jolloin perheiden päivähoitomaksut ovat samat kuin
kunnallisessa varhaiskasvatuksessa. Yrityksen toimintaa ohjaavat
varhaiskasvastuslaki ja –asetus sekä Rovaniemen kaupungin ja Päiväkoti
Esikon varhaiskasvatussuunnitelmat. Päiväkodissa ei tulevana kautena
järjestetä esiopetusta.

Koulutuslautakunta voi hyväksyä Nina Aspegrenin hakemuksen ehdollisena
niin, että vaadittavat sääntökirjan mukaiset tiloihin, henkilöstöön, toimintaan
ja yritykseen liittyvät asiakirjat tulee voida esittää ennen yritystoiminnan alkua
koulutuslautakunnan alaiselle viranhaltijalle, joka tekee asiakirjoihin perustuen
hyväksynnän/hylkäämisen.

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta hyväksyy Nina Aspegrenin hakemuksen
palveluseteliyrittäjäksi ehdollisena niin, että vaadittavat sääntökirjan mukaiset
tiloihin, henkilöstöön, toimintaan ja yritykseen liittyvät asiakirjat tulee
voida esittää ennen yritystoiminnan alkua koulutuslautakunnan alaiselle
viranhaltijalle, joka tekee asiakirjoihin perustuen hyväksynnän/hylkäämisen.
 

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
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§ 81
Ounasmetsän päiväkodin toiminnan siirtäminen palvelusetelillä toteutettavaksi

ROIDno-2018-1922

Valmistelija / lisätiedot:
Tarja Kuoksa
tarja.kuoksa@rovaniemi.fi
palvelualuepäällikkö

Ounasmetsän kunnallisessa päiväkodissa toimii kolme lapsiryhmää, yhteensä
55 lasta. Päiväkoti sijaitsee osoitteessa Kivikaudentie 10, 96400 Rovaniemi.

Palvelusetelivertailussa vuosina 2014 - 2017 Ounasmetsän päiväkoti on
ollut keskimäärin 18,5 % (109 716 €) kalliimpaa kunnallisena palveluna
tuotettuna. Vuonna 2017 palvelu olisi ollut 6.7 % (43 000 €) edullisempaa
palvelusetelillä tuotettuna. Henkilötöresurssin tehokas käyttö pienessä
yksikössä on haastellisempaa, esim. poissaolot aiheuttavat keskimääräistä
enemmän ulkopuolista sijaistarvetta.

Uusi Ounasrinteen 10-ryhmäinen päiväkoti valmistuu syksyllä 2019. Siihen
siirtyy nykyisestä Ounasrinteen päiväkodista 5 lapsiryhmää ja Kiekerön
päiväkodista 3 lapsiryhmää. Ounasmetsän päiväkodin kolmesta lapsiryhmästä
yhden lapsiryhmän verran lapsia siirtyy kouluun syksyllä 2019, jolloin jäljelle
jäävät kaksi lapsiryhmää voidaan siirtää kokonaisina uuteen Ounasrinteen
päiväkotiin, mikäli perheet haluavat jatkaa kunnallisessa päiväkodissa. Näin
voidaan siirtymätilanteessa varmistaa lasten kaverisuhteiden jatkuvuus sekä
lapsille tutun henkilöstön pysyvyys.

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta päättää siirtää Ounasmetsän päiväkodin toiminnan
palvelusetelillä toteutettavaksi 1.8.2019 alkaen. Koulutuslautakunta hakee
yksikköön palveluseteliyrittäjää syksyn 2018 aikana.

Päätös
Toimialajohtaja Antti Lassilan muutettu esitys:
Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan muutetun esityksen.
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§ 82
Viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

Koulunjohtaja Viirinkankaan koulu
Tilanvuokrauspäätös:
§ 1 Viirinkankaan koulu tilavaraus/sali, 06.06.2018
§ 2 Viirinkankaan koulu/Tilavaraus, mediakerho, 06.06.2018

Palvelualuepäällikkö Koulutuspalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 97 Olennainen muutos tehtävässä/28419006, 21.05.2018
§ 98 Olennainen muutos tehtävässä/26320199, 21.05.2018
§ 100 Siirtopäätös/koulunkäynninohjaajan toimi 71809079, 24.05.2018
§ 101 Siirtopäätös/koulunkäynninohjaajan toimi 71809043, 24.05.2018
§ 102 Koulunkäynninohjaajan toimen täyttäminen 71809069, 24.05.2018
§ 103 Koulunkäynninohjaajan toimen 71809068 täyttäminen , 24.05.2018
§ 104 Koulunkäynninohjaajan toimen 74546003 täyttäminen , 24.05.2018
§ 105 Viulunsoiton lehtorin viran 66368001 täyttäminen, 29.05.2018
§ 107 Kuvataidekoulun tuntiopettajan 56400143 tehtävän täyttäminen,
 31.05.2018
Muu päätös:
§ 96 Nivavaaran koulun työaika lukuvuodelle 2018-2019, 21.05.2018

Palvelualuepäällikkö Varhaiskasvatus
Henkilöstöpäätös:
§ 48 Lastentarhanopettajan toimen (26170181) täyttämättä jättäminen /
Saamenkielinen päivähoito, 23.05.2018
§ 49 Lastenhoitajan toimen (26110100) täyttämättä jättäminen /
Saamenkielinen päivähoito, 23.05.2018
§ 50 Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimen (10275007) täyttäminen /
Teerikallion päiväkoti, 23.05.2018
§ 51 Konsultoivan erityisopettajan toimen (01425002) täyttäminen /
Varhaiskasvatus, 23.05.2018
§ 52 Konsultoivan erityisopettajan toimen (01425001) täyttäminen /
Varhaiserityiskasvatus, 23.05.2018
Tutkimuslupapäätös:
§ 54 Tutkimuslupa / Noora Vatanen, 23.05.2018

Rehtori Lyseonpuiston lukio
Tilanvuokrauspäätös:
§ 7 Tilavaraus / Luola-lava leiri, 28.05.2018

Rehtori Napapiirin yläaste
Henkilöstöpäätös:
§ 69 Päätoiminen tuntiopettaja 26320168, opetettava aine musiikki, 06.06.2018

Toimialajohtaja Sivistyspalvelut
§ 38 Yläkemijoen koulun rehtorin viran 28428206 täyttäminen, 01.06.2018
§ 39 Yläkemijoen koulun rehtorin palkkaus, 05.06.2018

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja
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ja puheenjohtaja Pertti Lakkala:

Koultuslautakunta merkitsee edellä olevat viranhaltijapäätökset tiedoksi ja
päättää, että koulutuslautakunta ei käytä otto-oikeutta päätöksiin.

Koulutuslautakunta toteaa, että päätökset ovat yleisesti nähtävänä
Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla. Päätökset on kuulutettu
nähtäville Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla.

Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta. Puhelin 016 332 6014 tai sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi
kirjaamon aukioloaikana (ma - pe klo 8.00 - 16.00).

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan ja puheenjohtajan esitykset.
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§ 83
Ilmoitusasiat

Lapsi- ja nuorisopoliittisen ohjausryhmän (LaNuPo) muistio 15.5.2018

Nina Savolaisen matkaraportti 10.-14.4.2018 Berliiniin

Kaupunginhallituksen päätös 28.5.2018 § 233, Saarenkylän alueen
palveluverkko

 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila, toimialajohtaja

Koulutuslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Koulutuslautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
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Muutoksenhakukielto
§67, §68, §69, §70, §83

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska
päätös koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa;
 työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai työnjohto- ja
valvontaoikeuden käyttämistä.
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Oikaisuvaatimus
§71, §72, §74, §75, §77, §78, §80, §81

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä se, johon päätös on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä
tarkoituksenmukaisuus- tai laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksentiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
 seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,
 jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Kunnan
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
 kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei
lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Oikaisuvaatimus on tekijän, laillisen
edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Siinä tulee mainita tekijän, ja
jos hän ei ole allekirjoittaja, myös allekirjoittajan nimi, osoite, asuinkunta
sekä puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,
 yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava päätös, jota vaaditaan oikaistavaksi sekä
vaatimuksen sisältö ja perusteet. Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat,
joihin tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
 itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
 oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen.
Muutoshakemus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Mikäli oikaisuvaatimus lähetetään
postitse, on se jätettävä postiin niin ajoissa, että se ehtii perille viraston
aukioloaikana ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Sähköisen asiakirjan
(telekopio tai sähköposti) tulee olla määräaikana viranomaisen käytettävissä
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköistä
asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ei ole syytä epäillä.
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Oikaisuvaatimuksia, jotka sisältävät arkaluonteisia henkilö- tai salassa
pidettäviä tietoja, ei suositella lähetettäväksi sähköpostitse tai sen liitteenä.

Oikaisuvaatimus lähetetään aina lähettäjän omalla vastuulla.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot
Oikaisuvaatimusviranomainen:  Rovaniemen kaupunki, Koulutuslautakunta
Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi
Käyntiosoite: Hallituskatu 7, Rovaniemi
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi
Telefax: (016) 322 6450
Puhelin: (016) 3221
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 – 16.00

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Rovaniemen
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi
Käyntiosoite: Hallituskatu 7, Rovaniemi
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi
Telefax: 016 322 6450
Puhelin: 016 3221
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Pöytäkirjan tarkastus- ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon
julkaisupäivä esitetään kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.

 


